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  จังหวัดพัทลุง โดยสํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง ไดจัดทํารายงานสถานการณดานแรงงาน    
เปนรายไตรมาส และรายป (ปละ 5 เลม) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือนําเสนอขอมูลดานเศรษฐกิจของจังหวัด         
และขอมูลดานแรงงานท่ีสําคัญ ซ่ึงประกอบดวย ขอมูลกําลังแรงงาน การมีงานทํา การวางงาน การพัฒนาศักยภาพ
แรงงาน  การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ  การประกันสังคม รวมถึงขอมูลดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน เพ่ือเผยแพร
แกหนวยงานราชการ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และผูท่ีสนใจท่ัวไป  

   รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง ไตรมาสท่ี 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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    จังหวัดพัทลุง ขอขอบคุณหนวยงานท่ีเก่ียวของมา ณ โอกาสนี้ และหวังเปนอยางยิ่งวารายงาน
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มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้ 

 

 

  รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุงเดือนธันวาคม 2557 มีสัญญาณหดตัวจากเดือนกอนหนาจาก 

  ดานอุปทาน  หดตัวตามการผลิตภาคการเกษตรท่ีปริมาณการผลิตยางพาราลดลงเนื่องจากมีฝนตก
หนักอยางตอเนื่อง และราคายางไมจูงใจใหเกษตรกรเรงกรีดยาง  สวนปริมาณผลผลิตขาวเปนชวงเพาะปลูกขาวนาป 
ดานภาคอุตสาหกรรมชะลอตัวตามความตองการท่ีลดลงของผูใชยางรายใหญ สวนภาคบริการขยายตัวจากภาค
การคาท่ีปรับตัวในทิศทางท่ีดีข้ึน 

  ดานอุปสงค  ขยายตัวจากการบริโภคภาคเอกชน ตามการใชจายสินคาไมคงทน หมวดสินคาก่ึงคงทน 
และหมวดบริการดานการลงทุนภาคเอกชนขยายตัว เนื่องจากความตองการสินเชื่อของภาคธุรกิจใหมมีอยูตอเนื่องตาม   
การฟนตัวของเศรษฐกิจ ขณะท่ีการใชจายภาครัฐเพ่ิมข้ึนจากการเบิกจายงบลงทุนโครงการปองกันและบรรเทาภัยจากน้ํา 

  เสถียรภาพเศรษฐกิจโดยรวม อัตราเงินเฟอเดือนนี้ไมมีการเปลี่ยนแปลง แตยังมีการเคลื่อนไหว
ของหมวดอาหารและเครื่องดื่มเพ่ิมข้ึนเล็กนอย สําหรับการจางงานปรับตัวดีข้ึนตามความตองการแรงงานของ
ผูประกอบการการผลิตภาคอุตสาหกรรม สวนเงินฝากรวม ชะลอตัวลงจากเงินฝากกระแสรายวันของธนาคาร
พาณิชย ขณะท่ีเงินใหสินเชื่อ ขยายตัวจากสินเชื่อท่ีปลอยใหแกภาคครัวเรือนของสถาบันการเงินเฉพาะกิจ         
ซ่ึงเปนการปลอยกูตามนโยบายของรัฐ 

  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด จากขอมูลรายงานสถิติผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด โดยสํานักงานคลัง
จังหวัดพัทลุง ป 2555 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุงมีมูลคา 38,707 ลานบาท เปนมูลคาในภาคการเกษตร 
14,913 ลานบาท (รอยละ 38.52) และมูลคานอกภาคเกษตร 23,794 ลานบาท (รอยละ 61.47) เม่ือเปรียบเทียบกับป 
2554 หดตัวรอยละ 11.00 เปนผลมาจากการหดตัวของการผลิตในภาคเกษตร และการชะลอตัวของการผลิตนอกภาคเกษตร 

  ผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว (GPP Per capita) ขอมูล ณ ป 2555 ประชากรจังหวัดพัทลุงมีรายไดเฉลี่ย
ตอคนตอป เทากับ 78,970 บาท เม่ือเทียบกับป 2554 ท่ีมีรายไดเฉลี่ยคนละ 89,538 บาท  พบวา มีสัดสวนลดลงรอยละ 11.80 

  การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม ในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) มีการ         
จดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม จํานวนท้ังสิ้น 27 แหง แบงเปนบริษัทจํากัด 11 แหง (รอยละ 40.74) และหางหุนสวน
จํากัด 16 แหง (รอยละ 59.26) ประเภทอุตสาหกรรมท่ีจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมมากท่ีสุด คือ การกอสราง 
จํานวน 11 แหง (รอยละ 40.74 ของอุตสาหกรรมท่ีจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมท้ังหมด) โดยทุนจดทะเบียนนิติบุคคล   
ตั้งใหม พบวาบริษัทจํากัดมีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 10 ลานบาท (รอยละ 42.92) และหางหุนสวนจํากัด มีทุนจดทะเบียน
ท้ังสิ้น 13.3 ลานบาท (รอยละ 57.08) โดยอุตสาหกรรมท่ีมีทุนจดทะเบียนมากท่ีสุด ไดแก การกอสราง ทุนจดทะเบียน 
10.5 ลานบาท จํานวน 11 แหง (รอยละ 40.74 ของทุนจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมท้ังหมด) 

  การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมตั้งใหมจังหวัดพัทลุง ในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – 
ธันวาคม) มีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมตั้งใหม จํานวน 3 แหง เงินทุนจดทะเบียน 52.04 ลานบาท        
มีการจางงาน จํานวน 19 คน สวนการจดทะเบียนเลิกประกอบกิจการโรงงาน พบวา มีโรงงานแจงเลิกกิจการ 
จํานวน 2 แหง คนงานถูกเลิกจาง 5 คน  

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
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 2.1 กําลังแรงงาน การมีงานทํา และการวางงาน 

       กําลังแรงงาน จังหวัดพัทลุงมีประชากร 500,452 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงาน 293,172 คน      
โดยจําแนกเปนผูมีงานทํา 292,751 คน ผูวางงาน 420 คน ขณะท่ีผูไมอยูในกําลังแรงงานมีจํานวนท้ังสิ้น 103,152 
คน จําแนกเปนผูทํางานท่ีบาน 30,495 คน เรียนหนังสือ 26,911 คน และอ่ืนๆ 45,746 คน 

        การมีงานทํา ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง จํานวน 292,751 คน พบวาทํางานในภาคเกษตรกรรม 
152,594 คน (คิดเปนรอยละ 52.12) ทํางานนอกภาคเกษตรกรรม 140,158 คน (คิดเปนรอยละ 47.88)         
โดยกลุมผู ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมจะทํางานดานการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนมากท่ีสุด จํานวน 41,194 คน (คิดเปนรอยละ 29.39  
ของผูทํางานนอกภาคเกษตรกรรมท้ังหมด) สวนอาชีพท่ีมีผูทํางานมากท่ีสุด คือ อาชีพผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือ            
ดานการเกษตรและการประมง จํานวน 146,523 คน (รอยละ 50.05) โดยระดับการศึกษาของผูมีงานทําสวนใหญ    
มีการศึกษาตํ่ากวาระดับประถมศึกษา จํานวน 80,083 คน (รอยละ 27.36) ดานสถานภาพการทํางานของ          
ผูมีงานทําพบวาสวนใหญทํางานสวนตัว จํานวน 136,041 คน (รอยละ 46.47) 

 การวางงาน ผูวางงานในจังหวัดพัทลุง มีจํานวนท้ังสิ้น 420 คน คิดเปนอัตราการวางงานรอยละ 
0.14 เม่ือพิจารณากลุมผูวางงานจําแนกตามเพศ พบวา ท้ังหมดเปนเพศหญิง 420 คน  

 แรงงานนอกระบบ จากขอมูลการสํารวจของสํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง ในป 2557 พบวา          
ผูมีงานทําท่ีเปนแรงงานนอกระบบจังหวัดพัทลุง มีจํานวนท้ังสิ้น 206,047 คน ลดลงจากป 2556 จํานวน 31,346 
คน (หรือลดลงรอยละ 13.20) โดยแรงงานนอกระบบสวนใหญทํางานในภาคเกษตรกรรม จํานวน 126,691 คน 
(รอยละ 61.49 ของแรงงานนอกระบบท้ังหมด) ขณะท่ีแรงงานนอกภาคเกษตรกรรม พบวาทํางานในสาขา       
การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนมากท่ีสุด 
จํานวน 32,588 คน (รอยละ 41.07) 

 2.2 การสงเสริมการมีงานทํา 
  การบริการจัดหางานในประเทศ ณ ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) มีตําแหนงงานวาง     
ท่ีแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง จํานวน 467 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงานท้ังสิ้น 440 คน และมีการ
บรรจุงานจํานวน 390 คน โดยสัดสวนของเพศหญิงจะไดรับการบรรจุงานมากกวาเพศชาย กลาวคือ ผูไดรับ     
การบรรจุงานเพศหญิงมีสัดสวน รอยละ 65.64 (256 คน) ขณะท่ีเพศชาย รอยละ 34.36 (134 คน) 

  ระดับการศึกษา ระดับการศึกษาท่ีมีตําแหนงงานวางสูงสุด คือ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
รอยละ 24.84 (116 อัตรา) ขณะท่ีระดับการศึกษาท่ีมีผูสมัครงานสูงสุด คือ ระดับมัธยมศึกษา รอยละ 35.00 (154 คน) 
และระดับการศึกษาท่ีมีการบรรจุงานสูงสุด คือ ระดับปริญญาตรี มีการบรรจุงาน รอยละ 42.56 (166 คน) 

  การจางงานภาคเอกชน อาชีพท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุด คือ เสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 124 
อัตรา (รอยละ 26.55) ขณะท่ีอาชีพท่ีมีผูสมัครงานสูงสุด คือ พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 
จํานวน 114 คน (รอยละ 25.91) และอาชีพท่ีมีการบรรจุงานสูงสุด คือ พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคา
และตลาด จํานวน 106 คน (รอยละ 27.18)  

 

2. สถานการณดานแรงงาน 
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  การจางงานภาคอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุดคือ การขายสง การขายปลีก 
การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต จํานวน 221 อัตรา (รอยละ 47.32 ของตําแหนงงานวางท้ังหมด)      
ขณะท่ีอุตสาหกรรมท่ีมีการบรรจุงานสูงสุด คือ การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต 
จํานวน 189 คน (รอยละ 48.59 ของการบรรจุงานท้ังหมด) 

  ชวงอายุ ท่ีนายจางมีความตองการมากท่ีสุด คือ ชวงอายุระหวาง 18 – 24 ป จํานวน 146 อัตรา
(รอยละ 31.26) โดยผูสมัครงานสวนใหญจะมีอายุ 18 – 24 ป จํานวน 132 คน (รอยละ 30.00) และขณะเดียวกัน    
ผูมีอายุ 30 – 39 ป ไดรับการบรรจุงานสูงสุด จํานวน 161 คน (รอยละ 41.28) 

  การสงเสริมการมีงานทํา สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง มีการจัดกิจกรรมเพ่ือใหประชาชน 
กลุมตางๆ มีงานทํา โดยในไตรมาส 4/2557 มีกิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทํา จํานวน 8 ครั้ง        
มีผูเขารวมกิจกรรม 1,180 คน จําแนกเปน กิจกรรมการแนะแนวอาชีพ นักศึกษาและประชาชนท่ัวไป จํานวน 3 
ครั้ง มีผูเขารวมกิจกรรม 1,127 คน กิจกรรมสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ จํานวน 2 ครั้ง มีผูเขารวมกิจกรรม 
30 คน กิจกรรมสงเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผูสูงอายุ จํานวน 1 ครั้ง มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 10 คน และ
กิจกรรมอบรมผูรับงาน/กลุมรับงานไปทําท่ีบาน จํานวน 1 ครั้ง มีผูเขารวมกิจรรม 13 คน 

  แรงงานไทยในตางประเทศ ในชวงไตรมาส 4 ป 2557 จังหวัดพัทลุง มีแรงงานท่ีไดรับการอนุมัติ
ใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ จํานวน 7 คน โดยท้ังหมดเดินทางแบบ (Re - entry) คือกลับไปทํางานอีกครั้ง   
โดยการตออายุสัญญา ซ่ึงแรงงานสวนใหญนิยมเดินทางไปทํางานภูมิภาคเอเชียมากท่ีสุด จํานวน 4 คน รองลงมา คือ 
ภูมิภาคตะวันออกกลาง 3 คน  

  แรงงานตางดาวในจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2557 พบวา จังหวัดพัทลุงมีแรงงาน
ตางดาว จํานวนท้ังสิ้น 1,210 คน เปนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย (มาตรา 9) จําแนกตามประเภท      
การไดรับอนุญาต คือ ผานการพิสูจนสัญชาติ จํานวน 245 คน (สัญชาติพมา 229 คน ลาว 4 คน กัมพูชา 12 คน) ,
ชั่วคราวท่ัวไป จํานวน 176 คน และนําเขาตามบันทึกความเขาใจ (MOU) จํานวน 123 คน (สัญชาติ พมา 9 คน, 
ลาว 89 คน, กัมพูชา 25 คน) สําหรับแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย (มาตรา 13) มีจํานวนท้ังสิ้น 666 คน 
จําแนกเปนชนกลุมนอย (บุคคลพ้ืนท่ีสูง) จํานวน 13 คน และแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา ท่ียังไมผาน
การพิสูจนสัญชาติ ทร.38/1) จํานวน 653 คน 

 2.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในรอบไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) ศูนยพัฒนา    
ฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง ไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาฝมือผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ อาทิ การฝกเตรียม      
เขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน โดยไตรมาสนี้ (4/2557)              
มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน 3 จํานวน 42 คน กลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานมากท่ีสุด คือ   
ชางเครื่องกล จํานวน 21 คน (รอยละ 50.00) สวน3การฝกยกระดับฝมือแรงงานมีผูเขารับการฝกท้ังสิ้น 134 คน     
กลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานมากท่ีสุด คือ กลุมอาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 102 คน    
(รอยละ 76.11ของผูเขารับการฝกท้ังหมด) ผลการฝกยกระดับฝมือแรงงานพบวามีผูผานการฝก จํานวน 134 คน 
(รอยละ 100.00 ของผูเขารับการฝกท้ังหมด) ขณะท่ีการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน มีผูเขารับการทดสอบฯ ท้ังสิ้น 
105 คน กลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการทดสอบฯ มากท่ีสุด คือ กลุมอาชีพชางเครื่องกล จํานวน 52 คน (รอยละ 49.52 
ของผูเขารับการทดสอบฯ ท้ังหมด) ซ่ึงผลการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน พบวา มีผูผานการทดสอบ จํานวน 93 คน 
(รอยละ 88.57 ของผูเขารับการทดสอบฯ ท้ังหมด)  
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 2.4 การคุมครองแรงงานและการดูแลใหลูกจางไดรับสวัสดิการ 
  การตรวจคุมครองแรงงาน ณ ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) มีสถานประกอบการ     
ท่ีผานการตรวจคุมครองแรงงาน จํานวน 37 แหง ลูกจางผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองจํานวนท้ังสิ้น      
834 คน จําแนกเปนเพศชาย 414 คน และเพศหญิง 420 คน โดยสถานประกอบกิจการท่ีผานการตรวจสวนใหญ     
เปนสถานประกอบกิจการขนาดเล็ก คือ ขนาด 1 - 9 คน ,ขนาด 10 – 49 คน รอยละ 45.95 (ขนาดสถานประกอบการ
ละ 17 แหง) รองลงมา คือ ขนาด 100 คนข้ึนไป รอยละ 5.41 (2 แหง) และขนาด 50-59 คน รอยละ 2.70 (1 แหง)    
โดยผลการตรวจพบวามีสถานประกอบการขณะท่ีการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน จํานวน 1 แหง ซ่ึงปฏิบัติไม
ถูกตองเก่ียวกับวันหยุดของลูกจาง 

  การตรวจตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน  
ในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) มีการตรวจตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย      
และสภาพแวดลอมในการทํางานในสถานประกอบการท้ังสิ้น 12 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 506 คน      
สถานประกอบการท่ีผานการตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาด 10 - 49 คน จํานวน 6 แหง (รอยละ 
50.00) รองลงมา คือ ขนาด 1 - 9 คน จํานวน 4 แหง (รอยละ 33.33) และขนาด 100 คนข้ึนไป จํานวน 2 แหง     
(รอยละ 16.66) สวนการไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน ในไตรมาสนี้
พบวามีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย จํานวน 3 แหง   

  การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน ในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557)        
จังหวัดพัทลุงมีการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จํานวน 45 คน โดยสาเหตุท่ีมีการประสบอันตราย/
เจ็บปวยมากท่ีสุด คือ วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง รอยละ 51.11 (13 คน) รองลงมา คือ วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง      
รอยละ 17.77 (7 คน) เม่ือพิจารณาถึงประเภทของความรายแรงพบวาสวนใหญตองหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 25 คน (รอยละ 
55.56) และหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 20 คน (รอยละ 44.44) 

  การเลิกจาง ในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) จังหวัดพัทลุงมีสถานประกอบกิจการ   
ในความรับผิดชอบของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง จํานวนท้ังสิ้น 1,028 แหง มีผูประกันตน จํานวน 
10,060 คน ในชวงเวลาดังกลาว พบวามีการเลิกกิจการ จํานวน 2 แหง มีลูกจางถูกเลิกจาง จํานวน 4 คน 

 2.5 การดูแลใหลูกจางและผูประกันตนไดรับประโยชนทดแทนตามสิทธิ์ 
  สถานพยาบาล สถานพยาบาลในสั ง กัดประกันสั งคมท่ี เปนสถานพยาบาลของรั ฐบาล       
(โรงพยาบาลพัทลุง และโรงพยาบาลอําเภอ) ในจังหวัดพัทลุงมีจํานวน 11 แหง  

  การประกันสังคม ขอมูล ณ ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) พบวาจังหวัดพัทลุง       
มีสถานประกอบการและหนวยงานภาครัฐท่ีอยูในขายความรับผิดชอบของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
จํานวน 1,333 แหง ผูประกันตน จํานวน 16,101 คน โดยอุตสาหกรรมท่ีมีผูประกันตนมากท่ีสุด คือ การบริหาร
ราชการ และการปองกันประเทศ จํานวน 6,041 คน (รอยละ 37.52) สถานประกอบการ จํานวน 305 แหง    
(รอยละ 22.88)  

 กองทุนประกันสังคม สํานักงานประกันสังคมมีการเบิกจายเงินประโยชนทดแทนทุกกรณี           
ณ ไตรมาส 4/2557 ท้ังสิ้น 30,329,648.29 บาท จํานวนผูใชบริการ 7,996 ราย ประเภทประโยชนทดแทน            
ท่ีผูประกันตนใชบริการสูงสุด ไดแก กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 5,568 ราย คิดเปนรอยละ 69.63 ของผูใชบริการ
ท้ังหมด สําหรับปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวากรณีเจ็บปวยมีการจายเงินสูงสุดถึง 9,293,618.83 บาท 
คิดเปนรอยละ 30.64 ของเงินประโยชนทดแทนท่ีจาย 
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 การประกันสังคมแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) ขอมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 มีผูข้ึนทะเบียน
ประกันสังคมแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) จํานวน 26,012 ราย โดยสวนใหญสมัครข้ึนทะเบียนเปนผูประกันตน
ทางเลือกจายเงินสมทบ 150 บาท จํานวน 13,504 คน (รอยละ 51.91) รองลงมา คือ ทางเลือกจายเงินสมทบ 
350 บาท จํานวน 7,353 คน (รอยละ 28.27) ทางเลือกจายเงินสมทบ 200 บาท จํานวน 5,149 คน (รอยละ 
19.79) และทางเลือกจายเงินสมทบ 100 บาท จํานวน 6 คน (รอยละ 0.02)  

 เม่ือพิจารณาการใชสิทธิประโยชนทดแทนผูประกันตนแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) พบวา 
ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม  2557 - 31 ธันวาคม 2557 มีผูใชสิทธิประโยชนทดแทนท้ังสิ้น 222 คน กรณีท่ีผูประกันตน
ใชสิทธิ์มากท่ีสุด คือ กรณีเจ็บปวย/ประสบอันตราย จํานวน 189 คน (รอยละ 85.14) จํานวนเงินท่ีเบิกจาย 
221,20.00 บาท (รอยละ 45.40) รองลงมาคือ ชราภาพ จํานวน 23 คน (รอยละ 10.36) จํานวนเงิน 66,035.00 
บาท (รอยละ 13.55) และกรณีตาย 10 คน (รอยละ 4.50) จํานวนเงิน 200,000.00 บาท (รอยละ 41.05) 
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สรุปสภาพเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง ไตรมาส 4 ป 2557 (เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557) 

 
 

 รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง เดือนธันวาคม 2557 มีสัญญาณหดตัวจากเดือนท่ีผานมาพิจารณาจาก 
 เศรษฐกิจดานอุปทาน (การผลิต) พบวา มีสัญญาณหดตัวจากเดือนกอนหนา สะทอนจาก  

การผลิตภาคเกษตรกรรม หดตัวรอยละ 79.21 จากเดือนเดียวกันของปกอน ลดลงจากเดือนกอนท่ีหดตัวรอยละ  
61.61 จากปริมาณผลผลิตยางพาราหดตัวรอยละ 86.75 เนื่องจากมีฝนตกหนักและติดตอกันหลายวัน มีน้ําทวมขัง
กระจายในหลายพ้ืนท่ี ทําใหใบยางพารารวงหลน มีผลกระทบตอปริมาณผลผลิตเกษตรกรทําการกรีดยางไดนอย 
ตนยางเล็กในพ้ืนท่ีท่ีมีน้ําทวมขังนานชะงักการเจริญเติบโต ประกอบกับราคาไมจูงใจใหเกษตรกรกรีดยาง จากราคา
ยางพารายังตกต่ําตอเนื่องทําใหการใสปุยมีปริมาณลดลงและลาชา สวนปริมาณผลผลิตขาวนาปนาปรังชวงนี้เปน
ชวงเริ่มข้ึนฤดูนาปยังไมมีผลผลิต และหมดฤดูกาลเก็บเก่ียวขาวนาปรัง ขณะท่ีสุกรพันธุเพ่ิมข้ึนรอยละ 51.05  
เนื่องจากมีการวางแผนการผลิตท่ีดี มีระบบการผลิตท่ีไดมาตรฐาน และการเฝาระวังและควบคุมโรคระบาดอยาง
ตอเนื่อง สวนการผลิตภาคอุตสาหกรรม ชะลอตัวรอยละ 0.67 จากเดือนเดียวกันของปกอน ลดลงจากเดือนกอนท่ี
ขยายตัวรอยละ 16.07 ตามความตองการท่ีลดลงของผูใชยางรายใหญท้ังจีนและมาเลเซีย และการขาดแคลน
วัตถุดิบยางแผนดิบจากสภาพภูมิอากาศท่ีแลงนานกวาปท่ีผานมา รวมท้ังการผลิตยางแปรรูปลดลงจากฐานสูงท่ีมี
การเรงซ้ือในชวงยกเวนการเก็บเงินสงเคราะหยางปกอนสวนการผลิตภาคบริการ ขยายตัวรอยละ 35.81 จาก
เดือนเดียวกันของปกอน เพ่ิมข้ึนจากเดือนกอนท่ีหดตัวรอยละ 34.09 จากยอดขายธุรกิจคาสงคาปลีก สะทอน
แนวโนมการคาปลีกท่ีดีข้ึนตอเนื่อง จากกําลังซ้ือของประชาชนท่ีปรับดีข้ึน สวนหนึ่งเพราะราคาน้ํามันท่ีลดลง และ
นโยบายกระตุนการบริโภคภาคเอกชนของภาครัฐ (ตารางภาคผนวก 1) 

 

 เศรษฐกิจดานอุปสงค (การใชจาย) พบวา มีสัญญาณขยายตัวจากเดือนกอนหนา  สะทอนได
จาก การบริโภคภาคเอกชน ขยายตัวรอยละ 19.63 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน เพ่ิมข้ึนจากเดือนกอน ท่ี
หดตัวรอยละ 12.42 จากภาษีมูลคาเพ่ิมคาสงคาปลีกขยายตัวรอยละ 35.93 ตามการใชจายสินคาไมคงทน หมวด
สินคาก่ึงคงทน และหมวดบริการ เพราะไดรับแรงสนับสนุนจากการจางงานและรายไดนอกภาคเกษตรท่ีอยูใน
เกณฑด ีรวมท้ังราคาน้ํามันในประเทศท่ีปรับลดลงตอเนื่อง อยางไรก็ดี การใชจายในหมวดสินคาคงทนในหมวดยาน
ยนตยังไมฟนตัว สวนหนึ่งเปนเพราะภาระหนี้ของภาคครัวเรือนยังถวงการใชจาย สถาบันการเงินยังระมัดระวังใน
การปลอยสินเชื่อ รวมท้ังกําลังซ้ือของครัวเรือนในภาคเกษตรยังคงไดรับผลกระทบจากราคายางพาราตกต่ํา     
สวน การลงทุนภาคเอกชน ขยายตัวรอยละ 8.56 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน เพ่ิมข้ึนจากเดือนกอน    
ท่ีขยายตัวรอยละ 7.88 จากสินเชื่อรวมเพ่ือการลงทุนท่ีขยายตัวรอยละ 9.76 เนื่องจากสถาบันการเงินตองการ
สินเชื่อเพ่ิมข้ึนเล็กนอย ตามความตองการสินเชื่อของภาคธุรกิจใหมยังคงมีอยูตอเนื่องตามการทยอยฟนตัวของ
เศรษฐกิจ และผูประกอบการสวนใหญโดยเฉพาะความเชื่อม่ันของผูประกอบการในภาคอุตสาหกรรมเปนสําคัญ 
ดาน การใชจายภาครัฐ ขยายตัวรอยละ 14.03 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน เพ่ิมข้ึนจากเดือนกอนท่ี   
หดตัวรอยละ 57.89 โดยการเบิกจายงบลงทุนเพ่ิมข้ึนรอยละ 107.18 เพ่ิมข้ึนจากเดือนกอนท่ีหดตัวรอยละ 41.83  
จากการเบิกจายของโครงการชลประทานจังหวัดพัทลุง เบิกจายในการปองกันและบรรเทาภัยจากน้ํา สวนการ

บทที่ 1 สภาพเศรษฐกิจจงัหวัดพทัลุง 

 

1. ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง
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เบิกจายงบประจําลดลงรอยละ  26.10  จากการเบิกจายของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดพัทลุงเบิกจายลดลง 
(ตารางภาคผนวก 2 ) 

 ดานรายไดเกษตรกร หดตัวรอยละ 87.16  เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน ลดลงจากเดือน
กอนท่ีหดตัวรอยละ 74.34 ตาม ปริมาณผลผลิตภาคการเกษตร หดตัวรอยละ 79.21 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกัน
ของปกอน ภาคการเกษตร หดตัวรอยละ 38.25 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน เนื่องจากอุปสงคยาง
ธรรมชาติในตลาดโลกยังคงออนแอตามภาวะเศรษฐกิจโลกท่ีถดถอย กําลังซ้ือผูบริโภคลดลง สงผลใหปริมาณความ
ตองการยางธรรมชาติของผูใชลดลง ประกอบกับไดรับแรงกดดันจากราคาน้ํามันดิบลดลง ผลิตภัณฑจากน้ํามันดิบท่ี
ทดแทนยางธรรมชาติราคาถูกลง ทําใหตลาดผูใชตางประเทศหันไปใชยางสังเคราะหมากข้ึน สงผลใหราคายางพาราตกต่ํา 

 ดานสภาพคลองในระบบสถาบันการเงิน สภาพคลองของธนาคารเริ่มดีข้ึนจากสัดสวนของ การ
ปลอยสินเชื่อตอการระดมเงินฝาก ลดลงจากเดือนท่ีผานมาตามการขยายตัวของเงินฝากท่ีดีข้ึนโดย เงินฝากรวม 
ขยายตัวรอยละ 1.20 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน ชะลอตัวลงเล็กนอยจากเดือนท่ีผานมาท่ีขยายตัวรอย
ละ 2.11 ตามการขยายตัวเงินฝากกระแสรายวันของธนาคารพาณิชย ดานสินเช่ือรวมขยายตัวรอยละ 9.76     
เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน ขยายจากเดือนกอนท่ีขยายตัวรอยละ 8.98 ตามการขยายของสินเชื่อท่ีปลอย
ใหแกภาคครัวเรือนของสถาบันการเงินเฉพาะกิจ ซ่ึงเปนการปลอยกูตามนโยบายของรัฐ (ตารางภาคผนวก 3) 

 เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ 
อัตราเงินเฟอ เดือนธันวาคม ไมมีการเปลี่ยนแปลง แตยังมีการเคลื่อนไหวของหมวดอาหารและ

เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล เพ่ิมข้ึนรอยละ 2.7 ในขณะท่ีหมวดอ่ืน ๆ ท่ีไมใชอาหารและเครื่องดื่ม ลดลงรอยละ 2.01 
การจางงาน ลดลง อยูท่ีรอยละ 11.57 ลดลงเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอนปรับตัวดีข้ึน

จากเดือนท่ีผานมา ตามความตองการแรงงานของผูประกอบการของการผลิตภาคอุตสาหกรรมเริ่มปรับตัวดีข้ึน 
สงผลใหมีการบรรจุแรงงานเพ่ิมข้ึน อัตราการวางงาน อยูในระดับต่ํา ลดลงตอเนื่องจากเดือนท่ีผานมา คิดเปน
อัตราการวางงานท่ีรอยละ 0.14 ต่ํากวาชวงเดียวกันของปกอน เนื่องจากการบรรจุแรงงานเขากระบวนการผลิต
มากข้ึน สงผลใหอัตราการวางงานลดลงตามไปดวย (ตารางภาคผนวก 4) 

 ดานการคลังการใชจายภาครัฐ 
  ผลการเบิกจายเงินงบประมาณรวมมีจํานวน 561.14 ลานบาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 11.55 เม่ือเทียบ
กับเดือนเดียวกันของปกอน โดยเปนการเบิกจายงบลงทุน จํานวน 294.42 ลานบาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 107.18     
จากการเบิกจายเงินงบลงทุนของโครงการชลประทานจังหวัดพัทลุง  เบิกจายในการปองกันและบรรเทาภัยจากน้ํา
และสํานักงานพัฒนาภาค 4 หนวยบัญชาการทหารพัฒนาเบิกจายในการพัฒนาพ้ืนฐานและการชวยเหลือ
ประชาชน ขณะท่ีการเบิกจายงบประจําจํานวน 266.72 ลานบาท ลดลงรอยละ 26.10 จากการเบิกจายของ
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดพัทลุงเบิกจายลดลง ดาน รายไดจัดเก็บ มีการจัดเก็บรายไดท้ังสิ้น จํานวน 52.38   
ลานบาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 11.11 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของ ปกอน จากการจัดเก็บภาษีของสํานักงานสรรพากร
พ้ืนท่ีพัทลุง จากการจัดเก็บภาษีเงินไดนิติบุคคล และการจัดเก็บภาษีมูลคาเพ่ิมจากการเปดสาขาของ บ.สยามแม็คโคร 
ทําใหมีการชําระสูงข้ึน (ตารางภาคผนวก 5) 
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 สํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุง รวมกับสํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา ขอรายงานความเคลื่อนไหวดัชนีราคา
ผูบริโภคของจังหวัดพัทลุง ณ เดือนธันวาคม 2557 โดยรายการสินคาและบริการท่ีใชคํานวณ จํานวน 256 รายการ 
ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องดื่ม เครื่องนุงหม เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล พาหนะการ
ขนสงและการสื่อสาร การบันเทิงการอานการศึกษาและการศาสนา ยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล เพ่ือนํามา
คํานวณดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพัทลุง ไดผลดังนี้ 

 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพัทลุงเดือนธันวาคม 2557 เทากับ 106.65 เม่ือเทียบกับเดือนพฤศจิกายน 
2557 ลดลงรอยละ 0.50 (เดือนพฤศจิกายน 2557 ลดลงรอยละ 0.12) และเม่ือเทียบกับเดือนธันวาคม 2556 
สูงข้ึนรอยละ 0.60 เปนเงินเฟอท่ีสูงข้ึนในอัตราชะลอตัวลงอยางตอเนื่องจากเดือนท่ีผานมาซ่ึงเทากับรอยละ 1.26 
เนื่องจากราคาน้ํามันเชื้อเพลิงขายปลีกภายในประเทศท่ีปรับตัวลดลง ตามราคาน้ํามันในตลาดโลกท่ีลดลงอยาง
ตอเนื่อง และการดําเนินนโยบายเก่ียวกับการปรับโครงสรางราคาพลังงานในประเทศของรัฐบาล รวมท้ังไขไก เนื้อ
สุกร ไกสด ผัก และผลไมมีราคาปรับลดลง เนื่องจากผลผลิตเขาตลาดอยางตอเนื่อง ท้ังนี้ ภาพรวมระดับราคาอยูใน
เกณฑดีมีเสถียรภาพ 

  ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล สูงข้ึนรอยละ 0.1 จากการสูงข้ึนของขาว แปงและ
ผลิตภัณฑจากแปง รอยละ 2.2 ไดแก ขาว และขาวสารเจา อาหารบริโภค-ในบาน รอยละ 0.3 ไดแก ขาวแกง/  
ขาวกลอง เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล รอยละ 0.2 ไดแก ผลิตภัณฑอาหารเสริม และผักและผลไม รอยละ 0.1 ไดแก 
แตงกวา ตนหอม และมะนาว สําหรับสินคาท่ีมีราคาลดลงไดแก เนื้อสัตว เปด ไก และสัตวน้ํา และเครื่องประกอบ
อาหาร รอยละ 0.4 ไดแก กุงขาว เนื้อสุกร ปลาดุก กระดูกซีโครงหมู น้ํามันและไขมัน และมะพราว สวนไขและ
ผลิตภัณฑนม และอาหารบริโภค-นอกบาน โดยเฉลี่ยไมมีการเปลี่ยนแปลง 

 ดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่ม ลดลงรอยละ 1.1 เนื่องจากราคาน้ํามันเชื้อเพลิงขายปลีก
ภายในประเทศท่ีปรับตัวลดลง ไดแก แกสโซฮอล 91 แกสโซฮอล 95 น้ํามันเบนซิน สงผลใหหมวดพาหนะการ
ขนสงและการสื่อสารลดลง รอยละ 2.7 สําหรับสินคาท่ีมีราคาสูงข้ึนคือ หมวดเครื่องนุมหมและรองเทา รอยละ 1.1 
จากการสูงข้ึนของเครื่องแบบขาราชการหญิง คาจางตัดกระโปรง เสื้อยืดบุรุษ สวนหมวดเคหสถาน หมวดการตรวจ
รักษาและบริการสวนบุคคล หมวดการบันเทิงการอาน การศึกษาและการศาสนา และหมวดยาสูบและเครื่องดื่มมี
แอลกอฮอล โดยเฉลี่ยไมมีการเปลี่ยนแปลง 

         เม่ือพิจารณาเทียบกับดัชนีเดือนธันวาคม 2556 ไมมีการเปลี่ยนแปลง (เดือนพฤศจิกายน 2557 เทียบกับ
เดือนพฤศจิกายน 2556 สูงข้ึนรอยละ 0.8) แตยังมีการเคลื่อนไหวของหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล 
สูงข้ึนรอยละ 2.7 ขณะท่ีดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหาร และเครื่องดื่มลดลงรอยละ 2.1 ดัชนีหมวดอาหารและ
เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล สูงข้ึนรอยละ 2.7 จากการสูงข้ึนของดัชนีราคาเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล (กาแฟ (รอน/
เย็น) กาแฟผงสําเร็จรูป เครื่องดื่มรสชอกโกแลต) รอยละ 7.9 ขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง (ขาว ขาวสารเจา) 
รอยละ 7.6 อาหารบริโภค-นอกบาน (อาหารกลางวัน อาหารเย็น) รอยละ 6.3 เนื้อสัตวเปด ไก และสัตวน้ํา (ปลา
ทับทิม หอยแครง กุงนาง) รอยละ 2.7 อาหารบริโภค-ในบาน (กวยเตี๋ยว ขาวแกง/ขาวกลอง) รอยละ 1.5 และไข
และผลิตภัณฑนม (นมผง นมเปรี้ยว นมสด) รอยละ 1.0 สวนราคาสินคาท่ีลดลงไดแก เครื่องประกอบอาหาร 
(มะพราว น้ํามันและไขมัน) รอยละ 0.4 และผักและผลไม (เงาะ ฟกเขียว กระเทียม) รอยละ 0.2  

 

2 ดัชนีราคาผูบริโภค 
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 ดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหาร และเครื่องดื่ม ลดลงรอยละ 2.1 จากการลดลงของหมวดพาหนะ การขนสง 
และการสื่อสาร (น้ํามันเชื้อเพลิง) รอยละ 5.8 สําหรับราคาสินคาท่ีสูงข้ึนไดแก หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา 
(เครื่องแบบขาราชการหญิง คาจางตัดกระโปรง เสื้อยืดบุรุษ) หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล (ยาสีฟน 
สบูถูตัว) รอยละ 1.1 หมวดเคหสถาน (คากระแสไฟฟา คาแกสหุงตม น้ํายาปรับผานุม) รอยละ 0.6 และหมวด
ยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล (เบียร) รอยละ 0.2 สวนสินคาใน และหมวดการบันเทิงการอาน การศึกษาและ
การศาสนา โดยเฉลี่ยไมมีการเปลี่ยนแปลง0 (ตารางภาคผนวก 6) 
 

ท่ีมา : สํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2557 

 
 

 
  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจําป มีมูลคา 38,707 ลานบาท ลดลงจากป 2554 เทากับ 
4,786 ลานบาท รอยละ 11.00 โดย ภาคเกษตร มีสัดสวนรอยละ 38.53 ของการผลิตท้ังหมด หดตัวรอยละ 3.56 
จากท่ีขยายตัวรอยละ 9.54 ในป 2554 โดยหดตัวจากการผลิตหมวดการปาไม และการปศุสัตว สวนสาขา        
การประมงปรับตัวดีข้ึน จากการจับสัตวน้ําจืดจากแหลงธรรมชาติ การทําฟารมเลี้ยงกุงทะเล การเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา
จืด และการเพาะพันธ/อนุบาลสัตวน้ําจืด ใน สวนภาคนอกเกษตร มีสัดสวนรอยละ 61.47 ของการผลิตท้ังหมด   
ชะลอตัวรอยละ 0.03 จากรอยละ 5.52 ในป 2554 เปนผลจากการชะตัวของสาขาโรงแรมและภัตตาคาร       
สาขาบริการดานสุขภาพฯ และบริการชุมชนฯ ชะลอตัวรอยละ 7.32 6.78 และ 3.86 ตามลําดับ เนื่องจาก
ประชาชนโดยเฉพาะเกษตรกรชาวสาวยางมีรายไดลดลงจากราคาสินคาเกษตรตกต่ํา สงผลใหการใชจาย        
ภาคครัวเรือนลดลงตามไปดวย (ตารางภาคผนวก 7) 

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตอหัว (GPP per capita) ในป 2555 เทากับ 78,970 บาท ลดลงจาก 89,538 บาท 
ในป 2554 หรือลดลงรอยละ 11.80 ตามการหดตัวของการผลิตภาคเกษตร และตามการชะลอตัวของภาคนอก
เกษตร (ตารางท่ี 1) 

ตารางท่ี 1 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง ณ ราคาประจําป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดพัทลงุ 

สาขาการผลิต 

อัตราขยายตัว 
ณ ราคาคงท่ี 

โครงสราง 
ณ ราคาประจําป 

2554r 2555p 2554r 2555p 

ภาคเกษตร 9.54 -3.56 47.60 38.53 

ภาคนอกเกษตร 5.52 0.03 52.40 61.47 

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) 6.93 -1.26 100.00 100.00 

GPP Per capita (บาท/คน/ป) 19.27 -11.80 89,538 78,970 

GPP Implicit Price Deflator 12.69 -9.87 131.7 118.7 

3 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง 
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 จากขอมูลการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมของสํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพัทลุง พบวา      
ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) จังหวัดพัทลุงมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมท้ังสิ้น 27 แหง แบงเปนบริษัท
จํากัด จํานวน 11 แหง (รอยละ 40.74) และหางหุนสวนจํากัด จํานวน 16 แหง (รอยละ 59.26) โดยอุตสาหกรรมท่ีมี
การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมมากท่ีสุด 5 อันดับแรก ไดแก 

(1) การกอสราง จํานวน 11 แหง (รอยละ 40.74) 
(2) อ่ืนๆ (ธุรกิจนําเท่ียว, บริการซอมอุปกรณอิเล็กทรอนิกส, บํารุงรักษาระบบลิฟท และบันได

เลื่อน, การบริหารจัดการทางการเกษตร, กิจการการโฆษณา ประชาสัมพันธ, รักษาความปลอดภัย, ใหบริการตูเติม
เงิน จายเงินออนไลน, อุปกรณเคเบิ้ลและรับเหมาเดินสายเคเบิ้ล) จํานวน 7 แหง (รอยละ 25.93) 

(3) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนตของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือน , การบริการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาและบริการทางธุรกิจ อุตสาหกรรมละ 3 แหง  (รอยละ 11.11)               
      และ (4) การผลิต, ตัวกลางทางการเงิน, การศึกษา, จํานวนอุตสาหกรรมละ 1 แหง (รอยละ 3.70) (แผนภูมิท่ี 1) 

แผนภูมิท่ี 1 การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมจังหวัดพัทลุง จําแนกตามหมวดธุรกิจ ไตรมาส 4 ป 2557 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพัทลุง 

 เม่ือพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม พบวา บริษัทจํากัดมีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 10.00      
ลานบาท (รอยละ 42.92) และหางหุนสวนจํากัด มีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 13.3 ลานบาท (รอยละ 57.08)          
โดยอุตสาหกรรมท่ีมีทุนจดทะเบียนมากท่ีสุด 5 อันดับแรก ไดแก  

(1) การกอสราง ทุนจดทะเบียน 10.5 ลานบาท  
(2) อ่ืนๆ ทุนจดทะเบียน 4.9 ลานบาท  
(3) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนตของใชสวนบุคคลและของใชใน

ครัวเรือน ทุนจดทะเบียน 3.5 ลานบาท  
(4) บริการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาและบริการทางธุรกิจ ทุนจดทะเบียน 2.5 ลานบาท 

จํานวน 3 แหง 
                  และ (5) การผลิต ทุนจดทะเบียน 1 ลานบาท (แผนภูมิท่ี 2) 

4 การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม 
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แผนภูมิท่ี 2 การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 ป 2557 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
ท่ีมา  : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพัทลุง  
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  สําหรับการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมใหมของจังหวัดพัทลุง ในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – 
ธันวาคม) พบวามีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมใหมท้ังสิ้น 3 แหง เงินทุนจดทะเบียน 52.04 ลานบาท       
มีการจางงาน 19 คน โดยอุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนท้ังหมดเปนอุตสาหกรรมการผลิต สวนการจดทะเบียน
เลิกประกอบกิจการโรงงาน พบวา มีจํานวน 2 แหง ประกอบดวยอุตสาหกรรมการผลิต 1 แหง คนงานถูกเลิกจาง 
2 คน การกอสราง 1 แหง คนงานถูกเลิกจาก 3 คน  

 เม่ือเปรียบเทียบการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหมระหวางไตรมาสนี้ 
(4/2557) กับไตรมาสท่ีผานมา (3/2557) พบวา การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมลดลงจากไตรมาส 3/2557 
จํานวน 10 แหง เงินลงทุนเพ่ิมข้ึน 5.52 ลานบาท มีการจางงานลดลง 49 คน (ตารางท่ี 2)  

ตารางที่ 2 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมใหมจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมเปรียบเทียบไตรมาส  
              3/2557 กับไตรมาส 4/2557 

 ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ประเภทอุตสาหกรรม 

จดทะเบียนใหม จดทะเบียนเลิกกิจการ 
จํานวน  
(แหง) 

เงินทุน 
(บาท) 

คนงาน 
(คน) 

จํานวน  
(แหง) 

เงินทุน 
(บาท) 

คนงาน 
(คน) 

ไตรมาส 
4/2557 

การผลิต 3 52,040,000 19 1 5,500,000 2 
การกอสราง - - - 1 650,000 3 
       

รวม  3 52,040,000 19 1 6,150,000 5 

ไตรมาส 
3/2557 

การผลิต 8 31,870,000 47 3 3,516,000 17 
การกอสราง 5 14,650,000 21 7 6,307,000 23 

 
การายสง ขายปลีก การ
ซอมแซมรถจักรยานยนตฯ 

- - - 2 768,2000 5 

 รวม 13 46,520,000 68 12 17,505,000 45 

5 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม 
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 ตัวชี้วัดเปนดัชนีท่ีบงบอกถึงสถานการณในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง ตัวชี้วัดดานแรงงาน  
เปนดัชนีท่ีแสดงถึงสถานการณดานแรงงานในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง การติดตามการเปลี่ยนแปลงของตัวชี้วัด     
ดานแรงงานจะทําใหทราบถึงความเคลื่อนไหวของสถานการณเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการศึกษาวิเคราะหถึงสาเหตุ
และปญหารวมถึงปจจัยตางๆ ท่ีมีผลใหดัชนีแตละตัวเปลี่ยนแปลงไป อาทิ ปจจัยดานเศรษฐกิจ สังคม การเมืองท้ัง
ภายในและภายนอกประเทศ อันจะเปนการเตรียมรับมือกับสถานการณการเปล่ียนแปลงท่ีอาจจะเกิดขึ้นในลักษณะ
เดียวกันได นอกจากน้ี ขอมูลการเคล่ือนไหวของตัวชี้วัดยังชวยทํานายหรือคาดการณเหตุการณในอนาคตไดอันจะเอื้อ
ประโยชนตอการตัดสินใจในการกําหนดแผนงานหรือสนองตอบตอความตองการของทุกกลุมท้ังนายจาง ผูใชแรงงาน 
รวมท้ังองคกรตางๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน สถานการณแรงงานไตรมาส 4 ป 2557 (เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557) 
ขอนําเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานตามลําดับ ดังน้ี 
 
 
 
 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงสภาวะกําลังแรงงานในตลาดแรงงาน
ของจังหวัดพัทลุง เม่ือเทียบกับประชากรวัยแรงงานท้ังหมดโดยคํานวณจากกําลังแรงงานของจังหวัดเทียบกับ
ประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไปในจังหวัดพัทลุง จะพบวาในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) อัตราการมีสวน
รวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพัทลุง มีอัตรารอยละ 73.79 ลดลงรอยละ 3.80 จากไตรมาส 3 ป 2557 ท่ีมีอัตรา
รอยละ 75.77 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (ไตรมาส 4 ป 2556) พบวา อัตราการมีสวนรวม    
ในกําลังแรงงานลดลงรอยละ 0.64 จากไตรมาส 4 ป 2556 ท่ีมีอัตรารอยละ 74.61 (แผนภูมิท่ี 1) 

แผนภูมิท่ี 1 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 
ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 

 

บทที่ 2 ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

1)  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 
 

หมายเหตุ : อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน      
                   = กําลังแรงงาน x 100 
                 ประชากรท่ีมีอายุ  15  ปขึ้นไป 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน(AC)                                                                ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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 อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 
 อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 

 

  อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงภาวการณจางงานในตลาดแรงงาน       
ของจังหวัดพัทลุงวามีสัดสวนมากนอยเพียงใด สําหรับอัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัดพัทลุง ซ่ึงคํานวณ
จากผูมีงานทําในภาคเกษตรตอกําลังแรงงานท่ีมีงานทําในจังหวัด ขอมูล ณ ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – 
ธันวาคม) พบวาอัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัดพัทลุง มีอัตรารอยละ 52.12 เพ่ิมข้ึนรอยละ 1.46    
จากไตรมาสท่ีผานมา (3/2557) ท่ีมีอัตรารอยละ 50.66 สืบเนื่องจากแรงงานนอกภาคเกษตรท่ีเคลื่อนยายเขาสู
ภาคเกษตรกรรมและปศุสัตว ในชวงไตรมาส 3 ป 2557 ท่ีผานมายังคงทํางานในภาคเกษตรอยางตอเนื่อง แมจะ
เขาสูฤดูฝนก็ตาม และแรงงานบางสวนก็รอฤดูกาลเปดกรีดยางพารารอบใหมท่ีจะมาถึงในชวงเดือนมกราคม 2558 
ทําใหแรงงานภาคเกษตรมีอัตราท่ีเพ่ิมข้ึน และมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนอีกในไตรมาส 1 ป 2558 ท่ีจะมาถึง และเม่ือเทียบ
กับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (4/2556) พบวา เพ่ิมข้ึนรอยละ 2.83  

ขณะท่ีอัตราการจางงานนอกภาคเกษตร พบวามีสัดสวนลดลงในไตรมาส 4 ป 2557 มีอัตรารอยละ 47.88
ลดลงรอยละ 1.47 จากไตรมาส 3 ป 2557 ท่ีมีอัตรารอยละ 49.35 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผาน
มา (4/2556) พบวา อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรลดลงรอยละ 1.41 เนื่องจากแรงงานสวนใหญทํางานในภาค
เกษตรกรรมและปศุสัตว ซ่ึงในไตรมาส 4/2557 แรงงานเหลานี้ยังไมมีการเคลื่อนยายไปทํางานในสาขาอาชีพอ่ืน 
ประกอบการความตองการแรงงานในภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดพัทลุง ในไตรมาส 4/2557 ชะลอตัว สืบเนื่องจาก
สภาวะเศรษฐกิจท่ียังไมฟนตัว ทําใหแรงงานนอกภาคเกษตรโดยรวม ลดลงรอยละ 1.47 (แผนภูมิท่ี 2 ) 

แผนภูมิท่ี 2 อัตราการจางงานในภาคเกษตร/นอกภาคเกษตรจังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
หมายเหตุ : 1. อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 
                 = ผูมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัด X 100 
                             ผูมีงานทําในจังหวัด 

   2. อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 
                 = ผูมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด X 100 
                                ผูมีงานทําในจังหวัด 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุขอมูล ณ เดือนตลุาคม – ธันวาคม 2557 
 

2)  อตัราการมีงานทําตอกําลังแรงงาน
 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน(AC)                                                                ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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 เม่ือพิจารณาอัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจากจํานวนผูมีงานทํา        
ในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดจะพบวา อัตราการจางงานในภาคการผลิต   
ไตรมาส 4 ป 2557 มีอัตราการจางงานรอยละ 7.09 เพ่ิมข้ึนรอยละ 0.69 จากไตรมาส 3 ป 2557 ท่ีมีอัตรารอยละ 
6.40 เนื่องจากการเคลื่อนยายของแรงงานในสาขากอสรางเขาสูภาคอุตสาหกรรมการผลิต และภาคเกษตรกรรม 
ซ่ึงแรงงานสาขาการกอสรางลดลงรอยละ 3.47 โดยอัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต เม่ือเทียบกับ 
ไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (ไตรมาส 4/2556) พบวามีสัดสวนการจางงานลดลงรอยละ 1.87 จากไตรมาส 4 ป 
2556 ท่ีมีอัตรารอยละ 8.96 (แผนภูมิท่ี 3) 

แผนภูมิ 3  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดพัทลุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
หมายเหตุ  :  อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 
                =  ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดx 100 
                                        ผูมีงานทําในจังหวัด 

 โดยสรุปในภาพรวม พบวาอัตราการจางงานหรือการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพัทลุง         
จะมีลักษณะการเคลื่อนยายแรงงานแบบเปนวัฏจักรหรือวงจร เนื่องจากจังหวัดพัทลุงเปนเมืองเกษตรกรรม 
ประชากรซ่ึงเปนกําลังแรงงานของจังหวัดจะอาศัยอยูในภาคสวนของเกษตรกรรมเพ่ือชวยครัวเรือนในการทํา
การเกษตรเปนสวนใหญ เม่ือหมดฤดูเก็บเก่ียวผลผลิตหรือฤดูเพาะปลูก หรืออยูในชวงฤดูฝนไมสามารถกรีดยางได 
ก็จะเคลื่อนยายไปทํางานในภาคอุตสาหกรรมและจะเคลื่อนยายกลับมาภาคเกษตรอีกในฤดูเพาะปลูกและในชวงฤดู
เปดกรีดยางพารา โดยวนเวียนในลักษณะเชนนี้อยางเปนวัฏจักรทุกป จึงอาจสงผลตอการขาดแคลนแรงงาน
ภาคอุตสาหกรรมในบางฤดูกาล 

 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 

ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 

 
 
 
 
 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน(AC)                                                                ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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 จากการศึกษาอัตราการวางงานในปท่ีผานมาจะพบวาอัตราการวางงานของจังหวัดพัทลุงแตละ     
ไตรมาสจะปรับตัวสูงข้ึนและลดลงตามปจจัยในเรื่องฤดูกาล สภาพเศรษฐกิจ สังคม และจํานวนผูสําเร็จการศึกษา
ใหม ซ่ึงจะเห็นไดจากอัตราการวางงานในแตละไตรมาสท่ีมีอัตราการวางงานท่ีสูงและต่ําไมเทากัน โดยจะข้ึนอยูกับ
ปจจัยในเรื่องของฤดูกาลเปนหลัก 3เนื่องจาก 3จังหวัดพัทลุงเปนเมืองเกษตรกรรม ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพ
ดานเกษตรกรรม โดยในไตรมาส 4 ป 2557 มีอัตราการวางงานรอยละ 0.14 ซ่ึงอยูในระดับต่ํา และเม่ือเทียบกับ      
ไตรมาสท่ีผานมา (3/2557) พบวา อัตราการวางงานลดลงรอยละ 0.55 เนื่องจากในชวงไตรมาส 4 ป 2557 
แรงงานภาคเกษตรโดยสวนใหญยังทําอยูในภาคเกษตรจะเห็นไดจากตัวเลขแรงงานภาคเกษตรยังคงเพ่ิมข้ึนตอเนื่อง 
ประกอบการจํานวนนักศึกษาท่ีจบการศึกษาในป 2557 ก็เริ่มเขาสูตลาดแรงงานไดมากข้ึนโดยเฉพาะจํานวนผูไดรับ
การบรรจุงานตอตําแหนงงานวางในไตรมาสนี้ท่ีเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีผานมารอยละ 15.61 จึงทําใหอัตราการ
วางงานในไตรมาส 4 ป 2557 ลดลง เม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (4/2556) พบวา อัตราการวางงาน
ลดลงรอยละ 0.37 (แผนภูมิท่ี 4) 
 
แผนภูมิท่ี 4 อัตราการวางงานของจังหวัดพัทลุง 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ    : อัตราการวางงานจังหวัด   
              = ผูวางงานในจังหวัด x 100 
                  กําลังแรงงานของจังหวัด 

ท่ีมา  : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 

 

 
 
 
 

 

3)  อตัราการวางงาน 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน(AC)                                                                ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวน ผปต. ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) YoY

อัตราการเปล่ียนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) (สปส.)

อัตราการเปล่ียนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง (YoY) (กกจ.)

 
 
 

 ผูประกันตนมาตรา 33 ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ณ ไตรมาส 4 ป 2557 มีจํานวนท้ังสิ้น 
16,161 คน คิดเปนอัตราเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตน (มาตรา 33) (YoY) รอยละ 4.16 ลดลงจากไตรมาส
ท่ีผานมา (3/2557) โดยหดตัวรอยละ 1.51 ขณะท่ีผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานมีท้ังสิ้น 471 คน    
คิดเปนอัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) รอยละ -3.29 หดตัว
เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา (3/2557) รอยละ 23.49 สําหรับผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทน
กรณีเลิกจางในไตรมาส 4 ป 2557 มีจํานวน 13 คน คิดเปนอัตราเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับ
ประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง รอยละ 8.33 (แผนภูมิท่ี 5) 

แผนภูมิท่ี 5 อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) ผูประกันตน 
               ท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานและกรณีเลิกจางจังหวัดพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  : 1.อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)(YoY)  
          = จํานวนผูประกันตนมาตรา 33ไตรมาสปจจุบัน - จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันของปกอน x 100 
                              จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันของปกอน 

 2. อัตราการเปล่ียนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) 
                     = จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสปจจุบัน – 
                 จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสเดียวกันของปกอน x 100 

                                 จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสเดียวกันของปกอน 

      3. อัตราการเปล่ียนแปลงของผูประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง(YoY) 
                          =  จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสปจจุบัน – 
                      จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสเดียวกันของปกอน x 100 

                                   จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสเดียวกันของปกอน 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง และสํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 

4) อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) ผูประกันตนท่ี 
     ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน และผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง 

 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน(AC)                                                                ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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ไตรมาส

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน

อัตรารการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง

 

 อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาสเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ     
ดานแรงงาน ซ่ึงสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวาง/จํานวนผูสมัครงาน เม่ือวิเคราะหจํานวน     
การบรรจุงานท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัดดําเนินการเปรียบเทียบกับจํานวนตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงาน
จัดหางาน พบวา อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางไตรมาส 4 ป 2557 อยูท่ีรอยละ 94.22 เพ่ิมข้ึนรอยละ 
15.61 จากไตรมาส 3 ป 2557 ท่ีมีอัตรารอยละ 78.61 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา พบวา    
มีสัดสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 11.76  

 เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบจํานวนผูสมัครงานกับจํานวนผูท่ีไดรับการบรรจุงาน พบวา อัตราการบรรจุ
งานตอผูสมัครงานอยูท่ีรอยละ 88.64 นั่นหมายความวาผูสมัครงาน จํานวน 100 คน จะไดรับการบรรจุงาน      
88 - 89 คน โดยมีอัตราลดลงรอยละ 20.61 จากไตรมาสท่ีผานมา (3/2557) ท่ีมีอัตรารอยละ 109.25 และเม่ือ
เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (4/2556) พบวา เพ่ิมข้ึนรอยละ 11.42 โดยปจจัยท่ีทําใหอัตราการบรรจุ
งานตอผูสมัครงานลดลงในไตรมาสนี้ เนื่องจากปญหาภาวะเศรษฐกิจ โดยเฉพาะราคายางพาราท่ีตกต่ําทําให
เกษตรกรมีรายไดลดลง กําลังซ้ือก็ลดลงดวยทําใหยอดการจําหนายสินคาลดลงเชนกัน ซ่ึงสงผลใหสถานกอบกิจการ
ชะลอการรับพนักงานเพ่ิม หรือปรับลดพนักงานเพ่ือลดคาใชจายและตนทุนในการประกิจการ (แผนภูมิท่ี 6) 

 

แผนภูมิท่ี 6 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน/ตําแหนงงานวาง ในจังหวัดพัทลุง ไตรมาส 4 ป 2557 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : 1. อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 
                    = ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100 
                                ผูสมัครงานในจังหวัด 

     2. อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 
                    = ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100 
                              ตําแหนงงานวางในจังหวัด                                                                      

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 

5)  อตัราการบรรจุงาน 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน(AC)                                                                ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดในจังหวัด

อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา)

 

 เม่ือพิจารณาอัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัดพัทลุง พบวา ในไตรมาส 
4 ป 2557 มีอัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทํารอยละ 0.41 ซ่ึงหมายความวาผูมีงานทําทุกๆ 100 
คนจะมีการจางแรงงานตางดาวโดยเฉลี่ย 1 คน โดยอัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําเพ่ิมข้ึนรอย
ละ 0.02 จากไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีอัตรารอยละ 0.39 
 ขณะท่ีอัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด
อยูท่ีรอยละ 0.35 แสดงใหเห็นวาผูมีงานทําทุกๆ 100 คน จะเปนแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ จํานวน 1 คน โดย
อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด เพ่ิมข้ึนรอยละ 
0.03 จากไตรมาสท่ีผานท่ีมีอัตรารอยละ 0.32 (แผนภูมิท่ี 7) 

แผนภูมิท่ี 7 อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 

 
 

 การไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการเปนตัวบงชี้ตัวหนึ่งท่ีแสดงใหเห็นถึงภาวการณ
ดานแรงงาน หากนายจางไมปฏิบัติตามขอกฎหมายยอมสงผลกระทบตอความเปนอยูของลูกจางผูใชแรงงานและ
สงผลถึงคุณภาพชีวิตของผูใชแรงงานตามมา  สําหรับอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ
สามารถจําแนกได คือ การไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน และการไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัต ิ     
ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน พบวา อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครอง
แรงงานของสถานประกอบการตอจํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจในไตรมาส 4 ป 2557 มีอัตรารอยละ 
18.92 โดยท้ังหมดปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายวันหยุดงานและสิทธิการลา เม่ือเปรียบเทียบอัตราการไมปฏิบัติ
ตามกฎหมายคุมครองแรงงานกับไตรมาสท่ีผานมา (3/2557) พบวา อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครอง
แรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.27 จากไตรมาส 3/2557 อยูท่ีรอยละ 2.22 3สวนอัตราการไมปฏิบัติตาม3พระราชบัญญัติ
ความปลอดภัยอาชีว อนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน ณ ไตรมาส 4 ป 2557 พบวา สถานประกอบการท่ี
ปฏิบัติไมถูกตองตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน มีอัตรารอยละ 
25.00  (แผนภูมิท่ี 8) 

7)  อตัราการไมปฏิบัตติามขอกฎหมายของสถานประกอบการ 

6)  อตัราการจางแรงงานตางดาว 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน(AC)                                                                ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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อัตราการไมปฏบิัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ

อัตราการไมปฏบิัติตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ

แผนภูมิท่ี 8 เปรียบเทียบอัตราการไมปฏบัิติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงาน/พรบ.ความปลอดภัยอาชีว 
               อนามัยฯจังหวัดพัทลุง  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ  :  1. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงานของ สถานประกอบการ  
  =    จํานวนสถานประกอบการท่ีทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน x 100 
                   จํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงาน 

 2. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการ 
=    จํานวนสถานประกอบการท่ีทําผิดกฎหมายความปลอดภัย x 100 

                             จํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจกฎหมายความปลอดภัย 

ท่ีมา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 

 
 
 

 การเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในสถานประกอบการ เปนตัวชี้วัดท่ีแสดงถึงความสัมพันธระหวาง
นายจางและลูกจาง การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานจะแสดงใหเห็นถึงความสัมพันธระหวาง
นายจางและลูกจางวามีทิศทางหรือแนวโนมไปในทางใด การเกิดขอพิพาทแรงงานนั้นมีผลมาจากการท่ีลูกจาง     
ไดแจงขอเรียกรองตอนายจาง และหากไมสามารถยุติ หรือตกลงกันไดก็จะเกิดเปนขอพิพาทแรงงานข้ึน สําหรับ
อัตราสถานประกอบการท่ีเกิดขอพิพาทแรงงานในจังหวัดตอสถานประกอบการ 100,000 แหง พบวาในไตรมาสนี้ 
ไมมีการเกิดขอพิพาทและขอขัดแยง และจากการสํารวจขอมูลจากปท่ีผานมาพบวาจังหวัดพัทลุง ไมมีการ        
เกิดขอพิพาทดานแรงงาน (เปน 0) ซ่ึงแสดงใหเห็นวาความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางอยูในระดับท่ีดีมาก 

ท่ีมา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง  
ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 

 

 

8)  อตัราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงในสถานประกอบการ 
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รอยละ

ไตรมาส

 
 

สถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมโดยการศึกษาจากจํานวนสถานประกอบการในระบบ
ประกันสังคมของจังหวัดพัทลุง เปรียบเทียบกับจํานวนสถานประกอบการท้ังหมดของจังหวัดพัทลุง (ไมนับรวม
หนวยงานของภาครัฐ) พบวา สัดสวนของสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมมีสัดสวนลดลง โดยไตรมาส 
4 ป 2557 มีอัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคม รอยละ 77.12 ลดลงรอยละ 0.2 จากไตรมาส 
3/2557 ท่ีมีอัตรารอยละ 77.32 เม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (4/2556) พบวามีอัตราเพ่ิมข้ึน    
รอยละ 3.37 จากไตรมาส 4/2556 ท่ีมีอัตรารอยละ 73.75 ซ่ึงจากขอมูลไตรมาส 4/2557 เริ่มสะทอนใหเห็นถึง
ภาวะเศรษฐกิจท่ีชะลอตัวลง ทําใหสงผลกระทบตอการลงทุนของภาคเอกชนโดยเฉพาะการจดทะเบียนสถาน
ประกอบกิจการท่ีเริ่มลดลง (แผนภูมิท่ี 9)  

แผนภูมิท่ี 9  อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมในจังหวัดพัทลุง  
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

หมายเหตุ  :  อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคม   
=      จํานวนสถานประกอบการท่ีอยูในระบบประกันสังคมx 100 

                                 จํานวนสถานประกอบการท้ังหมด 
ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนตลุาคม – ธันวาคม 2557 

 
 
 

 อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนคิดจากจํานวนผูประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 33 มาตรา 39 
และมาตรา 40 ตอจํานวนผูมีงานทําของสํานักงานสถิติแหงชาติ โดยขอมูล ณ ไตรมาส 4 ป 2557 มีผูประกันตน
ตามมาตรา 33 มาตรา 39 และมาตรา 40 จํานวนท้ังสิ้น 46,660 คน คิดเปนอัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน   
รอยละ 15.94 โดยอัตราการเปลี่ยนแปลงขยายตัวเพ่ิมข้ึนรอยละ 2.80 จากไตรมาส 3/2557 ท่ีมีอัตรารอยละ 
13.14 ท้ังนี้ สํานักงานประกันสังคมไดขยายความคุมครองไปสูกลุมผูใชแรงงานนอกระบบเพ่ือจูงใจใหผูใชแรงงาน
เขามาอยูในระบบประกันสังคมเพ่ือใหมีหลักประกันความม่ันคงในชีวิตเพ่ิมมากข้ึน จึงทําใหอัตราแรงงานท่ีเปน
ผูประกันตนมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนตามลําดับ (แผนภูมิท่ี 10) 

9)  อตัราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคม 

10) อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน 
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รอยละ

แผนภูมิท่ี 10 อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมในจังหวัดพัทลุง ไตรมาส 4/2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัด 
   = จํานวนผูประกันตน มาตรา 33 , 39 , 40 ในจังหวัด X 100 

                                   จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนตลุาคม – ธันวาคม 2557 
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สถานการณแรงงานจังหวัด ไตรมาส 4 ป 2557 ชวงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 ขอนําเสนอขอมูลใน
ประเด็นตาง ๆ ตามลําดับคือ 

1) 3กําลังแรงงาน  การมีงานทํา  การวางงาน 
2) 3การสงเสริมการมีงานทํา 
3) 3การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
4) 3การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 

3     และ5)   การประกันสังคม 
 
 
 
 

 1.1) กําลังแรงงาน 

        จากขอมูลการสํารวจภาวการณทํางานของประชาชนในจังหวัดพัทลุงของสํานักงานสถิติจังหวัด
พัทลุง ณ ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) สรุปรายละเอียดไดดังนี้ จังหวัดพัทลุงมีประชากร 500,452 คน 
โดยสัดสวนของประชากรเปนเพศชาย จํานวน 241,969 คน ขณะท่ีเพศหญิงมีจํานวน 258,483 คน โดยประชากร
ท้ังหมดพบวาอยูในวัยทํางาน (อายุ15 ปข้ึนไป) จํานวน 396,323 คน คิดเปนรอยละ 71.19 ของประชากรรวมท้ังหมด       
โดยเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีผานมา รอยละ 0.06 ขณะท่ีผูมีอายุต่ํากวา 15 ป มีจํานวน 104,129 คน คิดเปนรอยละ 
20.81 ซ่ึงลดลงจากไตรมาสท่ีผานมา รอยละ 0.06 ของประชากรรวมท้ังหมด 

  โดยกลุมผูอยูในวัยทํางาน (ผูมีอายุ15 ปข้ึนไป) จํานวน 396,323 คน พบวาเปนผูอยูในกําลังแรงงาน 
293,172 คน โดยจําแนกเปนผูมีงานทํา 292,751 คน คิดเปนรอยละ 73.87 ของกําลังแรงงานท้ังหมด ขณะท่ี     
ผูวางงานมีจํานวน 420 คน คิดเปนอัตราการวางรอยละ 0.14 ของผูอยูในกําลังแรงงาน ในสวนกําลังแรงงานท่ีรอ
ฤดูกาลพบวาไตรมาสนี้ไมมี เม่ือพิจารณาในภาพรวมจะพบวาอัตราการมีงานทํา ซ่ึงคํานวณจากสัดสวนผูมีงานทํา
ตอผูอยูในกําลังแรงงาน มีอัตรารอยละ 99.86 ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีผานมาเล็กนอยโดยเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.61      
นั่นหมายความวาผูอยูในกําลังแรงงาน 100 คน จะมีงานทําประมาณ 99 - 100 คน  

 สวนอัตราการวางงานโดยคํานวณจากผูวางงานตอผูอยูในกําลังแรงงานมีอัตรารอยละ 0.14        
ซ่ึงไตรมาส 4 ป 2557 พบวาจํานวนผูวางงานท้ังหมดเปนเพศหญิง รอยละ 100 โดยอัตราการวางงานในไตรมาส 4  
ป 2557 ลดลงจากไตรมาสท่ีผานมา (3/2557) รอยละ 0.55 สําหรับตัวเลขในกลุมของผูท่ีไมอยูในกําลังแรงงาน    
มีจํานวนท้ังสิ้น 103,152 คน พบวาเปนผูทํางานบาน จํานวน 30,495 คน (รอยละ 7.69) เรียนหนังสือ จํานวน 
26,911 คน (รอยละ 6.79) และอ่ืนๆ จํานวน 45,746 คน (รอยละ 11.54) (ตารางและแผนภูมิท่ี 1) 
 
 
 
 
 
 

บทที่ 3 สถานการณแรงงานจังหวัดพัทลงุ 

 

1) กําลังแรงงาน การมงีานทํา การวางงาน 
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ตารางท่ี 1 ประชากรจังหวัดพัทลุง จําแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ ไตรมาส 4/2557 
 

สถานภาพ 
จํานวน (คน) 

รวม ชาย หญิง 

ประชากรรวม 500,452   241,969  258,483 

ประชากรอายุ  15  ปข้ึนไป 396,323   188,529  207,794 

      1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 293,172   153,345  139,827 

           1.1 กําลังแรงงานปจจุบัน 293,172   153,345  139,827 

                  -  ผูมีงานทํา 292,751   153,344  139,407 

                  -  ผูวางงาน 420          -    420 

           1.2 กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 0          -    0 

      2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 103,152    35,185  67,967 

            -  ทํางานบาน 30,495        607  29,888 

            -  เรียนหนังสือ 26,911     12,041  14,870 

            -  อ่ืนๆ 45,746     22,538  23,208 

ประชากรอายุต่ํากวา  15  ป 104,129    53,440  50,689 

อัตราการจางงานตอกําลังแรงงาน 99.86 100.00 99.70 

อัตราการวางงาน 0.14 0.00 100.00 

 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
หมายเหตุ : ขอมูลประชากรรวมและกําลังแรงงานลดลงเน่ืองจากการปรับฐานขอมลูของสํานักงานสถิติเดิมใชฐานขอมลู 
               ของทะเบียนราษฎร โดยเปลี่ยนมาใชฐานขอมูลจากการสํามะโนประชากรในป 2553 
 
 :  1. อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานจังหวัด 

=     ผูมีงานทําในจังหวัด x 100 
                  ผูอยูในกําลังแรงงานในจังหวัด 

   2. อัตราการวางงานจังหวัด   
            =      ผูวางงานในจังหวัด x 100 
                  ผูอยูในกําลังแรงงานในจังหวัด 
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X  100 

แผนภูมิท่ี 1 โครงสรางประชากรและกําลังแรงงานจังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
รวบรวมโดย : สํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
หมายเหตุ : อัตราการวางงาน =  ผูวางงาน 
                     กําลังแรงงาน 
 

ประชากรรวม 

500,452 คน 

 

ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป   

396,323 คน 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 

293,172 คน 

กําลังแรงงานปจจุบัน 

293,172  คน 

ผูมีงานทํา 

292,751 คน 

ภาคเกษตรกรรม 

152,594คน 

นอกภาคเกษตรกรรม 

140,158คน 

ผูวางงาน 

420 คน 

ผูท่ีรอฤดูกาล 

0 คน 

 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน  

103,152 คน 

 

ทํางานบาน 

30,495 คน 

เรียนหนังสือ 

26,911 คน 

อื่น ๆ 

45,746 คน 

 

ประชากรอายุต่ํากวา 15 ป    

104,129 คน 
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 1.2) การมีงานทํา 

  1.2.1) ผูมีงานทําจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
  ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง มีจํานวนท้ังสิ้น 292,752 คน พบวาทํางานในภาคเกษตรกรรม จํานวน 
152,594 คน คิดเปนรอยละ 52.12 ทํางานนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 140,158 คน คิดเปนรอยละ 47.88  
ของผูมีงานทําท้ังหมด โดยอุตสาหกรรมท่ีมีผูทํางานนอกภาคเกษตรสูงสุด 5 อันดับแรก คือ อุตสาหกรรมการขาย
สง ขายปลีก ซอมแซม ยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนสูงสุด จํานวน 41,194 
คน รอยละ 29.39 รองลงมาคือ การผลิต จํานวน 20,747 คน รอยละ 14.80 การกอสราง จํานวน 17,357 คน 
รอยละ 13.38 กิจกรรมโรงแรมและอาหาร จํานวน 16,932 คน รอยละ 12.08 และการบริหารราชการและปองกัน
ประเทศจํานวน 11,550 คน รอยละ 8.24 ตามลําดับ (ตารางและแผนภูมิท่ี 2) 

ตารางท่ี 2 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมในภาคเกษตร และนอกภาคเกษตรกรรม  

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม 

รวมภาคเกษตรกรรม 85,238 67,356 152,594 52.12 
1.  เกษตรกรรมการลาสตัวและการปาไม 85,238 67,356 152,594 50.65 
รวมนอกภาคเกษตรกรรม 68,108 72,050 140,158 47.88 
2.  การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 737 0 737 0.53 
3.  การผลิต 8,298 12,449 20,747 14.80 
4.  การไฟฟากาซและการประปา 337 0 337 0.24 
5.  การจัดหานํ้า บําบัดนํ้าเสยี 190 344 534 0.38 
6.  การกอสราง 15,515 1,842 17,357 12.38 
7.  การขายสงการขายปลีกการซอมแซมยานยนต 
    รถจักรยานยนตของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 17,556 23,638 41,194 29.39 
8.  การขนสงสถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 3,344 141 3,485 2.49 
9.  โรงแรมและภัตตาคาร 4,542 12,390 16,932 12.08 
10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 351 132 483 0.34 
11. กิจการทางการเงินและการประกันภัย 366 1,586 1,952 1.39 
12. กิจการดานอสังหารมิทรัพยการใหเชาและกิจกรรมทางธุรกิจ                 -          110  110 0.04 
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ และเทคนิค              986     1,213  2,199 1.57 
14. การบรหิารและการสนับสนุน              703        489  1,192 0.85 
15. การบรหิารราชการและการปองกันประเทศ            8,471     3,079  11,550 8.24 
16. การศึกษา           1,898     5,143  7,041 5.02 
17. งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห              825     4,453  5,278 3.77 
18. ศิลปะ ความบันเทิง นันทนาการ              785        192  977 0.70 
19. กิจกรรมดานบริการดานอ่ืน ๆ           3,204     4,745  7,949 5.67 
20. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล                 -          104  104 0.07 
21. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ                  -           -    0 0.00 
22. ไมทราบ                 -           -    0 0.00 

รวม 153,346 139,406 292,752 100.00 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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แผนภูมิท่ี 2 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม (5 อันดับแรก)   
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

 
  1.2.2) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามอาชีพและเพศ 

 เม่ือพิจารณาผูมีงานทําตามอาชีพพบวา อาชีพท่ีมีผูทํางานมากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ 
1) อาชีพผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือดานการเกษตรและการประมง จํานวน 146,523 คน รอยละ 50.05 

  2) อาชีพพนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด จํานวน 47,705 คน รอยละ 16.30 
  3) อาชีพผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ จํานวน 33,422 คน 
รอยละ 11.42 
   4) อาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการจํานวน 29,120 คน รอยละ 9.95 

                และ5)  ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ จํานวน 11,360 คน รอยละ 3.88 ตามลําดับ (ตารางและแผนภูมิท่ี 3) 
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ตารางท่ี 3 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส 4/2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) 

แผนภูมิท่ี 3 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพ (5 อันดับแรก) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

 

ประเภทอาชีพ 
จํานวน 

รวม รอยละ 
ชาย หญิง 

1.  ผูบัญญัติกฎหมายขาราชการระดับอาวุโสและผูจัดการ 3,071 898 3,969 1.36 

2.  ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 3,794 7,566 11,360 3.88 

3.  ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆและอาชีพท่ีเก่ียวของ 3,285 4,851 8,136 2.78 

4.  เสมียนเจาหนาท่ี 1,097 3,754 4,851 1.66 

5.  พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 15,535 32,170 47,705 16.30 

6.  ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 81,820 64,703 146,523 50.05 

7.  ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ 23,895 9,527 33,422 11.42 

8.  ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดาน 
    การประกอบ 

6,508 1,157 7,665 2.62 

9.  อาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง ๆในดานการขายและการใหบริการ 14,339 14,781 29,120 9.95 

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน 0 0 0 0 

รวม 153,344 139,407 292,751 100.00 
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  1.2.3) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ไตรมาส 4 ป 2557 

  เม่ือพิจารณาถึงระดับการศึกษาของผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุงโดยจําแนกตามระดับการศึกษา    
ท่ีสําเร็จ พบวาผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาต่ํากวาประถมศึกษา จํานวน 80,083 คน (รอยละ 27.36) รองลงมา
เปนระดับประถมศึกษา จํานวน 63,272 คน (รอยละ 21.61) ,ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 52,514 คน            
(รอยละ 17.94) ,ระดับมหาวิทยาลัย จํานวน 48,228 คน (รอยละ 16.47) ,ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 
44,952 คน (รอยละ 15.35) ,ไมมีการศึกษา จํานวน 3,318 คน (รอยละ 1.13) การศึกษาอ่ืนๆ จํานวน 225 (รอยละ  
0.08) และไมทราบ จํานวน 161 คน (รอยละ 0.05) (ตารางและแผนภูมิท่ี 4) 

ตารางท่ี 4 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ไตรมาส 4 ป 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม รอยละ 

 1.  ไมมีการศึกษา 1,109 2,209 3,318 1.13 

 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 38,283 41,800 80,083 27.36 

 3.  ประถมศึกษา 34,300 28,972 63,272 21.61 

 4.  มัธยมศึกษาตอนตน 25,526 19,426 44,952 15.35 

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 32,339 20,175 52,514 17.94 

      -  สายสามัญ 24,904 17,002 41,906 14.31 

      -  สายอาชีวศึกษา 7,434 3,173 10,607 3.62 

      -  สายวิชาการศึกษา 0 0 0 0.00 

 6.  มหาวิทยาลัย 21,563 26,665 48,228 16.47 

      -  สายวิชาการ 11,811 16,303 28,114 9.60 

      -  สายวิชาชีพ 7,327 6,147 13,474 4.60 

      -  สายวิชาการศึกษา 2,425 4,216 6,641 2.27 

 7.  การศึกษาอ่ืน ๆ 225 0 225 0.08 

 8.  ไมทราบ 0 161 161 0.05 

รวม 153,345 139,408 292,753 100.00 
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แผนภูมิ 4 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 4 ป 2557 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

  1.2.4) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามสถานภาพการทํางาน ไตรมาส 4 ป 2557 

  ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามสถานภาพการทํางาน พบวา ผูมีงานทําสวนใหญทํางาน
สวนตัว จํานวน 136,041 คน (รอยละ 46.47) รองลงมาคือ ลูกจางเอกชน จํานวน 64,008 คน (รอยละ 21.86)    
ชวยธุรกิจครอบครัว จํานวน 62,171 คน (รอยละ 21.24) ลูกจางรัฐบาล จํานวน 24,589 คน (รอยละ 8.40) และ
นายจาง จํานวน 5,942 คน (รอยละ 2.03) (ตารางและแผนภูมิท่ี 5) 

ตารางท่ี 5 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามสถานภาพการทํางาน ไตรมาส 4 ป 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
 
 

สถานภาพการทํางาน ชาย หญิง รวม รอยละ 

  นายจาง 3,888 2,054 5,942 2.03 
  ลูกจางรัฐบาล 12,406 12,183 24,589 8.40 
  ลูกจางเอกชน 38,745 25,263 64,008 21.86 
  ทํางานสวนตัว 81,233 54,808 136,041 46.47 
  ชวยธุรกิจครอบครัว 17,072 45,099 62,171 21.24 
  การรวมกลุม 0 0 0 0.00 
  รวม 153,344 139,407 292,751 100.00 
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 นายจาง 5,942 คน 
(2.03%)

 ลูกจางรัฐบาล 24,589
คน (8.40%)

 ลูกจางเอกชน 64,008 
คน (21.86%)

 ทํางานสวนตัว
 136,041คน (46.47%)

 ชวยธุรกิจครอบครัว 
62,171 คน (21.24%)

 การรวมกลุม 0 คน 

แผนภูมิท่ี 5 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามสถานภาพการทํางาน ไตรมาส 4 ป 2557 
 
 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

1.2.5) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามช่ัวโมงการทํางานตอสัปดาหและเพศไตรมาส 4 ป 2557 

  ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง จํานวน 292,752 สามารถจําแนกตามชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห        
ซ่ึงประกอบดวยผูท่ีทํางานตั้งแต 1 ชั่วโมงข้ึนไป มีจํานวนท้ังสิ้น 289,829 คน (รอยละ 99.00) และผูไมไดทํางาน
ตอสัปดาหแตมีงานประจํา (ชั่วโมงการทํางานเปน 0) มีจํานวน 2,923 คน (รอยละ 1.00 ของผูมีงานทําท้ังหมด)   
จากการสํารวจพบวา ผูท่ีทํางานตั้งแต 10 – 34 ชั่วโมงตอสัปดาห มีมากท่ีสุด จํานวน 115,825 คน (รอยละ 
39.56) เปนเพศชาย 57,678 คน และเพศหญิง 58,147 คน รองลงมาคือ ผูทํางานตั้งแต 35 - 49 ชั่วโมงตอ
สัปดาห จํานวน 111,725 คน (รอยละ 38.16) เพศชาย 62,954 คน และเพศหญิง 48,771 คน สวนผูท่ีทํางาน 50 
ชั่วโมงข้ึนไป มีจํานวน 58,583 คน (รอยละ 20.01) เปนเพศชาย 29,722 คน และเพศหญิง 28,861 คน และผูท่ีทํางาน 
1-9 ชั่วโมง มีจํานวน 3,696 คน (รอยละ 1.26) เพศชาย 1,676 คน เพศหญิง 2,020 คน (ตารางและแผนภูมิท่ี 6) 

ตารางท่ี 6 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามช่ัวโมงการทํางานตอสัปดาหและเพศไตรมาส 4 ป 2557 

 

 

 
 
 

 

  

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 

ช่ัวโมงการทํางาน 
ชาย หญิง รวม 

จํานวน จํานวน จํานวน รอยละ 

          0 ช่ัวโมง 1,314 1,609 2,923 1.00 

          1-9 ช่ัวโมง 1,676 2,020 3,696 1.26 

          10-34 ช่ัวโมง 57,678 58,147 115,825 39.56 

          35-49 ช่ัวโมง 62,954 48,771 111,725 38.16 

          50 ช่ัวโมง 29,722 28,861 58,583 20.01 
รวม 153,344 139,408 292,752 100.00 
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แผนภูมิท่ี 6 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามช่ัวโมงการทํางานตอสัปดาห ไตรมาส 4 ป 2557 

 

 

 

 

 

 

 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

 1.3) การวางงาน 

 จังหวัดพัทลุงมีผูวางงานในชวงไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) จํานวน 420 คน ท้ังหมดเปน
เพศหญิง 420 คน สําหรับอัตราการวางงานของประชากรซ่ึงหมายถึงสัดสวนของผูวางงานตอจํานวนประชากร      
ท่ีอยูในกําลังแรงงานรวม พบวาจังหวัดพัทลุงมีอัตราการวางงาน รอยละ 0.14 เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา พบวา
อัตราการวางงานลดลง รอยละ 0.55 (ไตรมาส 3/2557 รอยละ 0.69 จํานวน 2,064 คน) และเม่ือเทียบกับ     
ไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา พบวาอัตราการวางงานลดลง รอยละ 0.37 (ไตรมาส 3/2556 รอยละ 0.51) 
(ตารางและแผนภูมิท่ี 7) 

ตารางท่ี 7 เปรียบเทียบจํานวนผูวางงานของจังหวัดพัทลุง ระหวางไตรมาส 4/2556 กับไตรมาส 4/2557 
 

อัตราการวางงาน 
ไตรมาส 

1/2556 2/2556 3/2557 4/2557 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 

จํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด 6,647 3,080 1,297 1,737 1,433 2,147 2,064 420 

กําลังแรงงานในจังหวัด 356,701 367,360 352,874 341,876 298,559 300,645 299,410 293,323 

                                         รอยละ 

อัตราการวางงานในจังหวัดพัทลุง 1.86 0.84 0.37 0.51 0.48 0.71 0.69 0.14 

 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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แผนภูมิท่ี 7 จํานวนอัตราการวางงานจังหวัดพัทลุง  
 
 

 
 
 
 
         
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

 1.4) แรงงานอกระบบ 
  จากการสํารวจขอมูลแรงงานนอกระบบของสํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง (สํารวจปละ 1 ครั้ง)     
ในป 2557 พบวา ผูมีงานทําท่ีเปนแรงงานนอกระบบ (นอกระบบประกันสังคม) มีจํานวนท้ังสิ้น 206,046 คน 
ลดลงจากป 2556 จํานวน 19,842 คน หรือคิดเปนรอยละ 13.20 (จากป 2556 ท่ีมีแรงงานนอกระบบ จํานวน 
237,393 คน) ในจํานวนนี้เปนเพศชาย 105,629 คน (รอยละ 54.66) และเพศหญิง 100,419 คน (รอยละ 51.26) 
แรงงานนอกระบบท่ีมีงานทําสวนใหญเปนแรงงานในภาคเกษตร โดยเปนแรงงานในสาขาเกษตรกรรม 126,691 คน 
(รอยละ 61.49 ของแรงงานนอกระบบท้ังหมด) ในขณะท่ีแรงงานนอกภาคเกษตร พบวาสาขาท่ีมีจํานวนแรงงาน
นอกระบบสูงสุด 5 อันดับแรก ไดแก สาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใช
สวนบุคคลและของใชในครัวเรือน มีแรงงาน จํานวน 32,588 คน (รอยละ 41.07) รองลงมาคือ สาขาโรงแรมและ
ภัตตาคาร 12,514 คน (รอยละ 15.77) สาขาการผลิต 11,448 คน (รอยละ 14.43) สาขาการกอสราง 8,878 คน 
(รอย 11.19) และสาขากิจกรรมการบริการอ่ืนๆ 2,512 คน (รอยละ 7.66) ตามลาดับ (แผนภูมิท่ี 8) 

แผนภูมิท่ี 8 เปรียบเทียบจํานวนแรงงานนอกระบบทํางานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรป 2555 - 2557  
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  เม่ือพิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ พบวา อาชีพท่ีมีแรงงานนอกระบบทํางานมากท่ีสุด  
5 อันดับแรก ไดแก ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือดานเกษตรและประมง จํานวน 124,917 (รอยละ 60.62 ของแรงงานนอก
ระบบท้ังหมด) รองลงมา คือ อาชีพพนักงานบริการ จํานวน 39,095 คน (รอยละ 18.97) ผูปฏิบัติงานดาน
ความสามารถทางฝมือฯ จํานวน 20,412 คน (รอยละ 9.77) อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ จํานวน 13,836 คน (รอยละ 
6.17) และผูปฏิบัติงานโรงงานและเครื่องจักรฯ จํานวน 2,766 คน (รอยละ 1.34) (แผนภูมิท่ี 9) 

แผนภูมิท่ี 9 5 อันดับสาขาอาชีพท่ีมีแรงงานนอกระบบทํางานมากท่ีสุดในป 2557  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขณะท่ีแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทําสวนใหญเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับต่ํากวาประถมศึกษามาก
ท่ีสุด จํานวน 69,506 คน (รอยละ 33.73) รองลงมา คือ ระดับประถมศึกษา จํานวน 46,940 คน (รอยละ 22.78) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 33,363 คน (รอยละ 16.14) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 30,080 คน 
(รอยละ 14.60) ระดับอุดมศึกษามี จํานวน 23,518 คน (รอยละ 11.41) และไมมีการศึกษา จํานวน 2,740 หรือคิดเปน   
รอยละ 1.33 ของจํานวนแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทําท้ังหมด (แผนภูมิท่ี 10) 

แผนภูมิท่ี 10 จํานวนแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทํา จําแนกตามระดับการสําเร็จการศึกษา ป 2557 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ ป 2557 
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2)  การสงเสริมการมีงานทํา 
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 ภารกิจการสงเสริมใหประชาชนมีงานทําเปนภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ซ่ึงดําเนินการโดยสํานักงาน
จัดหางานจังหวัดพัทลุง การสงเสริมการมีงานทําในรูปแบบการจัดหางานมีท้ังการหางานในประเทศและ
ตางประเทศ โดยการจัดหางานในจังหวัดพัทลุง สรุปไดดังนี้ 

 2.1 การจัดหางานในประเทศ 

 1)  ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงานและการบรรจุงาน จําแนกตามเพศจังหวัดพัทลุง ไตรมาส 4/2557 
 

   จากขอมูลสถิติของสํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง พบวามีตําแหนงงานวางท่ีนายจาง/สถาน
ประกอบการแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัด ณ ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) มีจํานวนท้ังสิ้น 467 
อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน จํานวน 389 คน และการบรรจุงาน จํานวน 390 คน  
  เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบในภาพรวมของตําแหนงงานวางระหวางเพศชายและเพศหญิง พบวา 
ตําแหนงงานวางสวนใหญไมระบุเพศ จํานวน 263 อัตรา (รอยละ 56.32 ของตําแหนงงานวางท้ังหมด) รองลงมา
เปนเพศหญิง 136 อัตรา (รอยละ 29.12) และเพศชาย 68 อัตรา (รอยละ 14.56) ตามลําดับ จากขอมูลตําแหนง
งานวาง พบวาสวนใหญไมระบุเพศ ซ่ึงแสดงใหเห็นวาสถานประกอบการหรือนายจางพิจารณาเห็นวางานโดยท่ัวไป
ไมวาเพศชายหรือเพศหญิงก็สามารถทําได หรือไมมีความแตกตางในเรื่องเพศ ในอีกประการหนึ่งนายจางพิจารณา
เห็นวาการไมระบุเพศจะเปนผลดีในดานโอกาสการคัดเลือกมากกวาการระบุเพศ ขณะท่ีจํานวนผูลงทะเบียนสมัคร
งานมีจํานวนท้ังสิ้น 440 คน เปนเพศหญิง 253 คน (รอยละ 57.50) และเพศชาย 187 คน (รอยละ 42.50)     
สวนการบรรจุงานมีจํานวน 390 คน เปนเพศหญิง 256 คน (รอยละ 65.64) และเพศชาย 134 คน (รอยละ 34.36 ) (ตารางท่ี 8 
และแผนภูมิท่ี 11) 

ตารางท่ี 8 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงาน จําแนกตามเพศไตรมาส 4 ป 2557 
 

ไตรมาส 
ตําแหนงงานวาง(อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน(คน) 

ชาย หญิง ไมระบ ุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

4/2557 68 136 263 467 187 253 440 134 256 390 

รอยละ 14.56 29.12 56.32 100.00 42.50 57.50 100.00 34.36 65.64 100.00 

แผนภูมิท่ี 11 ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพัทลุง ไตรมาส 4 ป 2557 
 
 
 
. 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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  2) ตําแหนงงานวางและการบรรจุงาน จําแนกตามอุตสาหกรรมไตรมาส 4 ป 2557 

  เม่ือพิจารณาตําแหนงงานวาง และการบรรจุงานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม พบวา 
ตําแหนงงานวางในจังหวัดพัทลุงสวนใหญเปนแรงงานนอกภาคเกษตรกรรม โดยสาขาท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุด
5 อันดับแรก คือ การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตรถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใช  
ในครัวเรือน จํานวน 221 อัตรา (รอยละ 47.32) รองลงมา คือ การผลิต จํานวน 83 อัตรา (รอยละ 17.77)      
การเปนสื่อกลางทางการเงิน จํานวน 61 อัตรา (รอยละ 13.06) การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการคมนาคม 
จํานวน 30 อัตรา (รอยละ 6.42) และงานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห จํานวน 22 อัตรา (รอยละ 4.71) 
ตามลําดับ  

  การบรรจุงาน พบวาสาขาท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ การขายสง การขายปลีก 
การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือนมีการบรรจุงาน 189 คน (รอยละ 
48.59) รองลงมา คือ การผลิต 65 คน (รอยละ 16.71) การเปนสื่อกลางทางการเงิน 45 คน (รอยละ 11.57)     
การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการคมนาคม 26 คน (รอยละ 6.68) และโรงแรม และภัตตาคาร 14 คน (คิดรอยละ 
3.60) ตามลําดับ (ตารางท่ี 9 และแผนภูมิท่ี 12) 

ตารางท่ี 9 ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 ป 2557 

สาขาอุตสาหกรรม 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน 

 (คน) 
ภาคเกษตรกรรม 16 12 
1.  เกษตรกรรม การลาสตัว และการปาไม 16 12 
นอกภาคเกษตรกรรม 451 377 
3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหนิ 11 8 
4.  การผลิต 83 65 
5.  การไฟฟา กาซ และการประปา 0 0 
6.  การกอสราง 3 11 
7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตรถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล  
     และของใชในครัวเรือน 221 189 
8.  โรงแรม และภัตตาคาร 12 14 
9.  การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 30 26 
10. การเปนสื่อกลางทางการเงิน 61 45 
11. กิจการดานอสังหารมิทรัพย การใหเชาและกิจกรรมทางธุรกิจ 0 0 
12. การบรหิารราชการ และการปองกันประเทศรวมท้ังการประกันสงัคมภาคบังคับ 0 0 
13. การศึกษา 8 5 
14. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 22 10 
15. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคมและการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 0 4 
16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0 0 
17. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก 0 0 
18. ไมทราบ 0 0 

รวม 467 389 

ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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แผนภูมิท่ี 12 เปรียบเทียบ ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรมของจังหวัดพัทลุง 
                 5 อันดับแรก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

  3) ตําแหนงงานวางผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพไตรมาส 4 ป 2557 

  สาขาอาชีพท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุด 5 อันดับแรกในจังหวัดพัทลุง ไดแก อาชีพเสมียน 
เจาหนาท่ี มีตําแหนงงานวางสูงสุด 124 อัตรา (รอยละ 26.55) รองลงมา คือ อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขาย
ในรานคาและตลาด 116 อัตรา (รอยละ 24.84) อาชีพชางเทคนิคและปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 84 อัตรา (รอยละ 
17.99) อาชีพผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 49 อัตรา (คิดเปนรอยละ 10.49) และอาชีพผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือใน
ธุรกิจตางๆ 40 อัตรา (คิดเปนรอยละ 8.57) ตามลําดับ (ตารางท่ี 10 และแผนภูมิท่ี 13) 
  ในสวนของผูสมัครงานนั้น พบวา มีผูลงทะเบียนสมัครงานในสาขาอาชีพพนักงานบริการ 
พนักงานขายในรานคาและตลาดมากท่ีสุด จํานวน 114 คน (รอยละ 25.91) รองลงมา คือ สาขาอาชีพ  งานเสมียน 
เจาหนาท่ี 84 คน (รอยละ 19.09) สาขาอาชีพชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 63 คน (รอยละ 14.32) 
สาขาอาชีพผูปฏิบัติงานในโรงงงานฯ 50 คน (รอยละ 11.36) และสาขาอาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 42 คน (รอยละ 
9.55) 
  สวนการบรรจุงานนั้น พบวา สาขาอาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด       
มีการบรรจุงานมากท่ีสุด 106 คน (รอยละ 27.18) รองลงมา คือ เสมียน เจาหนาท่ี 89 คน (รอยละ 22.82)     
ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ จํานวน 81 คน (รอยละ 20.77) อาชีพผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ จํานวน 
38 คน (รอยละ 9.74) และอาชีพผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 28 คน (รอยละ 7.18) ตามลําดับ 
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 อัตรา 
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40 อัตรา (8.57%) 

33 อัตรา (7.07%)

19 อัตรา (4.07

0 อัตรา 

0 50 100 150

ผูบัญญัติกฎหมายฯ
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ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ี… 
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ผูปฏิบัติงานฝมือดาน… 
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ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ฯ

อาชีพงานพ้ืนฐาน

ผูฝกงาน

จํานวน

อาชีพ

ตารางท่ี 10 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจําแนกตามอาชีพจังหวัดพัทลุง 
               ไตรมาส 4 ป 2557 
 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนงงาน
วาง(อัตรา) 

ผูลงทะเบียน
สมัครงาน(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ผูบัญญัติกฎหมายขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ 0 16 0 
ผูประกอบวิชาชพีดานตางๆ 49 36 38 
ชางเทคนิคและผูปฏิบัตงิานที่เก่ียวของ 84 63 81 
เสมียน เจาหนาที ่ 124 84 89 
พนักงานบริการพนักงานขายในรานคาและตลาด 116 114 106 
ผูปฏิบัตงิานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปข้ันพื้นฐาน) 2 6 2 
ผูปฏิบัตงิานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 40 29 28 
ผูปฏิบัตงิานในโรงงานผูควบคุมเคร่ืองจักรและผูปฏิบัติงานดาน
การประกอบการ 33 50 25 
อาชีพงานพืน้ฐาน 19 42 21 
ผูฝกงาน 0 0 0 

รวม 467 440 390 

ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

แผนภูมิ 13 ตําแหนงงานวางในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 4 ป 2557 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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4) ตําแหนงงานวางผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษาไตรมาส 4 ป 2557 
 

   สําหรับตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษา พบวา ตําแหนงงานวางท่ีมีความตองการสูงสุด คือ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) รอยละ 24.84 (116 อัตรา) รองลงมาเปนระดับมัธยมศึกษา รอยละ 24.63 (115 
อัตรา) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) รอยละ 19.91 (93 อัตรา) ระดับอนุปริญญา รอยละ 15.20          
(71 อัตรา) และระดับอนุปริญญา รอยละ 12.42 (58 อัตรา)  

 ขณะท่ีผูลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ พบวาสวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
รอยละ 35.00 (154 คน) รองลงมาคือ ระดับปริญญาตรี รอยละ 30.45 (134 คน) ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา 
รอยละ 12.95 (159 คน) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) รอยละ 12.27 (54 คน) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) รอย 32 (7.27 คน) ตามลําดับ 

 สวนการบรรจุงาน พบวาระดับปริญญาตรีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด รอยละ 42.56 จํานวน 
166 คน รองลงมาคือ ระดับมัธยมศึกษา รอยละ 26.15 (102 คน) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.)    
รอยละ 18.46 (72 คน) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) รอยละ 8.97 (35 คน) และประถมศึกษาและต่ํากวา 
รอยละ 2.05 (8 คน) (ตารางท่ี 11 และแผนภูมิท่ี 14) 

ตารางท่ี 11 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษาไตรมาส 4 ป 2557 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

วุฒิการศึกษา 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียน บรรจุงาน 

(อัตรา) สมัครงาน (คน) (คน) 
  ประถมศึกษาและต่ํากวา 14 57 8 
  มัธยมศึกษา 115 154 102 
  ปวช. 116 32 35 

- พาณิชย 0 20 13 
- ชาง 0 9 15 
- อ่ืนๆ 116 3 7 

  ปวส. 93 54 72 
- พาณิชย 0 35 46 
- ชาง 0 13 19 
- อ่ืนๆ 93 6 7 

  อนุปริญญา 71 9 6 
  ปริญญาตร ี 58 134 166 
  ปริญญาโท 0 0 1 
  ปริญญาเอก 0 0 0 
  อ่ืน ๆ 0 0 0 

รวม 467 440 390 
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แผนภูมิ 14 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/บรรจุงาน จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 4 ป 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
 

5 ) ตําแหนงงานวางผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอายุ ไตรมาส 4 ป 2557 

     ชวงอายุท่ีเปนท่ีตองการของตลาดแรงงานสวนใหญจะมีอายุระหวาง 18-24 ป ตองการสูงสุด 146 อัตรา 
(รอยละ 31.26) รองลงมาคือ อายุ 25-29 ป จํานวน 145 อัตรา (รอยละ 31.05) อายุ 30-39 ป จํานวน 124 อัตรา 
(รอยละ 26.55) และอายุ 40-49 ป จํานวน 52 อัตรา (รอยละ 11.13)  ขณะเดียวกันผูสมัครงานสวนใหญจะมีอายุ    
18 - 24 ป จํานวน 132 คน (รอยละ 30.00) รองลงมา คือ อายุ 30 - 39 ป จํานวน 119 คน (รอยละ 27.05) อายุ   
25 - 29 ป จํานวน  107 คน (รอยละ 24.32) อายุ 40 - 49 ป จํานวน 60 คน  (รอยละ 13.64)  และอายุ 50 - 59 ป 
จํานวน 21 คน (รอยละ 4.77) ขณะท่ีผูมีอายุ 30 - 39 ป ไดรับการบรรจุงานสูงสุด จํานวน 161 คน (รอยละ 41.28) 
รองลงมา คือ ชวงอายุ 25 - 29 ป จํานวน 113 คน (รอยละ 27.128.975) อายุ 18 - 24 ป จํานวน 99 คน (รอยละ 
25.38) อายุ 40 - 49 ป จํานวน 17 คน (รอยละ 4.36) (ตารางท่ี 12 และแผนภูมิท่ี 15 ) 

ตารางท่ี 12 ตําแหนงงานวางผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอายุไตรมาส 4 ป 2557 

 ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

ชวงอายุ 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา รอยละ คน รอยละ คน รอยละ 
15 – 17 0 0.00 1 0.23 0 0.00 
18 – 24 146 31.26 132 30.00 99 25.38 
25 – 29 145 31.05 107 24.32 113 28.97 
30 – 39 124 26.55 119 27.05 161 41.28 
40 – 49 52 11.13 60 13.64 17 4.36 
50 – 59 0 0.00 21 4.77 0 0.00 

60  ปข้ึนไป 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
รวม 467 100.00 440 100.00 390 100.00 
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แผนภูมิท่ี 15 การบรรจุงานในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอายุไตรมาส 4 ป 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 

 
ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 

 2.2) การจัดหางานตางประเทศ 

  2.2.1) แรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศของจังหวัดพัทลุง
ไตรมาส 4 ป 2557 

  แรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศของจังหวัดพัทลุง จําแนกตาม
ระดับการศึกษา พบวาไตรมาส 4 ป 2557 มีผูลงทะเบียนแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศ จํานวน 7 คน 
โดยระดับการศึกษาท่ีแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศมากท่ีสุด คือ ระดับปริญญาตรี จํานวน 4 คน    
(รอยละ 63.64) รองลงมา คือ ระดับอนุปริญญา จํานวน 3 คน (รอยละ 27.27) และระดับมัธยมศึกษา จํานวน 1 
คน (รอยละ 9.09) (ตารางท่ี 13 และแผนภูมิท่ี 16) 

ตารางท่ี 13 จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตาม 
               ระดับการศึกษาเปรียบเทียบระหวางไตรมาส 3 ป 2557 และไตรมาส 4 ป 2557 
 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง  
ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม  2557 

ระดับการศึกษา ไตรมาส 3 ป 2557 ไตรมาส 4 ป 2557 

ประถมศึกษา 0 0 
มัธยมศึกษา 1 1 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 3 2 
ปริญญาตรี 7 4 
ปริญญาโท 0 0 
ปริญญาเอก 0 0 

รวม 11 7 
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ระดับการศึกษา
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แผนภูมิท่ี 16 จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ  
                จําแนกตามระดับการศึกษาไตรมาส 4 ป 2557 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 

 
2.2.2) แรงงานไทยท่ีไดรับใบอนุมัติใหไปทํางานตางประเทศ 

  การอนุญาตใหแรงงานไปทํางานตางประเทศของจังหวัดพัทลุง ในไตรมาส 4 ป 2557 พบวา      
มีจํานวนท้ังสิ้น 7 คนเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา (3/2557) ลดลง 4 คน เม่ือพิจารณาตามวิธีการเดินทาง พบวาเปน
ผูไดรับใบอนุมัติฯ แบบ Re-Entry (คือกลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการตออายุสัญญา) จํานวน 6 คน รองลงมาคือ 
เดินทางดวยตัวเอง จํานวน 1 คน (ตารางท่ี 14 และแผนภูมิท่ี 17) 

ตารางท่ี 14 จํานวนแรงงานไทยท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามวิธีการเดินทาง  
               ไตรมาส 4 ป 2557 ของจังหวัดพัทลุง 

หนวย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จํานวน(คน) 

ไตรมาส 3 ป 2557 ไตรมาส 4 ป 2557 
บริษัทจัดหางานจัดสง 0 0 
Re-Entry 11 6 
เดินทางดวยตนเอง 0 1 
นายจางพาไปฝกงาน 0 0 
นายจางพาไปทํางาน 0 0 
กรมการจัดหางานจัดสง 0 0 

รวม 11 7 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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แผนภาพท่ี 17 สัดสวนของแรงงานไทยท่ีไดรับใบอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตามวิธีการ 
                  เดินทาง ไตรมาส 4 ป 2557 ของจังหวัดพัทลุง 

 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 

  2.2.3) ภูมิภาคท่ีแรงงานไทยเดินทางไปทํางาน 

           แรงงานไทยท่ีเดินทางไปทํางานตางประเทศตามท่ีไดรับอนุญาตในไตรมาส 4 ป 2557    
มีจํานวนท้ังสิ้น 7 คน สวนใหญทํางานในภูมิภาคเอเชีย จํานวน 4 คน (รอยละ 57.14 ของแรงงานไทยท่ีไปทํางาน
ตางประเทศท้ังหมด) รองลงมา คือ ภูมิภาคตะวันออกกลาง จํานวน 3 คน (รอยละ 42.85) (ตารางท่ี 15 และแผนภูมิท่ี 18) 

ตารางท่ี 15 จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาคท่ีเดินทางไป 
               ทํางาน ไตรมาส 4 ป 2557 ของจังหวัดพัทลุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
 

 

ภูมิภาค 
จํานวน (คน) 

ไตรมาส 3 ป 2557 ไตรมาส 4 ป 2557 
เอเชีย 7 4 

ตะวันออกกลาง 4 3 
แอฟริกา 0 0 

ภูมิภาคอ่ืนๆ 0 0 
รวม 11 7 
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เอเชีย  
4 คน (57.14%) 

ตะวันออกกลาง
 3 คน (42.86%)

แอฟริกา 
0 คน 

ภูมิภาคอ่ืนๆ 
0 คน เอเชีย

ตะวันออกกลาง

แอฟริกา

ภูมิภาคอื่นๆ

เขาเมืองถูกตองตาม
กฏหมาย

176 คน (14.55%) ชนกลุมนอย (บุคคล
พื้นท่ีสูง)

13 คน (1.07%)

นําเขาตามบันทึก
ความเขาใจ (MOU) 
123 คน (10.17%)

ผานการพิสูจน
สัญชาติ 245 คน 

(20.25%)

ไมผานการพิสูจน
สัญชาติ

653 คน (53.97%)

แผนภูมิท่ี 18 จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาคท่ีเดินทาง 
                 ไปทํางาน ไตรมาส 4 ป 2557 ของจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 

 2.3 แรงงานตางดาว 

    จากขอมูลสํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง ณ เดือนธันวาคม 2557 จังหวัดพัทลุงมีแรงงานตางดาว 
จํานวนท้ังสิ้น 1,210 คน จําแนกเปนแรงงานตางดาวเขาเมือถูกกฎหมาย (มาตรา 9) จํานวน 534 คน เม่ือแยกตาม
ประเภทการไดรับอนุญาตประกอบดวย ประเภทผานการพิสูจนสัญชาติ จํานวน 245 คน (สัญชาติพมา 229 คน 
ลาว 4 คน และกัมพูชา 12 คน) ,ชั่วคราวท่ัวไป จํานวน 176 คน (สัญชาติ จีน 29 คน, อินเดีย 3 คน, อังกฤษ 18 
คน, พมา 1 คน, อเมริกัน 12 คน, ฟลิปปนส 55 คน และสัญชาติอ่ืนๆ 48 คน) และนําเขาตามบันทึกความเขาใจ 
(MOU) จํานวน 123 คน (สัญชาติพมา 9 คน, ลาว 89 คน, กัมพูชา 25 คน)  

   ขณะท่ีแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย (มาตรา 13) มีจํานวนท้ังสิ้น 653 คน จําแนกเปนชนกลุม
นอย (บุคคลพ้ืนท่ีสูง) จํานวน 13 คน และแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา ท่ียังไมผานการพิสูจน
สัญชาติ ทร.38/1) จํานวน 653 คน (สัญชาติพมา 286 คน ลาว 218 คน กัมพูชา 149 คน) (แผนภูมิท่ี 19) 

แผนภูมิท่ี 19 แรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย และแรงงานตางเขาเมืองผิดกฏหมายจังหวัดพัทลุง  
                จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาตไตรมาส 4 ป 2557 (ขอมูล ณ 30 ธันวาคม 2557) 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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จํานวน (คน)

อาชีพ

จีน 29 คน 
(16.48%) 

อินเดีย 3 คน 
(1.70%)

อังกฤษ 18 คน 
(10.23%)

 พมา 1 คน 
(0.57%)

อเมริกัน 12 คน 
(6.82%)

ฟลิปปนส 55 
(31.25%)

อ่ืนๆ 58 คน 
(32.965)

 เม่ือพิจารณาแรงงานตางดาวถูกกฎหมายประเภทชั่วคราวท่ัวไปจําแนกตามประเภทอาชีพ ซ่ึงมีจํานวน
ท้ังสิ้น 176 คน พบวาสวนใหญประกอบอาชีพผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ จํานวน 165 คน (รอยละ 93.75) 
รองลงมา คือ เสมียน เจาหนาท่ี, พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด ประเภทอาชีพละ 5 คน     
(รอยละ 2.79) และTผูฝกงาน จํานวน 1 คน (รอยละ 0.57) (แผนภูมิท่ี 20) 

แผนภูมิท่ี 20 แรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดพัทลุงแยกตามประเภทอาชีพ (ยกเวนประเภทตลอดชีพ)  
 

 
 
 
 
 
 

 

 

เม่ือพิจารณาแยกตามสัญชาติ พบวา แรงงานตางดาวถูกกฎหมายประเภทชั่วคราวท่ัวไป มีสัญชาติอื่นๆ  
มากท่ีสุด จํานวน 58 คน (รอยละ 32.95) (ไดแก มาเลย 1 คน/แอฟริกันใต 14 คน/เยอรมัน 2 คน/เปรู 1 คน/
นิวซีแลนด 1 คน/ซิมมัสเวียน 1 คน/แคนนาเดียน 1 คน/เนปาล 1 คน/อิรัก 1 คน/แอฟริกา 2 คน/ไอริช 1 คน/เคน
ยัน 2 คน/ไอเวอรี่โคสต 3 คน/ไนจีเรีย 3 คน/แคเมอรูน 11 คน/กานา 1 คน/อินโดนีเซีย 6 คน /ปากีสถาน 1 คน/
ออนเตเลีย 1 คน /แทนซาเนีย 1 คน /อียิปต 1 คน) รองลงมา คือ สัญชาติฟลิปปนส จํานวน 55 คน (รอยละ 31.25 ) 
สัญชาติจีน จํานวน 29 คน (รอยละ 16.48) สัญชาติอังกฤษ จํานวน 18 คน (รอยละ 10.23) สัญชาติอเมริกัน 12 คน 
(รอยละ 6.82) สัญชาติอินเดีย 3 คน (รอยละ 1.70) และสัญชาติพมา 1 คน (รอยละ 0.57) (แผนภูมิท่ี 21) 

แผนภูมิท่ี 21 แรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดพัทลุงแยกตามสัญชาติ ไตรมาส 4 ป 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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 เม่ือพิจารณาขอมูลจํานวนแรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือ ณ เดือนธันวาคม 2557
จังหวัดพัทลุงมีแรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือท้ังสิ้น จํานวน 1,210 คน เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีแลว 
จํานวน 46 คน โดยแรงงานตางดาวสวนใหญเปนแรงงานเขาเมืองผิดกฎหมายมาตรา 13 ตามมติ ครม.3 สัญชาติ 
(ยังไมผานการพิสูจนสัญชาติ ทร.38/1) จํานวน 653 คน (รอยละ 95.61 ของแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย
ท้ังหมด) รองลงมา คือ ชนกลุมนอย (บุคคลพ้ืนท่ีสูง) จํานวน 30 คน (รอยละ 4.39) ขณะท่ีแรงงานตางดาวเขา
เมืองถูกกฎหมายมาตรา 9 มีจํานวนท้ังสิ้น 546 คน พบวา เปนแรงงานท่ีผานการพิสูจนสัญชาติ จํานวน 249 คน 
(รอยละ 45.04 ของแรงงานตางดาวถูกกฎหมายท้ังหมด) รองลงมา คือ ชั่วคราวท่ัวไป จํานวน 179 คน รอยละ 
32.35) และนําเขาตามบันทึกความเขาใจ (MOU) 123 คน (รอยละ 22.61) (ตารางท่ี 16)  

ตารางท่ี 16 จํานวนคนตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือ จําแนกตามลักษณะการเขาเมืองเปรียบเทียบ 
               ระหวางไตรมาส 3 ป 2557 และไตรมาส 4 ป 2557 

ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2557 

 

การสงเสริมการมีงานทํา 

 ภารกิจสงเสริมการมีงานทํานอกจากภารกิจท่ีไดกลาวมาแลว สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
ยังมีการจัดกิจกรรมตางๆ  เพ่ือสงเสริมใหประชาชนกลุมตางๆ มีงานทํา ไมวาจะเปนผูจบการศึกษาใหม ผูวางงาน  
ผูใชแรงงานท่ีมีงานทําอยูแลวและมีความประสงคจะเปล่ียนงาน ผูสูงอายุ แมบานหรือผูตองการรับงานไปทําท่ีบาน  
รวมท้ังทหาร เยาวชน ในสถานพินิจใหมีงานทํา โดยกิจกรรมตางๆ ท่ีจัดใหกลุมเปาหมายดังกลาวขางตนตลอดไตร
มาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) มีดังนี้กิจกรรมแนะแนวอาชีพนักเรียน นักศึกษา และประชาชนท่ัวไป จํานวน 
3 ครั้ง มีผูไดรับประโยชน จํานวน 1,127 คน เปนเพศชาย 459 คน เพศหญิง 668 คน กิจกรรมสงเสริมการ
ประกอบอาชีพอิสระ จํานวน 2 ครั้ง ผูไดรับประโยชน จํานวน 30 คน ท้ังหมดเปนเพศหญิง กิจกรรมสงเสริมการ
ประกอบอาชีพเพ่ือผูสูงอายุ จํานวน 1 ครั้ง ผูไดรับประโยชน 10 คน ท้ังหมดเปนเพศหญิง และกิจกรรมอบรมผูรับ
งาน/ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน จํานวน 1 ครั้ง ผูไดรับประโยชน จํานวน 13 คน (ตารางท่ี 17 และแผนภูมิท่ี 22) 

 

 

 

 

 

ไตรมาส 

คนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย คนตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย 

รวม
ท้ังส้ิน 

มาตรา 9 

มาตรา 12สงเสริม
การลงทุน (BOI) 

รวม 

มาตรา 13 

รวม ตลอด
ชีพ 

ท่ัวไป 
ชั่วคราว (MOU) 

ชนกลุม
นอย 

มติ ครม. (3 
สัญชาติ) นําเขา 

ผานการพิสูจน
สัญชาติ 

ไตรมาส 
3/2557 

- 179 118 249 - 546 40 578 618 1,164 

ไตรมาส 
4/2557 

- 176 123 245 - 544 30 653 683 1,210 
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ประเภทกิจกรรม

จํานวนผูไดรับประโยชน (คน) จํานวนครั้งที่จดักจิกรรม  (ครั้ง)

ตารางท่ี 17 การสงเสริมการมีงานทํา จําแนกตามกิจกรรมท่ีดําเนินการ ไตรมาส 4 ป 2557 
 

กิจกรรมที่ดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทํา 
จํานวนคร้ัง 

ที่จัดกิจกรรม 
ผูไดรับประโยชน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
1. แนะแนวอาชีพ     
    - แนะแนวนักเรียน นักศึกษา และประชาชนท่ัวไป 3 459 668 1,127 
2. สงเสรมิการประกอบอาชีพอิสระ 2 0 30 30 
3. สงเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผูสูงอายุ 1 0 10 10 
4. อบรมผูรับงาน / ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน 1 0 13 13 

รวม 13 459 721 1,180 

ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

แผนภูมิท่ี 22 การสงเสริมการมีงานทําในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 
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ผูเขารับการฝก (คน)

 
 
 3.1) การพัฒนาฝมือแรงงาน 

ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุงไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาฝมือผูใชแรงงานในรูปแบบ
ตางๆ ไดแก การฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพฝมือแรงงานไทยใหมีมาตรฐานฝมือทัดเทียมตางประเทศ ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลอง
กับความตองการของตลาดแรงงานโดยในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) สามารถสรุปไดดังนี้ 

 3.1.1 การฝกเตรียมเขาทํางาน 
 การฝกเตรียมเขาทํางานในรอบไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) มีผูเขารับการฝก

เตรียมเขาทํางาน จํานวน 42 คน กลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานมากท่ีสุด คือ ชางเครื่องกล จํานวน 
21 คน (รอยละ 50.00) รองลงมา คือ ชางอุตสาหการ จํานวน 15 คน (รอยละ 35.71) และชางไฟฟา 
อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 6 คน (รอยละ 14.28) โดยผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานท้ังหมดอยูระหวาง
การฝกอบรมฯ (แผนภูมิท่ี 23) 
แผนภูมิท่ี 23 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 4 ป 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 3.1.2 การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 
 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุงในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 

2557) มีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังสิ้น 134 คน โดยกลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือ
แรงงานมากท่ีสุด คือ ธุรกิจและบริการ จํานวน 102 คน (รอยละ 76.11 ของผูเขารับการฝกยกระดับฯ ท้ังหมด) 
รองลงมาคือ ชางกอสราง 32 คน (รอยละ 23.88)  
  ท้ังนี้มีผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงาน จํานวนท้ังสิ้น 134 คน (รอยละ 100 ของผูเขารับ
การฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังหมด) โดยกลุมอาชีพท่ีผานการฝกยกระดับมือแรงงานมากท่ีสุด คือ ธุรกิจและ
บริการ จํานวน 102 คน (รอยละ 76.11 ของผูเขาผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังหมด) รองลงมา คือ       
ชางกอสราง 32 คน (รอยละ 23.88) (แผนภูมิท่ี 24) 
 
 
 

3)  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
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แผนภูมิท่ี 24 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 4 ป 2557 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.3) การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

 ในไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) มีผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานกับ
ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุงจํานวนท้ังสิ้น 105 คน โดยกลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือ
แรงงานมากท่ีสุด คือ ชางเครื่องกล จํานวน 52 คน (รอยละ 49.52 ของผูเขารับการฝกยกระดับฯ ท้ังหมด) 
รองลงมา คือ ชางกอสราง จํานวน 32 คน (รอยละ 30.47) และธุรกิจและบริการ จํานวน 21 คน (รอยละ 20.00)     

 โดยผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน มีจํานวนท้ังสิ้น 93 คน (คิดเปนรอยละ 88.57
ของผู เขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานท้ังหมด) กลุมอาชีพท่ีผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
ประกอบดวยชางเครื่องกล จํานวน 50 คน (รอยละ 53.76) ชางกอสราง จํานวน 27 คน (รอยละ 29.03) และ
ธุรกิจและบริการ จํานวน 16 คน (รอยละ 17.20) (แผนภูมิท่ี 25) 

แผนภูมิท่ี 25 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 4 ป 2557 

 

 

 

 

 

 
 
 
ท่ีมา : ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง 
        ขอมูล ณ เดือนตลุาคม – ธันวาคม 2557 
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4.1) การตรวจแรงงาน 

        4.1.1) การตรวจคุมครองแรงงาน 

       การคุมครองลูกจางใหไดรับความเปนธรรมในการจางงาน ซ่ึงดําเนินการโดยสํานักงาน
สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง เปนหนวยงานท่ีมีบทบาทในการคุมครองดูแลลูกจางใหไดรับความเปน
ธรรมจากการจางงานภายใตพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ.2541 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2551 เพ่ือไมให
ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจาง โดยมีจุดมุงหมายใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ขณะเดียวกันในอีกดานหนึ่งก็ตองผดุงไว
ซ่ึงความยุติธรรมกับฝายนายจาง กลาวคือไมโอนเอียงไปดานใดดานหนึ่ง 

  ท้ังนี้ มาตรการท่ีจะชวยใหลูกจางไดรับรายไดและสวัสดิการท่ีเปนธรรมเพียงพอตอการ
ดํารงชีวิตรวมถึงไดรับการคุมครองแรงงานใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนไดคือการตรวจสถานประกอบกิจการเพ่ือใหแนใจ
วาลูกจางไดรับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะเปนมาตรการในการกระตุนใหนายจางเอาใจใส
ดูแลลูกจางของตนใหมากข้ึนอีกดวย อยางไรก็ตามการตรวจสถานประกอบกิจการมิใชเปนการไปจับผิดนายจาง 
หากแตเปนการตรวจเพ่ือใหคําแนะนําความรูในการปฏิบัติท่ีถูกตองแกนายจางรวมท้ังสรางความเขาใจแกลูกจางอีก
ดวย โดยไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุงได
ดําเนินการตรวจสถานประกอบกิจการท้ังสิ้น 37 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองแรงงานรวม 
834 คน จําแนกเปนชาย 414 คน และหญิง 420 คน ซ่ึงสถานประกอบกิจการท่ีดําเนินการตรวจสวนใหญ        
เปนสถานประกอบกิจการขนาดเล็ก คือ ขนาด 1 - 9 คน จํานวน 17 แหง (รอยละ 49.95) รองลงมาเปนสถาน
ประกอบกิจการขนาด 10 – 49 คน จํานวน 17 แหง (รอยละ 49.95) ขนาด 100 คนข้ึนไป จํานวน 2 คน (รอยละ 
5.41) และขนาด 50 - 59 คนข้ึนไป จํานวน 1 แหง (รอยละ 2.70) (ตารางท่ี 18 และแผนภูมิท่ี 26) 

ตารางท่ี 18 การตรวจแรงงานจําแนกตามขนาดสถานประกอบการในจังหวัดพัทลุงไตรมาส 4/2557  

 ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

ขนาดสถาน สถานประกอบการ ลูกจางท่ีผานการตรวจ(คน) ผลการตรวจ (แหง) 
ประกอบการ ท่ีผานการตรวจ

(แหง) 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ
ถูกตอง 

ปฏิบัติไม
ถูกตอง 

1 - 9  คน 17 47 36 0 83 16 1 

10 - 49  คน 17 177 215 0 392 12 5 

50 - 99  คน 1 47 21 0 71 0 1 

100 คนข้ึนไป 2 143 145 0 288 2 0 

รวม 37 414 420 0 834 30 7 

4)  การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
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แผนภูมิท่ี 26 สถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานจําแนกตามขนาดสถาน 
                 ประกอบการในจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ผลการตรวจสถานประกอบการ ณ ไตรมาส 4/2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) พบวา สถาน
ประกอบการท่ีสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานดําเนินการตรวจมีจํานวนท้ังสิ้น 37 แหง ปฏิบัติถูกตอง 
ตามกฎหมาย จํานวน 30 แหง (รอยละ 81.08 ของสถานประกอบการท่ีดําเนินการตรวจท้ังหมด) และปฏิบัติไม
ถูกตองตามกฎหมาย จํานวน 7 แหง (รอยละ 18.92) เม่ือเปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตองตาม
กฎหมายในไตรมาสนี้ (ไตรมาส 4/2557) กับไตรมาสท่ีผานมา (ไตรมาส 3/2557) พบวา มีสถานประกอบการ     
ท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายลดลงจากไตรมาสท่ีผานมา จํานวน 15 แหง (คิดเปนรอยละ 33.33) สวนการปฏิบัติ 
ไมถูกตองตามกฎหมาย พบวา ในไตรมาสนี้มีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 7 แหง เปนสถาน
ประกอบการขนาด 10 - 49 คน จํานวน 5 แหง  และสถานประกอบการขนาด 1 – 9 คน และขนาด 50 – 99 คน 
จํานวนสถานประกอบการละ 1 แหง ซ่ึงท้ังหมดทําผิดกฎหมายเก่ียวกับวันหยุดงาน โดยเจาหนาไดทําการตักเตือน
และแนะนําใหปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน (แผนภูมิท่ี 27) 

แผนภูมิท่ี 27 เปรียบเทียบผลการตรวจสถานประกอบกิจการ  ไตรมาส 3 ป 2557 และไตรมาส 4 ป 2557 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 
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 4.1.2) การตรวจตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน 
    การตรวจตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางานเปน
เครื่องมือในการคุมครองดูแลความปลอดภัยในการทํางานของลูกจาง รวมถึงเปนอีกมาตรการหนึ่งท่ีดําเนินการเพ่ือ
กระตุนสงเสริมใหนายจางเจาของสถานประกอบกิจการมองเห็นความสําคัญ และตระหนักถึงเรื่องความปลอดภัย
อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน เพราะหากการทํางานมีความปลอดภัยยอมสงผลถึงคุณภาพชีวิตท่ีดี
ของลูกจาง เม่ือลูกจางมีคุณภาพชีวิตท่ีดีแลวก็จะทํางานอยางมีความสุขและสงผลตอผลผลิต ท่ีเพ่ิมสูงข้ึนใหกับ
สถานประกอบกิจการซ่ึงจะนําไปสูผลกําไรตามมานั่นเองในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) สํานักงาน
สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุงไดดําเนินการตรวจความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมใน
การทํางานโดยมีการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น 12 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจฯท้ังสิ้น 506 คน จําแนกเปน
ชาย 260 คน และหญิง 246 คน สถานประกอบกิจการท่ีดําเนินการตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบกิจการขนาด 
10 - 49 คน จํานวนสถานประกอบกิจการละ 6 แหง (รอยละ 50.00) รองลงมา คือ สถานประกอบกิจการขนาด  
1 - 9 คน จํานวน 4 แหง (รอยละ 33.33) และสถานประกอบการ 100 คนข้ึนไป จํานวน 2 แหง (รอยละ 16.66) 
   ผลการตรวจสถานประกอบกิจการ พบวา มีสถานประกอบกิจการปฏิบัติถูกตองตามพระราชบัญญัติ
ความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน จํานวน 9 แหง (รอยละ 75.00 ของสถานประกอบ
กิจการท่ีรับการตรวจท้ังหมด) สวนการปฏิบัติไมถูกตองตองตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทํางาน พบวาในไตรมาสนี้มีสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 3 แหง        
เปนสถานประกอบกิจการขนาด 10 – 49 คน จํานวน 2 แหง (รอยละ 66.66) และขนาด 100 คนข้ึนไป (รอยละ 
33.33) (ตารางท่ี 19) 

ตารางท่ี  19 การตรวจตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน  
                จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ  

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

  เม่ือพิจารณาตามประเภทอุตสาหกรรมท่ีปฏิบัติถูกตองและไมถูกตองตามการตรวจความปลอดภัย
อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน พบวาในไตรมาส 4/2557 มีสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติถูกตอง
ท้ังสิ้น 10 แหง โดยประเภทอุตสาหกรรมท่ีปฏิบัติถูกตองมากท่ีสุด คือ 3การผลิต จํานวน 6 แหง (รอยละ 60.00) 
รองลงมา คือ การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต ฯ จํานวน 3 แหง (รอยละ 30.00) และการ
กอสราง จํานวน 1 แหง (รอยละ 10.00) ขณะท่ีอุตสาหกรรมท่ีปฏิบัติไมถูกตองตาม3การตรวจความปลอดภัยอาชีว 

ขนาดสถาน 
ประกอบการ 

  

สถาน
ประกอบการ 

ท่ีผานการตรวจ 
(แหง) 

ลูกจางท่ีผานการตรวจ 
(คน)  

ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาท่ี (แหง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ 
ถูกตอง 

ปฏิบัติ 
ไมถูกตอง 

แนะนํา 
ออกคําส่ัง 

สงเรื่อง 
ดําเนินคดี สง

เอกสาร 
พบ ปรับปรุง 

หยุดการใช 
เครื่องจักร 

1 - 9  คน 4 17 8 0 25 4 0 0 - - - - - 
10 - 49 คน 6 100 93 0 193 4 2 2 - - - - - 
50 - 99 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - - 
100 คนข้ึนไป 2 143 145 0 288 1 1 1 - - - - - 

รวม 12 260 246 0 506 9 3 3 - - - - - 
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จํานวน (แหง/คน)

ประเภทกิจการ

จํานวนสถานประกอบการ (แหง)

จํานวนผูถูกเลิกจาง (คน)

อนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน จํานวน 3 แหง พบวาประเภทอุตสาหกรรมท่ีปฏิบัติไมถูกตองมากท่ีสุด 
คือ การผลิต จํานวน 2 แหง (รอยละ 66.66) รองลงมา คือ การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต ฯ    
จํานวน 1 คน (รอยละ 33.33)  (แผนภูมิท่ี 28) 

แผนภูมิท่ี 28 ผลการตรวจความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน ในสถานประกอบ 
                  การจังหวัดพัทลุงจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

4.2) สถานการณการเลิกจาง 

 สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง รายงานสถานการณการเลิกจาง ในไตรมาส 4 ป2557 
(ตุลาคม – ธันวาคม 2557) พบวามีสถานประกอบกิจการขนาด 1- 9 คน เลิกกิจการ จํานวน 2 แหง ลูกจางถูกเลิก
จาง จํานวน 3 คน โดยท้ังหมดประกอบกิจการรานคาเบ็ดเตล็ด ซ่ึงลูกจางท้ังหมดไดข้ึนทะเบียนกรณีวางงานท่ี
สํานักงานจัดหางาน และขอรับเงินทดแทนกรณีวางงาน ณ สํานักงานประกันสังคมแลว (แผนภูมิท่ี 29) 

แผนภูมิท่ี 29 สถานการณการเลิกจาง ไตรมาส 4 ป 2557 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
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4.3) การสวัสดิการแรงงาน 
 นอกจากการตรวจสถานประกอบกิจการเพ่ือเปนการปองกันและใหความคุมครองลูกจางเพ่ือให    
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนแลว สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง ยังมีการสงเสริมการจัดสวัสดิการ
แรงงานในสถานประกอบกิจการ โดยในไตรมาส 4 ป 2557 (เดือนตุลาคม – ธันวาคม) ไดดําเนินการสงเสริม
นายจางเจาของสถานประกอบกิจการ จัดสวัสดิการนอกเหนือจากท่ีกฎหมายกําหนดในรูปแบบตางๆ แกลูกจาง 
จํานวน 33 แหง ลูกจางไดรับการสงเสริมสวัสดิการดานแรงงาน จํานวน 835 คน โดยท้ังหมดเปนกิจกรรมสงเสริม
สวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัวและสังคม (ตารางท่ี 20) 

ตารางท่ี 20 การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมท่ีสงเสริม ไตรมาส 4/2557 
 

กิจกรรมที่สงเสริม แหง คน 

1. สงเสริมสวสัดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัวและสังคม 33 835 

2. ดําเนนิการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนยเด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชปูถัมภ - - 

3. ใหบริการเงินกูกองทุนเพื่อผูใชแรงงาน - - 

4. สงเสริมสวสัดิการดานสุขภาพและความมัน่คงทางเศรษฐกิจแกแรงงานนอกระบบ แรงงานตางดาว - - 

5. จัดคาราวานแกจนเพื่อใหบริการดานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน - - 
รวม 33 835 

ท่ีมา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

4.4) การประสบอันตราย/เจ็บปวยเน่ืองจากการทํางาน  

 สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – 
ธันวาคม) พบวาการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องมาจากการทํางานมีจํานวนท้ังสิ้น 45 ราย โดยสวนใหญเปน
สถานประกอบการขนาด 100 คนข้ึนไป มีจํานวนลูกจางประสบอันตราย/เจ็บปวย 34 ราย (รอยละ 75.56)
รองลงมา คือ สถานประกอบการขนาด 1 - 9 คน ,ขนาด 10 – 49 คน จํานวนขนาดสถานประกอบการละ 5 ราย 
(รอยละ 11.11) และขนาด 50 – 99 คน จํานวน 1 ราย (รอยละ 2.22) (ตารางท่ี 21 และแผนภูมิท่ี 31) 

ตารางท่ี  21 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานจําแนกตามความรายแรงและขนาด 
                สถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) ไตรมาส 4 ป 2557 
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

ความรายแรง 
รวม 

ตาย สูญหาย 
สูญเสียอวัยวะ 

บางสวน 
หยุดงานเกิน 

3 วัน 
หยุดงานไมเกิน 

  3  วัน 
1 - 9  คน 0 0 0 4 1 5 

10 - 49  คน 0 0 0 4 1 5 
50 - 99  คน 0 0 0 0 1 1 

100  คนข้ึนไป 0 0 0 17 17 34 
รวม 0 0 0 25 20 45 

ท่ีมา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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จํานวน (คน)

ตาย

สูญหาย

สูญเสีย อวัยวะบางสวน

หยุดงาน เกิน 3 วัน

หยุดงานไมเกิน 3 วัน

แผนภูมิท่ี 31 ผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามขนาดสถาน 
  ประกอบการ ไตรมาส 4 ป 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

 เม่ือพิจารณาจากผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในจังหวัดพัทลุง จํานวน 45 คน  
โดยจําแนกตามประเภทความรายแรง พบวาสวนใหญจะหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 25 คน (รอยละ 55.56) 
รองลงมา คือ หยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 20 คน (รอยละ 44.44) 

 สําหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางานสามารถสรุปไดดังนี้ 1) วัตถุหรือสิ่งของตัด/
บาด/ท่ิมแทง จํานวน 13 คน (รอยละ 51.11) 2) วัตถุหรือสิ่งของหนีบดึง จํานวน 8 คน (รอยละ 17.77) 3) วัตถุ
หรือสิ่ งของกระแทก/ชน จํานวน 6 คน (รอยละ 13.33)  4) หกลม ลื่นลม จํานวน 4 คน (รอยละ 8.88)                   
5) ตกจากท่ีสูง จํานวน 1 คน (รอยละ 6.66) การต ิด(ตารางท่ี 22 และแผนภูมิท่ี 32 

 ตารางท่ี 22 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามความรายแรง  
               และสาเหตุการประสบอันตราย(ในกองทุน) ไตรมาส 4 ป 2557 

สาเหตุการประสบอันตราย 
ความรายแรง 

รวม 
ตาย 

สูญ
หาย 

สูญเสียอวัยวะ
บางสวน 

หยุดงานเกิน    
3 วัน 

หยุดงานไม
เกิน  3  วัน 

1.  ตกจากท่ีสูง 0 0 0 2 1 3 
2.  หกลมลื่นลม 0 0 0 2 2 4 
3.  อาคารหรือสิ่งกอสรางพังทับ 0 0 0 0 0 0 
4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลนทับ 0 0 0 1 0 1 
5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน 0 0 0 2 4 6 
6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง 0 0 0 5 3 8 
7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง 0 0 0 10 3 13 
8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเขาตา 0 0 0 0 2 2 
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ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนตุลาคม  - ธันวาคม 2557 

 
แผนภูมิท่ี 32 สาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางาน ในจังหวัดพัทลุง ไตรมาส 4 ป 2557 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 

 
 
 
 

สาเหตุการประสบอันตราย 
ความรายแรง 

รวม 
ตาย 

สูญ
หาย 

สูญเสียอวัยวะ
บางสวน 

หยุดงานเกิน    
3 วัน 

หยุดงานไม
เกิน  3  วัน 

9.  ยกหรือเคลื่อนยายของหนัก 0 0 0 2 1 3 
10.  ประสบอันตรายจากทาทางการทํางาน 0 0 0 2 2 4 
11.  อุบัติเหตจุากยานพาหนะ 0 0 0 0 0 0 
12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด 0 0 0 1 0 1 
13.  ไฟฟาช็อต 0 0 0 2 4 6 
14.  ผลจากความรอนสูง/สัมผัสของรอน 0 0 0 5 3 8 
15.  ผลจากความเย็นจัด/สมัผสัของเย็น 0 0 0 10 3 13 
16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคม ี 0 0 0 0 2 2 
17.  อันตรายจากรังส ี 0 0 0 2 1 3 
18.  อันตรายจากแสง 0 0 0 2 2 4 
19.  ถูกทํารายรางกาย 0 0 0 0 0 0 
20.  ถูกสัตวทําราย 0 0 0 1 0 1 
21.  โรคเน่ืองจากการทํางาน 0 0 0 2 4 6 
22.  อ่ืน ๆ (จมนํ้า) 0 0 0 5 3 8 

รวม 0 0 0 10 3 13 
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 ภารกิจดานการประกันสังคมเปนอีกภารกิจหนึ่งท่ีกระทรวงแรงงาน โดยสํานักงานประกันสังคม
จังหวัดพัทลุงมีหนาท่ีตองดูแลผูใชแรงงานเพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีหลักประกันชีวิตท่ีม่ันคงเม่ือยามแกชรา
จากขอมูลสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ณ ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) พบวา จํานวน
สถานประกอบการเอกชนและหนวยงานภาครัฐท่ีอยูในความรับผิดชอบของสํานักงานประกันสังคมมีจํานวนท้ังสิ้น 
1,333 แหง มีผูประกันตน 16,101 คน อุตสาหกรรมท่ีมีผูประกันตนมากท่ีสุด คือ การบริหารราชการ และการ
ปองกันประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ จํานวน 6,041 คน (รอยละ 37.52) สถานประกอบการ 305 
แหง (รอยละ 22.88) รองลงมาคือ การผลิต จํานวน 3,270 คน (รอยละ 20.31) สถานประกอบการ 241 แหง 
(รอยละ 18.08) ,การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตของใชสวนบุคคลและของใชครัวเรือน จํานวน 
2,284คน (รอยละ 14.19) สถานประกอบการ 251 แหง (รอยละ 18.83) ,การกอสราง จํานวน 1,184 คน (รอยละ 
7.35) สถานประกอบการ 138 แหง (รอยละ 10.28) และอุตสาหกรรมเกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 
จํานวน 894 คน (รอยละ 5.55) สถานประกอบการ 43 แหง (รอยละ 3.23) (ตารางท่ี 23 และแผนภูมิท่ี 33) 

ตารางท่ี 23 จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
               ไตรมาส 4 ป 2557 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวน 

สถานประกอบการ (แหง) ผูประกันตน (คน) 

1.  เกษตรกรรมการลาสตัวและการปาไม 43 894 
2.  การประมง 0 0 
3.  การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 3 75 
4.  การผลิต 241 3,270 
5.  การไฟฟากาซและการประปา 14 85 

6.  การกอสราง 137 1,184 
7.  การขายสงการขายปลีกการซอมแซมยานยนตรถจักรยานยนตฯ 251 2,284 
8.  โรงแรมและภัตตาคาร 75 358 

9.  การขนสงสถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 27 395 

10.  การเปนสื่อกลางทางการเงิน 76 706 
11.  กิจการดานอสังหารมิทรัพยการใหเชาและกิจกรรมทางธุรกิจ 1 75 

12.  การบริหารราชการและการปองกันประเทศรวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ 305 6,041 
13.  การศึกษา 1 11 
14.  งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 21 280 
15.  กิจกรรมดานบริการชุมชนสังคมและการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 5 74 
16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0 0 
17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก 0 0 
18.  อ่ืนๆ 133 369 

รวม 1,333 16,101 

หมายเหตุ  : เปนขอมูล TSIC จําแนกประเภทอุตสาหกรรมของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

 

5) การประกันสังคม 
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แผนภูมิท่ี 33 สถานประกอบการและผูประกันตนจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอุตสาหกรรม (5 อันดับแรก) 
                 ไตรมาส 4 ป 2557 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

 
สถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

 สถานพยาบาล สถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมท่ีเปนสถานพยาบาลของรัฐบาล (โรงพยาบาลพัทลุง 
และโรงพยาบาลอําเภอ) ในจังหวัดพัทลุง มีจํานวน 11 แหง (แผนภูมิท่ี 34) 

 
แผนภูมิท่ี 34 จํานวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทสถานพยาบาล    

  ไตรมาส 4 ป 2557 
 

 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
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ประเภทความรายแรง

จํานวน (คน) 

การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) 

ในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) จังหวัดพัทลุงมีผูใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) 
จํานวนท้ังสิ้น 45 คน เม่ือจําแนกตามประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการมากท่ีสุด คือ กรณีหยุดงานเกิน 
3 วัน จํานวน 25 คน (รอยละ 55.56) รองลงมา คือ หยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 20 คน (รอยละ 44.44) 
 เม่ือพิจารณาปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวา กรณีหยุดงานเกิด 3 วัน มีการจางเงินสูงสุด 
รอยละ 100.00 ของจํานวนเงินท่ีจายท้ังหมด จํานวน 126,970.35 บาท ขณะท่ีกรณีหยุดงานไมเกิน 3 วัน ไมมีการ
จายเงินทดแทนแตอยางใด (ตารางท่ี 24 แผนภูมิท่ี 35) 

ตารางท่ี 24 ผูใชบริการกองทุนเงินทดแทน จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) 
               ไตรมาส 4 ป 2557 
 

 

 

 

 

 
ท่ีมา : รายงานประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคม 7 กรณขีองสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
         เก็บขอมูล ตุลาคม – ธันวาคม 2557 

แผนภูมิท่ี 35 ผูใชบริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน  
                 (เนื่องจากการทํางาน) ไตรมาส 4 ป 2557 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนตลุาคม – ธันวาคม 2557 

ประเภทประโยชนทดแทน ผูใชบริการ(คน) จํานวนเงิน (บาท) 

     ตาย - - 
     ทุพพลภาพ - - 
     สูญเสียอวัยวะบางสวน - - 
     หยุดงานเกิน 3 วัน 25 126,970.35 

     หยุดงานไมเกิน 3 วัน 20 - 
รวม 33 126,970.35 
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การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (ไมเนื่องจากการทํางาน) 

 สถานะการใชบริการเงินกองทุนประกันสังคมกองทุนเงินทดแทน โดยจํานวนการใชบริการของกองทุน
ประกันสังคมพิจารณาตามประเภทของประโยชนทดแทน (ไมเนื่องจากการทํางาน) ซ่ึงมี 7 กรณี ไดแก กรณี
เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตายสงเคราะหบุตร ชราภาพ และวางงาน พบวา จํานวนผูใชบริการมีท้ังสิ้น 7,996 
ราย ยอดการจายเงินประโยชนทดแทน จํานวน 30,329,648.29 บาท สําหรับประเภทประโยชนทดแทน              
ท่ีผูประกันตนใชบริการสูงสุดในไตรมาสนี้ ไดแก กรณีสงเคราะหบุตร มีผูใชบริการ 5,568 ราย (รอยละ 69.73)   
ของผูใชบริการท้ังหมด) รองลงมา คือ กรณีเจ็บปวย จํานวน 1,254 ราย (รอยละ 15.70) กรณีวางงาน จํานวน 471 
ราย (รอยละ 5.90) กรณีชราภาพ จํานวน 301 ราย (รอยละ 3.77) กรณีคลอดบุตร จํานวน 335 ราย (รอยละ 4.20) 
กรณีทุพพลภาพ จํานวน 33 ราย (รอยละ 0.41) และกรณีตาย จํานวน 23 ราย (รอยละ 0.29) (ตารางท่ี 25      
และแผนภูมิท่ี 36) 

ตารางท่ี 25 ผูใชบริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน  
               (ไมเนื่องจากการทํางาน) 
 

 

 

 

 

 
 
 
หมายเหตุ   กรณีทุพพลภาพ, สงเคราะหบุตร และกรณีวางงาน จํานวนผูใชบริการใหใชยอดสดุทายของไตรมาสท่ี 4 คือ  
      ณ เดือนธันวาคม 2557 แตจํานวนเงินใชเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 รวมกัน 
       ท่ีมา : รายงานประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคม 7 กรณ ีของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทประโยชนทดแทน ราย จํานวนเงิน (บาท) 

     เจ็บปวย 1,254 9,293,618.83 
     คลอดบุตร 335 7,823,632.50 
     ทุพพลภาพ 33 497,107.00 
     ตาย 23 1,398,208.65 
     สงเคราะหบุตร 5,568 2,313,600.00 
     ชราภาพ 301 4,685,313.30 
     วางงาน 471 4,318,168.01 

รวม 1,254 30,329,648.29 
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แผนภูมิท่ี 36 ผูประกันตนท่ีใชบริการกองทุนประกันสังคม จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน 
                 (ไมเนื่องจากการทํางาน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 หากพิจารณาตามปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวามีการจายเงิน 7 กรณี เปนเงินท้ังสิ้น
30,329,648.29 บาท โดยกรณีเจ็บปวยมีการจายเงินประโยชนทดแทนสูงสุด จํานวน 9,293,618.83 บาท (รอยละ 
30.64) รองลงมา คือ กรณีคลอดบุตร จํานวน 7,823,632.50 บาท (รอยละ 25.80) ชราภาพ จํานวน 4,685,313.30 
บาท (รอยละ 15.45) กรณีวางงาน จํานวน 4,318,168.01 บาท (รอยละ 14.24) กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 
2,313,600.00 บาท (รอยละ 7.63) กรณีตาย จํานวน 1,398,208.65 บาท (รอยละ 4.61) และกรณีทุพพลภาพ จํานวน 
497,107.00 บาท (รอยละ 1.64) (แผนภูมิท่ี 37) 

แผนภูมิท่ี 37 การจายเงินประโยชนทดแทนจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน ไตรมาส 4/2557 
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จํานวน (เงิน/คน)

ประเภทประโยชนทดแทน 

จํานวนเงิน (บาท) จํานวนคน (ราย)

ผูประกันแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) 

 ผูประกันตนแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) คือ บุคคลท่ัวไปท่ีประกอบอาชีพอิสระ ท่ีมีอายุไมต่ํากวา 15 
ปบริบูรณ และไมเกิน 60 ป ไมเปนผูประกันตนตามมาตรา 33 (ไมเปนลูกจางในสถานประกอบการ) หรือไมเปน
ผูประกันตนโดยสมัครใจมาตรา 39 โดยประกันสังคมแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) เปน 0การขยายโอกาสใหบุคคล
ท่ีกลาวมานี้ไดเขาถึงสิทธิประโยชนของระบบประกันสังคม โดยขอมูลจากสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ณ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 พบวา มีผูสมัครข้ึนทะเบียนประกันสังคมแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) จังหวัดพัทลุง
ท้ังสิ้น 26,012 ราย โดยสวนใหญสมัครข้ึนทะเบียนเปนผูประกันตนทางเลือกจายเงินสมทบ 150 จํานวน 13,504 
คน (รอยละ 51.91) รองลงมาคือ ทางเลือกจายเงินสมทบ 200 บาท จํานวน 5,149 คน (รอยละ 19.79 ) 
ทางเลือกจายเงินสมทบ 350 บาท จํานวน 7,353 คน (รอยละ 28.27) และทางเลือกจายเงินสมทบ 100 บาท 
จํานวน 6 คน (รอยละ 0.02) 
 เม่ือพิจารณาถึงการใชสิทธิประโยชนทดแทนของผูประกันตนแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) พบวาตั้งแต
วันท่ี 1 ตุลาคม –31 ธันวาคม 2557 มีผูใชสิทธิประโยชนทดแทนท้ังสิ้น 222 ราย สาเหตุท่ีผูประกันตนใชสิทธิมาก
ท่ีสุด คือ กรณีเจ็บปวย/ประสบอันตราย จํานวน 189 คน (รอยละ 85.14 จํานวนเงินท่ีจาย 221,200.00 บาท 
(รอยละ 45.40) รองลงมาคือ บําเหน็จชราภาพ 23 คน (รอยละ 10.36) จํานวนเงิน 66,035.00 บาท (รอยละ 
13.55) และกรณีตาย 10 คน (รอยละ 4.50) จํานวนเงิน 200,000.00 บาท (รอยละ 41.05) (ตารางท่ี 26 และ
แผนภูมิท่ี 38) 

ตารางท่ี 26 ผูใชสิทธิประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคมแรงงานนอกระบบ จําแนกตามการวินิจฉัย 
 

ประเภทประโยชนทดแทน 
การวินิจฉัย 

จํานวน (ราย) จํานวนเงิน(บาท) 

เจ็บปวย/ประสบอันตราย 189     221,200.00  

ตาย 10     200,000.00  
บําเหน็จชราภาพ 23      66,035.00  

รวม 222     487,235.00  

ตารางท่ี 38 ผูใชสิทธิประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคมแรงงานนอกระบบ จําแนกตามประโยชนทดแทน 
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ตารางแสดงอัตราคาจางข้ันต่ําใหม ซ่ึงไดประกาศใหมีผลใชบังคับ 
ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2556 

4คาจางข้ันต่ํา 4พ้ืนท่ี 
300 จังหวัด 

กรุงเทพมหานคร  กระบี่  กาญจนบุรี  กาฬสินธุ  กําแพงเพชร  ขอนแกน  จันทบุรี   ฉะเชิงเทรา 
ชลบุร ี ชัยนาท  ชัยภูมิ  ชุมพร เชียงราย  เชียงใหม  ตรัง  ตราด  ตาก  นครนายก  นครปฐม   
นครพนมนครราชสีมา  นครศรีธรรมราช  นครสวรรค  นนทบุรี  นราธิวาส  นาน  บึงกาฬ 
บุรีรัมย  ปทุมธาน ี ประจวบคีรีขันธ  ปราจีนบุรี  ปตตานี  พระนครศรีอยุธยา  พังงา  พัทลุง 

พิจิตร  พิษณุโลก  เพชรบุรี  เพชรบูรณ  แพร  พะเยา  ภูเก็ต  มหาสารคาม  มุกดาหาร   
แมฮองสอน ยะลา  ยโสธร  รอยเอ็ด  ระนอง  ระยอง  ราชบุรี  ลพบุรี  ลําปาง  ลําพูนเลย 

ศรีสะเกษสกลนคร  สงขลา  สตูล  สมุทรปราการ  สมุทรสงคราม  สมุทรสาคร  สระแกว 

สระบุรี  สิงหบุรี  สุโขทัย  สุพรรณบุรี  สุราษฎรธานี  สุรินทร  หนองคาย  หนองบัวลําภู  
อางทอง  อุดรธานี  อุทัยธานี อุตรดิตถ  อุบลราชธานี  และอํานาจเจริญ 
 

4หมายเหตุ4  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบประกาศคณะกรรมการคาจาง  เรื่อง  อัตราคาจางข้ันต่ํา 
              (ฉบับท่ี 7) เม่ือวันท่ี 17 ตุลาคม 2554 โดยมีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2556 เปนตนไป 
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ภารกิจหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพัทลุง 
 

หนวยงาน 
รายชื่อ                    

หัวหนาสวนราชการ 
ภารกิจ ท่ีอยู หมายเลขโทรศัพท 

1. สํานกังาน
แรงงานจังหวัด
พัทลุง 

นางสาวกานตกมล  
ชุมภูทอง 
ตําแหนง : แรงงานจังหวัด
พัทลุง 

- เปนผูแทนกระทรวงแรงงาน 
  ในจังหวัด              
- ประสานนโยบายยุทธศาสตร 
  ดานแรงงานหนวยงานสังกัด 
  กระทรวงแรงงานใหสอดคลอง 
  กับยุทธศาสตร กระทรวงและ 
  จังหวัด 
 

5ศาลากลางจังหวัด  
ช้ัน 3  
5ถ.ราเมศวร 
5ต.คูหาสวรรค 
5อ.เมือง  
5จ.พัทลุง 93000 

5โทรศัพท. 0 7461 4219 , 
0 7462 0306   
5โทรสาร. 0 7461 4219 
มท. 71751 
มือถือ : 0 8987 0019 8 

2. สํานกังาน
จัดหางานจังหวัด
พัทลุง 

นางเพ็ญจันทร  บุญฮก 
ตําแหนง : จัดหางาน
จังหวัดพัทลุง 

- จัดหางานในประเทศ 
- จัดหางานตางประเทศ 
- ควบคุมการทํางานของ 
  แรงงานตางดาว 
- สงเสริมการประกอบอาชีพ 
  อิสระ/แนะแนวอาชีพ 
 

เลขท่ี 18 ถนนไชยบุร ี
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง จ.พัทลุง 
93000 

โทรศัพท. 0 7461 4141  
โทรสาร.0 7461 4144  
ตอ 22  
 

3. สํานกังาน
สวัสดิการและ
คุมครองแรงงาน
จังหวัดพัทลุง 

นางราณ ีอมตเวทย
สวัสดิการและคุมครอง
แรงงานจังหวัดพัทลุง 
 

- คุมครองดูแลใหผูใชแรงงาน 
  ไดรับสิทธิประโยชนดาน 
  แรงงาน/ไกลเกลี่ยขอพิพาท      
  แรงงาน 
- รับขอรองทุกขจากลูกจางกรณ ี
  นายจางไมปฏิบัติตาม พ.ร.บ.  
  คุมครองแรงงาน 
 

เลขท่ี 16/1  
ถนนไชยบุรี  
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง จ.พัทลุง 
93000 

โทรศัพท. 0 7461 1958  
โทรสาร. 0 7461 1958 
 

4.สํานักงาน
ประกันสังคม
จังหวัดพัทลุง 

นายรังษี  มีเดช 
ตําแหนง : 
ประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

- คุมครองลูกจางผูประกันตนใน 
  สถานประกอบการและ 
  แรงงานนอกระบบใหไดรับ 
  สิทธิประโยชนตามกฎหมาย  
  (กองทุนเงินทดแทนและ 
  กองทุนประกันสังคม) 
 

เลขท่ี 16 ถนนไชยบุรี  
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง จ.พัทลุง 
93000 

โทรศัพท. 0 7462 1447-8  
โทรสาร. 0 7464 1011  
 

5.ศูนยพัฒนา
ฝมือแรงงาน
จังหวัดพัทลุง 

นายศรวัสย มณโีลกย 
ตําแหนง : ผูอํานวยการ
ศูนยพัฒนาฝมือแรงงาน
จังหวัดพัทลุง 

- ฝกอบรมอาชีพ โดยไมเสีย 
  คาใชจาย 
- ฝกยกระดบัฝมือแรงงานเพ่ือ 
  เพ่ิมทักษะในการทํางาน 
- ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

255 หมูท่ี 9 
ต.โตนดดวน 
อ.ควนขนุน  
จ.พัทลุง  
93110 

โทรศัพท. 0 7468 2163-5  
โทรสาร. 0 7468 2164  
มือถือ : 0 8278 2278 6 
          0 8548 3859 6 
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ตารางท่ี 1 เครื่องช้ีเศรษฐกิจดานอุปทาน (Supply Side) (สัดสวนตอ GDP) จังหวัดพัทลุง 

 

 

                ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง 

ตารางท่ี 2 เครื่องช้ีเศรษฐกิจดานการใชจาย (Demand Side) จังหวัดพัทลุง 
 

เครื่องช้ีเศรษฐกิจดานการใชจาย 
ป 2556 

  ป 2557   

(Demand Side)  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. Q4 YTD 
ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน (%yoy) -4.46 -4.07 -12.42 19.63 -0.74 -16.40 
ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน (%yoy) 17.50 6.85 7.88 8.56 2.99 9.83 
ดัชนีการใชจายภาครัฐ (%yoy) 12.77 25.25 -57.89 14.03 2.26 0.71 

                 ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง 
 

เคร่ืองชี้เศรษฐกิจดานอุปทาน 
ป 2556 

  ป 2557   

(Supply Side) (สัดสวนตอ GDP) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. Q4 YTD 
ดัชนีการผลิตภาคเกษตรกรรม (%yoy) 10.44 -6.37 -61.61 -79.21 -48.25 -12.59 
(โครงสรางสัดสวน 38 %)             
ดัชนีการผลิตภาคอุตสาหกรรม (%yoy) 9.27 14.17 16.07 0.67 10.56 7.20 
(โครงสรางสัดสวน 12 %)             
ดัชนีการผลิตภาคบริการ (%yoy) 3.72 36.34 34.09 35.81 0.39 5.58 
(โครงสรางสัดสวน 50 %)             
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ตารางท่ี 3  เครื่องช้ีดานรายไดเกษตรกรและดานการเงิน จังหวัดพัทลุง 

เครื่องช้ีดานรายไดเกษตรกร  
ป 2556 

  ป 2557   

และดานการเงิน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. Q4 YTD 

ดัชนีรายไดเกษตรกร (%yoy) -10.93 -45.06 -74.34 -87.16 -67.30 -31.87 

ปริมาณเงินฝากรวม (%yoy) 4.56 2.67 2.11 1.20 1.99 3.42 

ปริมาณสินเช่ือรวม (%yoy) 23.69 7.93 8.98 9.76 8.89 11.88 

                ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง 
 

ตารางท่ี 4 เครื่องช้ีดานเสถียรภาพเศรษฐกิจ จังหวัดพัทลุง 

เครื่องช้ีเสถียรภาพเศรษฐกิจ 
ป 2556 

  

  ป 2557   

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. Q4 YTD 

 อัตราเงินเฟอ (Inflation Rate) (%yoy)  2.67 0.47 0.85 0.00 0.44 1.21 

 การจางงาน (Employment) (%yoy)  -1.44 -15.56 -13.78 -11.57 -13.68 -15.79 
 
                ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง 
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ตารางท่ี 5  เครื่องช้ีภาคการคลังจังหวัดพัทลุง 

เคร่ืองชี้ภาคการคลัง  

ปงบประมาณ ปงบประมาณ (FY) 

(FY) พ.ศ.2557 

พ.ศ.2556 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. Q3/FY57 YTD57 

รายไดจัดเก็บ (ลานบาท) 59.94 59.06 48.73 52.38 58.94 59.84 

(%yoy) 6.00 8.65 -4.19 15.11 3.93 -0.36 

ความแตกตางเทียบกับประมาณการ 73.51 135.96 64.53 65.70 22.18 72.30 
(ลานบาท)             

รอยละความแตกตางเทียบกับประมาณการ 59.01 102.80 -50.39 -29.33 -50.42 -1.64 
(ลานบาท)             

รายไดนําสงคลัง (ลานบาท) 59.94 59.06 48.73 52.38 22.18 59.84 

(%yoy) 5.71 13.81 -13.44 11.11 1.20 -0.16 

รายจายรวม (ลานบาท) 556.97 376.03 327.55 561.14 589.45 559.61 

(%yoy) -8.75 23.63 -58.49 11.55 11.77 0.47 

ดุลงบประมาณ (ลานบาท) -497.03 -316.97 -278.82 -508.76 -530.52 -499.76 
 
                   ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง 
 
 
 
 
 
 



 
 
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน (AC)    ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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ตารางท่ี 6 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดพัทลุง  จําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา ณ เดือนธันวาคม 2557   

หมวด 
สัดสวนน้ํา 

หนัก 
ปฐาน 

ดัชนี อัตราการเปล่ียนแปลง 

 ธ.ค.57 พ.ย.57 ธ.ค.56 ม.ค.-ธ.ค.57 
ธ.ค.57/ 
พ.ย.57 

ธ.ค.57/ 
ธ.ค.56 

ม.ค.57-ธ.ค.57/ 
ม.ค.56-ธ.ค.56 

 รวมทุกรายการ 100.00          106.4 106.9 106.4 106.9  -0.5   0.0   1.2 

 หมวดอาหารและเครื่องดื่ม   40.25          110.9 110.8 108.0 109.2   0.1   2.7   2.5 

   ขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง   4.38          109.3 106.9 101.6 103.6   2.2   7.6   1.6 

   เน้ือสัตว เปดไก และสัตวนํ้า   10.03          111.9 112.4 109.0 112.1  -0.4   2.7   5.1 

   ไขและผลิตภัณฑนม   2.53          108.0 108.0 106.9 107.9   0.0   1.0   3.1 

   ผักและผลไม   5.53          131.4 131.3 131.7 130.4   0.1  -0.2   2.2 

   เครื่องประกอบอาหาร   3.50            97.6   98.0   98.0   98.2  -0.4  -0.4   0.8 

   เครือ่งด่ืมไมมีแอลกอฮอล   1.91          110.2 110.0 102.1 103.4   0.2   7.9   1.4 

   อาหารบริโภค-ในบาน   7.97          103.0 102.7 101.5 102.1   0.3   1.5   1.0 

   อาหารบริโภค-นอกบาน   4.40          109.1 109.1 102.6 104.2   0.0   6.3   2.5 

 หมวดอื่น ๆ ไมใชอาหาร และเครื่องดื่ม   59.75          103.6 104.7 105.8 105.7 -1.1 -2.1   0.3 

   หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา   5.16          103.6 102.5 102.5 102.6   1.1   1.1   0.3 

   หมวดเคหสถาน   19.55          109.9 109.9 109.2 109.8   0.0   0.6   0.7 

   หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล   4.68          103.1 103.1 102.0 102.3   0.0   1.1  -0.2 

   หมวดพาหนะ การขนสง และการส่ือสาร   25.73            98.9 101.6 105.0 104.4 -2.7 -5.8  -0.1 

   หมวดการบันเทิงการอานและการศึกษา   3.53          100.1 100.1 100.1 100.1   0.0   0.0   0.0 

   หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล   1.11          111.9 111.9 111.7 111.8   0.0   0.2   3.0 

 ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน   64.63          103.6 103.4 102.4 102.7   0.2   1.2   0.4 

   กลุมอาหารสดและพลังงาน   35.37          110.2 112.1 112.6 113.3 -1.7 -2.1   2.4 

      -  อาหารสด   22.47          115.9 115.6 113.1 114.6   0.3   2.5   3.3 

      -  พลังงาน   12.89          101.8 107.6 113.3 112.9 -5.4 -10.2   0.9 

ท่ีมา  :  http://www.price.moc.go.th ขอมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557  
หมายเหตุ : ดัชนีราคาผูบรโิภคพ้ืนฐาน คือ ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปท่ีหักรายการสินคากลุมอาหารสด และสินคากลุมพลังงาน 

 

http://www.price.moc.go.th/


 
 
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน (AC)    ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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ตารางท่ี 7 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง ณ ราคาประจําป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 อุตสาหกรรม 2549 2550 2551 2552 2553 2554r 2555p 

ภาคเกษตรกรรม 12,117 12,622 12,880 11,109 15,438 20,703 14,913 

  เกษตรกรรมการลาสัตวและการปาไม 11,246 11,566 11,888 10,189 14,650 19,897 14,176 

  การประมง 871 1,056 992 919 788 807 737 

ภาคนอกเกษตรกรรม 17,305 17,747 18,155 19,231 20,653 22,789 23,794 

  การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 18 18 30 27 29 28 27 

  ภาคอุตสาหกรรม 2,585 23,737 2,018 1,777 1,822 1,968 1,781 

  การไฟฟาแกสและการประปาและโรงแยกกาซ 284 307 295 394 393 420 460 

  การกอสราง 593 401 571 715 832 896 927 

  การขายสงการขายปลีกการซอมแซมยานยนตจักรยานยนต ฯ 4,235 4,384 4,118 4,264 4,533 4,898 4,835 

  โรงแรมและภตัตาคาร 408 443 514 543 562 773 850 

  การขนสงสถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 508 525 619 649 657 684 743 

  ตัวกลางทางการเงิน 1,152 1,246 1,509 1,605 2,038 2,348 2,841 

  บริการดานอสังหาริมทรัพยการใหเชาและบริการทางธุรกิจ 1,818 2,021 1,977 2,333 2,602 2,979 3,219 

  การบริหารราชการและการปองกันประเทศรวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ 2,419 2,685 2,853 3,083 3,578 3,687 3,862 

  การศึกษา 2,351 2,359 2,576 2,657 2,738 2,785 2,876 

  การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 635 685 757 836 889 956 1,035 

  การใหบริการชุมชนสังคมและบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 245 266 283 331 263 320 342 

  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 54 33 39 18 16 46 27 

Gross Provincial Product (GPP) 29,422 30,369 31,036 30,340 36,090 43,493 38,707 

GPP Per capita (Baht) 59,496 61,802 63,592 62,621 75,072 89,538 78,970 

Population(1,000 persons) 495 491 488 484 481 486 490 

ท่ีมา  :  สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง        



 
 
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน (AC)    ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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ตารางท่ี 8 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพัทลุง 

 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 

กําลังแรงงานในจังหวัด 356,701 367,360 352,874 341,876 298,559 300,645 299,410 293,172 

ประชากรท่ีมีอาย ุ 15  ปข้ึนไปในจังหวัด 453,901 454853 456787 458,232 392,804 393,989 395,172 396,323 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด 78.59 80.76 77.25 74.61 76.01 76.31 75.77 73.97 

 
    ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

                       
 

ตารางท่ี 9 อัตราการการจางงานจังหวัดในภาคเกษตร / นอกภาคเกษตรจังหวัดพัทลุง 
 

อัตราการจางงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตร 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 

จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด 181,468 201,716 185,929 167,364 162,124 147,342 150,522 152,595 

จํานวนผูทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 168,586 162,564 165,648 172,191 135,033 151,156 146,646 140,158 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 350,054 364,280 351,577 339,555 297,127 298,498 297,169 292,751 

อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 51.84 55.37 52.88 49.29 54.56 50.64 50.66 52.12 

อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 48.16 44.63 47.12 50.71 45.44 49.36 49.35 47.88 

    
       ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

               



 
 
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน (AC)    ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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ตารางท่ี 10 อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพัทลุง 

 

อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 

ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 26,366 15,191 25,691 30,436 19,163 18,870 19,031 20,747 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 350,054 364,280 351,577 339,555 297,127 298,498 297,169 292,751 

อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 7.53 4.17 7.31 8.96 6.45 6.32 6.40 7.09 

                  ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
             

 
 

ตารางท่ี 11 อัตราการวางงานจังหวัดพัทลุง 
 

อัตราการวางงาน 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 

จํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด 6,647 3,080 1,297 1,737 1,433 2,147 2,064 420 

กําลังแรงงานในจังหวัด 356,701 367,360 352,874 341,876 298,559 300,645 299,410 293,172 

อัตราการวางงานในจังหวัดพัทลุง 1.86 0.84 0.37 0.51 0.48 0.71 0.69 0.14 

 
         ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

 
 

  
ตารางท่ี 12  อัตราการเปล่ียนแปลงของผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) / อัตราการเปล่ียนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณี



 
 
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน (AC)    ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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วางงาน   
                (YoY) (สปส.) /  อัตราการเปล่ียนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง (YoY) (กกจ.) 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
    

ตารางท่ี 13 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด / อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 
 

การบรรจุงาน 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 

จํานวนผูไดรับการบรรจุงาน 376 468 444 383 246 739 803 390 

ผูสมัครงานในจังหวัด 369 941 734 496 436 904 735 440 

จํานวนตําแหนงงานวาง 410 302 1029 494 236 1,060 935 467 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 101.90 49.73 60.50 77.22 56.42 81.75 109.29 88.64 

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 91.71 154.97 71.33 100.40 184.75 85.28 78.67 94.22 

             ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

ประเภทขอมูล 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 

จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 (สปส.) 14,798 14,614 15,294 15,516 16,032 16,329 16,161 16,161 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวน ผปต. ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) YoY 4.82 2.48 1.86 7.41 8.34 11.80 5.67 4.16 

จํานวนผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (สปส) 280 320 401 487 292 331 482 471 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) (สปส.) -10.54 -0.15 26.10 45.37 4.28 3.44 20.20 -3.29 

จํานวน ผปต. ท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณเีลิกจาง (กกจ.) 4 10 3 12 22 17 5 13 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณเีลิกจาง (YoY) (กกจ.) -33.33 100.00 -25.00 140.00 450.00 70.00 66.67 8.33 



 
 
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน (AC)    ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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ตารางท่ี 14 อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด/ อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) 

ประเภทขอมูล 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 

ผูมีงานทําในจังหวัด 350,054 364,280 351,577 339,555 297,127 298,498 297,169 292,751 

แรงงานตางดาวท้ังหมด 542 538 616 716 851 644 1164 1,210 

แรงงานตางดาว 3 สัญชาต ิ 399 397 274 537 705 494 945 1,021 

อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจาํนวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด 0.15 0.14 0.17 0.20 0.29 0.22 0.39 0.41 

อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สญัชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) 0.09 0.08 0.07 0.15 0.24 0.17 0.32 0.35 

        ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

    ตารางท่ี 15 อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน / อัตราการไมปฏิบัติตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ จังหวัดพัทลุง 

                  ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

 

การไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน 0 0 0 0 0 3 1 7 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงาน 82 73 32 56 77 47 46 37 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฎหมายความปลอดภัย 0 0 0 0 0 4 0 3 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองความปลอดภัย 45 32 15 22 19 17 5 12 

อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.78 2.22 18.92 

ราการไมปฏิบัติตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17.65 0.00 25.00 



 
 
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
รองรับประชาคมอาเซียน (AC)    ไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2557) 
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ตารางท่ี 16 อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัดพัทลุง 

จํานวนผูประกันตน/ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 

จํานวนผูประกันตนมาตรา 33,39,40 ในจังหวัดพัทลุง 31,687 32,563 33,439 34,316 35,492 36,897  39,045  46,660 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง 350,054 364,280 351,577 339,555 297,127 298,498 297,169 292,751 

อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัด 9.05 8.94 9.51 10.11 11.95 12.36 13.14 15.94 
             

         ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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1.  นายสมเกียรติ   สุวรรณนิมิตร  รองผูวาราชการจังหวดัพัทลุง 

2.  นางสาวกานตกมล        ชุมภูทอง  แรงงานจังหวัดพัทลุง 

3.  นางเพ็ญจันทร  บุญฮก    จัดหางานจังหวัดพัทลุง 

4.  นายศรวัสย         มณีโลกย  ผูอํานวยการศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง 

5.  นางราณ ี  อมตเวทย  สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

6.  นายรังษี   มีเดช   ประกันสังคมจังหวัดพัทลงุ 

 

 

 

1.  นางสาวกานตกมล  ชุมภูทอง แรงงานจังหวัดพัทลุง 

2.  นางเรณู   ขุนเศรษฐ นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 

3.  นายอะสนธยา  เกื้อสุข  นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงานชํานาญการ 

4.  นายสุพจน   แขกเพ็ง นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 

5.  นางสมจิต   เศรษฐสุข เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

6.  นายสานิตย          ยอยรักษ เจาหนาที่ประจําศูนยขอมูลแรงงาน 

 

 

คณะผู้จัดทํา 

ที่ปรึกษา 

คณะผู้จดัทํา 


	ปก
	คำนำ
	บทที่ 2 ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน        13
	บทที่ 3 สถานการณ์แรงงาน        23
	(  การจัดหางานในประเทศ      35

	(  การจัดหางานในต่างประเทศ      41
	(  การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ      50


	สถานการณ์แรงงานจังหวัดพัทลุงไตรมาส 4 ปี ตุลาคม - ธันวาคม 2557
	บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
	จดทะเบียนเลิกกิจการ
	อัตราการจ้างงานต่อกำลังแรงงาน

	จดทะเบียนใหม่
	ประเภทอุตสาหกรรม
	บทที่ 2 ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน
	แผนภูมิที่ 6 อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ตำแหน่งงานว่าง ในจังหวัดพัทลุง ไตรมาส 4 ปี 2557
	แผนภูมิที่ 8 เปรียบเทียบอัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/พรบ.ความปลอดภัยอาชีว                อนามัยฯจังหวัดพัทลุง
	ที่มา  :  สำนักงานสถิติจังหวัดพัทลุง
	แผนภูมิที่ 5 ผู้มีงานทำจังหวัดพัทลุงจำแนกตามสถานภาพการทำงาน ไตรมาส 4 ปี 2557
	ตารางที่ 7 เปรียบเทียบจำนวนผู้ว่างงานของจังหวัดพัทลุง ระหว่างไตรมาส 4/2556 กับไตรมาส 4/2557
	แผนภูมิ 13 ตำแหน่งงานว่างในจังหวัดพัทลุง จำแนกตามอาชีพ ไตรมาส 4 ปี 2557

	บทที่ 3 สถานการณ์แรงงานจังหวัดพัทลุง
	การส่งเสริมการมีงานทำ
	/
	3.1.3) การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	/
	แผนภูมิที่ 27 เปรียบเทียบผลการตรวจสถานประกอบกิจการ  ไตรมาส 3 ปี 2557 และไตรมาส 4 ปี 2557
	ตารางที่ 24 ผู้ใช้บริการกองทุนเงินทดแทน จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน (เนื่องจากการทำงาน)                ไตรมาส 4 ปี 2557
	ตารางที่ 25 ผู้ใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดพัทลุง จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน                 (ไม่เนื่องจากการทำงาน)
	(ไม่เนื่องจากการทำงาน)


	ตารางภาคผนวก
	คณะผู้จัดทำ

