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   จังหวัดพัทลุง โดยสํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง ไดจัดทํารายงานสถานการณและดัชนีชี้วัด
ภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง รายไตรมาสและรายป (ปละ 5 เลม) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือนําเสนอขอมูล 
ดานเศรษฐกิจของจังหวัด และขอมูลดานแรงงานท่ีสําคัญ ซ่ึงประกอบดวย ขอมูลกําลังแรงงาน การมีงานทํา 
การวางงาน การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ  การประกันสังคม รวมถึงขอมูล
ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน เพ่ือเผยแพรแกหนวยงานราชการ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และผูท่ีสนใจท่ัวไป  

   รายงานสถานการณและดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง ฉบับรายป 2559 (มกราคม – 
ธันวาคม พ.ศ. 2559) ไดรับความรวมมือสนับสนุนขอมูลจากหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ไดแก สํานักงานจัดหางานจังหวัด สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด สํานักงานสวัสดิการและคุมครอง
แรงงานจังหวัด สํานักงานประกันสังคมจังหวัด และหนวยงานราชการท่ีเก่ียวของ ประกอบดวย สํานักงานสถิติ
จังหวัด สํานักงานคลังจังหวัด สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัด  
และสํานักงานพาณิชยจังหวัด  

    จังหวัดพัทลุง ขอขอบคุณหนวยงานท่ีเก่ียวของมา ณ โอกาสนี้ และหวังเปนอยางยิ่งวา
รายงานสถานการณและดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุงฉบับนี้จะเปนประโยชนตอหนวยงานราชการ 
ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และผูสนใจท่ัวไป 
 

 
 

     สํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
  กุมภาพันธ 2560 
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สถานการณดานเศรษฐกิจและแรงงานจังหวัดพัทลุง ป 2559 (มกราคม – ธันวาคม) 
มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้ 

 

 

    รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง ณ เดือนธันวาคม 2559 มีสัญญาณขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกัน
ปกอนจาก ดานอุปทาน ตามการผลิตภาคบริการท่ีขยายตัวรอยละ 74.2 และการผลิตภาคอุตสาหกรรมท่ีขยายตัว
รอยละ 35.5 ขณะท่ีการผลิตภาคเกษตรกรรมหดตัวรอยละ - 48.1 และดานอุปสงค ขยายตัวตามการบริโภค    
ของภาคเอกชนขยายตัวรอยละ 46.5 การลงทุนภาคเอกชนทรงตัว รอยละ 3.1 สวนการใชจายภาครัฐหดตัว     
รอยละ 7.1 สําหรับ เสถียรภาพเศรษฐกิจ โดยรวมอัตราเงินเฟอเพ่ิมข้ึนรอยละ 2.6 การจางงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 2.4 
สวนสินเชื่อรวมขยายตัวรอยละ 2.6 ขณะท่ีเงินฝากรวมชะลอตัวรอยละ 4.87 

  แนวโนมเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุงป 2560 มีโอกาสท่ีจะขยายตัวอยูในอัตรารอยละ 3.3 จากรอยละ 2.8  
ในป 2559 (ชวงคาดการณท่ีรอยละ 2.5 – 4.2) โดยโอกาสท่ีเศรษฐกิจจะขยายตัวไดมากนอยเพียงใดข้ึนอยูกับ 
การฟนตัวของเศรษฐกิจโลก ซ่ึงจะชวยสนับสนุนใหการสงออกปรับตัวดีข้ึน ทําใหคาดวาการผลิตภาคการเกษตร 
นาจะขยายตัวจากราคาสินคาเกษตรท่ีเริ่มปรับตัวไปในทิศทางท่ีดีข้ึน สงผลใหการผลิตภาคอุตสาหกรรมขยายตัว
ไดจากอุตสาหกรรมท่ีแปรรูปตอเนื่องจากภาคการเกษตรเปนสําคัญ และจากราคาสินคาเกษตรท่ีปรับตัวดีข้ึนทําให
รายไดเกษตรกรเพ่ิมข้ึน รวมท้ังมาตรการกระตุนเศรษฐกิจของรัฐบาลมีสวนชวยกระตุนใหการผลิตภาคบริการและ
การบริโภคเอกชน ขยายตัวเพ่ิมข้ึนตามไปดวย สวนการใชจายภาครัฐ คาดวาจะขยายตัวตอเนื่องจากการออก
มาตรกระตุนเศรษฐกิจเพ่ิมเติม อัตราเงินเฟอในป 2560 ปรับตัวดีข้ึนท่ีรอยละ 1.0 (ชวงคาดการณท่ีรอยละ  
0.1 – 1.9) โดยคาดวาเศรษฐกิจโดยรวมจะมีการปรับตัวดีข้ึนจากป 2559 จึงอาจสงผลตอการเพ่ิมข้ึนของอุปสงค
โดยรวม อันเปนปจจัยท่ีทําใหราคาสินคาและบริการมีการปรับตัวดีข้ึน ดานการจางงานคาดวาจะปรับตัวดีข้ึน
เชนกันจากการลงทุนภาคการกอสรางโครงสรางพ้ืนฐานของภาครัฐเพ่ิมข้ึน 
  ปจจัยเส่ียงเศรษฐกิจในป 2560 ของจังหวัดพัทลุง ประกอบดวย 1) สัดสวนหนี้สินของภาคครัวเรือน 
ท่ีอยูในระดับสูงมีผลทําใหอํานาจซ้ือของภาคครัวเรือนลดต่ําลง 2) สถานบันการเงินเพ่ิมความเขมงวดในการปลอย
สินเชื่อ เนื่องจากมีความกังวลเกี่ยวตัว เลข NPLs 3) ตนทุนการผลิต/คาครองชีพมีแนวโนมปรับตัว
เ พิ่ม ขึ้นอยา งตอ เนื่อง  4) การชะลอตัวของเศรษฐกิจจีนจากการปรับนโยบายเศรษฐกิจโดยเนนพ่ึงพาสินคา 
ในประเทศ ลดการนํ าเข า และ5) ความเสี่ ยงด านความผันผวนของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลก  
(ท่ีมา: สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง) 

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด จากขอมูลรายงานสถิติผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด โดยสํานักงานคลังจังหวัด
พัทลุง ป 2557 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุงมีมูลคา 32,702 ลานบาท เปนมูลคาในภาคการเกษตร 11,466 ลานบาท      
(รอยละ 35.06) และมูลคานอกภาคเกษตร 21,236 ลานบาท (รอยละ 64.93) เม่ือเปรียบเทียบกับปท่ีผานมา (2556) พบวา    
หดตัวรอยละ - 8.10 เปนผลมาจากการหดตัวของการผลิตในภาคเกษตร และการชะลอตัวของภาคอุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ
จังหวัดตอหัว (GPP Per capita) ขอมูล ณ ป 2557 ประชากรจังหวัดพัทลุงมีรายไดเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 65,530 บาท  
เม่ือเทียบกับป 2556 ท่ีมีรายไดเฉลี่ยคนละ 71,908 บาท พบวา มีสัดสวนลดลงรอยละ -8.90  (ท่ีมา: สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง) 

 

1. ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง 

บทสรุปผูบริหาร 
สถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง รายป 2559 (มกราคม – ธันวาคม) 
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  ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของจังหวัดพัทลุง เดือนธันวาคม 2559 เทากับ 107.6 เทียบกับเดือนท่ีผานมา
(พฤศจิกายน 2559) สูงข้ึนรอยละ 0.2 และเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน (ธันวาคม 2558) สูงข้ึนรอยละ 
2.6 และเม่ือเทียบเฉลี่ย 12 เดือน (มกราคม – ธันวาคม 2559) กับระยะเดียวกันของป 2558 พบวาสูงข้ึน 
รอยละ 0.9 (ท่ีมา : สํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุง)  

 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมจังหวัดพัทลุง ในป 2559 (มกราคม - ธันวาคม) มีการจดทะเบียนนิติบุคคล 
ตั้งใหม จํานวนท้ังสิ้น 160 แหง เพ่ิมข้ึนจากป 2558 ( 26 แหง) จําแนกเปนบริษัทจํากัด 67 แหง (รอยละ 41.88)  
และหางหุนสวนจํากัด 93 แหง (รอยละ 58.13) ประเภทอุตสาหกรรมท่ีจดทะเบียนสูงสุด คือ  การขายสง การขายปลีก 
การซ อมแซมยานยนต  จั กรยานยนต  ของใช ส วนบุ คคลและของใช ในครั ว เรื อน  จํ านวน 63 แห ง 
(รอยละ 94.50 ของอุตสาหกรรมท่ีจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมท้ังหมด) ทุนจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม พบวา บริษัทจํากัด
มีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 137 ลานบาท (รอยละ 55.47) ขณะท่ีหางหุนสวนจํากัดมีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น  
122.55 ลานบาท รอยละ 47.69) (ท่ีมา: สํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุง) 

การจดทะเบียนโรงงานตั้งใหม ป 2559 (มกราคม – ธันวาคม) มีการจดทะเบียนโรงงานตั้งใหม จํานวน 24 แหง 
เงินทุนจดทะเบียน 95,476,107.27 บาท  มีการจางงาน จํานวน 189 คน  จําแนกเปนอุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 161 คน  
การกอสราง 21 คน และการขายสง การขายปลีกฯ 7 คน  ขณะท่ีการจดทะเบียนเลิกประกอบกิจการโรงงาน พบวา ในป 2559 
มีการจดทะเบียนเลิกกิจการ จํานวน 15 แหง แรงงานถูกเลิกจาง จํานวน 154 คน (ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง) 

 
 

 
 

  2.1 กําลังแรงงาน การมีงานทํา และการวางงาน 

        กําลังแรงงานจังหวัดพัทลุง จากขอมูลการสํารวจขอมูลภาวการณทํางานของประชาชน 
โดยสํานักงานสถิตจังหวัดพัทลุง พบวาใน3ป 2559 จังหวัดพัทลุงมีประชากรอายุ 15 ป ข้ึนไป จํานวน 3399,325 คน   
คิดรอยละ 79.36 ของประชากรท้ังหมด โดยเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา (ป 2558) รอยละ 0.28 (4,725 คน)  
เปนผูอยูในกําลังแรงงาน 297,088 คน จําแนกเปนผูมีงานทํา 294,811 คน ผูวางงาน 2,067 คน ผูรอฤดูกาล 845 คน 
ขณะท่ีผูไมอยูในกําลังแรงงาน มีจํานวนท้ังสิ้น 106,961 คน จําแนกเปนผูทํางานท่ีบาน 28,345 คน เรียนหนังสือ  
27,966 คน และอ่ืนๆ 50,650  คน 
        การมีงานทํา ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง จํานวน 294,811 คน พบวาทํางานในภาคเกษตรกรรม 
152,044 คน (รอยละ 51.57 ของผูมีงานทําท้ังหมด) ทํางานนอกภาคเกษตรกรรม 142,761 คน (รอยละ 48.43)  
โดยกลุมผู ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมจะทํางานดานการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือนมากท่ีสุด จํานวน 43,130 คน (คิดเปนรอยละ 14.63 
ของผูทํางานนอกภาคเกษตรกรรมท้ังหมด) สวนอาชีพท่ีมีผูทํางานมากท่ีสุด คือ อาชีพผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือดาน
การเกษตรและการประมง จํานวน 147,607 คน (รอยละ 50.07) โดยระดับการศึกษาของผูมีงานทําสวนใหญ 
มีการศึกษาตํ่ากวาระดับประถมศึกษา จํานวน 72,875 คน (รอยละ 24.72) ดานสถานภาพการทํางานของผูมีงานทํา
พบวาสวนใหญทํางานสวนตัว จํานวน 124,805 คน (รอยละ 42.31) 

 การวางงาน ผูวางงานในจังหวัดพัทลุงในป 2559 มีจํานวนท้ังสิ้น 2,067 คน คิดเปนอัตราการวางงาน
รอยละ 0.70 เม่ือพิจารณากลุมผูวางงานจําแนกตามเพศ พบวา เปนเพศชาย 877 คน (รอยละ 0.30) และเพศหญิง  
1,190 คน (รอยละ 0.40) 

2. สถานการณดานแรงงาน 
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 แรงงานนอกระบบ จากขอมูลการสํารวจของสํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง ในป 2559 พบวา          
ผูมีงานทําท่ีเปนแรงงานนอกระบบจังหวัดพัทลุง มีจํานวนท้ังสิ้น 194,794 คน ลดลงจากป 2558 จํานวน 10,820 คน  
(หรือลดลงรอยละ 5.26) โดยแรงงานนอกระบบสวนใหญทํางานในภาคเกษตรกรรม จํานวน 121,590 คน       
(รอยละ 62.43 ของแรงงานนอกระบบท้ังหมด) ขณะท่ีแรงงานนอกภาคเกษตรกรรม พบวาทํางานในสาขาการขายสง 
การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนมากท่ีสุด จํานวน 
14,302 คน (รอยละ 15.24) (ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง) 

            2.2 การสงเสริมการมีงานทํา 
          การบริการจัดหางานในประเทศ  
    ในป 2559 (มกราคม – ธันวาคม) มีตําแหนงงานวางท่ีสถานประกอบกิจการแจงผานสํานักงาน
จัดหางานจังหวัดพัทลุง จํานวนท้ังสิ้น 3,105 อัตรา ผูลงทะเบียนสมัครงาน จํานวน 1,458 คน มีผูไดรับการบรรจุงาน 
จํานวน 2,176 คน สาขาอาชีพท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุด คือ เสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 997 อัตรา (รอยละ 
31.11) สาขาอาชีพท่ีมีผูสมัครงานสูงสุด คือ พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด จํานวน 453 คน     
(รอยละ 31.07) และสาขาอาชีพท่ีมีการบรรจุงานสูงสุด คือ พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 
จํานวน 646 คน (รอยละ 29.07) ชวงอายุท่ีนายจางตองการมากท่ีสุด คือ ชวงอายุระหวาง 18-24 ป จํานวน 2,016 
อัตรา (รอยละ 64.93) โดยผูสมัครงานสวนใหญจะมีอายุ 18 – 24 ป จํานวน 542 คน (รอยละ 37.17) 
 และขณะเดียวกันผูมีอายุ 30-39 ป ไดรับการบรรจุงานสูงสุด จํานวน 417 คน (รอยละ 36.13) 

  การบริการจัดหางานในตางประเทศ 
    แรงงานไทยในตางประเทศ ป 2559 (มกราคม – ธันวาคม 2559) จังหวัดพัทลุงมีแรงงานท่ีไดรับ
การอนุมัติใหเดินทางกลับไปทํางานในตางประเทศ จํานวน 29 คน โดยสวนใหญเดินทางแบบ (Re - entry)  
(คือกลับไปทํางานอีกครั้งโดยการตออายุสัญญา) จํานวน 28 คน และวิธีเดินทางดวยตนเอง จํานวน 1 คน ซ่ึงแรงงาน
สวนใหญเดินทางไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย จํานวน 15 คน (รอยละ 51.72) รองลงมา คือ ภูมิภาคตะวันออกกลาง 
จํานวน 12 คน (รอยละ 41.38) และภูมิภาคแอฟริกา จํานวน 2 คน (รอยละ 6.90) 

  แรงงานตางดาวในจังหวัดพัทลุง  
   ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2559 จังหวัดพัทลุงมีแรงงานตางดาวจํานวนท้ังสิ้น 863 คน  
เปนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย จํานวน 336 คน จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต คือ ผานการ
พิสูจนสัญชาติ จํานวน 111 คน (สัญชาติพมา 99 คน ลาว 10 คน กัมพูชา 2 คน) ,ชั่วคราวท่ัวไป จํานวน 85 คน 
(สัญชาติฟลิปปนส 51 คน อื่นๆ 18 คน อังกฤษ 7 คน จีน 8 คน อเมริกัน 1 คน และอินเดีย 2 คน) และนําเขา 
ตามบันทึกความเขาใจ (MOU) จํานวน 140 คน (สัญชาติพมา 22 คน ลาว 88 คน กัมพูชา 30 คน) สําหรับแรงงานตางดาวเขาเมือง 
ผิดกฎหมายมีจํานวนท้ังสิ้น 527 คน จําแนกเปนชนกลุมนอย (บุคคลพ้ืนท่ีสูง) จํานวน 18  คน และแรงงานตางดาว  3  สัญชาติ 
(พมา ลาว กัมพูชา ท่ียังไมผานการพิสูจนสัญชาติ ทร. 38/1) จํานวน 509 คน (ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง) 

     2.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
   สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานพัทลุงไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาฝมือผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ 
โดยในป 2559 มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานท้ังสิ้น 479 คน กลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกเตรียมสูงสุด คือ  
3ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร มีผูเขารับการฝกเตรียม จํานวน 416 คน (รอยละ 83.70 ของผูเขารับการ
ฝกเตรียมเขาทํางานท้ังหมด) รองลงมา คือ ชางเครื่องกล จํานวน 41 คน (รอยละ 8.25 โดยผูเขารับการฝกเตรียม
เขาทํางาน พบวาผานการฝกเตรียมท้ังหมด 379 คน (รอยละ 76.26) สวน 3การฝกยกระดับฝมือแรงงาน มีผูเขารับ
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การฝกท้ังสิ้น 78 คน โดยกลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานสูงสุด คือ ชางเครื่องกล จํานวน 47 คน 
(รอยละ 60.26) มีผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังสิ้น จํานวน 29 คน (รอยละ 37.18 ของผูเขารับฝกยกระดับ
ฝมือแรงงานท้ังหมด) สวนการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน มีผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน จํานวน 
879 คน โดยกลุมอาชีพท่ีเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานสูงสุด คือ กลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกสฯ  
จํานวน 226 คน (รอยละ 86.59) โดยมีผูผานการทดสอบ จํานวน 245 คน (รอยละ 65.15 ของผูเขารับ 
การทดสอบท้ังหมด) 

 2.4 การคุมครองแรงงานและการดูแลใหลูกจางไดรับสวัสดิการ 
   การตรวจคุมครองแรงงาน ในป 2559 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง          
ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น จํานวน 209 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองรวม 
2,482 คน จําแนกเปนเพศชาย 1,202 คน และเพศหญิง 1,280 คน ซ่ึงสถานประกอบกิจการท่ีดําเนินการตรวจ    
สวนใหญเปนสถานประกอบกิจการขนาดกลาง คือ ขนาด 1 - 9 คน รอยละ 149 แหง (รอยละ 71.29) ซ่ึงผลการตรวจ
คุมครองแรงงานพบวามีสถานประกอบกิจการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน จํานวน 200 แหง    
(รอยละ 95.60) และปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน จํานวน 9 แหง (รอยละ 4.31) 

   การตรวจตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 ในป 2559 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 3ไดดําเนินการ 3ตรวจตามพระราชบัญญัติความ
ปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางานในสถานประกอบการท้ังสิ้น 68 แหง มีลูกจางผานการ
ตรวจหรือไดรับการคุมครองท้ังสิ้น จํานวน 2,578 คน โดยสถานประกอบการท่ีผานการตรวจสวนใหญเปนสถาน
ประกอบการขนาดเล็ก คือ ขนาด 1 - 9 คน จํานวน 32 แหง คิดเปนรอยละ 47.06 ซ่ึงผลการตรวจพบวามีสถาน
ประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ จํานวน 56 แหง (รอยละ 82.35)  
และปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 12 แหง (รอยละ17.65) 

  การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน ในป 2559 จังหวัดพัทลุงมีการประสบอันตรายหรือ
เจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จํานวน 138 คน โดยประเภทของความรายแรง พบวาสวนใหญจะหยุดงานเกิน 3 วัน 
จํานวน 86 คน (รอยละ 62.32) และหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 51 คน (รอยละ 36.96) เม่ือพิจารณาถึงสาเหตุ
การประสบอันตรายฯ พบวา สาเหตุท่ีทําใหเกิดอันตรายมากท่ีสุด คือ วัตถุหรือสิ่งของตัด / บาด / ท่ิมแทง ถึงรอยละ 
31.11 (42 คน) รองลงมา คือ วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง รอยละ 13.33 (18 คน)  

  การเลิกจาง ในป 2559 จังหวัดพัทลุง มีสถานประกอบกิจการในความรับผิดชอบของสํานักงาน
ประกันสังคมจังหวัดพัทลุง จํานวนท้ังสิ้น 1,336 แหง มีผูประกันตน จํานวน 18,599 คน ในชวงป 2559             
มีสถานประกอบการเลิกกิจการ จํานวน 1 แหง เปนสถานประกอบกิจการขนาด 1-9 คน โดยลูกจางถูกเลิกจาง จํานวน 6 คน  

  การเกิดขอขัดแยง/ขอพิพาทแรงงาน ในป 2559 พบวา จังหวัดพัทลุงไมมีขอขัดแยงหรือขอพิพาท
ดานแรงงานแตอยางใด 

            2.5 การดูแลใหลูกจางและผูประกันตนไดรับประโยชนทดแทนตามสิทธิ์ 
   ในป 2559 ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2559 จังหวัดพัทลุงมีสถานประกอบกิจการท่ีอยูในระบบ
ประกันสังคมจํานวนท้ังสิ้น 1,336 แหง ผูประกันตน จํานวน 18,599 คน โดยสวนใหญรอยละ 81.58 เปนสถาน
ประกอบกิจการขนาด 1 – 9 คน จํานวน 877 แหง ขณะท่ีการใชบริการกองทุนประกันสังคมจําแนกตามประโยชน
ทดแทน (ไมเนื่องจากการทํางาน) มีจํานวน 8,229 คน โดยประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการ 
มากท่ีสุด คือ กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 5,930 คน (รอยละ 72.06 ของผูใชบริการท้ังหมด) 
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   ขณะท่ีสถานประกอบกิจการท่ีอยูในขายกองทุนเงินทดแทน(เนื่องจากการทํางาน) มีจํานวนท้ังสิ้น 
1,075 แหง ลูกจาง 11,262 คน สวนใหญทํางานอยูในกิจการคาเครื่องใชไฟฟา ยานพาหนะ ฯลฯ จํานวน 187 
แหง โดยในป 2559 มีการใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) จํานวนท้ังสิ้น 138 ราย จํานวนเงิน 
ท่ีจาย จํานวน 871,611.00 บาท เม่ือจําแนกตามประเภทความรายแรง พบวาสวนใหญอยูในกรณีหยุดงานเกิน 3 วัน 
จํานวน 86 ราย และหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 51 ราย และกรณีตาย จํานวน 1 คน 

  การประกันสังคมแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) ณ เดือนธันวาคม 2559 พบวา มีผู 
ข้ึนทะเบียนประกันสังคมแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) ท้ังสิ้น 22,474 คน(ยอดสะสม) เม่ือพิจารณาถึงการขอรับ
สิทธิประโยชนทดแทนของผูประกันตนแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2559 
มีผูขอรับสิทธิประโยชนท้ังสิ้น 1,428 ราย สาเหตุท่ีผูประกันตนใชสิทธิมากท่ีสุด คือ กรณีเจ็บปวย/ประสบอันตราย 
จํานวน 667 คน (รอยละ 46.71) รองลงมา คือ บําเหน็จชราภาพ จํานวน 638 คน (รอยละ 44.68)  
และกรณีตาย 123 คน (รอยละ 8.61) 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดดานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560                                                              รายป 2559 (มกราคม - ธันวาคม พ.ศ. 2559) 
 

 - 6 - 

 
 

สรุปสภาพเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง ป 2559 (เดือนมกราคม – ธันวาคม 2559) 

 
 

 รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง ในเดือนธันวาคม 2559 มีสัญญาณขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกัน
ปกอน พิจารณาจาก 

 เศรษฐกิจดานอุปทาน (การผลิต) พบวา มีสัญญาณขยายตัวจากเดือนกอนหนา สะทอนจาก
เครื่องชี้การผลิตโดยการผลิตภาคบริการ ขยายตัวรอยละ 74.2 จากเดือนเดียวกันของปกอน เพ่ิมข้ึนจากเดือน
กอนท่ีขยายตัวรอยละ 16.1 เนื่องจากภาพรวมการคาปรับตัวดีข้ึน  โดยไดรับปจจัยสนับสนุนจากราคาสินคาเกษตร
ท่ีฟนตัวโดยเฉพาะราคายาง การจัดกิจกรรมสงเสริมทางการตลาดท่ีเพ่ิมมากข้ึน และมาตรการช็อปชวยชาติในชวง
ปลายเดือนธันวาคม  ดานการผลิตภาคอุตสาหกรรม ขยายตัวท่ีรอยละ 35.5 จากเดือนเดียวกันของปกอน เพ่ิมข้ึน
จากเดือนกอนท่ีขยายตัวรอยละ 2.0 ปรับตัวดีข้ึนมากจากอุตสาหกรรมแปรรูปไม และการผลิตเฟอรนิเจอรท่ีทําจากไม 
เนื่องจากคําสั่งซ้ือจากตลาดหลักจีนมีมากอยางตอเนื่อง ขณะท่ีการผลิตภาคเกษตรกรรม หดตัวรอยละ -48.1  
จากเดือนเดียวกันของปกอน ลดลงจากเดือนกอนท่ีขยายตัวรอยละ 118.8 เนื่องจากประสบกับปญหาอุทกภัยท่ี
เกิดข้ึนในชวงตนเดือนธันวาคม 2559 ทําใหผลผลิตยางนอยลงในชวงน้ําทวม เพราะไมสามารถกรีดยางพาราได 

 เศรษฐกิจดานอุปสงค (การใชจาย) พบวา มีสัญญาณขยายตัวจากเดือนกอนหนา สะทอน
จากเครื่องชี้การบริโภคภาคเอกชน ขยายตัวรอยละ 46.5 จากเดือนเดียวกันของปกอน และเพ่ิมข้ึนจากเดือน
กอนท่ีขยายตัวรอยละ 6.7 จากนโยบายกระตุนเศรษฐกิจในชวงสิ้นปของรัฐบาลเพ่ือชดเชยการบริโภคท่ีซบเซา
ในชวงท่ีผานมาโดยเฉพาะมาตรการชอปชวยชาติ มาตรการชวยเหลือผูมีรายไดนอย รวมท้ังมาตรการยกระดับ
ศักยภาพหมูบานหมูบานละ 2.5 แสนบาท ท่ีชวยหนุนการใชจายใหปรับตัวดีข้ึน สวนการลงทุนภาคเอกชน ทรงตัว
รอยละ 3.1 จากเดือนเดียวกันของปกอน เนื่องจากการลงทุนยังคงเปราะบาง ขณะท่ีการลงทุนในภาค
อสังหาริมทรัพยยังชะลอตัว จากภาวะเศรษฐกิจท่ียังซบเซา และภาระหนี้สินครัวเรือนอยูในระดับสูง ทําใหผูบริโภค
ระมัดระวังในการซ้ือ ประกอบกับธนาคารพาณิชยเพ่ิมความระมัดระวังในการพิจารณาสินเชื่อ รวมท้ังสตอกสินคา
คงเหลือยังเกินความตองการ ขณะท่ีการใชจายภาครัฐ หดตัวรอยละ -7.1 จากเดือนเดียวกันของปกอน  ลดลงจาก
เดือนกอนท่ีขยายตัวรอยละ 30.1 เนื่องจากการจัดสรรรายจายงบลงทุนลดลง อีกท้ังสภาวะฝนท่ีตกหนักในชวงนี้ทํา
ใหผูประกอบการไมสามารถทํางานไดสงผลใหการเบิกจายงบลงทุนภาครัฐลดลง 

  ดานรายไดเกษตรกรดานรายไดเกษตรกร หดตัวรอยละ -36.6 จากเดือนเดียวกันของปกอน  
ลดลงจากเดือนกอนท่ีขยายตัวรอยละ191.7 เนื่องจากปริมาณผลผลิตภาคการเกษตร หดตัวรอยละ -48.1       
จากเดือนเดียวกันของปกอน และลดลงอยางมีนัยสําคัญจากเดือนกอนท่ีขยายตัวรอยละ 118.8 เนื่องจากไดรับ
ผลกระทบจากปญหาอุทกภัยชวงตนเดือนธันวาคมท่ีผานมา สงผลใหปริมาณผลผลิตลดลง ขณะท่ีราคาผลผลิต
ภาคการเกษตร ขยายตัวรอยละ 22.1 จากเดือนเดียวกันของปกอน แตลดลงจากเดือนกอนท่ีขยายตัวรอยละ     
33.3 โดยราคายางพาราปรับตัวเพ่ิมข้ึน เนื่องจากปจจัยดานอุปทานท่ีลดนอยลงจากภาวะฝนตกหนักและน้ําทวมใน
หลายพ้ืนท่ี รวมถึงอุปสงคท่ีเพ่ิมข้ึนจากการเรงผลิตยางลอของจีนเพ่ือสงออกไปยังสหรัฐอเมริกากอนจะมีมาตรการ
กีดกันทางการคาในป 2560 

1. ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง
 

 

บทที่ 1 สภาพเศรษฐกิจจงัหวัดพทัลุง 
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 ดานสภาพคลองในระบบสถาบันการเงิน สภาพคลองของธนาคารลดลง จากสัดสวนของการ
ปลอยสินเชื่อตอการระดมเงินฝาก เพ่ิมข้ึนจากเดือนกอน โดยเงินฝากรวม ขยายตัวรอยละ 4.8 เม่ือเทียบกับเดือน
เดียวกันปกอน ชะลอตัวจากเดือนกอน เนื่องจากเกิดอุทกภัยสงผลใหประชาชนเก็บเงินสดไวในมือเพ่ือใชจายยาม
จําเปนมากกวาการฝากเงินกับสถาบันการเงิน ดานสินเช่ือรวมขยายตัวรอยละ 2.6 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของ
ปกอน ทรงตัวจากเดือนกอนตามการปลอยสินเชื่อดานเกษตรกรของธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร
ซ่ึงเปนการปลอยสินเชื่อในโครงการตามนโยบายภาครัฐ 

 เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ                 
   อัตราเงินเฟอ  เพ่ิมข้ึนรอยละ 2.6 ขยายตัวจากเดือนกอนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.7 ตามการเพ่ิมข้ึน
ของดัชนีราคาหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอลจากหมวดอาหารและเครื่องดื่ม โดยเฉพาะราคาผักและ
ผลไมท่ีสูงข้ึน เนื่องจากผลผลิตไดรับความเสียหายจากอุทกภัย ในขณะท่ีดัชนีหมวดอ่ืนๆ ท่ีไมใชอาหาร และ
เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอลยังคงสูงข้ึนจากดัชนีราคาน้ํามันเชื้อเพลิงขายปลีกโดยเฉลี่ยภายในประเทศและการเพ่ิมข้ึน
ของราคายาสูบเชนเดิม 

การจางงาน เพ่ิมข้ึนอยูท่ีรอยละ 2.4 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน จากการบรรจุงาน
เพ่ิมข้ึน ประกอบกับจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคมมาตรา 33 และมาตรา 39 เพ่ิมข้ึนท้ังภาครัฐบาลและ
ภาคเอกชนสงผลให อัตราการวางงาน อยูในระดับต่ํารอยละ 0.5 ลดลงจากเดือนกอน 

 แนวโนมเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุงป 2560 มีโอกาสท่ีจะขยายตัวอยูในอัตรารอยละ 3.3 จากรอยละ 
2.8 ในป 2559 (ชวงคาดการณท่ีรอยละ 2.5 – 4.2) โดยโอกาสท่ีเศรษฐกิจจะขยายตัวไดมากนอยเพียงใดข้ึนอยูกับ
การฟนตัวของเศรษฐกิจโลก ซ่ึงจะชวยสนับสนุนใหการสงออกปรับตัวดีข้ึน ทําใหคาดวาการผลิตภาคการเกษตร 
นาจะขยายตัวจากราคาสินคาเกษตรท่ีเริ่มปรับตัวไปในทิศทางท่ีดีข้ึน สงผลใหการผลิตภาคอุตสาหกรรมขยายตัว
ไดจากอุตสาหกรรมท่ีแปรรูปตอเนื่องจากภาคการเกษตรเปนสําคัญ และจากราคาสินคาเกษตรท่ีปรับตัวดีข้ึนทําให
รายไดเกษตรกรเพ่ิมข้ึน รวมท้ังมาตรการกระตุนเศรษฐกิจของรัฐบาลมีสวนชวยกระตุนใหการผลิตภาคบริการและ
การบริโภคเอกชน ขยายตัวเพ่ิมข้ึนตามไปดวย สวนการใชจายภาครัฐ คาดวาจะขยายตัวตอเนื่องจากการออก
มาตรกระตุนเศรษฐกิจเพ่ิมเติม อัตราเงินเฟอในป 2560 ปรับตัวดีข้ึนท่ีรอยละ 1.0 (ชวงคาดการณท่ีรอยละ 0.1 – 
1.9) โดยคาดวาเศรษฐกิจโดยรวมจะมีการปรับตัวดีข้ึนจากป 2559 จึงอาจสงผลตอการเพ่ิมข้ึนของอุปสงคโดยรวม 
อันเปนปจจัยท่ีทําใหราคาสินคาและบริการมีการปรับตัวดีข้ึน ดานการจางงานคาดวาจะปรับตัวดีข้ึนเชนกันจาก
การลงทุนภาคการกอสรางโครงสรางพ้ืนฐานของภาครัฐเพ่ิมข้ึน 

ปจจัยเส่ียงเศรษฐกิจในป 2560 ของจังหวัดพัทลุง คือ 1) สัดสวนหนี้สินของภาคครัวเรือนท่ีอยู
ในระดับสูงมีผลทําใหอํานาจซ้ือของภาคครัวเรือนลดต่ําลง 2) สถานบันการเงินเพ่ิมความเขมงวดในการปลอยสิน
เชื่อง เนื่องจากมีความกังวลเก่ียวตัวเลข NPLs 3) ตนทุนการผลิต/คาครองชีพมีแนวโนมปรับตัวเพ่ิมข้ึนอยาง
ตอเนื่อง 4) การชะลอตัวของเศรษฐกิจจีนจากการปรับนโยบายเศรษฐกิจโดยเนนพ่ึงพาสินคาในประเทศ ลดการ
นําเขา และ5) ความเสี่ยงดานความผันผวนของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลก  

ท่ีมา : รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง ฉบับเดือนธันวาคม 2559 
        รายงานประมาณการภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง เดือนธันวาคม 2559 
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  ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพัทลุง เดือนธันวาคม 2559 โดยรายการสินคาและบริการท่ีใชคํานวณ 256 
รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องดื่มฯ เครื่องนุงหม เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล 
พาหนะการขนสงและการสื่อสาร การบันเทิง การอาน การศึกษา และการศาสนาฯลฯ โดยผลการคํานวณดัชนี
ราคาผูบริโภค สรุปไดดังนี้ 
 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพัทลุงเดือนธันวาคม 2559 เทากับ 107.3 เทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2559 
สูงข้ึนรอยละ 0.2 (เดือนพฤศจิกายน 2559 เทียบกับเดือนตุลาคม 2559 สูงข้ึนรอยละ 0.1) จากการสูงข้ึนของ
หมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่มฯ รอยละ 0.7 ขณะท่ีดัชนีราคาหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล
ลดลงรอยละ 0.4 
  ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล ลดลงรอยละ 0.4 จากการลดลงของดัชนีราคาหมวด
เนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํารอยละ 0.6 สินคาท่ีมีราคาลดลงไดแก เนื้อสุกร ปลาทับทิม ปลาแดง หมวดไขและ
ผลิตภัณฑนมรอยละ 0.3 สินคาท่ีมีราคาลดลงคือ ไขไก ดัชนีราคาผลไมสดรอยละ 2.3 สินคาท่ีมีราคาลดลงไดแก 
สมเขียวหวาน ราคาลดลงเนื่องจากมีปริมาณสินคาเขาสูตลาดเพ่ิมข้ึนตามชวงฤดูกาลตอเนื่องจากเดือนท่ีผานมา 0  
  ขณะท่ีดัชนีราคาหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่มฯ สูงข้ึนรอยละ 0.7 จากการสูงข้ึนของดัชนีราคา
น้ํามันเชื้อเพลิงรอยละ 4.9 เนื่องจากราคาขายปลีกน้ํามันเชื้อเพลิงโดยเฉลี่ยในประเทศราคาสูงข้ึน 
        เม่ือพิจารณาเทียบกับเดือนธันวาคม 2558 สูงข้ึนรอยละ 2.6 จากการสูงข้ึนของดัชนีหมวดอาหารและ
เครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล รอยละ 3.7 โดยดัชนีหมวดเนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ําสูงข้ึนรอยละ 5.9 หมวดผักและ
ผลไมสูงข้ึนรอยละ 12.2 หมวดเครื่องประกอบอาหารสูงข้ึนรอยละ 0.3 หมวดเครื่องดื่มไมมีแอลออลสูงข้ึนรอยละ 
0.2 และหมวดอาหารบริโภค–ในบานสูงข้ึนรอยละ 0.1 หมวดอาหารบริโภค–นอกบานสูงข้ึนรอยละ 2.6 และดัชนี
หมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหาร และเครื่องดื่มฯสูงข้ึนรอยละ 1.8 โดยหมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสารสูงข้ึนรอย
ละ 4.8 และหมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอลสูงข้ึนรอยละ 8.9  
        และเม่ือพิจารณาดัชนีราคาเฉลี่ย 12 เดือน (มกราคม – ธันวาคม) 2559 เทียบกับ ระยะเดียวกันของป 
2558 สูงข้ึนรอยละ 0.9 จากการสูงข้ึนของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอลรอยละ 2.9 โดยดัชนี
หมวดขาวแปงและผลิตภัณฑจากแปงสูงข้ึนรอยละ 0.3 หมวดเนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ําสูงข้ึนรอยละ 3.4 หมวด
ไขและผลิตภัณฑนมสูงข้ึนรอยละ 1.1 หมวดผักและผลไมสูงข้ึนรอยละ 9.7 หมวดเครื่องประกอบอาหารสูงข้ึน 
รอยละ 0.9 หมวดเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอลสูงข้ึนรอยละ 0.1 หมวดอาหารบริโภค-ในบานสูงข้ึนรอยละ 0.9 และ
หมวดอาหารบริโภค-นอกบานสูงข้ึนรอยละ 0.9 สําหรับดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่มฯ ลดลงรอยละ 
0.5 จากการลดลงของดัชนีหมวดเคหสถานลดลงรอยละ 0.4 หมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสารลดลงรอยละ 
1.7 ขณะท่ีหมวดเครื่องนุงหมและรองเทาสูงข้ึนรอยละ 0.8 หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคลสูงข้ึน   
รอยละ 0.2 และหมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอลสูงข้ึนรอยละ 8.9 (รายละเอียดตามตารางภาคผนวก 1) 

ท่ีมา : สํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2559 

 
 
 
 
 

 

2 ดัชนีราคาผูบริโภค 
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  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจําป 2557 มีมูลคา 32,702 ลานบาท ลดลงจากป 2556 เทากับ 
2,874 ลานบาท รอยละ -8.10 โดย ภาคเกษตร มีสัดสวนรอยละ 35.06 ของการผลิตท้ังหมด หดตัวรอยละ         
-18.15 จากท่ีชะลอตัวรอยละ -2.0 ในป 2556 โดยหดตัวจากการผลิตหมวดการปาไม และการปศุสัตว สวนสาขา        
การประมงปรับตัวดีข้ึน จากการจับสัตวน้ําจืดจากแหลงธรรมชาติ การทําฟารมเลี้ยงกุงทะเล การเพาะเลี้ยงสัตวน้ําจืด 
และการเพาะพันธุ/อนุบาลสัตวน้ําจืด สวนภาคนอกเกษตร มีสัดสวนรอยละ 64.93 ของการผลิตท้ังหมด   ชะลอ
ตัวรอยละ -1.54 จากรอยละ -1.44 ในป 2556 เปนผลจากการชะลอตัวของสาขาสาขาบริการดานอสังหาริมทรัพย 
สาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต และสาขาการใหเชาและบริการ ชะลอตัวรอยละ 2.57,7.17 
และ 15.20 ตามลําดับ เนื่องจากประชาชนโดยเฉพาะเกษตรกรชาวสาวยางมีรายไดลดลงจากราคาสินคาเกษตร
ตกต่ํา สงผลใหการใชจายภาคครัวเรือนลดลงตามไปดวย (ตารางภาคผนวก 2) 

ผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว (GPP Per capita) ขอมูล ณ ป 2557 ประชากรจังหวัดพัทลุงมีรายไดเฉลี่ยตอคนตอป 
เทากับ 65,530 บาท เม่ือเทียบกับป 2556 ท่ีมีรายไดเฉลี่ยคนละ 71,908 บาท พบวา มีสัดสวนลดลงรอยละ -8.90 (ตารางท่ี 1-1) 

ตารางท่ี 1-1 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง ณ ราคาประจําป 

 อุตสาหกรรม 2550 2551 2552 2553 2554 2555 25556 2557 

 ภาคเกษตรกรรม 11,280 11,256 9,573 13,704 16,232 14,413 14,009 11,466 

  1. เกษตรกรรมการลาสัตวและการปาไม 10,778 10,889 9,220 13,376 15,880 14,054 13,663 11,067 
  2. การประมง 502 366 353 328 353 359 345 400 
 ภาคนอกเกษตรกรรม 16,573 17,606 18,451 20,293 22,208 21,885 21,568 21,236 
  3. การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 126 142 129 152 179 163 166 181 

  4. สาขาอุตสาหกรรม 2,460 2,525 2,414 3,249 3,876 3,229 3,583 3,326 

  5. การไฟฟาแกสและการประปาและโรงแยกกาซ 299 291 360 373 390 440 510 558 

  ภาคอุตสาหกรรม 2,884 2,958 2,902 3,773 4,446 3,831 4,259 4,065 

  6. การกอสราง 979 882 1,085 1,256 1,664 1,599 1,339 1,588 

  7. การขายสงการขายปลีกการซอมแซมยานยนตจกัรยานยนต ฯ 3,094 2,938 3,076 3,793 4,232 3,917 3,693 3,598 
  8. โรงแรมและภัตตาคาร 40 48 49 43 60 73 96 92 
  9. การขนสงสถานทีเ่ก็บสินคาและการคมนาคม 815 863 887 818 854 922 899 886 
  10. ตัวกลางทางการเงิน 1,190 1,388 1,194 1,587 1,674 1,948 2,280 2,481 

  11. บริการดานอสังหารมิทรัพยการใหเชาและบรกิารทางธรุกจิ 1,591 1,477 1,643 1,833 1,937 1,868 1,822 1,545 

  12. การบริหารราชการและการปองกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 1,884 2,652 2,868 2,266 2,417 2,841 2,256 1,668 

  13. การศึกษา 3,166 3,365 3,499 3,750 3,650 3,508 3,553 3,876 
  14. การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 629 698 908 846 879 967 933 983 
  15. การใหบริการชุมชนสังคมและบรกิารสวนบุคคลอืน่ ๆ 261 292 312 302 339 376 400 396 

  16. ลูกจางในครวัเรอืนสวนบุคคล 41 45 27 24 58 36 38 59 

       Gross Provincial Product (GPP) 27,853 28,862 28,024 33,997 38,441 36,298 35,576 32,702 
       อัตราการขยายตัว (Y-O-Y) 3.8 3.6 -2.9 21.3 13.1 -5.6 -2.0 -8.1 
       GPP Per capita (Baht) 56,682 59,137 57,841 70,717 79,138 74,056 71,908 65,530 
       อัตราการขยายตัว (Y-O-Y) 4.4 4.3 -2.2 22.3 11.9 -6.4 -2.9 -8.9 
       Population(1,000 persons) 491 488 484 481 486 490 495 499 
       อัตราการขยายตัว (Y-O-Y) -0.6 -0.7 -0.7 -0.8 1.0 0.9 0.9 0.9 

ท่ีมา  :  สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง        
 

3. ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง 
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 จากขอมูลสถิติของสํานักงานงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพัทลุง ในป 2559 (มกราคม - ธันวาคม) 
พบวา มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมท้ังสิ้น 160 แหง ทุนจดทะเบียน 256.95 ลานบาท แบงเปนบริษัทจํากัด 
จํานวน 67 แหง ทุนจดทะเบียน 137 ลานบาท และหางหุนสวนจํากัด จํานวน 93 แหง ทุนจดทะเบียน 122.55 
ลานบาท  ซ่ึ ง เ พ่ิม ข้ึนจากป ท่ีผ านมา (ป  2558) จํ านวน 26 แห ง  โดยอุตสาหกรรม ท่ี มีจํ านวนการ 
จดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมในป 2559 มากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ 

(1) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือน จํานวน 63 แหง (รอยละ 39.38)  

(2) การกอสราง จํานวน 61 แหง (รอยละ 38.13) 
(3) อ่ืนๆ (การขายตรง การประชุมอบรม บริการติดตามเรงรัดหนี้สิน โรงรําจํานํา ประกอบกิจการ

รับพาดสายเคเบิ้ล ทองแดง และเคเบิ้ลใยแกวนําแสง) จํานวน 20 แหง (รอยละ 12.50)  
(4) การผลิต จํานวน 10 แหง (รอยละ 6.25)  

      และ(5) การโรงแรมและภัตตาคาร จํานวน 6 แหง (รอยละ 4.48) ตามลําดับ (แผนภูมิท่ี 1-1) 

แผนภูมิ  1-1 จํานวนการจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมจังหวัดพัทลุง 5 อันดับสูงสุด   
                 จําแนกตามหมวดธุรกิจ ป 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพัทลุง 

  

 

4 การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม 
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เม่ือพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม  พบวาบริษัทจํากัดมีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 137 ลานบาท 
(รอยละ 53.47) และหางหุนสวนจํากัด มีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 122.55 ลานบาท (รอยละ 47.69) โดยอุตสาหกรรม
ท่ีมีทุนจดทะเบียนมากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ  

(1) อุตสาหกรรมการขายสง  การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคล
และของใชในครัวเรือน ทุนจดทะเบียน 94.5 ลานบาท (รอยละ 36.77)  

(2) อุตสาหกรรมการกอสราง มีทุนจดทะเบียน 79.10 ลานบาท (รอยละ 30.78 )  
(3) อุตสาหกรรมอ่ืนๆ (การขายตรง การประชุมอบรม บริการติดตามเรงรัดหนี้สิน โรงรําจํานํา 

ประกอบกิจการรับพาดสายเคเบิ้ล ทองแดง และเคเบิ้ลใยแกวนําแสง) ทุนจดทะเบียน 24.50 ลานบาท (รอยละ 
9.53)  

(4) อุตสาหกรรมการผลิต ทุนจดทะเบียน 17.40 ลานบาท (รอยละ 16.77)  
      และ (5) อุตสาหกรรมการโรงแรมและภัตตาคาร ทุนจดทะเบียน 3 ลานบาท (รอยละ 1.17)   จํานวน 6 
แหง ตามลําดับ (แผนภูมิท่ี 1-2) 

ตารางท่ี 1-2 การจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดพัทลุง  
        จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ป 2559 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 ท่ีมา  :  สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพัทลุง  
 ขอมูล ณ เดือนมกราคม - ธันวาคม 2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดดานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560                                                              รายป 2559 (มกราคม - ธันวาคม พ.ศ. 2559) 
 

 - 12 - 

 
  
   จากการรวบรวมขอมูลสถิติการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมของสํานักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดพัทลุง พบวา ในป 2559 (มกราคม – ธันวาคม) มีการจดทะเบียนโรงงานใหมในจังหวัดพัทลุง จํานวนท้ังสิ้น 
24 โรงงาน เงินทุนจดทะเบียน 95,476,107.27 บาท มีการจางงาน จํานวน 185 คน เพ่ิมข้ึนจากป 2558 จํานวน 3 
แหง (รอยละ 14.28) โดยอุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนฯ ในป 2559 ประกอบดวย  
  (1) อุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 13 โรงงาน เงินทุน 95.47 ลานบาท คนงาน จํานวน 161 คน 
   (2) อุตสาหกรรมการกอสราง จํานวน 10 โรงงาน เงินทุน 31.30 ลานบาท คนงาน จํานวน 21 คน 
      และ(3) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือนๆ จํานวน 1 โรงงาน เงินทุน 4.20 ลานบาท คนงาน จํานวน 7 คน  
      ในสวนของจดทะเบียนเลิกกิจการโรงงานในป 2559 มีจํานวนท้ังสิ้น 15 แหง ประกอบดวย
อุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 8 แหง คนงานถูกเลิกจาง จํานวน 122 คน และอุตสาหกรรมการกอสราง  จํานวน 7 
แหง คนงานถูกเลิกจางจํานวน 27 คน (ตารางท่ี 1-2 )  

ตารางท่ี 1-2 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมใหมจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ป 2559          

                                                                                    
ท่ีมา :  สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง 
        ขอมูลท้ังป มกราคม – ธันวาคม 2559 

 

 

 

 
ประเภทอุตสาหกรรม 

จดทะเบียนใหม จดทะเบียนเลิกกิจการ 
จํานวน  
(โรง) 

เงินทุน 
(บาท) 

คนงาน 
(คน) 

จํานวน  
(โรง) 

เงินทุน 
(บาท) 

คนงาน 
(คน) 

ป 2558       
   การผลิต 12 85,267,000 50 11 27,335,000 64 
   การกอสราง 5 5,920,000 15 1 650,000 3 
   การขายสง การปลีกฯ  -  1 4,285,000 2 
   อ่ืนๆ  3 11,300,000 6 9 93,525,700 28 

รวม 21 1,042,827,000 115 22 125,795,700 97 
ป 2559       

   การผลิต 13 95,476,071.77 161 8 32,950,000.00 127 
   การกอสราง 10 31.30 21 7 36,450,000.00 27 
   การขายสง การปลีกฯ 1 4.20 7  -  

รวม 24 95,476,107.27 189 15 69.40 154 

5 การลงทุนภาคอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง 
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อัตรารอยละ 

 
  
 
 ตัวชี้วัดเปนดัชนีท่ีบงบอกถึงสถานการณในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง ตัวชี้วัดดานแรงงาน  
เปนดัชนีท่ีแสดงถึงสถานการณดานแรงงานในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง การติดตามการเปลี่ยนแปลงของตัวชี้วัดดาน
แรงงานจะทําใหทราบถึงความเคลื่อนไหวของสถานการณเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการศึกษาวิเคราะหถึงสาเหตุและ
ปญหารวมถึงปจจัยตางๆ ท่ีมีผลใหดัชนีแตละตัวเปลี่ยนแปลงไป อาทิ ปจจัยดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง       
ท้ังภายในและภายนอกประเทศ อันจะเปนการเตรียมรับมือกับสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีอาจจะเกิดข้ึนใน
ลักษณะเดียวกันได นอกจากนี้ ขอมูลการเคลื่อนไหวของตัวชี้วัดยังชวยทํานายหรือคาดการณเหตุการณในอนาคต
ได  อันจะเอ้ือประโยชนตอการตัดสินใจในการกําหนดแผนงาน หรือสนองตอบตอความตองการของทุกกลุมท้ัง
นายจาง ผูใชแรงงาน รวมท้ังองคกรตางๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน สถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง ป 2559    
(เดือนมกราคม – ธันวาคม) ขอนําเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานตามลําดับ ดังนี้ 
 
 
 
 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน เปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงานของ
จังหวัดพัทลุง เม่ือเปรียบเทียบกับประชากรวัยแรงงานท้ังหมด โดยคํานวณจากกําลังแรงงานในจังหวัดพัทลุง   
เทียบกับประชากรท่ีมีอายุ 15 ป ข้ึนไปในจังหวัดพัทลุง จะพบวาในป 2559 มีอัตรารอยละ 73.53 เพ่ิมข้ึนรอยละ 
0.26 จากป 2558 ท่ีมีอัตรารอยละ 73.27 เม่ือเปรียบเทียบในชวงระหวางป 2552 - 2559 อัตราการมีสวนรวมใน
กําลังแรงงานของจังหวัดพัทลุง อยูระหวางรอยละ 73.27-80.20 ซ่ึงมีอัตราการเปลี่ยนแปลงข้ึนลงแตกตางกันในแต
ละป โดยอัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานมีอัตราสูงสุดในป 2553 มีอัตรารอยละ 80.20 และต่ําสุดอยูใน       
ป 2558 มีอัตรารอยละ 73.27 เม่ือพิจารณาจากแผนภูมิ จะพบวาอัตราการวางานมีการปรับข้ึนและลดลง       
ท้ังนี้สืบเนื่องมาจากปจจัยฤดูกาล สภาพเศรษฐกิจ ท่ีสงผลตอการมีงานทําของกําลังแรงงาน (แผนภูมิท่ี 2-1) 
(ตารางภาคผนวกท่ี 3) 

แผนภูมิท่ี 2-1 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดพัทลุง ป 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

บทที่ 2 ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

1)  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 
 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 

หมายเหตุ : อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน      
                  =       กําลังแรงงาน x 100                       
                     ประชากรท่ีมีอายุ  15  ปข้ึนไป 
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รอยละ 

 อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด  
 อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด  

 

 อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นภาวการณจางงานในตลาดแรงงานของจังหวัด
พัทลุงวามีสัดสวนมากนอยเพียงใด สําหรับอัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัดพัทลุง ซ่ึงคํานวณจากผูมีงาน
ทําในภาคเกษตรของจังหวัดพัทลุง ตอกําลังแรงงานท่ีมีงานทําในจังหวัด ซ่ึงจะชี้ใหเห็นสัดสวนของผูทํางานในภาค
เกษตรกรรมในจังหวัดพัทลุงวามีสัดสวนเปนอยางไร สําหรับป 2551-2559 พบวา อัตราการจางงานในภาคเกษตร
จังหวัดพัทลุง มีอัตราอยูในชวงรอยละ 45.81 – 21.57 โดยการจางงานภาคเกษตรในป 2554 พบวามีอัตราการจาง
งานภาคเกษตรของจังหวัดพัทลุงต่ําสุด มีอัตราการจางงานรอยละ 45.81 และมีอัตราสูงสุดในป 2555 มีอัตรา 
รอยละ 57.25 ขณะท่ีการจางงานภาคเกษตรในป 2559 มีอัตรารอยละ 51.57 เม่ือเปรียบเทียบอัตราการ
เปลี่ยนแปลงกับปท่ีผานมา (2558) พบวาเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.27 
  สวนอัตราการจางงานนอกภาคเกษตรในป 2559 มีอัตรารอยละ 46.84 เพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา (ป 2558) 
รอยละ 1.27 โดยในป 2555 อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรมีอัตราต่ําสุด รอยละ 42.73 ขณะท่ีป 2554 อัตรา
การจางงานนอกภาคเกษตรมีอัตราสูงสุด รอยละ 54.18 และเม่ือเปรียบเทียบอัตราการเปลี่ยนแปลงของป 2559
กับปท่ีผานมา (2558) พบวามีอัตราการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.27 (แผนภูท่ี 2-2) (ตารางภาคผนวกท่ี 4)  

แผนภูมิท่ี 2-2 อัตราการจางงานในภาคเกษตร/นอกภาคเกษตรจังหวัดพัทลุง  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง  
หมายเหตุ : 1. อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 
                   = ผูมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัด X 100 
                                 ผูมีงานทําในจังหวัด 

    2. อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 
                   = ผูมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด X 100 
                                 ผูมีงานทําในจังหวัด 

2)  อตัราการมีงานทํา 
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รอยละ  

เม่ือพิจารณาอัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจากจํานวนผู มีงานทํา             
ในภาคอุตสาหกรรมการผลิต เปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดจะพบวา ในป 2551 - 2559 อัตราการจาง
งานในภาคการผลิต อยูในชวงระหวางอัตรารอยละ 5.41-7.48 โดยอัตราการจางงานในป 2559 มีอัตรารอยละ 
7.10 เพ่ิมข้ึนรอยละ 0.74 จากปท่ีผานมา (2558) ท่ีมีอัตรารอยละ 6.36 (แผนภูมิท่ี 2-3 ) (ตารางภาคผนวกท่ี 5) 
 
แผนภูมิ 2-3  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดพัทลุง เปรียบเทียบระหวางป 2551 - 2559  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ  :  อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด   
                     =  ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด x 100 
                                                  ผูมีงานทําในจังหวัด                             

  โดยสรุปในภาพรวม พบวาอัตราการจางงานหรือการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพัทลุง           
จะมีลักษณะการเคลื่อนยายแรงงานแบบเปนวัฏจักรหรือวงจร เนื่องจากจังหวัดพัทลุงเปนเมืองเกษตรกรรม   
ประชากรซ่ึงเปนกําลังแรงงานของจังหวัด จะอาศัยอยูในภาคสวนของเกษตรกรรมเพ่ือชวยครัวเรือนในการทํา
การเกษตรเปนสวนใหญ เม่ือหมดฤดูเก็บเก่ียวผลผลิตหรือฤดูเพาะปลูก หรืออยูในชวงฤดูฝนไมสามารถกรีดยางได 
ก็จะเคลื่อนยายไปทํางานในภาคอุตสาหกรรม และจะเคลื่อนยายกลับมาภาคเกษตรอีกในฤดูเพาะปลูก 
และในชวงฤดูเปดกรีดยางพารา โดยวนเวียนในลักษณะเชนนี้อยางเปนวัฏจักรทุกป จึงอาจสงผลตอการขาดแคลน
แรงงานภาคอุตสาหกรรมในบางฤดูกาล 

                                  
 ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

รวบรวมโดยสํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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อัตราการวางงาน (รอยละ) 

 
 

 จากการศึกษาอัตราการวางงานในปท่ีผานมาจะพบวา อัตราการวางงานของจังหวัดพัทลุงในแตละ     
ปจะปรับตัวสูงข้ึนและลดลงตามปจจัยในเรื่องฤดูกาล สภาพเศรษฐกิจ และสังคม เนื่องจากจังหวัดพัทลุง           
เปนเมืองเกษตรกรรม อัตราการวางงานของจังหวัดพัทลุงในป 2559 มีอัตรารอยละ 0.70 ซ่ึงอยูในระดับท่ีต่ํา    
เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา (2558) พบวาอัตราการวางงานลดลงรอยละ 0.03 จากป 2558 ท่ีมีอัตรารอยละ 0.73  
โดยในป 2557 อัตราการวางงานอยูในระดับท่ีต่ําสุด อัตรารอยละ 0.51 ขณะท่ีป 2551 อัตราการวางงานอยูใน
ระดับท่ีสูงสุด อัตรารอยละ 1.70 ขอมูลจากแผนภูมิจะเห็นไดวาอัตราการวางงานในแตละปจะมีอัตราท่ีแตกตางกัน 
ซ่ึงจะข้ึนอยูกับปจจัยในเรื่องของฤดูกาล และภาวะเศรษฐกิจ เนื่องจากจังหวัดพัทลุงเปนเมืองเกษตรกรรมแรงงาน
สวนใหญทํางานในภาคเกษตร จึงเปนสาเหตุท่ีทําใหอัตราการวางงานในแตละปปรับตัวสูงข้ึนและลดลง (แผนภูมิท่ี 
2-4) (ตารางภาคผนวกท่ี 6) 

 แผนภูมิท่ี 2-4 อัตราการวางงานของจังหวัดพัทลุง เปรียบเทียบอัตราการวางงานระหวางป 2550 - 2559  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
หมายเหตุ  :  อัตราการวางงานจังหวัด   
                  =      ผูวางงานในจังหวัด x 100 
                           กําลังแรงงานของจังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3)  อตัราการวางงาน 
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รอยละ 

ไตรมาส/ป อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวน ผปต. ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) YoY 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต. ที่ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) (สปส.) 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต. ที่ขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง (YoY) (กกจ.) 

 
 
 

 ผูประกันตนมาตรา 33 ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ป 2559  ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2559 
มีจํานวนท้ังสิ้น 18,599 คน คิดเปนอัตราเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตน (มาตรา 33) (YoY) รอยละ 0.95 
ลดลงจากไตรมาสท่ีผานมา (3/2559) โดยหดตัวรอยละ -3.70  ขณะท่ีผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน 
มีท้ังสิ้น 564 คน คิดเปนอัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) รอยละ  
30.86 ขยายตัวเม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา (3/2559) รอยละ 23.38 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของป
กอน (4/2558) พบวาหดตัวรอยละ -3.42  สําหรับผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง
ในไตรมาส 4 ป 2559 มีจํานวน 9 คน คิดเปนอัตราเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน
ทดแทนกรณีเลิกจาง รอยละ -80.43 (แผนภูมิท่ี 2-5) (ตารางภาคผนวกท่ี  7) 

แผนภูมิท่ี 2-5 อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) ผูประกันตนท่ี 
                  ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน และกรณีเลิกจาง จังหวัดพัทลุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง และสํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง  

หมายเหตุ  :    1. อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) (YoY)   
          = จํานวนผูประกันตนมาตรา 33ไตรมาสปจจุบัน-จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดยีวกันของปกอน x 
100            จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันของปกอน 

 2. อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY 
                  =    จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสปจจุบัน –  
           จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสเดียวกันของปกอน x 100 

                              จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสเดียวกันของปกอน 

      3. อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีขึน้ทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง(YoY) 
                  =    จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลกิจางไตรมาสปจจุบัน –  
                 จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสเดียวกันของปกอน x 100 

                                     จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสเดียวกันของปกอน 

4)  อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) ผูประกันตนท่ี 
      ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน และผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง 
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รอยละ 

ไตรมาส 

 

  
 อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาสเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ      

ดานแรงงาน  ซ่ึงสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวางและจํานวนผูสมัครงาน โดยเม่ือวิเคราะห
จํานวนการบรรจุงานท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัด ดําเนินการเปรียบเทียบกับจํานวนตําแหนงงานวางท่ีแจง 
ผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง จะพบวาอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง ป 2559 อยูท่ีระหวางอัตรา
รอยละ 44.79 – 69.17 โดยมีอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางสูงสุดอยูท่ีไตรมาส 1 ป 2559 ท่ีมีอัตรารอยละ 
69.17 และต่ําสุดอยูท่ีไตรมาส 2 ป 2559 มีอัตรารอยละ 44.79 เม่ือเปรียบเทียบอัตราการเปลี่ยนแปลงการบรรจุ
งานไตรมาส 4 ป 2559 กับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (ไตรมาส 4/2558) พบวามีอัตราการเปลี่ยนแปลงลดลง
รอยละ -31.07 ซ่ึงการบรรจุงานเพ่ิมข้ึนหรือลดลงข้ึนอยูกับความตองการของสถานประกอบการ ภาวะเศรษฐกิจ 
รวมไปถึงฤดูกาลซ่ึงจะมีการเคลื่อนยายของกําลังแรงงานระหวางภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรเปนสําคัญ 
(แผนภูมิท่ี 2-6) (ตารางภาคผนวกท่ี 8)  

 

แผนภูมิท่ี 2-6 อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางในจังหวัดพัทลุง ป 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง  

หมายเหตุ :  อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง 
                    = ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100  
                             ตําแหนงงานวางในจังหวัด        

                                                              

 

 

5)  อตัราการบรรจุงาน 
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ไตรมาส 

เม่ือเปรียบเทียบสัดสวนของผูบรรจุงานกับจํานวนผูสมัครงาน ป 2559 จะพบวามีอัตราการบรรจุงาน 
กับจํานวนผูสมัครงานอยูท่ีรอยละ 35.23 - 97.14 โดยอัตราการบรรจุงานกับจํานวนผูสมัครงานสูงสุดอยูในไตรมาส 
2 ป 2559 มีรอยละ 97.14 และต่ําสุดอยูท่ีไตรมาส 4 ป 2559 มีอัตรารอย 35.23 เม่ือเปรียบเทียบอัตราการ
เปลี่ยนแปลงอัตราบรรจุงานกับจํานวนผูสมัครงานป 2559 กับไตรมาสเดี่ยวกันของท่ีผานมา (4/2558) พบวา 
มีอัตราการเปลี่ยนแปลงลดลง รอยละ 48.74 (แผนภูมิท่ี 2-7) (ตารางภาคผนวกท่ี 8) 

แผนภูมิท่ี 2-7 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน ในจังหวัดพัทลุง ป 2558 - 2559 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง  

หมายเหตุ : 1. อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด  
                    = ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100  
                                ผูสมัครงานในจังหวัด           
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อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดในจังหวดั 

อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สญัชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) 

 
 

 สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2559 จังหวัดพัทลุงมีแรงงานตางดาว 
จํานวนท้ังสิ้น 863 คน ลดลงจากไตรมาสท่ีผานมา (3/2559) 30 คน โดยแรงงานตางดาวท้ังหมดสามารถจําแนก
เปนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกตองตามกฎหมาย (มาตรา 9) จํานวน 336 คน แยกตามประเภทการไดรับอนุญาต
ดังนี้ ผานการพิสูจนสัญชาติ จํานวน 111 คน (สัญชาติพมา 99 คน ลาว 10 คน และกัมพูชา 2 คน) ,นําเขาตาม
บันทึกความเขาใจ (MOU) จํานวน 140 คน (สัญชาติพมา 22 คน, ลาว 88 คน, กัมพูชา 30 คน) ,ประเภทชั่วคราว
ท่ัวไป จํานวน 85 คน (สัญชาติจีน 8 คน, อินเดีย 2 คน, อังกฤษ 7 คน, อเมริกัน 1 คน, ฟลิปปนส 51 คน และสัญชาติอ่ืน  ๆ16 
คน) โดยอัตราแรงงานตางดาวในจังหวัดพัทลุง ซ่ึงคํานวณจากแรงงานตางดาวในจังหวัดตอกําลังแรงงานในจังหวัด
พบวา ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 มีอัตรารอยละ 0.30 ซ่ึงเปนสัดสวนท่ีคงท่ีเม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา 
(3/2559) รอยละ 0.30 และเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (4/2558) พบวาอัตราการจาง
แรงงานตางดาวในจังหวัดลดลงรอยละ -0.04 (แผนภูมิท่ี 2-8) (ตารางภาคผนวกท่ี 9) 

  ขณะท่ีอัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดอยูท่ี 
รอยละ 0.26 ลดลงจากไตรมาสท่ีผานมารอยละ -0.01 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา พบวา ลดลง   
รอยละ -0.04 (แผนภูมิท่ี 2-8) 

แผนภูมิท่ี 2-8 อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
 

 

 
 

6)  อตัราการจางแรงงานตางดาว 
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รอยละ 

อัตราการไมปฏบิัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ 

อัตราการไมปฏบิัติตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ 

 
 

  การไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการเปนตัวบงชี้ตัวหนึ่งท่ีแสดงใหเห็นถึงภาวการณ
ดานแรงงาน หากนายจางไมปฏิบัติตามขอกฎหมายยอมสงผลกระทบตอความเปนอยูของลูกจาง ผูใชแรงงานและ
สงผลถึงคุณภาพชีวิตของผูใชแรงงานตามมา  สําหรับอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ
สามารถจําแนกได คือ การไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน และการไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัติความ
ปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน ในป 2559 พบวา มีสถานประกอบการไมปฏิบัติตาม
กฎหมายคุมครองแรงงาน จํานวน 9 แหง โดยในชวงไตรมาส 2/2559 มีการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายมากท่ีสุด 
อัตรารอยละ 10.94 โดยสวนใหญปฏิบัติไมถูกตองเรื่องของขอบังคับการทํางาน ซ่ึงกฎหมายกําหนดวาสถาน
ประกอบการตองมีขอบังคับการทํางาน เชน การกําหนดวัน เวลาทํางาน เวลาพัก วันหยุด และประกาศใหลูกจาง
ทราบ อยางไรก็ตามไดมีออกคําสั่งใหดําเนินการใหถูกตองตามขอกฎหมาย  
  สวนอัตราการไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 ในป 2559 พบวามีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ จํานวน 11 แหง 
โดยในชวงไตรมาส 4/2559 มีสถานประกอบการท่ีไมปฏิบัติตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ มากท่ีสุด 
จํานวน 9 แหง รอยละ 60.00 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (4/2558) พบวา มีอัตราการไม
ปฏิบัติตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 2 ป 2558 รอยละ50.91  (แผนภูมิท่ี 2-9) 
(ตารางภาคผนวกท่ี 10)  

แผนภูมิท่ี 2-9 เปรียบเทียบอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงาน/พรบ.ความปลอดภัย             
 อาชีวอนามัยฯ จังหวัดพัทลุง ป 2557 - 2559 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง  
หมายเหตุ  : 1. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงานของ สถานประกอบการ   
    =    จํานวนสถานประกอบการท่ีทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน x 100     
              จํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงาน 

 2. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการ 
=    จํานวนสถานประกอบการท่ีทําผิดกฎหมายความปลอดภัย x 100 

                                        จํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจกฎหมายความปลอดภัย 
 

7)  อตัราการไมปฏิบัตติามขอกฎหมายของสถานประกอบการ 
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77 

77 

78 

78 

78 

รอยละ 

ไตรมาส 

 

  การเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในสถานประกอบการ เปนตัวชี้วัดท่ีแสดงถึงความสัมพันธระหวาง
นายจางและลูกจาง การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานจะแสดงใหเห็นถึงความสัมพันธระหวาง
นายจางและลูกจางวามีทิศทางหรือแนวโนมไปในทางใด การเกิดขอพิพาทแรงงานนั้นมีผลมาจากการท่ีลูกจางได
แจงขอเรียกรองตอนายจาง และหากไมสามารถยุติ หรือตกลงกันไดก็จะเกิดเปนขอพิพาทแรงงานข้ึน สําหรับอัตรา
สถานประกอบการท่ีเกิดขอพิพาทแรงงานในจังหวัดตอสถานประกอบการ 100,000 แหง พบวาในไตรมาสนี้ ไมมี
การเกิดขอพิพาทและขอขัดแยง และจากการสํารวจขอมูลจากปท่ีผานมาพบวาจังหวัดพัทลุง ไมมีการเกิดขอพิพาท
ดานแรงงาน (เปน 0) ซ่ึงแสดงใหเห็นวาความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางอยูในระดับท่ีดีมาก 

ท่ีมา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง  

 
 
 

สถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมโดยการศึกษาจากจํานวนสถานประกอบการในระบบ
ประกันสังคมของจังหวัดพัทลุง เปรียบเทียบกับจํานวนสถานประกอบการท้ังหมดของจังหวัดพัทลุง (ไมนับรวม
หนวยงานของภาครัฐ) พบวา สัดสวนของสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมจะมีสัดสวนเพ่ิมข้ึนหรือลดลงนั้น
จะข้ึนอยูกับปจจัยทางดานเศรษฐกิจเปนหลัก โดยไตรมาสท่ี 4 ป 2559 มีอัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบ
ประกันสังคม รอยละ 77.84 เพ่ิมข้ึนรอยละ 0.34 จากไตรมาสท่ีผานมา (3/2559 ท่ีมีอัตรารอยละ 77.50 และเม่ือ
เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (4/2558) พบวา มีอัตราเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.67 จากไตรมาส 4/2558         
ท่ีมีอัตรารอยละ 77.17 (แผนภูมิท่ี 2-10)  

แผนภูมิท่ี 2-10  อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมในจังหวัดพัทลุง  
 

 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจงัหวัดพัทลุง  
หมายเหตุ  :  อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคม   

           =      จํานวนสถานประกอบการท่ีอยูในระบบประกันสังคม  x 100                                                           
                                              จํานวนสถานประกอบการท้ังหมด 

 

9)  อตัราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคม 

8)  อตัราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงในสถานประกอบการ 
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รอยละ 

 
 
 อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนคิดจากจํานวนผูประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 33 มาตรา 39 
และมาตรา 40 ตอจํานวนผูมีงานทําของสํานักงานสถิติแหงชาติ โดยขอมูล ณ ไตรมาสท่ี 4 ป 2559 มีผูประกันตน
มาตรา 33 มาตรา 39 และมาตรา 40 รวมจํานวนท้ังสิ้น 45,956 คน คิดเปนอัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน    
รอยละ 15.76 โดยอัตราการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.54 จากไตรมาสท่ีผานมา (4/2559) ท่ีมีอัตรารอยละ 
15.22 และเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (4/2558) พบวา มีอัตราลดลงรอยละ 0.13  
(แผนภูมิท่ี 10) (ตารางภาคผนวกท่ี 11) 

แผนภูมิท่ี 2-11 อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมในจังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจงัหวัดพัทลุง  
หมายเหตุ : อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัด 
  = จํานวนผูประกันตน มาตรา 33 , 39 , 40 ในจังหวัด X 100 
                                          จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

10) อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน 
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สถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง ป 2559 (มกราคม – ธันวาคม 2559) ขอนําเสนอขอมูลในประเด็นตาง 
ๆ ตามลําดับ คือ  

1) 3กําลังแรงงาน  การมีงานทํา  การวางงาน 
2) 3การสงเสริมการมีงานทํา 
3) 3การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
4) 3การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 

3    และ 5)  การประกันสังคม 
 
 
 

         1.1)  กําลังแรงงาน 

  จากขอมูลการสํารวจภาวการณทํางานของประชาชนในจังหวัดพัทลุง โดยสํานักงานสถิติจังหวัด
พัทลุง ในป 2559 (มกราคม – ธันวาคม) พบวา จังหวัดพัทลุงมีประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป จํานวน 399,325 คน 
คิดเปนรอยละ 79.36 โดยเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา (ป 2558) รอยละ 0.28 (4,725 คน) ขณะท่ีผูมีอายุต่ํากวา 15 ป    
มีจํานวน 103,283 คน คิดเปนรอยละ 20.64 ลดลงจากปท่ีผานมา รอยละ 0.28 ของประชากรรวมท้ังหมด 

  โดยกลุมผูอยูในวัยทํางาน (ผูมีอายุ 15 ปข้ึนไป) จํานวน 404,050 คน พบวาเปนผูอยูในกําลังแรงงาน 
297,088 คน โดยจําแนกเปนผูมีงานทํา 296,811 คน คิดเปนรอยละ 99.92 ของผูอยูในกําลังแรงงานท้ังหมด 
ขณะท่ีผูวางงานในป 2558 มีจํานวนท้ังสิ้น 2,067 คน คิดเปนอัตราการวางรอยละ 0.70 ของผูอยูในกําลังแรงงาน 
ในสวนกําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล พบวาในป 2559 มีจํานวน 845 คน เม่ือพิจารณาในภาพรวมจะพบวาอัตรา         
การมีงานทํา ซ่ึงคํานวณจากสัดสวนผูมีงานทําตอผูอยูในกําลังแรงงาน มีอัตรารอยละ 99.92 ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา
รอยละ 0.89 นั่นหมายความวาผูอยูในกําลังแรงงาน 100 คน จะมีงานทําประมาณ 99 คน  

 สวนอัตราการวางงานโดยคํานวณจากผูวางงานตอผูอยูในกําลังแรงงานมีอัตรารอยละ 0.70        
โดยผูวางงานจําแนกเปนเพศหญิง รอยละ 0.56 (1,190 คน) ขณะท่ีเพศชาย รอยละ 0.86 (877 คน) ซ่ึงอัตราการ
วางงานในป 2559 ลดลงจากปท่ีผานมา (2558) รอยละ 0.03 (78 คน) สําหรับตัวเลขในกลุมของผูท่ีไมอยูในกําลัง
แรงงานมีจํานวนท้ังสิ้น 106,961 คน พบวาเปนคนทํางานบาน จํานวน 28,345 คน (รอยละ 26.50) เรียนหนังสือ 
จํานวน 27,966 คน (รอยละ 26.15) และอ่ืนๆ จํานวน 50,650 คน (รอยละ 47.35) (ตารางและแผนภูมิท่ี 3-1) 

 

 
 
 
 
 
 
 

บทที่ 3 สถานการณแรงงานจังหวัดพัทลงุ 

 

1) กําลังแรงงาน การมงีานทํา การวางงาน 
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ตารางท่ี 3-1 ประชากรจังหวัดพัทลุง จําแนกตามเพศ และสถานภาพแรงงาน ป 2559 
 

สถานภาพแรงงาน 
  

(เฉล่ียป 2558) 

ชาย หญิง รวม 

ประชากรรวม 243,141 260,034 503,175 

ประชากรอายุ  15  ปข้ึนไป 189,835 209,489 399,325 

      1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 154,603 137,977 292,580 

           1.1 กําลังแรงงานปจจุบัน 154,452 137,596 292,048 

                -  ผูมีงานทํา 153,487 136,416 289,903 

                -  ผูวางงาน 965 1,180 2,145 

           1.2 กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 603 1,525 2,128 

      2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 35,233 71,512 106,745 

            -  ทํางานบาน 415 31,224 31,639 

            -  เรียนหนังสือ 12,194 16,017 28,211 

            -  อ่ืน ๆ 22,623 24,271 46,895 

ประชากรอายุต่ํากวา  15  ป 53,306 50,545 103,851 

อัตราการจางงานตอกําลังแรงงาน 99.28 98.86 99.09 

อัตราการวางงาน 0.40 0.85 0.73 

 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง  
หมายเหตุ  :  1. อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานจังหวัด 
            =       ผูมีงานทําในจังหวัด x 100 
                             ผูอยูในกําลังแรงงานในจังหวัด 

                2. อัตราการวางงานจังหวัด   
                     =      ผูวางงานในจังหวัด x 100 
                          ผูอยูในกําลังแรงงานในจังหวัด 
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แผนภูมิท่ี 3-1 โครงสรางประชากรจังหวัดพัทลุง เฉล่ียในป 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง  
รวบรวมโดย : สํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
หมายเหตุ :  อัตราการวางงาน                           =      ผูวางงาน 
             กําลังแรงงาน 
 

X  100 

กําลังแรงงาน 
จังหวัดพัทลุง 

ประชากรอาย ุ15 ปขึ้นไป   

404,050 คน 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 

297,088 คน 

กําลังแรงงานปจจบุัน 

296,877 คน 

ผูมีงานทํา 

298,811 คน 

ภาคเกษตรกรรม 

152,044 คน 

นอกภาคเกษตรกรรม 

142,766 คน 

ผูวางงาน 

2,067 คน 

ผูที่รอฤดูกาล 

845 คน 

 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน  

106,961 คน 

 

ทํางานบาน 

28,345 คน 

เรียนหนังสือ 

27,966 คน 

อ่ืน ๆ 

50,650 คน 

ประชากรอายุต่าํกวา 15 ป    

103,283 คน 
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 1.2) การมีงานทํา 

 1.2.1)  ผูมีงานทําจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง ป 2559 
  ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง ป 2559 มีจํานวนท้ังสิ้น 294,810 คน พบวาทํางานในภาค
เกษตรกรรม 152,044 คน (รอยละ 51.57) ทํางานนอกภาคเกษตรกรรม 142,766 คน (รอยละ 48.43 ของผู      
มีงานทําท้ังหมด) โดยกลุมผูทํางานนอกภาคเกษตรกรรมทํางานในอุตสาหกรรมการขายสง ขายปลีก ซอมแซม     
ยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนมากท่ีสุด จํานวน 43,130 คน (รอยละ 14.63) 
รองลงมา คือ การผลิต จํานวน 21,006 คน (รอยละ 7.13) , การกอสราง จํานวน 16,675 คน (รอยละ 5.66)       
,กิจกรรมโรงแรมและอาหาร จํานวน 16,399 คน (รอยละ 5.56) และการบริหารราชการและการปองกันประเทศ 
จํานวน 13,397 คน (รอยละ 4.54) ตามลําดับ (ตารางและแผนภูมิท่ี 3-2) 
 
แผนภูมิ 3-2 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม (5 อันดับแรก)   
                ป 2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

 
  1.2.2) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพและเพศ ป 2559 

เม่ือพิจารณาผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพ ป 25589 พบวา อาชีพท่ีมีผูทํางานมากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ 
1) อาชีพผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือดานการเกษตรและการประมง จํานวน 147,607 คน รอยละ 50.07    

     2) อาชีพพนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด จํานวน 52,322 คน รอยละ 17.75   
       3) อาชีพผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ จํานวน 30,776 คน 

รอยละ 10.44 
       4) อาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ จํานวน 24,743 คน รอยละ 8.39 

     และ5) อาชีพผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ  จํานวน 11,532 คน รอยละ 3.91 (ตารางและแผนภูมิท่ี 3-3) 
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ตารางท่ี 3-3 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพและเพศ ป 2559 
 

ประเภทอาชีพ 
เพศ 

ชาย หญิง รวม 

1.  ผูบัญญัติกฎหมาย  ขาราชการระดับอาวุโส  และผูจดัการ       2,977        1,171  4,148 

2.  ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ       3,461        7,375  10,835 

3.  ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ และอาชีพท่ีเก่ียวของ       2,924        4,538  7,463 

4.  เสมียน       1,577        4,891  6,468 

5.  พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด     17,656      30,610  48,265 

6.  ผูปฏบัิติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง     78,743      69,281  148,024 

7.  ผูปฏบัิติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ     26,263        8,706  34,970 

8.  ผูปฏบัิติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ       7,818        1,116  8,934 

9.  อาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ     13,524      13,756  27,280 

10. คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน           -              -    0 

รวม    154,943     141,443  296,386 

   ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

แผนภูมิ 3-3 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพ (5 อันดับแรก) ป 2559 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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ป 2558 
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   1.2.3) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ป 2559  

  เม่ือพิจารณาถึงระดับการศึกษาของผูมีงานทํา จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จป 2559  
พบวา ผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาต่ํากวาประถมศึกษา จํานวน 72,875 คน (รอยละ 24.72) รองลงมา คือ 
ระดับประถมศึกษา จํานวน 62,558 คน (รอยละ 21.23) , ระดับมหาวิทยาลัย จํานวน 62,588 คน (รอยละ 
21.23) ,ระดับมหาวิทยาลัย จํานวน 56,007 คน (รอยละ 19.00) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 55,157 คน 
(รอยละ 18.71) และมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 46,331 คน (รอยละ 15.72) ตามลําดับ (ตารางและแผนภูมิท่ี 3-4) 

ตารางท่ี 3-4 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ป 2559 
 

ระดับการศึกษา 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

1.  ไมมีการศึกษา        1,212         2,365  3,577 

2.  ต่ํากวาประถมศึกษา       39,627       42,598  82,225 

3.  ประถมศึกษา       35,848       33,317  69,165 

4.  มัธยมศึกษาตอนตน       26,027       16,987  43,014 

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย       30,472       18,618  49,090 

     -  สายสามัญ       24,609       14,989  39,598 

     -  สายอาชีวศึกษา        5,863         3,628  9,491 

     -  สายวิชาการศึกษา            -               -    0 

6.  มหาวิทยาลัย       21,701       27,518  49,219 

     -  สายวิชาการ       10,921       17,808  28,729 

     -  สายวิชาชีพ        8,594         5,892  14,486 

     -  สายวิชาการศึกษา        2,186         3,818  6,005 

7.  การศึกษาอ่ืน ๆ          225             -    56 

8.  ไมทราบ            -             161  40 
รวม     154,943      141,443  296,386 

 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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การศึกษาอ่ืนๆ  
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แผนภูมิ 3-4 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามระดับการศึกษา ป 2559 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

   1.2.4) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามสถานภาพการทํางาน ป 2559 

   ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามสถานภาพการทํางานในป 2559 จํานวน 294,811 คน 
พบวา สวนใหญทํางานสวนตัว จํานวน 124,805 คน (รอยละ 42.31) รองลงมา คือ ลูกจางเอกชน จํานวน 71,072 
คน (รอยละ 24.11) ชวยธุรกิจครอบครัว จํานวน 58,871 คน (รอยละ 19.97) ลูกจางรัฐบาล จํานวน 28,976 คน 
(รอยละ 9.83) นายจาง จํานวน 10,998 คน (รอยละ 3.73) และการรวมกลุม จํานวน 355 คน (รอยละ 0.12) 
ตามลําดับ (ตารางและแผนภูมิท่ี 3-5) 

ตารางท่ี  3-5 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามสถานภาพการทํางาน ป 2559 

 

สถานภาพการทํางาน 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

   นายจาง      6,714           2,470  9,184 
   ลูกจางรัฐบาล    13,394          13,566  26,959 
   ลูกจางเอกชน    40,303          27,342  67,645 
   ทํางานสวนตัว    74,700          54,728  129,429 
   ชวยธุรกิจครอบครัว    19,785          43,337  63,122 
   การรวมกลุม        192               -    192 

รวม   154,943        141,443  296,386 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง   
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แผนภูมิท่ี 3-5 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามสถานภาพการทํางาน ป 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
 
 
 

  1.3) การวางงาน 

          จากการสํารวจภาวการณมีงานทําและการวางงานของจังหวัดพัทลุง โดยสํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
พบวาในป 2559 มีผูวางงาน (เฉลี่ยท้ังป) 2,067 คน คิดเปนอัตราการวางงานรอยละ 0.70 โดยพบวาในไตรมาส 3 
ป 2558 (มกราคม – มีนาคม) มีจํานวนผูวางงานมากท่ีสุด จํานวน 2,818 หรือคิดเปนอัตรารอยละ 0.95 และเม่ือ
เปรียบเทียบอัตราการวางงานป 2559 กับปท่ีผานมา ป 2558 พบวาอัตราการวางงานลดลง 0.22 โดยในป 2557 
มีอัตราการวางงานรอยละ 0.51 (แผนภูมิท่ี 3-6) 

แผนภูมิ 3-6 เปรียบเทียบอัตราการวางงานจังหวัดพัทลุง ป 2550 - 2559  
 

 
 

                 
 
 

 

 
                                                                                             
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง  
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 1.4) แรงงานอกระบบ 
  จากการสํารวจขอมูลแรงงานนอกระบบของสํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง (สํารวจปละ 1 ครั้ง)     
ในป 2559 พบวา ผูมีงานทําท่ีเปนแรงงานนอกระบบ (นอกระบบประกันสังคม) มีจํานวนท้ังสิ้น 194,794 คน 
ลดลงจากป 2558 จํานวน 10,818 คน คิดเปนรอยละ 5.26 (จากป 2558 ท่ีมีแรงงานนอกระบบ จํานวน 205,612 
คน) ในจํานวนนี้เปนเพศชาย 101,868 คน (รอยละ 52.31) และเพศหญิง 92,925 คน (รอยละ 47.69) แรงงาน
นอกระบบท่ีมีงานทําสวนใหญเปนแรงงานในภาคเกษตร โดยเปนแรงงานในสาขาเกษตรกรรม 121,590 คน (รอยละ 
62.43 ของแรงงานนอกระบบท้ังหมด) ในขณะท่ีแรงงานนอกภาคเกษตร พบวาสาขาท่ีมีจํานวนแรงงานนอกระบบ
สูงสุด 5 อันดับแรก ไดแก สาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล
และของใชในครัวเรือน มีแรงงาน จํานวน 29,681 คน (รอยละ 40.57) รองลงมา คือ ท่ีพักแรมและบริการดาน
อาหาร 12,671 (รอยละ 17.32) 10,379 คน (รอยละ 14.19) การกอสราง 7,681 คน (รอยละ 3.94) และกิจกรรม
บริการอ่ืนๆ 6,130 คน (รอยละ 8.38)  (แผนภูมิท่ี 3-78) 

แผนภูมิท่ี 3-7 เปรียบเทียบจํานวนแรงงานนอกระบบทํางานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรป 2555 - 2559  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ ป 2557 

 
  เม่ือพิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ พบวา อาชีพท่ีมีแรงงานนอกระบบทํางานมากท่ีสุด  
5 อันดับแรก ไดแก ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือดานเกษตรและประมง จํานวน 117,198 (รอยละ 60.16 ของแรงงานนอก
ระบบท้ังหมด) รองลงมา คือ อาชีพพนักงานบริการ จํานวน 38,326 คน (รอยละ 19.67) ผูปฏิบัติงานดาน
ความสามารถทางฝมือฯ จํานวน 17,391 คน (รอยละ 8.92) อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ จํานวน 14,149 คน (รอยละ 
8.92) และผูปฏิบัติงานโรงงานและเครื่องจักรฯ จํานวน 4,219 คน (รอยละ 1.34) (แผนภูมิท่ี 3-8) 
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แผนภูมิท่ี 3-8   5 อันดับสาขาอาชีพท่ีมีแรงงานนอกระบบทํางานมากท่ีสุดในป 2559 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขณะท่ีแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทําสวนใหญเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับต่ํากวาประถมศึกษา  
มากท่ีสุด จํานวน 60,392 คน (รอยละ 31.00) รองลงมา คือ ระดับประถมศึกษา จํานวน 40,337 คน (รอยละ 
20.71) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 32,555 คน (รอยละ 16.71) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 
33,310 คน (รอยละ 17.10) ระดับอุดมศึกษา จํานวน 27,457 คน (รอยละ 14.10) และไมมีการศึกษา จํานวน 741 
หรือคิดเปนรอยละ 0.38 ของจํานวนแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทําท้ังหมด (แผนภูมิท่ี 3-9) 

แผนภูมิท่ี 3-9 จํานวนแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทํา จําแนกตามระดับการสําเร็จการศึกษา ป 2559 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ ป 2559 
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2)  การสงเสริมการมีงานทํา 
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  2.1 การจัดหางานในประเทศ 

      1) จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ ป 2559 
 

   จากขอมูลสถิติของสํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง พบวา ในป 2559 มีตําแหนงงานวางท่ี
นายจาง/สถานประกอบการแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัด มีจํานวนท้ังสิ้น 3,105 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัคร
งาน จํานวน 1,458 คน และการบรรจุงาน จํานวน  2,176 คน 
  เม่ือเปรียบเทียบภาพรวมของตําแหนงงานวางระหวางเพศชาย และเพศหญิง ป 2559           
พบวาตําแหนงงานวางสวนใหญจะไมระบุเพศ จํานวน 2,845 อัตรา (รอยละ 63.12 ของตําแหนงงานวางท้ังหมด) 
รองลงมาเปน เพศหญิง จํานวน 2,120 อัตรา (รอยละ 25.12) และเพศชาย จํานวน 1,661 อัตรา (รอยละ 11.76) 
ตามลําดับ ในขณะท่ีจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงาน มีเพศหญิงลงทะเบียนสมัครงาน จํานวน 919 คน (รอยละ 
63.03) และเพศชาย จํานวน 191 อัตรา (รอยละ 36.97) สวนการบรรจุงานนั้น เพศหญิงมีการบรรจุงานมากกวา
เพศชาย กลาวคือ เพศหญิง จํานวน 1,518 อัตรา (รอยละ 69.76) ขณะท่ีเพศชายมีการบรรจุงาน จํานวน 658 
อัตรา (รอยละ 30.24 (ตารางท่ี 3-6 และแผนภูมิท่ี 3-10) 

ตารางท่ี 3-6 เปรียบเทียบจํานวนตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จังหวัดพัทลุง  
             จําแนกตามเพศ ป 2556 - 2559 

ป 
ตําแหนงงานวาง(อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน(คน) 

ชาย หญิง ไมระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ป 2556 233 303 1,404 1,940 924 1,911 2,835 603 1,068 1,671 

ป 2557 290 460 1,948 2,698 983 1,532 2,515 770 1,408 2,178 

ป 2558 309 505 1,506 2,320 851 1,208 2,059 684 1,284 1,968 

ป 2559 1,661 2,120 2,845 3,105 539 919 1,458 658 1,518 2,176 

แผนภูมิ 3-10 ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จังหวัดพัทลุง ป 2559 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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   2) ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามอุตสาหกรรม ป 2559 

   เม่ือพิจารณาตําแหนงงานวาง และการบรรจุงานจําแนกตามอุตสาหกรรม พบวา ในป 2559 
ตําแหนงงานวางในจังหวัดพัทลุง สวนใหญเปนแรงงานนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 3,105 คน โดยสาขาท่ีมี
ตําแหนงงานวางมากท่ีสุด ไดแก การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวน
บุคคล และของใชในครัวเรือน จํานวน 1,227 อัตรา (คิดเปนรอยละ 63.25) รองลงมาคือ สาขาการผลิต จํานวน 
762 อัตรา (คิดเปนรอยละ 39.28) สาขาการโรงแรมและภัตตาคาร จํานวน 290 อัตรา (คิดเปนรอยละ 14.95) 
กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ จํานวน 110 (รอยละ 5.67) 3และการขนสง สถานท่ี
เก็บสินคา และการคมนาคม3 จํานวน 90 คน (รอยละ 4.64) ตามลําดับ  

  ขณะท่ีการบรรจุงาน พบวาสาขาท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด ไดแก สาขาการขายสง การขายปลีก
การซอมแซมยานยนตฯ มีการบรรจุงานท้ังสิ้น 898 คน (รอยละ 40.21) รองลงมา ไดแก สาขาการผลิต 549 คน 
(รอยละ 24.59) สาขาโรงแรม และภัตตาคาร จํานวน 211 คน (รอยละ 9.45) สาขาการเปนสื่อกลางทางการเงิน จํานวน 
133 คน (รอยละ 5.96) และกิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ จํานวน 77 คน (รอยละ 
3.45) ตามลําดับ (ตาราง ท่ี 3-7 และแผนภูมิ 3-11) 

แผนภูมิ 3-7 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม ป 2559      

สาขาอุตสาหกรรม 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ภาคเกษตรกรรม 45 28 
1.  เกษตรกรรม การลาสตัว และการปาไม 45 28 
2.  การประมง 0 0 
นอกภาคเกษตรกรรม                                                                                                                                                                                                                                                                                               3,060 2,205 
3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหนิ  2 2 
4.  การผลิต 762 549 
5.  การไฟฟา กาซ และการประปา 1       -    
6.  การกอสราง 67 49 
7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และ     
    ของใชในครัวเรือน 1,227 898 
8.  โรงแรม และภัตตาคาร 290 211 
9.  การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา  และการคมนาคม 90 59 
10. การเปนสื่อกลางทางการเงิน 197 133 
11. กิจการดานอสังหารมิทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 110 77 
12. การบรหิารราชการ และการปองกันประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ 81 61 
13. การศึกษา 62 57 
14. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 47 29 
15. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 85 65 
16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 32 9 
17. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก 7 6 
18. ไมทราบ         -    

รวม 3,105 2,233 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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แผนภูมิ 3-11 เปรียบเทียบ ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม ป 2559       
                ของจังหวัดพัทลุง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 

   3) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพ ป 2559 

       ในป 2559 สาขาอาชีพท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุดในจังหวัดพัทลุง ไดแก อาชีพพนักงาน
บริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด โดยมีตําแหนงงานวางสูงถึง 997 อัตรา (คิดเปนรอยละ 31.11) รองลงมา 
คือ อาชีพเสมียน เจาหนาท่ี 725 อัตรา (คิดเปนรอยละ 23.35) อาชีพชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 550
อัตรา (รอยละ 17.71) อาชีพงานพ้ืนฐาน 307 อัตรา (รอยละ 9.89) และอาชีพผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจ
ตางๆ 233 อัตรา (รอยละ 7.50) ตามลําดับ (ตารางท่ี 3-8 และแผนภูมิท่ี 3-12) 
 ในสวนของผูสมัครงาน พบวา มีผูลงทะเบียนสมัครงานในสาขาอาชีพพนักงานบริการ 
พนักงานขายในรานคาและตลาดมากท่ีสุด จํานวน 453 คน (คิดเปนรอยละ 31.07) รองลงมา คือ สาขาอาชีพ
เสมียน เจาหนาท่ี 367 คน (รอยละ 25.17) อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 169 คน (รอยละ 11.59)  ชางเทคนิคและ
ผูปฏิบัติงานเก่ียวของ  157 คน (รอยละ 10.77) และผูปฏิบัติงานโดนใชฝมือในธุรกิจตางๆ  
   ขณะท่ีการบรรจุงาน พบวา อาชีพพนักงานขายในรานคาและตลาด มีการบรรจุงานสูงสุด 
จํานวน 646 คน (รอยละ 29.70) รองลงมา คือ อาชีพเสมียน เจาหนาท่ี 507 คน (คิดเปนรอยละ 23.31) อาชีพ
ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ จํานวน 364 คน (รอยละ 16.74) อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน  165 คน (คิด
เปนรอยละ 240) และอาชีพผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 172 คน (รอยละ 7.91) ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 3-8  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ ป 2558  
              จังหวัดพัทลุง 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนงงาน
วาง (อัตรา) 

ผูลงทะเบียน
สมัครงาน (คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ 54 17 41 

ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 119 66 85 

ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 550 157 364 

เสมียน เจาหนาท่ี 725 367 507 

พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 997 453 646 

ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน) 10 15 13 

ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 233 129 172 

ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดาน
การประกอบการ 110 85 107 

อาชีพงานพ้ืนฐาน 307 169 240 

ผูฝกงาน 0 0 0 

รวม 3,105 1,458 2,175 

 
แผนภูมิ 3-12 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/บรรจุงาน จังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพ ป 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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        4) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

     สําหรับตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษาในป 2559 พบวา ตําแหนงงานวางระดับวุฒิ
การศึกษาท่ีตองการสูงสุด คือ  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จํานวน 1,005 อัตรา (คิดเปนรอยละ 32.37) 
รองลงมาคือ ระดับมัธยมศึกษา จํานวน 808 อัตรา (คิดเปนรอยละ 26.02 และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) จํานวน 432 อัตรา (คิดเปนรอยละ 13.91) ตามลําดับ ในขณะท่ีผูลงทะเบียนสมัครงานสวนใหญเปน
แรงงานท่ีมีการศึกษาระดับปริญญาตรีมากท่ีสุด จํานวน 589 คน (คิดเปนรอยละ 40.40) รองลงมาคือ ระดับ
มัธยมศึกษา 403 คน (รอยละ 27.64) ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 201 คน (คิดเปนรอยละ 13.79) ระดับ
ประถมศึกษาและต่ํากวา 140 คน (คิดเปนรอยละ 9.60) ตามลําดับ 

   สวนการบรรจุงาน พบวา ระดับปริญญาตรีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด จํานวน 948 คน (คิดเปนรอย
ละ 42.40) รองลงมาคือ ระดับมัธยมศึกษา 595 คน (คิดเปนรอยละ 26.61) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) 353 คน (คิดเปนรอยละ 15.79) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 191 คน (คิดเปนรอยละ 8.54) 
ตามลําดับ (ตารางท่ี 3-9 และแผนภูมิท่ี 3-13) 

  จากขอมูลขางตนจะเห็นไดวาแรงงานท่ีจบการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)    
จะเปนท่ีตองการของผูประกอบการมากท่ีสุด แตในขณะเดียวกันแรงงานท่ีจบการศึกษาในระดับปริญญาตรีมีการ
ลงทะเบียนสมัครงานมากท่ีสุด สวนการบรรจุงาน พบวาระดับปริญญาตรีไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด  

ตารางท่ี 3-9  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน  จําแนกตามวุฒิการศึกษา ป 2559 
         ของจังหวัดพัทลุง 
 
 
 
 
   ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วุฒิการศึกษา 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียน บรรจุงาน 

(อัตรา) สมัครงาน (คน) (คน) 
  ประถมศึกษาและต่ํากวา  397 140 135 

  มัธยมศึกษา 808 403 595 

  ปวช. 1,005 115 191 

- พาณิชย 0 39 78 

- ชาง 0 23 35 

- อ่ืนๆ 1,005 53 78 

  ปวส. 432 201 353 

- พาณิชย 0 108 213 

- ชาง 0 62 98 

- อ่ืนๆ 432 31 42 

  อนุปริญญา 253 10 14 

  ปริญญาตรี 210 589 948 

  ปริญญาโท 0 0 0 

  ปริญญาเอก 0 0 0 

  อ่ืน ๆ 0 0 0 

รวม 3,105 1,458 2,236 
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แผนภูมิ 3-13 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/บรรจุงาน จังหวัดพัทลุง จําแนกตามระดับการศึกษา ป 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         

 

 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 

5 ) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอายุ ป 2559 

     ชวงอายุท่ีเปนท่ีตองการของตลาดแรงงานในป 2559 สวนใหญจะมีอายุระหวาง 18-24 ป มีตองการ
สูงสุด 2,016 อัตรา (รอยละ 64.93) รองลงมาคือ อายุ 25 - 29 ป จํานวน 652 อัตรา (รอยละ 21.00) อายุ 30-39 
ป จํานวน 311 อัตรา (รอยละ 10.02) และอายุ 40 - 49 ป จํานวน 124 อัตรา (รอยละ 3.99) ขณะเดียวกัน
ผูสมัครงานสวนใหญจะมีอายุ 18-24 ป จํานวน 542 คน (รอยละ 37.17) รองลงมาคือ อายุ 25 - 29 ป จํานวน 
432 คน (รอยละ 29.63) อาย ุ30-39 ป จํานวน 283 คน (รอยละ 19.41) อายุ 40-49 ป จํานวน 154 คน (รอยละ 
10.56 อายุ 50 – 59 ป จํานวน 40 คน (รอยละ 2.74) และอายุ 15 – 17 ป จํานวน 5 คน (รอยละ 0.34) ขณะท่ี        
ผูมีอายุ 30.39 ป ไดรับการบรรจุงานสูงสุด จํานวน 836 คน (รอยละ 37.39) รองลงมาคือ ชวงอายุ 25-29 ป 
จํานวน 737 คน (รอยละ 32.96) อายุ 18-24 ป จํานวน 417 คน (รอยละ 18.65) อายุ 40 - 59 ป จํานวน 211 
คน (รอยละ 9.44) อายุ 50-59 ป จํานวน 30 คน (รอยละ 1.34) และอายุ 15-17 ป จํานวน 5 คน (รอยละ 0.22) 
(ตารางท่ี 3-10และแผนภูมิ 3-14) 
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ตารางท่ี 3-10 ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอายุ ป 2559 

                  ท่ีมา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 
แผนภูมิท่ี 3-14 การบรรจุงานในจังหวัดพัทลุงจําแนกตามอายุ ป 2559 
 
 
 
 
   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 
 

ชวงอายุ 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา รอยละ คน รอยละ คน รอยละ 

15 - 17 2 0.06 5 0.34 5 0.22 

18 - 24   2,016  64.93 542 37.17 417 18.65 

25 - 29 652 21.00 432 29.63 737 32.96 

30 - 39 311 10.02 283 19.41 836 37.39 

40 - 49 124 3.99 154 10.56 211 9.44 

50 - 59 0 0.00 40 2.74 30 1.34 

60  ปข้ึนไป 0 0.00 2 0.14 0 0.00 

รวม 3,105 100 1,458 100 2,236 100.00 
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  2.2) การจัดหางานตางประเทศ 

   1) จํานวนแรงงานไทยท่ีแจงความประสงคไปทํางานในตางประเทศ 

  ในป 2559 จากการเก็บขอมูลการลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางาน
ตางประเทศในป 2559 พบวาไมมีแรงงานในจังหวัดพัทลุงลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางาน
ตางประเทศแตอยางใด (ตารางท่ี 3-11)  
 
ตารางท่ี 3-11 จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ จังหวัดพัทลุง  
       จําแนกตาม ระดับการศึกษา ป 2559 

ระดับการศึกษา 
ป 2559 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมท้ังป 
ประถมศึกษา 0 0 0 0 0 
มัธยมศึกษา 0 0 0 0 0 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 0 0 0 0 0 
ปริญญาตรี 0 0 0 0 0 
ปริญญาโท 0 0 0 0 0 
ปริญญาเอก 0 0 0 0 0 

รวม 0 0 0 0 0 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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2) จํานวนแรงงานไทยท่ีไดรับใบอนุมัติใหไปทํางานตางประเทศ 

    การอนุญาตใหแรงงานไปทํางานตางประเทศของจังหวัดพัทลุง ในป 2559 มีจํานวนท้ังสิ้น 29 คน 
เม่ือพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวา เปนผูไดรับใบอนุมัติใหไปทํางานตางประเทศ ประเภท Re – Entry (คือ 
กลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการตออายุสัญญา) จํานวน 28 คน รอยละ 90.00) และเดินทางดวนตนเอง จํานวน 
1 คน (รอยละ 10.00) (ตารางท่ี 3-12 และแผนภูมิท่ี 3-16) 

ตารางท่ี 3-12 จํานวนแรงงานไทยท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามวิธีการเดินทาง  
                  ป 2559 ของจังหวัดพัทลุง 

หนวย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จํานวน(คน) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส  4 รวมท้ังป 
บริษัทจัดหางานจัดสง      
Re-Entry 6 6 7 9 28 
เดินทางดวยตนเอง   1   1 
นายจางพาไปฝกงาน        
นายจางพาไปทํางาน        
กรมการจัดหางานจัดสง        

รวม 6 6 8 9 29 
หมายเหตุ : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 
แผนภาพท่ี 3-16 สัดสวนของแรงงานไทยท่ีไดรับใบอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามวิธีการ 
                     เดินทาง ป 2559 ของจังหวัดพัทลุง 

 

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

28 (รอยละ 90.00) 

1 คน (รอยละ 
10.00) 

Re - Entry 

เดินทางดวยตนเอง 
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15 คน (51.72%) 
 

ตะวันออกกลาง  
12 คน (41.38%) 

 

แอฟริกา  
 2 คน (6.90%) 

 ภูมิภาคอ่ืนๆ  
0 คน  

   3) ภูมิภาคท่ีแรงงานไทยเดินทางไปทํางาน 

        แรงงานไทยท่ีเดินทางไปทํางานตางประเทศตามท่ีไดรับอนุญาต ในป 2559 สวนใหญเดินทาง
ไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย จํานวน 15 คน (รอยละ 51.72 ของแรงงานไทยท่ีไปทํางานตางประเทศท้ังหมด) 
รองลงมา คือ ภูมิภาคตะวันออกกลาง จํานวน 12 คน (รอยละ 41.38) และภูมิภาคแอฟริกา จํานวน 2 คน (รอยละ 
6.90) (ตารางท่ี 3-13 และแผนภูมิท่ี 3-17)  
 
ตารางท่ี 3-13 จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาคท่ีเดินทางไป   
                  ทํางาน ป 2559 ของจังหวัดพัทลุง 

หนวย: คน 

ภูมิภาค 
จํานวน (คน) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมท้ังป 
เอเชีย 3 3 5 4 15 

ตะวันออกกลาง 2 2 3 5 12 
แอฟริกา 1 1 0 0 2 

ภูมิภาคอ่ืน ๆ 0 0 0 0 0 
รวม 6 6 8 9 29 

หมายเหตุ : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 

แผนภาพท่ี 3-17 จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาคท่ีเดินทาง 
                     ไปทํางาน ป 2559 ของจังหวัดพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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ประเภทการไดรบัอนุญาต 

จํานวน 

ไตรมาส 1/2559 

ไตรมาส 2/2559 

ไตรมาส 3/2559 

ไตรมาส 4/2559 

2.3 แรงงานตางดาว 

          สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2559 จังหวัดพัทลุงมีแรงงานตางดาว 
จํานวนท้ังสิ้น 863 คน ลดลงจากไตรมาสท่ีผานมา (3/2558) 30 คน โดยแรงงานตางดาวท้ังหมดสามารถจําแนก
เปนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกตองตามกฎหมาย (มาตรา 9) จํานวน 336 คน แยกตามประเภทการไดรับอนุญาต
ดังนี้ ผานการพิสูจนสัญชาติ จํานวน 111 คน (สัญชาติพมา 99 คน ลาว 10 คน และกัมพูชา 2 คน) ,นําเขาตาม
บันทึกความเขาใจ (MOU) จํานวน 140 คน (สัญชาติพมา 22 คน, ลาว 88 คน, กัมพูชา 30 คน) ,ประเภทชั่วคราว
ท่ัวไป จํานวน 85 คน (สัญชาติจีน 8 คน, อินเดีย 2 คน, อังกฤษ 7 คน, อเมริกัน 1 คน, ฟลิปปนส 51 คน และสัญชาติอ่ืน  ๆ16 คน)  

   ขณะท่ีแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย (มาตรา 13) มีจํานวนท้ังสิ้น 527 คน จําแนกเปน       
ชนกลุมนอย (บุคคลพ้ืนท่ีสูง) จํานวน 18 คน และแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา ท่ียังไมผานการ
พิสูจนสัญชาติ ทร.38/1) จํานวน 531 คน (สัญชาติพมา 288 คน ลาว 140 คน กัมพูชา 81 คน) (แผนภูมิท่ี 3 - 18) 

แผนภูมิท่ี 3-18 จํานวนแรงงานตางดาวจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาตเปรียบเทียบ    
  ระหวางไตรมาส 1/2559 ถึงไตรมาส  4/2559  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 

 เม่ือพิจารณาแรงงานตางดาวถูกกฎหมายประเภทชั่วคราวท่ัวไปจําแนกตามประเภทอาชีพ ซ่ึงมีจํานวน
ท้ังสิ้น 80 คน พบวาสวนใหญประกอบอาชีพผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ จํานวน 85 คน (รอยละ 95.29) 
รองลงมา คือ เสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 3 คน (รอยละ 3.52) และTผูฝกงาน จํานวน 1 คน (รอยละ 1.17) 
(แผนภูมิท่ี 3-19) 
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ประเภทอาชีพ 

จํานวน (คน)  

ไตรมาส1/2559 

ไตรมาส 2/2559 

ไตรมาส 3/2559 

ไตรมาส 4/2559 

จีน 
8 คน (9.41%) 

อินเดีย 
2 คน (2.35%) 

อังกฤษ 
7 คน (8.24%) 

พมา 
0% 

อเมริกัน 
1 คน (1.18%) 

ฟลิปปนส 
51 คน (60.00%) 

สัญชาติอ่ืนๆ 
16 คน (18.82%) 

แผนภูมิท่ี 3-19 แรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอาชีพ  
 
 

 
 
 
 
 
 

 
ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

  เม่ือพิจารณาแยกตามสัญชาติ พบวา แรงงานตางดาวถูกกฎหมายประเภทชั่วคราวท่ัวไป เปนสัญชาติ
ฟลิปปนส มากท่ีสุด จํานวน 51 คน (รอยละ 60.00) รองลงมา คือ สัญชาติอื่นๆ จํานวน 16 คน (รอยละ 18.82)    
(แคเมอรูน 3 คน/ปากีสถาน 1 คน/เนเธอรแลนด 2 คน/อินโดนีเซีย 3 คน/แทนซาเนีย 1 คน/เยเมน 1 คน/อังการี 1 
คน/รัสเซีย 1 คน/ฝรั่งเศส 1 คน/แอฟริกาใต 1 คน/เคนยา 2 คน) สัญชาติจีน จํานวน 8 คน (รอยละ 9.41) สัญชาติ
อเมริกัน 1 คน (รอยละ 1.18) สัญชาติอังกฤษ จํานวน 7 คน (รอยละ 8.24) และสัญชาติอินเดีย 2 คน (รอยละ 2.35) 
(แผนภูมิท่ี 3 -20)  

แผนภูมิท่ี 3-20 แรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดพัทลุงแยกตามสัญชาติ ไตรมาสท่ี 4 ป 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 
 2.4  การสงเสริมการมีงานทํา 
  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง ไดมีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการมีงานทําในป 2559 ท้ังหมด 
118 ครั้ง โดยเปนกิจกรรมการแนะแนวอาชีพ นักศึกษา และประชาชน จํานวน 110 ครั้ง , สงเสริมการประกอบ
อาชีพอิสระ 1 ครั้ง, สงเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผูสูงอายุ 2 ครั้ง, อบรมผูรับงาน/ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน 1 
ครั้ง และประสานใหเกิดการับงานไปทําท่ีบาน จํานวน 1 ครั้ง 
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ผูไดรับประโยชน (แหง/คน) 

  ท้ังนี้  ผูไดรับประโยชนจากการจัดกิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทํามีจํานวนท้ังสิ้น 
8,435 คน เปนชาย 3,479 คน (คิดเปนรอยละ 41.24 ของผูไดรับผลประโยชนท้ังหมด) และหญิง 4,956 คน (รอย
ละ 58.75) โดยกิจกรรมท่ีมีผูไดรับประโยชนมากท่ีสุด ไดแก การแนะแนวอาชีพ นักศึกษา และประชาชนท่ัวไป 
110 ครั้ง จํานวน 8,293 คน (รอยละ 93.22 ของผูเขารวมกิจกรรมท้ังหมด) รองลงมา คือ การประสานใหเกิดการรับ
งานไปทําท่ีบาน 4 ครั้ง จํานวน 10 คน (รอยละ 3.39)  กิจกรรมสงเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผูสูงอายุ 2 ครั้ง จํานวน 100 
คน (รอยละ 1.65)  กิจกรรมสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 1 ครั้ง จํานวน 20 คน (รอยละ 0.85) และกิจกรรม
อบรมผูรับงาน/ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน 1 ครั้ง จํานวน 12 คน (รอยละ 0.85) (ตารางท่ี 3-15 แผนภูมิ 3-21) 

ตารางท่ี 3-15 กิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทําจําแนกตามประเภทกิจกรรม ป 2559  

กิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทํา 
จํานวนครั้ง ผูไดรับประโยชน(คน) 

ท่ีจัดกิจกรรม ชาย หญิง รวม 
1. งานแนะแนวอาชีพ     

          แนะแนวอาชีพ นักศึกษา ประชาชนท่ัวไป 110 3,446 4,847 8,293 
2. สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 1  20 20 

     3.  สงเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผูสูงอายุ 2 33 67 100 
 4.  อบรมผูรับงาน / ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน 1  12 12 

     5.  ประสานใหเกิดการรับงานไปทําท่ีบาน 4  10 10 
รวม 118 3,479 4,956 8,435 

แผนภูมิท่ี 3-21  เปรียบเทียบจํานวนผูไดรับประโยชนจากกิจกรรมดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทํา  
                    ป 2559 ของจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
 
 
 



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดดานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560                                                              รายป 2559 (มกราคม - ธันวาคม พ.ศ. 2559) 
 

 - 47 - 

0 

100 

200 

300 

400 

500 

2 0 
41 

416 

0 0 
38 

2 0 24 

315 

0 0 
38 

กลุมอาชีพ 

จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก 

ผูผานการฝก 

 

        3.1) การฝกเตรียมเขาทํางาน 
       สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง ไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาฝมือผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ 
ไดแก การฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพฝมือแรงงานไทยใหมีมาตรฐานฝมือทัดเทียมประเทศตางๆ ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะ            

ใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน โดยในป 2559 มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน จํานวน 497 

คน เพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา (2558) จํานวน 451 คน โดยกลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกมากท่ีสุด คือ กลุมอาชีพชาง
ไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 416 คน (รอยละ 83.70) รองลงมา คือ กลุมชางเครื่องกล จํานวน 41 คน    
(รอยละ 8.25) กลุมธุรกิจและบริการ จํานวน 38 คน (รอยละ 7.65) และชางกอสราง จํานวน 2 คน (รอยละ 0.40 ) 
  โดยผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน จํานวน 497 คน พบวา มีผูผานการฝกเตรียมเขาทํางาน จํานวน 379 
คน (รอยละ 76.26 ของผูเขารับการฝกฯ ท้ังหมด) โดยกลุมชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร มีผูผานการฝกฯ มาก
ท่ีสุดจํานวน 315 คน (รอยละ 63.38 ของผูผานการฝกท้ังหมด) รองลงมา คือ ธุรกิจและบริการ จํานวน 38 คน 
(รอยละ 7.65) (ตารางท่ี 3-16 และแผนภูมิท่ี 3-22)  

ตารางท่ี 3-16  การฝกเตรียมเขาทํางานจังหวัดพัทลุง  จําแนกตามกลุมอาชีพ ป 2559 

 
แผนภาพท่ี 3-22 การฝกเตรียมเขาทํางานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามกลุมอาชีพ  ป 2559 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง 

กลุมอาชีพ 
จํานวน  (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 
1. ชางกอสราง 2 2 
2. ชางอุตสาหการ 0 0 
3. ชางเครื่องกล 41 24 
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 416 315 
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 38 38 

รวม 497 379 

3)  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
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     3.2) การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 

การฝกยกระดับฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง ในป 2559 มีผูเขารับการฝกท้ังสิ้น 78 คน ลดลงจากป
ท่ีผานมารอยละ 1,032 คน โดยกลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานสูงสุด คือ ชางเครื่องกล มีผูเขา
รับการฝกฯ จํานวน 47 คน (รอยละ 60.26) รองลงมา คือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกสฯ จํานวน 31 คน (รอยละ 
39.74) (ตารางท่ี 3-17 และแผนภูมิท่ี 3-23) 

ท้ังนี้ มีผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงาน จํานวนท้ังสิ้น 29 คน (รอยละ 37.18 ของผูเขารับการ
ฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังหมด) โดยกลุมอาชีพชางเครื่องกล มีผูผานการฝกยกระดับสูงท่ีสุด จํานวน 17 คน (รอย
ละ 21.79) รองลงมา คือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 12 คน (รอยละ 15.38  
 

ตารางท่ี 3-17 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามกลุมอาชีพ ป 2559         

กลุมอาชีพ 
จํานวน  (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 
1. ชางกอสราง 0 0 
2. ชางอุตสาหการ 0 0 
3. ชางเครื่องกล 47 17 
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 31 12 
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 0 0 

รวม 78 29 
ท่ีมา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง 

แผนภูมิท่ี 3-23 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามกลุมอาชีพ ป 2559 
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   3.3) การทดสอบฝมือแรงงาน 

  ในป 2559 พบวามีผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานกับศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด
พัทลุง จํานวนท้ังสิ้น 879 คน เพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมาจํานวน 634 คน โดยกลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการทดสอบ
มาตรฐานฝมือแรงงานสูงสุด คือ กลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 226 คน (รอยละ 
86.59 ของผูเขารับการทดสอบท้ังหมด) รองลงมา คือ ธุรกิจและบริการ จํานวน 527 คน (รอยละ 59.95) และชาง
เครื่องกล จํานวน 126 คน (รอยละ 14.33)  

   ท้ังนี้ มีผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานท้ังสิ้น จํานวน 822 คน (รอยละ 93.52 ของผู   
เขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานท้ังหมด) โดยกลุมอาชีพธุรกิจและบริการ มีผูผานการทดสอบมาตรฐาน
ฝมือแรงงานสูงสุด จํานวน 484 คน (รอยละ 55.06 ของผูผานการทดสอบ) รองลงมา คือ กลุมอาชีพชางไฟฟา 
อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 214 คน (รอยละ 24.35) และชางเครื่องกล จํานวน 124 คน (รอยละ 14.11) 
(ตารางท่ี 3-18 และแผนภูมิท่ี 3-24) 
 

ตารางท่ี 3-18 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน จําแนกตามกลุมอาชีพ ป 2559        

กลุมอาชีพ 
จํานวน  (คน) 

ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ 
1. ชางกอสราง 0 0 
2. ชางอุตสาหการ 0 0 
3. ชางเครื่องกล 126 124 
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 226 214 
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 527 484 

รวม 879 822 
แผนภูมิท่ี 3-24 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน จําแนกตามกลุมอาชีพ ป 2559 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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   4.1) การตรวจแรงงาน 
  ในป 2559 (มกราคม – ธันวาคม) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง         
ไดดําเนินการตรวจคุมครองแรงงานในสถานประกอบการท้ังสิ้น 209 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับความ
คุมครอง รวม 2,482 คน จําแนกเปนเพศชาย 1,202 คน (รอยละ 48.43 ของลูกจางท่ีผานการตรวจท้ังหมด)     
เพศหญิง 1,280 คน (รอยละ 51.57) ซ่ึงสถานประกอบการท่ีตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการท่ีมีการจางงาน 
1-9 คน จํานวน 149 แหง  (คิดเปนรอยละ 71.29) รองลงมาเปนสถานประกอบการขนาด 10-49 คน จํานวน 46 
แหง (คิดเปนรอยละ 21.01) สถานประกอบการขนาด 50 – 99 คน จํานวน 11 แหง (คิดเปนรอยละ 5.26) และ
ขนาด 100 คนข้ึนไป จํานวน 3 คน (คิดเปนรอยละ 1.44) ตามลําดับ (ตารางท่ี 3-19 และแผนภูมิท่ี 3-25) 

  ผลการตรวจคุมครองแรงงานในสถานประกอบการป 2559 พบวาสถานประกอบการสวนใหญ
รอยละ 95.60 (200 แหง) ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย ขณะท่ีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย   
มีรอยละ 4.31 (9 แหง) โดยสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองพบวา ท้ังหมดปฏิบัติไมถูกตองเก่ียวกับวันหยุด
งาน โดยเจาหนาท่ีไดดําเนินการแนะนําตักเตือนไปแลว และเม่ือพิจารณาผลการตรวจโดยจําแนกตามขนาดสถาน
ประกอบการ พบวาสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย สวนใหญเปนสถานประกอบการขนาด 1-9 
คน และขนาด 10 - 49 คน สถานประกอบการละ 3 แหง (รอยละ 33.33) รองลงมา คือ สถานประกอบการขนาด 
50-99 คน จํานวน 2 แหง (รอยละ 22.22) และขนาด 100 คนข้ึนไป จํานวน 1 แหง (รอยละ 11.11) 
 
ตารางท่ี 3-19 การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการ ป 2559 ในจังหวัดพัทลุง   

    ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

ขนาดสถาน สถานประกอบการ ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 

ประกอบการ 
ท่ีผานการตรวจ

(แหง) 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ
ถูกตอง 

ปฏิบัติไม
ถูกตอง 

1 - 9  คน 149 254 420  0 674 146 3 
10 - 49  คน 46 233 497  0 730 43 3 
50 - 99  คน 11 459 192 0  651 9 2 
100 คนข้ึนไป 3 256 171 0  427 2 1 

รวม 209 1,202 1,280 0 2,482 200 9 

4)  การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
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แผนภูมท่ี 3-25 เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตอง/ไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน  
                   ป 2559 ในจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

   2) การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

   ในป 2559 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง ไดดําเนินการตรวจตาม
พระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน ท้ังสิ้น 68 แหง มีลูกจางท่ีผานการ
ตรวจหรือไดรับการคุมครองรวม จํานวน 2,578 คน จําแนกเปนเพศชาย จํานวน 1,448 คน (รอยละ 56.17)         
ของลูกจางท่ีผานการตรวจท้ังหมด) เพศหญิง จํานวน 1,130 คน (รอยละ 43.83) ซ่ึงสถานประกอบการท่ีตรวจ      
สวนใหญเปนสถานประกอบการขนาด 1-9 คน จํานวน 32 แหง (คิดเปนรอยละ 47.06) ของสถานประกอบการท่ี
ผานการตรวจท้ังหมด) รองลงมาคือ สถานประกอบการขนาด 10-49 คน จํานวน 19 แหง (รอยละ 27.94) สถาน
ประกอบการขนาด 50 -99 คน จํานวน 9 แหง (รอยละ 13.24) และสถานประกอบการขนาด 100 คนข้ึนไป 
จํานวน 8 คน (รอยละ 17.76) ตามลําดับ  
   ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางานในสถาน
ประกอบการป 2559 พบวาสถานประกอบการสวนใหญรอยละ 82.35 (56 แหง) ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย 
ขณะท่ีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตอง มีรอยละ 17.65 ( 12 แหง) เม่ือพิจารณาผลการตรวจโดยจําแนกตาม
ขนาดสถานประกอบการ พบวา สถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายเปนสถานประกอบการขนาด   
10-49คนข้ึนไป จํานวน 6 แหง (รอยละ 50.00 ) รองลงมา คือ 1-9 คน จํานวน 4 แหง (รอยละ 33.33 ) และ
ขนาด 50 – 99 คน จํานวน 2 แหง (รอยละ 16.67) (ตารางท่ี 3-20 และแผนภูมิท่ี 3-26) 

ตารางท่ี 3-20  การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ ป 2559 

ขนาดสถานประกอบการ 
 

สถานประกอบการ ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 
ที่ผานการตรวจ 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัต ิ ปฏิบัต ิ

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง 

1 - 9  คน 32 71 102 0 173 28 4 
10 - 49  คน 19 304 220 0 524 13 6 
50 - 99  คน 9 436 166 0 602 7 2 
100 คนข้ึนไป 8 637 642 0 1279 8 0 

รวม 68 1,448 1,130 0 2,578 56 12 
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แผนภาพท่ี 3-26 เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตอง/ไมถูกตองตาม พ.ร.บ. ความปลอดภัยอาชีว  
                     อนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน ป 2559 ในจังหวัดพัทลุง  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
 

4.2 ) การเลิกกิจการและเลิกจางงาน 
 

  ในป 2559 จังหวัดพัทลุง มีสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราว จํานวน 1 แหง    
ลูกจางถูกเลิกจางงานท้ังสิ้น จํานวน 6 คน เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา 2558 พบวา การเลิกกิจและการเลิกจางลดลง 
จํานวน 4 แหง (คิดเปนรอยละ 80.00) โดยสถานประกอบท่ีเลิกกิจการเปนสถานประกอบกิจการขนาด 1-9 คน 
ประกอบดวยกิจการรานขายสินคาเบ็ดเตล็ดฯ ซ่ึงลูกจางท่ีถูกเลิกจางท้ังหมดไดข้ึนทะเบียนกรณีวางงานท่ีสํานักงาน
จัดหางานจังหวัดพัทลุง และขอรับเงินทดแทนกรณีวางงาน ณ สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุงแลว (ตารางท่ี 
3-21 และแผนภูมิท่ี 3-27) 

ตารางท่ี 3-21 จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการหรือหยุดกิจการช่ัวคราว ป 2559 ในจังหวัดพัทลุง 

ขนาดสถานประกอบการ 

จํานวน 
สถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ/ 

ลูกจางท่ีถูกเลิกจาง  (คน) 
หยุดกิจการช่ัวคราว (แหง) 

ป 2558   

1 - 9  คน 5 23 

ป 2559   

1 - 9  คน 1 6 
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แผนภูมิท่ี 3-27   จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ/หยุดกิจการช่ัวคราว และลูกจางท่ีถูกเลิกจาง จําแนก 
            ตามขนาดสถานประกอบการ ป 2559 ในจังหวัดพัทลุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มา : สํานักงานประกนัสังคมจังหวัดพัทลุง 

4.3) การสวัสดิการแรงงาน 
  นอกจากการตรวจสถานประกอบกิจการเพ่ือเปนการปองกันและใหความคุมครองลูกจางเพ่ือใหมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนแลว  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง ยังมีการสงเสริมการจัดสวัสดิการ
แรงงานในสถานประกอบกิจการ ในป 2559 (เดือนมกราคม - ธันวาคม) ไดดําเนินการสงเสริมนายจาง       
เจาของสถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือจากท่ีกฎหมายกําหนดในรูปแบบตาง ๆ แกลูกจาง จํานวน 62
แหง ลูกจางไดรับการสงเสริมสวัสดิการดานแรงงาน จํานวน 775 คน โดยท้ังหมดเปนกิจกรรมสงเสริมสวัสดิการ
เพ่ือแรงงาน ครอบครัวและสังคม จํานวน (ตาราง 3-22)  

ตารางท่ี 3-22 การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมท่ีสงเสริม ป 2559 
 

กิจกรรมที่สงเสริม แหง คน 

1. สงเสริมสวสัดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัวและสังคม 62 775 

2. ดําเนนิการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนยเด็กเล็กวิทยาเขต สิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ - - 

3. ใหบริการเงินกูกองทุนเพื่อผูใชแรงงาน - - 

4. สงเสริมสวสัดิการดานสุขภาพและความมัน่คงทางเศรษฐกิจแกแรงงานนอกระบบ แรงงาน 
    ตางดาว 

- - 

5. จัดคาราวานแกจนเพื่อใหบริการดานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน - - 

รวม 62 775 

ท่ีมา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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1 - 9  คน 10 - 49  คน 50 - 99  คน 100  คนข้ึนไป 

ตาย 

สูญหาย 

สูญเสียอวัยวะบางสวน 

หยุดงานเกิน 3 วัน 

หยุดงานไมเกิน 3 วัน 

4.4) การประสบอันตราย / เจ็บปวยเน่ืองจากการทํางาน 

  สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน ในป 2559 (มกราคม - ธันวาคม) 
พบวาการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานมีท้ังสิ้น จํานวน 186 คน เพ่ิมข้ันจากป 2558 รอยละ 
24.00 (26 คน) โดยสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาด 100 คนข้ึนไป มีลูกจางประสบอันตราย/เจ็บปวย 
จํานวน 115 คน (รอยละ 61.83) รองลงมา คือ สถานประกอบการขนาด 1-9 คน จํานวน 29 คน (รอยละ 15.59) 
สถานประกอบการขนาด 50-99 คน จํานวน 25 คน (รอยละ 13.44) และสถานประกอบการขนาด 10-49 คน 
จํานวน 17 คน (รอยละ 9.14) (ตารางท่ี 3-23 และแผนภูมิท่ี 3-28) 

ตารางท่ี  3-23 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน  จําแนกตามความรายแรงและขนาด 
                  สถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) ป 2559 
 

 ความรายแรง 
รวม ขนาดสถาน

ประกอบการ 
ตาย สูญหาย 

สูญเสียอวัยวะ 
บางสวน 

หยุดงานเกิน  
3 วัน 

หยุดงานไมเกิน 
  3  วัน 

1 - 9  คน 1 0 0 10 11 22 
10 - 49  คน 0 0 0 10 2 12 
50 - 99  คน 0 0 0 13 5 18 

100  คนข้ึนไป 0 0 0 53 33 86 
รวม 1 0 0 86 51 138 

 
แผนภูมิท่ี  3-28 ผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามขนาดสถาน 

     ประกอบการ ป 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

  ท่ีมา  :  สํานักงานประกนัสังคมจังหวัดพัทลุง 
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  เม่ือพิจารณาผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภท
ความรายแรง ป 2559 มีจํานวน 138 คน พบวาสวนใหญจะหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 86 คน (รอยละ 62.32) 
รองลงมา คือหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 51 คน (รอยละ 36.96) และตาย จํานวน 1 คน (รอยละ 0.72)  

 สําหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางานสรุปไดดังนี้ (1) สาเหตุจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/
บาด/ท่ิมแทง จํานวน 42 คน คิดเปนรอยละ 31.11 (2) วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง จํานวน 18 คน (รอยละ 13.33) 
(3) หกลม ลื่นลม จํานวน13 คน (รอยละ 9.63) (4) วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน จํานวน 11 คน (รอยละ 8.15) 
วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลนทับ,ตกจากท่ีสูง จํานวนสาเหตุละ 18 คน (รอยละ 7.41) (5) วัตถุหรือสิ่งของหรือ
สารเคมีกระเด็นเขาตา จํานวน 9 คน (รอยละ 5.29) (6) วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเขาตา จํานวน 9 คน 
(รอยละ 6.67) (7) อุบัติเหตุจากยานพาหนะ จํานวน 7 คน (รอยละ 5.19)  (8) โรคเนื่องจากการทํางาน จํานวน 4 
คน (รอยละ 2.96) (9) อาคารหรือสิ่งกอสรางพังทับ , ประสบอันตรายจากทาทางการทํางาน ,วัตถุหรือสิ่งของ
ระเบิด ,ไฟฟาช็อต ,สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคมี สาเหตุละ 2 คน (รอยละ 1.48 และ (10) ยกหรือเคลื่อนยายของ 
สาเหตุละ 1 คน (รอยละ 0.74) ตามลําดับ (ตารางท่ี 3-24 และแผนภูมิท่ี 3-29) 

ตารางท่ี 3-24 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามความรายแรง  
                  และสาเหตุการประสบอันตราย (ในกองทุน) ป 2559 
 

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความรายแรง 

รวม 
ตาย สูญหาย 

สูญเสีย
อวัยวะ 
บางสวน 

หยุดงาน
เกิน 
3 วัน 

หยุดงานไมเกิน 
3  วัน 

1.  ตกจากท่ีสูง 0 0 0 8 2 10 

2.  หกลม  ลื่นลม 0 0 0 3 4 7 

3.  อาคารหรือสิ่งกอสรางพังทับ 0 0 0 1 1 2 

4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลนทับ 0 0 0 5 5 10 

5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน 0 0 0 4 7 11 

6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง 0 0 0 14 4 18 

7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง 0 0 0 30 12 42 

8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเขาตา 0 0 0 6 3 9 

9.  ยกหรือเคลื่อนยายของหนัก 0 0 0 0 1 1 

10.  ประสบอันตรายจากทาทางการทํางาน 0 0 0 0 2 2 

11.  อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 4 0 0 3 0 7 

12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด 0 0 0 1 1 2 

13.  ไฟฟาช็อต 0 0 0 1 1 2 

14.  ผลจากความรอนสูง/สัมผัสของรอน 0 0 0 0 0 0 

15.  ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น 0 0 0 0 0 0 

16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคมี 0 0 0 0 2 2 

17.  อันตรายจากรังสี 0 0 0 0 0 0 

18.  อันตรายจากแสง 0 0 0 0 0 0 
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42 คน (31.11%) 

18 คน (13.33%) 

11 คน (8.15%) 

13 คน (9.63%) 

10 คน (7.41%) 

วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง 

วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง 

วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน 

หกลม  ลื่นลม 

วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลนทับ 

 

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความรายแรง 

รวม 
ตาย สูญหาย 

สูญเสีย
อวัยวะ 
บางสวน 

หยุดงาน
เกิน 
3 วัน 

หยุดงานไมเกิน 
3  วัน 

18.  อันตรายจากแสง 0 0 0 0 0 0 

19.  ถูกทํารายรางกาย 0 0 0 0 0 0 

20.  ถูกสัตวทําราย 0 0 0 0 0 0 

21.  โรคเนื่องจากการทํางาน 0 0 0 0 4 4 

22 . อ่ืน ๆ 0 0 0 0 0 0 

รวม 1 0 0 86 51 138 
 

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

 

แผนภูมิท่ี 3-29 สาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางานจังหวัดพัทลุง ป 2559 สูงสุด 5 อันดับแรก  

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจงัหวัดพัทลุง 
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   5.1) จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  
        ในป 2559 ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2559 พบวา มีสถานประกอบการท่ีอยูในระบบประกันสังคม   
จํานวนท้ังสิ้น 1,336 แหง ผูประกันตน 18,599 คน โดยประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีผูประกันตนมากท่ีสุด คือ      
การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ จํานวน 7,327 คน (รอยละ 39.39) 
สถานประกอบการ 307 แหง (รอยละ 22.23) รองลงมา คือ การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตของใช
สวนบุคคลและของใชครัวเรือน จํานวน 3,683 คน (รอยละ 19.80) สถานประกอบการ 461 แหง (รอยละ 33.38) 
,การผลิต จํานวน 3,819 คน (รอยละ 20.53) สถานประกอบการ 159 แหง (รอยละ 21.51) ,อ่ืนๆ จํานวน 1,025 
คน (รอยละ 5.51) สถานประกอบการ102 แหง (รอยละ 7.39) และการเปนสื่อกลางทางการเงิน จํานวน 707 คน 
(รอยละ 3.80) สถานประกอบการ 96 แหง (รอย 6.95 (แผนภูมิท่ี 3-30) 

แผนภูมิท่ี 3-30 สถานประกอบการและผูประกันตนจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอุตสาหกรรม (5 อันดับแรก) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

 

    5.2) สถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม 
 

         สถานพยาบาล สถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมท่ีเปนสถานพยาบาลของรัฐบาล (โรงพยาบาล
พัทลุง และโรงพยาบาลอําเภอ) ในจังหวัดพัทลุง มีจํานวน 11 แหง (แผนภูมิท่ี 3-31) 

 

 

 

5) การประกันสังคม 
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รัฐบาล 
11 แหง  

แผนภูมิท่ี 3-31 จํานวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทสถานพยาบาล       
    ป 2559 

 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

  5.3) การใชบริการกองทุนประกันสังคม 
         1. การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) 

         ขอมูล ป 2559 (มกราคม – ธันวาคม) จังหวัดพัทลุงมีผูใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการ
ทํางาน) จํานวนท้ังสิ้น 138 ราย เม่ือจําแนกตามประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการมากท่ีสุด คือ        
กรณีหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 86 คน (รอยละ 62.32) รองลงมา คือ หยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 51 คน (รอยละ 26.96) 
และกรณีตาย  จํานวน 1 คน (รอยละ 0.72) 

          เม่ือพิจารณาปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวา กรณีหยุดงานเกิน 3 วัน มีการจายเงิน
สูงสุด รอยละ 100.00 จํานวน 871,611.00 บาท (ตารางท่ี  3-25) 

ตารางท่ี 3-25 ผูใชบริการกองทุนเงินทดแทน จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) 
                  ป 2559 
 

 

 

 

 

 
ท่ีมา : รายงานประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคม 7 กรณีของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
         เก็บขอมูล มกราคม  - ธันวาคม 2559 

 2. การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (ไมเนื่องจากการทํางาน) 
      สถานะการใชบริการเงินกองทุนประกันสังคมกองทุนเงินทดแทน โดยจํานวนการใชบริการของ
กองทุนประกันสังคมพิจารณาตามประเภทของประโยชนทดแทน (ไมเนื่องจากการทํางาน) ซ่ึงมี 7 กรณี ไดแก กรณี
เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตายสงเคราะหบุตร ชราภาพ และวางงาน พบวา จํานวนผูใชบริการไตรมาส 4 ป 
2559 มีท้ังสิ้น 9,428 ราย ยอดการจายเงินประโยชนทดแทน จํานวน 42,912,514.89 บาท สําหรับประเภทประโยชน
ทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการสูงสุดในไตรมาสนี้ ไดแก กรณีสงเคราะหบุตร ผูใชบริการ 6,261 ราย (รอยละ 
66.41) ของผูใชบริการท้ังหมด) รองลงมา คือ กรณีเจ็บปวย จํานวน 1,778 ราย (รอยละ 18.86) กรณีวางงาน 

ประเภทประโยชนทดแทน ผูใชบริการ(คน) จํานวนเงิน (บาท) 

     ตาย 1 0 
     ทุพพลภาพ 0 0.00 
     สูญเสียอวัยวะบางสวน 0 0.00 
     หยุดงานเกิน 3 วัน 86 871,611.00 
     หยุดงานไมเกิน 3 วัน 51 0.00 

รวม 138 871,611.00 
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ประเภทประโยชนทดแทน 

 -     2,000,000   4,000,000   6,000,000   8,000,000   10,000,000   12,000,000  

เจ็บปวย 

คลอดบุตร 

ทุพพลภาพ 

ตาย 

สงเคราะหบุตร 

ชราภาพ 
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 11,391,579.45  

 7,830,418.10  

 426,658.70  

 1,971,486.00  

 7,794,000.00  

 8,085,942.04  

 5,412,430.60  

จํานวนเงิน (บาท) 

ประเภทประโยชนทดแทน 

จํานวน 564 ราย (รอยละ 5.98) กรณีชราภาพ จํานวน 420 ราย (รอยละ 4.45) กรณีคลอดบุตร จํานวน 342 ราย   
(รอยละ 3.63) กรณีทุพพลภาพ จํานวน 36 ราย (รอยละ 0.38) และกรณีตาย จํานวน 27 ราย (รอยละ 0.29)  (แผนภูมิท่ี  3 - 31) 

แผนภูมิท่ี 3-35 ผูประกันตนท่ีใชบริการกองทุนประกันสังคม จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน 
                  (ไมเนื่องจากการทํางาน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : กรณีทุพพลภาพ, สงเคราะหบุตร และกรณีวางงาน จํานวนผูใชบริการใหใชยอดสุดทายของไตรมาสท่ี 4 คือ ณ เดือน 
               ธันวาคม 2559 แตจํานวนเงินใชเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2559 รวมกัน  
      ท่ีมา : รายงานประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคม 7 กรณี ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

 เม่ือพิจารณาตามปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวามีการจายเงิน 7 กรณี รวมเปนเงินท้ังสิ้น
42,912,514.89 บาท โดยกรณีสงเคราะหบุตรมีการจายเงินประโยชนทดแทนสูงสุด จํานวน 11,391,579.45 บาท  
(รอยละ 26.55 รองลงมา คือ เจ็บปวย จํานวน 8,085,942.04 บาท (รอยละ 18.84) คลอดบุตร จํานวน 7,830,418.10 
บาท (รอยละ 18.25) สงเคราะหบุตร จํานวน 7,794,000.00 บาท (รอยละ 18.16) วางงาน จํานวน 5,412,430.60 
บาท (รอยละ 12.61) ทุพพลภาพ จํานวน 426,658.70 บาท (รอยละ 0.99) และตาย จํานวน 1,971,486.00 บาท 
(รอยละ 4.59) (แผนภูมิท่ี 3-32) 

แผนภูมิท่ี 3-32 การจายเงินประโยชนทดแทนจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน ไตรมาสท่ี 4 ป 2559 

    
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนตลุาคม - ธันวาคม 2559 
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จํานวน (บาท/ราย) 

ประเภทประโยชนทดแทน  

จํานวนเงิน (บาท) จํานวนคน (ราย) 

ผูประกันตนแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) 

 ผูประกันตนแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) คือ บุคคลท่ัวไปท่ีประกอบอาชีพอิสระ ท่ีมีอายุไมต่ํากวา 15 
ปบริบูรณ และไมเกิน 60 ป ไมเปนผูประกันตนตามมาตรา 33 (ไมเปนลูกจางในสถานประกอบการ) หรือไมเปน
ผูประกันตนโดยสมัครใจมาตรา 39 โดยประกันสังคมแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) เปน 0การขยายโอกาสใหบุคคล
ท่ีกลาวมานี้ไดเขาถึงสิทธิประโยชนของระบบประกันสังคม โดยขอมูลจากสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง    
ณ เดือนธันวาคม 2559 พบวา มีผูสมัครข้ึนทะเบียนประกันสังคมแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) จังหวัดพัทลุง
แลวท้ังสิ้น 22,474 ราย เม่ือพิจารณาถึงการขอรับสิทธิประโยชนทดแทนของผูประกันตนแรงงานนอกระบบ 
(มาตรา 40) ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2559 มีผูขอรับสิทธิประโยชนทดแทนท้ังสิ้น 295 ราย สาเหตุท่ี
ผูประกันตนใชสิทธิมากท่ีสุด คือ เจ็บปวย/ประสบอันตราย จํานวน 203 ราย (รอยละ 68.81) จํานวนเงินท่ีจาย 
222,800.00 บาท (รอยละ 31.12) รองลงมา คือ บําเหน็จชราภาพ จํานวน 74 คน (รอยละ 25.08) จํานวนเงิน    
ท่ีจาย 137,523.00 บาท (รอยละ 19.04) และกรณีตาย 18 คน (รอยละ 6.10) จํานวนเงิน 360,000.00 บาท   
(รอยละ 49.84)   

ตารางท่ี 3-26 ผูใชสิทธิประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคมแรงงานนอกระบบ จําแนกตามประโยชน  
                 ทดแทน ป 2559 (มกราคม – ธันวาคม) 
 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี 3 - 33 ผูใชสิทธิประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคมแรงงานนอกระบบ จําแนกตามประโยชนทดแทน 
  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนมกราคม – ธันวาคม 2559 

ประเภทประโยชนทดแทน 
การวินิจฉัย 

จํานวนราย จํานวนเงิน 

เจ็บปวย/ประสบอันตราย 18     360,000.00  

ทุพพลภาพ - -  

ตาย 74     137,523.00  

ชราภาพ 203     224,800.00  

รวม 295     722,323.00  
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ตารางแสดงอัตราคาจางข้ันต่ําใหม ซ่ึงไดประกาศใหมีผลใชบังคับ 
ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2560 

4คาจางข้ันต่ํา 4พ้ืนท่ี 

300 จังหวัด 
          สิงหบุรี ชุมพร นครศรีธรรมราช ตรัง ระนอง นราธิวาส ปตตานี และยะลา 0  

305 จังหวัด  
         แมฮองสอน ลําปาง นาน ตาก กาญจนบุรี ราชบุรี สุพรรณบุรี เพชรบุรี พัทลุง สตูล 
กําแพงเพชร พิจิตร แพร เพชรบูรณ อุทัยธานี สกลนคร กาฬสินธุ มหาสารคราม รอยเอ็ด บุรีรัมย 
สุรินทร อํานาจเจริญ ชัยนาท ลพบุรี นครนายก สระแกว ประจวบคีรีขันธ สมุทรสงคราม จันทบุรี 
ตราด ลําพูน พะเยา สุโขทัย อุตรดิตถ บึงกาฬ นครพนม อุบลราชธานี อางทอง เลย หนองบัวลําภู 
มุกดาหาร ยโสธร เชียงราย พิษณุโลก อุดรธานี ชัยภูมิ ศรีสะเกษ นครสวรรค และหนองคาย 
 

308  จังหวัด  
        ขอนแกน นครราชสีมา ปราจีนบุรี ชลบุรี ระยอง สุราษฎรธานี สงขลา เชียงใหม สระบุรี 
ฉะเชิงเทรา กระบี่ พังงา และพระนครศรีอยุธยา 

310  จังหวัด 
        กรุงเทพฯ นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ สมุทรสาคร และภูเก็ต 
 

4หมายเหตุ4  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบประกาศคณะกรรมการคาจาง  เรื่อง  อัตราคาจางข้ันต่ํา 
              (ฉบับท่ี 8) เม่ือวันท่ี 19 ตุลาคม 2559 โดยมีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2560 เปนตนไป 
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ภารกิจหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพัทลุง 
 

หนวยงาน 
รายชื่อ                    

หัวหนาสวนราชการ 
ภารกิจ ท่ีอยู หมายเลขโทรศัพท 

1. สํานกังาน
แรงงานจังหวัด
พัทลุง 

นางอมรวรรณ ชวงเพ็ชจินดา 
ตําแหนง : แรงงานจังหวัด
พัทลุง 

- เปนผูแทนกระทรวงแรงงาน 
  ในจังหวัด              
- ประสานนโยบายยุทธศาสตร 
  ดานแรงงานหนวยงานสังกัด 
  กระทรวงแรงงานใหสอดคลอง 
  กับยุทธศาสตร กระทรวงและ 
  จังหวัด 
 

5ศาลากลางจังหวัด  
ช้ัน 3  
5ถ.ราเมศวร 
5ต.คูหาสวรรค 
5อ.เมือง  
5จ.พัทลุง 93000 

5โทรศัพท. 0 7461 4219 , 
0 7462 0306   
5โทรสาร. 0 7461 4219 
มท. 71751 
มือถือ : 0 8987 0019 8 

2. สํานกังาน
จัดหางานจังหวัด
พัทลุง 

นายสุรเดช  สะอาด 
ตําแหนง : รักษาราชการ
แทนจัดหางานจังหวัด
พัทลุง 

- จัดหางานในประเทศ 
- จัดหางานตางประเทศ 
- ควบคุมการทํางานของ 
  แรงงานตางดาว 
- สงเสริมการประกอบอาชีพ 
  อิสระ/แนะแนวอาชีพ 
 

เลขท่ี 18 ถนนไชยบุร ี
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง จ.พัทลุง 
93000 

โทรศัพท. 0 7461 4141  
โทรสาร.0 7461 4144  
ตอ 22  
 

3. สํานกังาน
สวัสดิการและ
คุมครองแรงงาน
จังหวัดพัทลุง 

นายสุระ   วองไพบูลย 
สวัสดิการและคุมครอง
แรงงานจังหวัดพัทลุง 
 

- คุมครองดูแลใหผูใชแรงงาน 
  ไดรับสิทธิประโยชนดาน 
  แรงงาน/ไกลเกลี่ยขอพิพาท      
  แรงงาน 
- รับขอรองทุกขจากลูกจางกรณ ี
  นายจางไมปฏิบัติตาม พ.ร.บ.  
  คุมครองแรงงาน 
 

เลขท่ี 16/1  
ถนนไชยบุรี  
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง จ.พัทลุง 
93000 

โทรศัพท. 0 7461 1958  
โทรสาร. 0 7461 1958 
 

4. สํานักงาน
ประกันสังคม
จังหวัดพัทลุง 

นายรังษี  มีเดช 
ตําแหนง : 
ประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

- คุมครองลูกจางผูประกันตนใน 
  สถานประกอบการและ 
  แรงงานนอกระบบใหไดรับ 
  สิทธิประโยชนตามกฎหมาย  
  (กองทุนเงินทดแทนและ 
  กองทุนประกันสังคม) 
 

เลขท่ี 16 ถนนไชยบุรี  
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง จ.พัทลุง 
93000 

โทรศัพท. 0 7462 1447-8  
โทรสาร. 0 7464 1011  
 

5. สํานักงาน
พัฒนาฝมือ
แรงงานจังหวัด
พัทลุง 

นายอุทิพย  อินทรเพชร
ผูอํานวยการศูนยพัฒนา
ฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง 

- ฝกอบรมอาชีพ โดยไมเสีย 
  คาใชจาย 
- ฝกยกระดบัฝมือแรงงานเพ่ือ 
  เพ่ิมทักษะในการทํางาน 
- ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

255 หมูท่ี 9 
ต.โตนดดวน 
อ.ควนขนุน  
จ.พัทลุง  
93110 

โทรศัพท. 0 7468 2163-5  
โทรสาร. 0 7468 2164  
มือถือ : 0 8278 2278 6 
          0 8548 3859 6 
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ตารางท่ี 1 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดพัทลุง  จําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา ณ เดือนธันวาคม 2559   

หมวด 
สัดสวนนํ้า 

หนัก 
ปฐาน 

ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

 ธ.ค.59 พ.ย.59 ธ.ค.58 ม.ค.-ธ.ค.59 
ธ.ค.59/ 
พ.ย.59 

ธ.ค.59/ 
ธ.ค.58 

ม.ค.59-ธ.ค.59/ 
ม.ค.58-ธ.ค.58 

 รวมทุกรายการ 100.00          107.6 107.4 104.9 106.7   0.2   2.6   0.9 

 หมวดอาหารและเครื่องดื่ม   40.25          115.1 115.6 111.0 114.7  -0.4   3.7   2.9 

   ขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง   4.38          106.9 106.9 106.9 106.9   0.0   0.0   0.3 

   เนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํา   10.03          122.6 123.3 115.8 120.8  -0.6   5.9   3.4 

   ไขและผลิตภัณฑนม   2.53          106.5 106.8 106.6 107.1  -0.3  -0.1   1.1 

   ผักและผลไม   5.53          136.9 138.7 122.0 138.6 -1.3 12.2   9.7 

   เคร่ืองประกอบอาหาร   3.50            99.0   98.7   98.7   98.7   0.3   0.3   0.9 

   เคร่ืองด่ืมไมมีแอลกอฮอล   1.91          110.6 110.6 110.4 110.4   0.0   0.2   0.1 

   อาหารบริโภค-ในบาน   7.97          105.7 105.7 105.6 105.6   0.0   0.1   0.9 

   อาหารบริโภค-นอกบาน   4.40          113.6 113.6 110.7 111.3   0.0   2.6   0.9 

 หมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหาร และเครื่องดืม่   59.75          102.8 102.1 101.0 101.7   0.7   1.8  -0.5 

   หมวดเคร่ืองนุงหมและรองเทา   5.16          105.1 105.1 105.1 105.1   0.0   0.0   0.8 

   หมวดเคหสถาน   19.55          109.3 109.4 110.2 109.3  -0.1  -0.8  -0.4 

   หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล   4.68          103.8 103.8 103.9 103.8   0.0  -0.1   0.2 

   หมวดพาหนะ การขนสง และการส่ือสาร   25.73            96.5   94.9   92.1   93.8   1.7   4.8 -1.7 

   หมวดการบันเทิงการอานและการศึกษา   3.53          100.1 100.1 100.1 100.1   0.0   0.0   0.0 

   หมวดยาสูบและเคร่ืองด่ืมมีแอลกอฮอล   1.11          125.0 125.0 114.8 123.7   0.0   8.9   8.9 

 ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน   64.63          105.5 105.4 104.6 105.1   0.1   0.9   1.0 

   กลุมอาหารสดและพลังงาน   35.37          110.2 109.7 104.1 108.4   0.5   5.9   0.8 

      -  อาหารสด   22.47          121.4 122.2 114.6 121.1  -0.7   5.9   4.4 

      -  พลังงาน   12.89            91.9   88.8   86.8   87.3   3.5   5.9 -6.9 

ท่ีมา  :  http://www.price.moc.go.th ขอมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 
หมายเหตุ : ดัชนีราคาผูบรโิภคพ้ืนฐาน คือ ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปท่ีหักรายการสินคากลุมอาหารสด และสินคากลุมพลังงาน 

 

http://www.price.moc.go.th/
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ตารางท่ี 2 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง ณ ราคาประจําป 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 อุตสาหกรรม 2550 2551 2552 2553 2554 2555 25556 2557 

 ภาคเกษตรกรรม 11,280 11,256 9,573 13,704 16,232 14,413 14,009 11,466 

  1. เกษตรกรรมการลาสัตวและการปาไม 10,778 10,889 9,220 13,376 15,880 14,054 13,663 11,067 
  2. การประมง 502 366 353 328 353 359 345 400 
 ภาคนอกเกษตรกรรม 16,573 17,606 18,451 20,293 22,208 21,885 21,568 21,236 
  3. การทําเหมืองแรและเหมอืงหิน 126 142 129 152 179 163 166 181 

  4. สาขาอุตสาหกรรม 2,460 2,525 2,414 3,249 3,876 3,229 3,583 3,326 

  5. การไฟฟาแกสและการประปาและโรงแยกกาซ 299 291 360 373 390 440 510 558 

  ภาคอุตสาหกรรม 2,884 2,958 2,902 3,773 4,446 3,831 4,259 4,065 

  6. การกอสราง 979 882 1,085 1,256 1,664 1,599 1,339 1,588 

  7. การขายสงการขายปลีกการซอมแซมยานยนตจักรยานยนต ฯ 3,094 2,938 3,076 3,793 4,232 3,917 3,693 3,598 
  8. โรงแรมและภัตตาคาร 40 48 49 43 60 73 96 92 
  9. การขนสงสถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม 815 863 887 818 854 922 899 886 
  10. ตัวกลางทางการเงิน 1,190 1,388 1,194 1,587 1,674 1,948 2,280 2,481 

  11. บริการดานอสังหาริมทรัพยการใหเชาและบริการทางธุรกิจ 1,591 1,477 1,643 1,833 1,937 1,868 1,822 1,545 

  12. การบริหารราชการและการปองกนัประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 1,884 2,652 2,868 2,266 2,417 2,841 2,256 1,668 
  13. การศึกษา 3,166 3,365 3,499 3,750 3,650 3,508 3,553 3,876 
  14. การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 629 698 908 846 879 967 933 983 
  15. การใหบริการชุมชนสังคมและบริการสวนบุคคลอื่น ๆ 261 292 312 302 339 376 400 396 

  16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 41 45 27 24 58 36 38 59 

       Gross Provincial Product (GPP) 27,853 28,862 28,024 33,997 38,441 36,298 35,576 32,702 
       อัตราการขยายตัว (Y-O-Y) 3.8 3.6 -2.9 21.3 13.1 -5.6 -2.0 -8.1 
       GPP Per capita (Baht) 56,682 59,137 57,841 70,717 79,138 74,056 71,908 65,530 
       อัตราการขยายตัว (Y-O-Y) 4.4 4.3 -2.2 22.3 11.9 -6.4 -2.9 -8.9 
       Population(1,000 persons) 491 488 484 481 486 490 495 499 
       อัตราการขยายตัว (Y-O-Y) -0.6 -0.7 -0.7 -0.8 1.0 0.9 0.9 0.9 

ท่ีมา  :  สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง        
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ตารางท่ี 3 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพัทลุง 

 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 
1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 

กําลังแรงงานในจังหวัด   292,158    294,868    295,253    288,039    297,639    297,753    299,380    293,580  

ประชากรท่ีมีอาย ุ 15  ปข้ึนไปในจังหวัด   397,510    398,702    399,930    401,156    401,915    403,583    404,782    405,917  

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด 73.50 73.96 73.83 71.80 74.06 73.78 73.96 72.33 

              ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 

             
 

ตารางท่ี 4 อัตราการการจางงานจังหวัดในภาคเกษตร / นอกภาคเกษตรจังหวัดพัทลุง 
 

อัตราการจางงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตร 
1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 

จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด   160,323    160,060    168,143    143,073    152,341    153,664    152,398    149,772  

จํานวนผูทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด   130,449    134,156    125,574    137,832    122,962    141,983    145,567    141,881  

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด   290,772    294,216    293,717    280,905    293,976    295,647    297,965    291,653  

อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 55.14 54.40 57.25 50.93 51.82 51.98 51.15 51.35 

อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 44.86 45.60 42.75 49.07 41.83 48.02 48.85 48.65 

             ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 

            
 

 



 
 
รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ปงบประมาณ พ.ศ.2560    รายป 2559 (มกราคม – ธันวาคม พ.ศ. 2559) 
 

 
 

- 67 - 

 
 

ตารางท่ี 5 อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพัทลุง 
 

อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 

ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 17,113 18,300 18,100 20,201 19,997 22,226 22,829 18,972 
จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 290,772 294,216 293,717 280,905 293,976 297,753 297,965 291,653 
อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 5.89 6.22 6.16 7.19 6.80 7.46 7.66 6.50 

             ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 

            
 
 

ตารางท่ี 6 อัตราการวางงานจังหวัดพัทลุง 
 

อัตราการวางงาน 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 

จํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด 1,386 653 1,536 5,006 2,818 2,107 1,415 1,927 

กําลังแรงงานในจังหวัด 292,158 294,868 295,253 288,039 297,639 297,753 299,380 293,580 

อัตราการวางงานในจังหวัดพัทลุง 0.47 0.22 0.52 1.74 0.95 0.71 0.47 0.66 

             ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 
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ตารางท่ี 7  อัตราการเปล่ียนแปลงของผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) / อัตราการเปล่ียนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน   
                (YoY) (สปส.) /  อัตราการเปล่ียนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง (YoY) (กกจ.) 
 

ประเภทขอมูล 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 

จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 (สปส.)   10,188    10,518    10,499    10,499    10,781    10,787    10,987    

อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวน ผปต. ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) YoY 2.61 4.04 5.54 4.37 5.82 2.56 4.65 -100.00 

จํานวนผูประกันตนมาตรา ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (สปส) 420 545 481 431 382 542 517   

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) 
(สปส.) 43.84 64.65 -0.21 -8.49 -9.05 -0.55 7.48 -100.00 

จํานวน ผปต. ท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง (กกจ.) 94 30 8 46 46 29 7   

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง (YoY) 
(กกจ.) 327.27 76.47 60.00 253.85 -51.06 -3.33 -12.50 -100.00 

             ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

ตารางท่ี 8 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด / อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 

การบรรจุงาน 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 

จํานวนผูไดรับการบรรจุงาน 544 673 310 351 411 543 247 130 

ผูสมัครงานในจังหวัด 565 720 357 418 460 559 310 369 

จํานวนตําแหนงงานวาง 648 770 414 445 665 1248 605 587 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 96.28 93.47 86.83 83.97 89.35 97.14 79.68 35.23 

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 87.19 93.51 86.23 93.93 69.17 44.79 51.24 62.86 

             ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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ตารางท่ี 9 อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด/ อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) 

ประเภทขอมูล 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 

ผูมีงานทําในจังหวัด 292,158 292,158 295,253 280,905 280,905 295,647 295,645 291,653 

แรงงานตางดาวท้ังหมด 1097 908 1012 942 924 712 894 863 

แรงงานตางดาว 3 สัญชาติ 939 786 858 838 821 627 797 760 

อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด 0.38 0.31 0.34 0.34 0.33 0.24 0.30 0.30 

อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) 0.32 0.27 0.29 0.30 0.29 0.21 0.27 0.26 
               ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

                     

ตารางท่ี 10 อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน / อัตราการไมปฏิบัติตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามันฯ จังหวัดพัทลุง 

การไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน 1 10 0 0 0 7 0 2 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงาน 67 85 63 41 65 64 47 33 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฎหมายความปลอดภัย 0 1 0 1 0 3 0 9 
จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองความปลอดภัย 24 24 7 11 22 22 9 15 

อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ 1.49 11.76 0.00 0.00 0.00 10.94 0.00 6.06 

อัตราการไมปฏิบัติตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ 0.00 4.17 0.00 9.09 0.00 13.64 0.00 60.00 

             ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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ตารางท่ี 11 อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัดพัทลุง 

จํานวนผูประกันตน/ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 

จํานวนผูประกันตนมาตรา 33,39,40 ในจังหวัดพัทลุง 1,038 1,030 1,035 1,031 1,034 1,031 1,054 1,075 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง 1,343 1,334 1,337 1,336 1,337 1,334 1,360 1,381 

อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัด 77.29 77.21 77.41 77.17 77.34 77.29 77.50 77.84 

            ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

                          



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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1.  นายจรัสชยั  โชคเรอืงสกุล  รองผูวาราชการจังหวดัพัทลุง 

2.  นางอมรวรรณ  ชวงเพ็ชจินดา  แรงงานจังหวัดพัทลุง 

3.  นายสุรเดช   สะอาด    จัดหางานจังหวัดพัทลุง 

4.  นายอุทิพย   อินทรเพชร  ผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง                                              

5.  นายสุระ   วองไพบูลย  สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

6.  นายรังษี   มีเดช   ประกันสังคมจังหวัดพัทลงุ 

 

 

 

1.  นางอมรวรรณ  ชวงเพ็ชจินดา  แรงงานจังหวัดพัทลุง 

2.  นางเรณู   ขุนเศรษฐ นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 

3.  นายอะสนธยา  เกื้อสุข  นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงานชํานาญการ 

4.  นางวราภรณ  สังขผุด  นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 

5.  นางสมจิต   เศรษฐสุข เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

6.  นายสานิตย          ยอยรักษ เจาหนาที่ประจําศูนยขอมูลแรงงาน 
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