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  จังหวัดพัทลุง โดยสํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง ไดจัดทํารายงานสถานการณและดัชนีชี้วัดภาวะ
ดานแรงงานจังหวัดพัทลุง รายไตรมาส และรายป (ปละ 5 เลม) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือนําเสนอขอมูลดานเศรษฐกิจ
ของจังหวัดและขอมูลดานแรงงานท่ีสําคัญ ซ่ึงประกอบดวย ขอมูลกําลังแรงงาน การมีงานทํา การวางงาน การ
พัฒนาศักยภาพแรงงาน การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ การประกันสังคม รวมถึงขอมูลดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 
เพ่ือเผยแพร แกหนวยงานราชการ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และผูท่ีสนใจท่ัวไป  

   รายงานสถานการณและดัชนีชี้วัดภาวะดานแรงงานจังหวัดพัทลุง ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน –
มิถุนายน) ไดรับความรวมมือสนับสนุนขอมูลจากหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพัทลุง ไดแก สํานักงาน
จัดหางานจังหวัด สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด สํานักงาน
ประกันสังคมจังหวัด และหนวยงานราชการท่ีเก่ียวของ ประกอบดวย สํานักงานสถิติจังหวัด สํานักงานคลังจังหวัด 
สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด และสํานักงานพาณิชยจังหวัด  

    จังหวัดพัทลุง ขอขอบคุณหนวยงานท่ีเก่ียวของมา ณ โอกาสนี้ และหวังเปนอยางยิ่งวารายงาน
สถานการณและดัชนีชี้วัดภาวะดานแรงงานจังหวัดพัทลุง ฉบับนี้จะเปนประโยชนตอหนวยงานราชการ ภาคเอกชน 
สถาบันการศึกษา และผูสนใจท่ัวไป 
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จังหวัดพัทลุง 
 
 
 
 

 

ขอมูลท่ัวไปของจังหวัดพัทลุง 

 ความเปนมา ช่ือพัทลุงในสมัยกอนไมไดเขียนอยางท่ีปรากฏใหเห็น จากหลักฐานบนเหรียญอีแปะพัทลุง พ.ศ.2456 
เขียนวา พัททะลุง และพัตะลุง ในเอกสารของไทยตางกันมากมาย ไดแก พะลุง พัดลุง พัทธลุงพัฒลุง พัทลุง 

 ความหมายของช่ือเมือง หมายถึง เมืองชางหรือเมืองเก่ียวเน่ืองดวยชาง ซึ่งตรงกับขอเท็จจริงหลายประการ คําวา  
“พัท-ท-พัทธ” ยังไมอาจทราบไดวาคําเดิมเขียนอยางไร ทราบเพียงวาเปนคําข้ึนตน สวนคําพ้ืนเมืองท่ีเรียกวา “ตุลุง” แปลวา  
เสาลามชาง หรือไมหลักผูกชาง ช่ือบานนามเมืองของพัทลุง ท่ีเก่ียวกับชางมีมาก หรือจะเรียกวาเปน “เมืองชาง” ก็ได โดยเฉพาะ
ทางฝงตะวันตกของทะเลสาบสงขลาในแถบชะรัด ซึ่งอยูติดกับเทือกเขาบรรทัด  มีชางปาชุกชุม และในตํานานนางเลือดขาว ตํานาน
เมืองพัทลุงกลาววา ตาสามโม ยายเพชร เปนหมอดํา หมอเฒา นายกองชางเลี้ยงชางสงเจาพระยากรุงทองทุกป ตอมาพระกุมาร 
กับนางเลือดขาวไดรับมรดกเปนนายกองเลี้ยงชางสงสวย ซึ่งปจจุบันชาวบานบางสวนยังคงนับถือ “ตาหมอชาง”  

 จังหวัดพัทลุง มีประวัติความเปนมายาวนาน ตั้งแตสมัยกอนประวัติศาสตร ดังปรากฏหลักฐานจากการคนพบขวานหินขัด
ในทองท่ีท่ัวไปหลายอําเภอในสมัยศรีวิชัย (พุทธศตวรรษท่ี 13 – 14 ) บริเวณเมืองพัทลุงเปนแหลงชุมชนท่ีไดรับวัฒนธรรมอินเดีย 
นับถือพุทธศาสนาลัทธิมหายาน หลักฐานคนพบ เชน พระพิมพดินดิบจํานวนมากเปนรูปพระโพธิสัตวรูปเทวดา โดยคนพบบริเวณ
ถํ้าคูหาสวรรค และถํ้าเขาอกทะลุ ตอมาในพุทธศตวรรษท่ี 19 ในสมัยกรุงศรีอยุธยา เมืองพัทลุงมีฐานะเปนเมืองช้ันตรี ซึ่งนับวาเปน
หัวเมืองหน่ึงของพระราชอาณาจักรทางใต ในสมัยน้ันเมือพัทลุงมักจะประสบปญหาการโจมตีจากกลุมโจรสลัดมาเลยอยูเสมอ
โดยเฉพาะอยางยิ่งกลุมโจรสลัดอาแจะอารูและยุยงคตนะ ไดโจมตีเผาทําลายสรางความเสียหายแกเมืองพัทลุงถึงสองครั้ง ปญหา
ดังกลาวน้ีเปนปจจัยหน่ึงท่ีทําใหมีการยายสถานท่ีตั้งเมืองอยูเสมอ และก็เปนมูลเหตุหน่ึงท่ีทําใหชาวเมืองพัทลุงเปนนักตอสูท่ีเขมแข็ง 
ในสมัยธนบุรีและรัตนโกสินทร ไดมีการยายสถานท่ีตั้งเมืองพัทลุง มีผูนําสําคัญในการสรางความเจริญ และความมั่นคงใหกับบานเมือง
หลายทาน อาทิเชน พระยาพัทลุง (ขุนคางเหล็ก) พระยาวิชิตเสนา (ทองขาว) พระยาอภัยบริรักษ (จุย จันทโรจนวงศ) ไดปองกันเอก
ราชของชาติมาหลายครั้ง เชน เมื่อสงครามเกาทัพ (พ.ศ. 2328 – 2329) พระมหาชวย วัดปาลิไลย ไดนําชาวพัทลุงตอสูปองกัน 
การรุกรานของพมาจนไดรับความดีความชอบโปรดเกลาฯ ใหเปนพระยาชวยทุกขราษฏร ชวยราชการเมืองพัทลุง 

 นอกจากสงครามกับพมาแลว ชาวพัทลุงยังมีบทบาทสําคัญในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของประเทศชาติ ในหัวเมือง
ภาคใต เพราะปรากฏอยูเสมอวาทางเมืองหลวงไดมีคําสั่งใหเกณฑชาวพัทลุงพรอมดวยเสบียงอาหารไปทําสงครามปราบปรามกบฏ
ในหัวเมืองมาลายู เชน กบฏไทรบุรี พ.ศ. 2373 และ พ.ศ.2381 ซึ่งบทบาทดังกลาวน้ีสะทอนใหเห็นความสําคัญของเมืองพัทลุงดาน
การเมือง การปกครองและแหลงอูขาวอูนํ้าในอดีตเปนอยางด ี

ตอมาในรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 5 ไดทรงโปรดเกลาใหมีการปรับปรุงการ
ปกครองสวนภูมิภาคใหม เปนการปกครองแบบเทศาภิบาลใน พ.ศ. 2437 และไดประกาศจัดตั้งมณฑลนครศรีธรรมราชข้ึน เมื่อ 
พ.ศ. 2439 ประกอบดวยเมืองตางๆ คือ นครศรีธรรมราช พัทลุง สงขลา และหัวเมืองท้ัง 7 ท่ีเปนเมืองปตตานีเดิม สําหรับเมือง
พัทลุงแบงการปกครองเปน 3 อําเภอ คือ อําเภอกลางเมือง อําเภออุดร อําเภอทักษิณ ขณะน้ันตัวเมืองตั้งอยูท่ีตําบลลําปา 
จนกระท่ัง พ .ศ . 2467 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัวโปรดเกลาฯ ใหยายเมืองพัทลุงมาอยู ท่ีบานวังเนียง  
ตําบลคูหาสวรรคในปจจุบันเพ่ือจะไดอยูใกลเสนทางรถไฟสะดวกในการติดตอกับเมืองตางๆ จากอดีตถึงปจจุบันเมืองพัทลุงไดมีการ
ยายเมืองหลายครั้ง สถานท่ีท่ีเคยเปนเมืองท่ีตั้งพัทลุง ไดแก 
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1. โคกเมืองแกว           ปจจุบัน หมูท่ี 4  ตําบลจองถนน อําเภอเขาชัยสน 
2. บานควนแร             ปจจุบัน หมูท่ี 1 ตําบลควนมะพราว อําเภอเมืองพัทลุง 
3. เขาชัยบุรี (เขาเมือง)   ปจจุบัน เขต 3 ตําบล คือตําบลชัยบุรี อําเภอเมืองพัทลุง 
4. ทาเสมด็                 ปจจุบัน ตําบลทาเสม็ด อําเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช 
5. เมืองพระรถ             ปจจุบัน หมูท่ี 1 ตําบลควนมะพราว อําเภอเมืองพัทลุง 
6. บานควนมะพราว       ปจจุบัน หมูท่ี 2 ตําบลพญาขัน อําเภอเมืองพัทลุง 
7. บานมวง                  ปจจุบัน หมูท่ี 2 ตําบลพญาขัน อําเภอเมืองพัทลุง 
8. บานโคกสูง               ปจจุบัน หมูท่ี 4 ตําบลลําปา อําเภอเมืองพัทลุง 

ท่ีต้ังเมืองพัทลุง ในปจจุบัน บานวังเนียง ตําบลคูหาสวรรค 

 
 
 

 

 

  

 

 

ท่ีตั้งและอาณาเขต 
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 จังหวัดพัทลุงตั้งอยูทางทิศตะวันออกของภาคใตของประเทศไทย ระหวางละติจูดท่ี 7 องศา 6 ลิปดาเหนือ ถึง 7 องศา 53 
ลิปดาเหนือ และลองติจูดท่ี 99 องศา 44 ลิปดาตะวันออก ถึง 100 องศา 26 ลิปดาตะวันออก หางจากกรุงเทพมหานครตาม
เสนทางรถยนตทางหลวงสายเอเชีย ทางหลวง (หมายเลข 41) เปนระยะทางประมาณ 858 กิโลเมตร และตามเสนทางรถไฟเปน
ระยะทางประมาณ 846 กิโลเมตร มีเน้ือท่ีท้ังหมดประมาณ 3,424.473 ตารางกิโลเมตร หรือ 2,140,295.60 ไร เปนพ้ืนดิน 1,919,446 

ไร และเปนพ้ืนนํ้า 220,850 ไร (กรมแผนท่ีทหาร 2534 ; กรมการปกครอง, 2541) นับเปนจังหวัดท่ีมีเน้ือท่ีมากเปนอันดับท่ี 10 ของ
ภาคใตและเปนอันดับท่ี 58 ของประเทศไทย ความยาวของจังหวัดจากทิศเหนือไปทิศใตประมาณ 78 กิโลเมตร และความกวางจาก
ทิศตะวันออกไปทิศตะวันตกเปนระยะทางประมาณ 50 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง ดังน้ี 

ทิศเหนือ ติดตอกับ อําเภอชะอวด อําเภอหวัไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช และอําเภอระโนด   จังหวัดสงขลา 

   ทิศใต  ติดตอกับ อําเภอควนเนียง อําเภอรัตภมูิ จังหวัดสงขลาและอําเภอ 
   ควนกาหลง จังหวัดสตูล 

 ทิศตะวันออก ติดตอกับ อําเภอสิงหนคร อําเภอสทิงพระ อําเภอกระแสสินธุ และอําเภอ 
   ระโนด จังหวัดสงขลา อําเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ทิศตะวันตก ติดตอกับ อําเภอควนกาหลง และก่ิงอําเภอมะนัง จังหวัดสตูล อําเภอปะ     
  เหลียน อําเภอยานตาขาว อําเภอนาโยง อําเภอเมืองตรัง อําเภอหวยยอด และ  
  อําเภอรัษฎา  จังหวัดตรัง 

 
 สภาพภูมิประเทศ 

สภาพพ้ืนท่ีมีลักษณะเปนภูเขาและท่ีราบสูง ทางดานตะวันตกอันประกอบดวย เทือกเขาบรรทัดมีระดับสูงจาก  
นํ้าทะเลปานกลาง ประมาณ 50 - 1,000 เมตร สวนใหญเปนปาไม เชน สวนยางพารา สวนไมผลและไมยืนตนถัดลงมาทางดาน
ตะวันออกเปนท่ีราบสลับท่ีดอน มีความสูงจากระดับนํ้าทะเลปานกลางเฉลี่ย 0 - 15 เมตร บริเวณน้ี สวนใหญปลูกขาว ยางพารา 
มะพราว พืชผัก และพืชไรชนิดตางๆ โดยมีอัตราความลาดชัน 1: 1,000 จากทิศ ตะวันตกมาสูทิศตะวันออกของจังหวัด 

สภาพภูมิอากาศ 

สภาพภูมิอากาศมี 2 ฤดูกาล คือ ฤดูรอน และฤดูฝนไดรับอิทธิพลจากมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือและมรสุม ตะวันตก
เฉียงใต ปริมาณนํ้าฝนโดยเฉลี่ย 1,853.5 มิลลิเมตรตอป จํานวนวันฝนตกเฉลี่ย 154 วันตอป อุณหภูมิ สูงสุดเฉลี่ย 29.3 องศาเซลเซียส 
ในเดือนเมษายน และอุณหภูมิต่ําสุดเฉลี่ย 26.7 องศาเซลเซียส  ในเดือนธันวาคม อุณหภูมิเฉลี่ยตลอดป 28.14 องศาเซลเซียส 
ความช้ืนสัมพัทธอยูระหวาง 75 – 83 เปอรเซ็นต โดยเฉลี่ย 78.7 เปอรเซ็นต และความเร็วลมประมาณ 1-2 เมตรตอวินาที ปริมาณ
การระเหยของนํ้าประมาณ 3.3- 5.5 มิลลิเมตรตอวัน 

 

 

 

 
เทือกเขาบรรทัด แหลงกําเนิดตนนํ้าลําธารและชีวิต 

 
       เมืองอูขาวอูนํ้าแดนใตแหงสยาม จากอดีตถึงปจจุบัน 
 

 

 
 

 

ผืนดินจรดทะเลสาบสงขลา หลอหลอมวิถีชีวิตคนเมืองลุง ผืนแผนดินและผืนนํ้าอันอุดมสมบูรณ หลอเลีย้งสรรพชีวิต 
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วิสัยทัศน (Vision) 
 "เมืองคนคุณภาพ สิ่งแวดลอมดี ชุมชนเขมแข็ง เติบโตและมั่นคง จากฐานการเกษตร วัฒนธรรม ภูมิปญญา  
และการทองเท่ียวเชิงอนุรักษท่ียั่งยืน"   

พันธกิจ (Mission) 
การบริหารเชิงพ้ืนท่ีและการพัฒนาจังหวัดพัทลุง มุงสูเมืองเกษตรยั่งยืน การทองเท่ียวเชิงอนุรักษ โดดเดน และคนมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดี โดยนอมนํา “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” มาปรับใชในทุกกระบวนการและทุกภาคสวน ท้ังน้ี ไดกําหนดพันธกิจการพัฒนา
จังหวัด ดังน้ี  
 1. พัฒนาคนใหมีคุณภาพ สุขภาพดี มีความรูและปญญา พรอมคณุธรรม ครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็ง พ่ึงพาตนเองได 
อยางยั่งยืน  
 2. เสริมสราง และจัดการใหเกิดความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติ และดูแลรักษาคณุภาพสิ่งแวดลอมการใช 
ประโยชนอยางรูคุณคา  
 3. พัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็งดวยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความสามารถในการพ่ึงตนเองไดสูง ปรับตัวไดเทา 
ทันการเปลีย่นแปลง  
 4. พัฒนาการเกษตรใหมคีวามมั่งคั่งและยั่งยืน เปนรายไดหลักทางเศรษฐกิจของจังหวัด และความมั่นคงทางอาหารในอนาคต 
 5. สงเสรมิและพัฒนาการทองเท่ียวเชิงอนุรักษใหมีคุณภาพมาตรฐานทางการทองเท่ียวเชิงอนุรักษแบบครบวงจรการบริหาร 
เชิงพ้ืนท่ีและการพัฒนาจังหวัดพัทลุง มุงสูเมืองเกษตรยั่งยืน การทองเท่ียวเชิงอนุรักษโดดเดน และคนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  
โดยนอมนํา "ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง" มาปรับใชในทุกกระบวนการและทุกภาคสวน  

การปกครอง 
 จังหวัดพัทลุงแบงเขตการปกครองออกเปน 11 อําเภอ 65 ตําบล 670 หมูบาน โดยแยกตามรายละเอียด ดังน้ี คือ 

ขอมูลเขตการปกครองและพ้ืนท่ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ี อําเภอ 
เขตการปกครอง พ้ืนท่ี            

(ตร.กม.) หมูบาน ตําบล เทศบาล อบต. 

1 เมืองพัทลุง 144 14 10 4 427,421 
2 กงหรา 45 5 4 1 255,856 
3 เขาชัยสน 58 5 3 3 260,115 
4 ตะโหมด 33 3 5 - 264,260 
5 ควนขนุน 129 12 11 3 453,960 
6 ปากพะยูน 65 7 6 2 433,274 
7 ศรีบรรพต  30 3 - 3 218,504 
8 ปาบอน  34 3 1 5 380,048 
9 บางแกว  50 5 2 2 119,000 
10 ปาพะยอม 39 4 2 2 386,404 
11 ศรีนครินทร 43 4 4 - 225,631 

รวม 670 65 48 25 3,424,473 

ท่ีมา : ท่ีทําการปกครองจังหวัดพัทลุง 
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สถานการณดานเศรษฐกิจและแรงงานจังหวัดพัทลุง ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน 2562) 

มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้ 
 

 
 
 รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัดพัทลุงในเดือนพฤษภาคม 2562 มีสัญญาณ
หดตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอน จากเศรษฐกิจ ดานอุปทาน หดตัว ตามการหดตัวของภาคบริการและ 
การผลิตภาคอุตสาหกรรม สวนภาคเกษตรกรรมขยายตัว ดานอุปสงค ขยายตัว ตามการขยายตัวของการใชจาย
ภาครัฐ การลงทุนภาคเอกชน สวนการบริโภคภาคเอกชนหดตัว เสถียรภาพเศรษฐกิจโดยรวม อัตราเงินเฟอ
เพ่ิมข้ึน ดานการเงินเงินฝากและสินเชื่อขยายตัว สวนการจางงานลดลง 

 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด จากขอมูลรายงานสถิติผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด โดยสํานักงานคลังจังหวัด
พัทลุง ในป 2560 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง มีมูลคา 28,862 ลานบาท เปนมูลคาในภาคการเกษตร 11,254 ลานบาท      
(รอยละ 40.00) และมูลคานอกภาคเกษตร 17,607 ลานบาท (รอยละ 60.00) เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา (2559) พบวา หดตัว 
รอยละ 20.88 โดยผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว (GPP Per capita) ป 2560 ประชากรจังหวัดพัทลุงมีรายไดเฉลี่ยตอคนตอปเทากับ  
59,137 บาท เม่ือเทียบกับป  2559 ท่ี มีรายได เฉลี่ ยคนละ 59,137 บาท พบวา มีสัดส วนลดลงร อยละ 17.05 
(ท่ีมา  :  สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง) 

 ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของจังหวัดพัทลุง เดือนมิถุนายน 2562 เทากับ 103.6 เทียบกับเดือน พฤษภาคม 2562 
ลดลงรอยละ 0.36 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน (มิถุนายน 2561) สูงข้ึนรอยละ 0.8 และเม่ือเทียบเฉลี่ย 
6 เดือน (มกราคม – มิถุนายน 2561 กับ มกราคม - มิถุนายน 2562) สูงข้ึนรอยละ 0.7 (ท่ีมา  :  สํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุง) 

 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม ณ ไตรมาส 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน) มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม
ท้ังสิ้น จํานวน 56 แหง เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีผานมารอยละ 23.91 (10 แหง) จําแนกเปนบริษัทจํากัด 27 แหง (รอยละ 
48.21) หางหุนสวนจํากัด 29 แหง (รอยละ 51.79) ประเภทกิจการท่ีมีการจดทะเบียนสูงสุด คือการขายสง  
การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 23 แหง  (รอยละ 24.45
ของการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมท้ังหมด) รองลงมา คือ การกอสราง 7 แหง (รอยละ 8.00) สําหรับทุนจดทะเบียน 
นิติบุคคลตั้งใหม พบวาหางหุนสวนจํากัดมีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 27.07 ลานบาท (รอยละ 40.00) ขณะท่ีบริษัทจํากัด 
มีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 40.60 ลานบาท (รอยละ 60.00) (ท่ีมา : สํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุง) 

การจดทะเบียนโรงงานตั้งใหม ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน) มีการจดทะเบียนโรงงานตั้งใหม 
จํานวน 1 แหง  เงินทุนจดทะเบียน  9.1 ลานบาท  มีการจางงาน จํานวน 5 คน เปนกิจการแบงบรรจุออกซิเจนและจําหนาย
ออกซิเจน ขณะท่ีการจดทะเบียนแจงเลิกประกอบกิจการโรงงาน ในไตรมาสนี้มีการแจงเลิกประกอบกิจการ จํานวน  
1 แหง เปนกิจการซอมเครื่องยนต 1 แหง ลูกจางถูกเลิกจาง 3 คน (ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง) 

 

 

 

ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง 

บทสรุปผูบริหาร 
สถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง ไตรมาส 2 ป 2562 (เมษายน - มถุินายน 2562) 
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 2.1 กําลังแรงงาน การมีงานทํา และการวางงาน 

  ประชากรและกําลังแรงงาน จังหวัดพัทลุงมีประชากร 518,552 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงาน 302,256 คน  
โดยจําแนกเปนผูมีงานทํา 299,833 คน ผูวางงาน 2,423 คน ขณะท่ีผูไมอยูในกําลังแรงงานมีจํานวนท้ังสิ้น 114,694 คน 
จําแนกเปนผูทํางานท่ีบาน 28,729 คน เรียนหนังสือ 29,397 คน และอ่ืนๆ 56,568 คน 

  การมีงานทํา ผู มีงานทําในจังหวัดพัทลุง จํานวน 299,833 คน พบวาทํางานในภาคเกษตรกรรม  
153,498 คน (คิดเปนรอยละ 51.19 ของผูมีงานทําท้ังหมด) ทํางานนอกภาคเกษตรกรรม 146,334 คน (คิดเปนรอยละ
48.81) โดยกลุมผูทํางานนอกภาคเกษตรกรรมจะทํางานดานการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนมากท่ีสุดจํานวน 43,875 คน (คิดเปนรอยละ 29.98 
ของผูทํางานนอกภาคเกษตรกรรมท้ังหมด) สวนอาชีพท่ีมีผูทํางานมากท่ีสุด คือ อาชีพผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือ 
ดานการเกษตรและการประมง จํานวน 146,426 คน (รอยละ 49.00) ระดับการศึกษาของผูมีงานทําสวนใหญ 
มีการศึกษาต่ํากวาระดับประถมศึกษา จํานวน 66,348 คน (รอยละ 22.13) ดานสถานภาพการทํางานของผูมีงานทํา
พบวา สวนใหญทํางานสวนตัว จํานวน 129,487 คน (รอยละ 43.19) 

 การวางงาน ผูวางงานในจังหวัดพัทลุง มีจํานวนท้ังสิ้น 2,423 คน คิดเปนอัตราการวางงานรอยละ 0.80 
เม่ือพิจารณากลุมผูวางงานจําแนกตามเพศ  พบวา เปนเพศชาย 963 คน รอยละ 0.32 และเพศหญิง 1,460 คน รอยละ 0.48 

  แรงงานนอกระบบ จากขอมูลการสํารวจของสํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง ในป 2561 พบวา ผูมีงานทํา
ท่ีเปนแรงงานนอกระบบจังหวัดพัทลุง มีจํานวนท้ังสิ้น 192.561 คน เพ่ิมข้ึนจากป 2560 จํานวน 4,388 คน (รอยละ2.33) 
โดยแรงงานนอกระบบสวนใหญทํางานในภาคเกษตรกรรม จํานวน 130,001 คน(รอยละ 67.51ของแรงงาน 
นอกระบบท้ังหมด) ขณะท่ีแรงงานนอกภาคเกษตรกรรม มีจํานวน 62,560 คน (รอยละ 32.49) พบวา ทํางานในสาขา
การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนมากท่ีสุด 
จํานวน 20,256 คน (รอยละ 10.52) (ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง) 

 2.2 การสงเสริมการมีงานทํา 
  การบริการจัดหางานในประเทศ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน) มีตําแหนงงานวาง 
ท่ีสถานประกอบการแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง จํานวน 466 อัตรา ผูลงทะเบียนสมัครงาน จํานวน 409 คน 
ไดรับการบรรจุงาน จํานวน 298 คน สาขาอาชีพท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุด คือ เสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 173 อัตรา 
(รอยละ 37.12) สาขาอาชีพท่ีมีผูสมัครงานสูงสุด คือ เสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 152 คน (รอยละ 37.16)  
และสาขาอาชีพท่ีมีการบรรจุงานสูงสุด คือ เสมียน  เจาหนาท่ีจํานวน 124 คน (รอยละ 41.61) ชวงอายุท่ีนายจาง
ตองการมากท่ีสุด คือ 18 - 24 ป จํานวน 185 อัตรา (รอยละ 30.78)  โดยผูสมัครงานสวนใหญจะมีอายุ 18 – 24 ป จํานวน 
163 คน (รอยละ 38.08) ในขณะเดียวกันผูมีอายุ18 – 24 ป ไดรับการบรรจุงานสูงสุด จํานวน 157 คน (รอยละ 43.61)  
(ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง) 

 การบริการจัดหางานในตางประเทศ ณ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 มีแรงงานไทยท่ีไดรับการอนุญาตใหเดินทาง
ไปทํางานในตางประเทศ จํานวน 6 คน แบงเปนเดินทางแบบ (Re - entry) (คือกลับไปทํางานอีกครั้งโดยการตออายุ
สัญญา) จํานวน 5 คน และเดินทางดวยตนเอง จํานวน 1 คน โดยแรงงานสวนใหญเดินทางไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย และภูมิภาคอ่ืน  ๆ
(ตะวันออกเฉียงใต)  ภูมิภาคละ 2 คน  รองลงมา คือ ตะวันออกกลาง 1 คน (ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง) 

 

2. สถานการณดานแรงงาน 
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  แรงงานตางดาว ขอมูล ณ เดือนมิถุนายน 2562 จังหวัดพัทลุงมีแรงงานตางดาวจํานวนท้ังสิ้น  
1,065 คน โดยจําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต คือ ผานการพิสูจนสัญชาติ จํานวน 494 คน (สัญชาติพมา 
332 คน ลาว 85 คน และกัมพูชา 77 คน) นําเขาตามบันทึกความเขาใจ (MOU) จํานวน 486 คน (สัญชาติพมา 102 คน, ลาว 278 คน, 
กัมพูชา 106 คน) ประเภทชั่วคราวท่ัวไป จํานวน 73 คน (สัญชาติจีน 3 คน, อินเดีย 2 คน, อังกฤษ 4 คน, อเมริกัน 1 คน , ฟลิปปนส 
43 คน และสัญชาติอ่ืนๆ  20 คน)  และชนกลุมนอย (บุคคลพ้ืนท่ีสูง) จํานวน 10 คน (ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางาจังหวัดพัทลุง) 

 2.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน) สํานักงานพัฒนาฝมือ
แรงงานพัทลุงไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาฝมือผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ อาทิ การฝกเตรียมเขาทํางาน  
การฝกยกระดับฝมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน โดยสามารถสรุปไดดังนี้  

  การฝกเตรียมเขาทํางาน ในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 ไมมีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน เนื่องจาก 
อยูระหวางการฝกเตรียมเขาทํางานของไตรมาสท่ีผานมา ซ่ึงเปนหลักสูตรระยะเวลาการฝก 4 เดือน และ 6 เดือน  

  การฝกยกระดับฝมือแรงงาน มีผูเขารับการฝกท้ังสิ้น 279 คน โดยกลุมอาชีพธุรกิจและบริการมีผูเขารับการฝกฯ 
สูงสุด จํานวน 174 คน (รอยละ 62.37)  รองลงมา คือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 65 คน (รอยละ 23.30)   
และชางเครื่องกล 40 คน (รอยละ 14.34) ซ่ึงผลการฝกยกระดับฝมือแรงงาน พบวามีผูผานการฝกฯ จํานวนท้ังสิ้น 97 คน 
(รอยละ 90.65 ของผูเขารับการฝกท้ังหมด) โดยกลุมอาชีพธุรกิจและบริการ มีผูผานการฝกฯ สูงสุด 174 คน (รอยละ 
63.97) รองลงมา คือ กลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 60 คน (รอย 22.06)  

 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน มีผู เขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานท้ังสิ้น 42 คน 
โดยกลุมอาชีพชางกอสราง 6มีผูเขารับการทดสอบมากท่ีสุด6 จํานวน 25 คน (รอยละ 59.52) รองลงมา คือ ชางไฟฟา อิเล็อทรอก-
นิกสฯ คอมพิวเตอร 17 คน (รอยละ 40.48)  ซ่ึงผลการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน พบวา  มีผูผานการทดสอบท้ังสิ้น จํานวน  
41 คน  (รอยละ 97.62  ของผูเขารับการทดสอบฯ ท้ังหมด)  กลุมอาชีพชางกอสราง มีผูผานการฝกสูงสุด จํานวน 24 คน  
(รอยละ 58.57) (ท่ีมา : สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง) 

 2.4 การคุมครองแรงงานและการดูแลใหลูกจางไดรับสวัสดิการ 
  การตรวจคุมครองแรงงาน ณ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน) สํานักงานสวัสดิการ 
และคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุงไดดําเนินการตรวจคุมครองแรงงาน จํานวน 60 แหง ลูกจางผานการตรวจหรือไดรับ 
การคุมครองจํานวนท้ังสิ้น 669 คน จําแนกเปนเพศชาย 324 คน และเพศหญิง 345 คน โดยสถานประกอบกิจการท่ีผาน 
การตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบกิจการขนาดเล็ก คือ ขนาด  1 – 9 คน จํานวน 41 แหง (รอยละ 68.33) รองลงมา  
คือ  ขนาด 10 - 49 คน จํานวน 18 แหง (รอยละ 30.00) ขนาด 50 – 99 คน จํานวน 1  แหง  (รอยละ  1.67)  จากการตรวจคุมครอง
แรงงานในไตรมาสนี้ พบสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน จํานวน 4 แหง สวนใหญเปนสถาน
ประกอบการขนาด 10 – 49 คน จํานวน 3 แหง (รอยละ 5.00) รองลงมา คือ ขนาด 1- 9 คน จํานวน 1 แหง 
(รอยละ 1.66)  

  การตรวจตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน
สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น 18 แหง มีลูกจาง 
ผานการตรวจ จํานวน 748 คน สถานประกอบการท่ีผานการตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาด 10 - 49 คน  
จํานวน 10 แหง (รอยละ 38.89) รองลงมา คือ ขนาด 50 – 99 คน จํานวน 6 แหง (รอยละ 33.33) ขนาด 1 – 9 คน 
และขนาด 100 คนข้ึนไป ขนาดสถานประกอบการละ 1 แหง (รอยละ 5.56)  
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  ซ่ึ งผลการตรวจสถานประกอบกิจการพบว า มีสถานประกอบกิจการ ท่ีปฏิบั ติ ไม ถูกตอง 
ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน จํานวน 4 แหง โดยเจาหนาท่ีได
ดําเนินการออกคําสั่งใหปรับปรุงใหดําเนินการใหถูกตองตามพระราชบัญญัติฯ แลว 

  การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดพัทลุง 
มีการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จํานวน 28 ราย  โดยสาเหตุท่ีมีการประสบอันตรายมากท่ีสุด คือ  
วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลนทับ , วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง  จํานวนสาเหตุละ 9 ราย รอยละ 32.14 รองลงมา คือ 
หกลม ลื่นลมจํานวน 4 ราย รอยละ 14.29 เม่ือพิจารณาถึงประเภทของความรายแรงพบวาสวนใหญหยุดงานเกิน 3 วัน 
จํานวน 20 ราย (รอยละ 71.43) และหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 8 ราย (รอยละ 28.57) (ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการ
และคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง) 

 การเลิกจาง ในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน) สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
รายงานสถานการณเลิกจาง พบวามีสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการจํานวน 10 แหง ลูกจางถูกเลิกจาง 14 คน โดยท้ังหมด 
ไดข้ึนทะเบียนวางงานและรับสิทธิประโยชนประกันสังคมแลว 

  การเกิดขอขัดแยง/ขอพิพาทแรงงาน ในไตรมาส 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน) พบวา จังหวัด
พัทลุงไมมีขอขัดแยงหรือขอพิพาทดานแรงงานแตอยางใด 

 2.5 การดูแลใหลูกจางและผูประกันตนไดรับประโยชนทดแทนตามสิทธิ์ 
 ภารกิจดานการประกันสังคมเปนอีกภารกิจท่ีกระทรวงแรงงานโดยสํานักงานประกันสังคมจังหวัด
พัทลุง มีหนา ท่ีตองดูแลผู ใชแรงงาน เ พ่ือใหมี คุณภาพชีวิตท่ีดีและมีหลักประกันชีวิตท่ี ม่ันคงโดยขอมูล  
ณ เดือนมิถุนายน 2562 พบวา มีสถานประกอบการและหนวยงานภาครัฐท่ีอยูในระบบประกันสังคม จํานวน 1,493 แหง 
ผูประกันตนรวมท้ังสิ้น 59,646 คน (ยอดสะสม) จําแนกเปนผูประกันตนมาตรา 33 จํานวน 19,072 คน มาตรา 39 
จํานวน 6,667 คน และมาตรา 40 จํานวน 33,907 คน 
 กองทุนประกันสังคม ในชวงไตรมาส 2 ป 2562 จํานวนการใชบริการของกองทุนประกันสังคม
พิจารณาตามประเภทของประโยชนทดแทน ซ่ึงมี 7 กรณีไดแก เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพลภาพ ตายสงเคราะหบุตร 
ชราภาพ และวางงาน พบวา จํานวนผูใชบริการมีท้ังสิ้น 12,247 ราย รอยละ 47.58 ของผูประกันตนมาตรา 33 
และมาตรา 39 สําหรับประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการสูงสุดในไตรมาสนี้ไดแก สงเคราะหบุตร 
จํานวน 6,720 ราย รอยละ 54.87 ของผูใชบริการท้ังหมดรองลงมา คือ เจ็บปวย 3,945 ราย รอยละ 32.21 
       หากพิจารณาตามปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน จะพบวาในไตรมาสท่ี 2/2562 มีการเบิก
จายเงินท้ังสิ้น 51,411,122.52 บาท โดยกรณีสงเคราะหบุตร มีการจายเงินสูงสุด จํานวน 12,658,800 บาท  
(รอยละ 24.62) รองลงมา คือ เจ็บปวย 10,984,887 (รอยละ 21.37 ของเงินประโยชนทดแทนท่ีจาย) 
 

 ******************************** 
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สรุปสภาพเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เดือนเมษายน - มิถุนายน) 

 
 

 รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง ในเดือนพฤษภาคม 2562 มีสัญญาณหดตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอน 
พิจารณาจากเศรษฐกิจ 

 เศรษฐกิจดานอุปทาน (การผลิต) พบวามีสัญญาณหดตัวจากเดือนกอนหนาท่ีขยายตัว สะทอน
จากเครื่องชี้การผลิตภาคบริการ หดตัว รอยละ -2.1 จากเดือนเดียวกันของปกอน หดตัวเพ่ิมข้ึนจากท่ีขยายตัว 
รอยละ 23.4 เม่ือเทียบกับเดือนกอนหนา เนื่องจากการจับจายใชสอยท่ีลดลง สะทอนจากยอดการจําหนายสินคา
อุปโภคบริโภคท่ีลดลงการผลิตภาคอุตสาหกรรมหดตัว รอยละ -22.7 จากเดือนเดียวกันของปกอน หดตัวเพ่ิมข้ึน
จากเดือนกอนท่ีหดตัว รอยละ -13.6 จากการผลิตในกลุมอุตสาหกรรมประเภทไมลดลง การผลิตภาคเกษตรกรรม 
ขยายตัว รอยละ 77.3 จากเดือนเดียวกันของปกอนขยายตัวเพ่ิมข้ึนจากเดือนกอนท่ีขยายตัว รอยละ18.6 จาก
ปริมาณและราคาผลผลิตยางพาราซ่ึงเปนพืชเกษตรหลัก ปรับตัวเพ่ิมสูงข้ึนเม่ือเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน 

 เศรษฐกิจดานอุปสงค (การใชจาย) พบวา มีสัญญาณขยายตัวจากเดือนกอนหนา สะทอนจาก
เครื่องชี้ดานการใชจายภาครัฐ ขยายตัว รอยละ 8.1 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน ขยายตัวจากเดือนกอนท่ี
หดตัว รอยละ -23.8 จากการเบิกจายเงินงบลงทุนโดยเฉพาะในดานการพัฒนาสาธารณูปโภค การซอมแซมถนน
และบารุงรักษาโครงขายถนนทางหลวง รวมถึงดานการชลประทานในการปองกันระบบการเสื่อมโทรมของ
ชลประทานและการขุดลอกคูคลองดานการลงทุนภาคเอกชน ขยายตัว รอยละ 2.2 จากเดือนเดียวกันของปกอน 
ชะลอตัวเม่ือเทียบกับเดือนกอนหนาท่ีขยายตัว รอยละ 3.1 จากยอดจานวนธุรกิจและทุนจดทะเบียนใหมท่ีปรับ
เพ่ิมสูงข้ึน แตในสวนของภาคการกอสรางยังคงปรับลดลงดานการบริโภคภาคเอกชน หดตัว รอยละ -6.7 จากเดือน
เดียวกันของปกอน ปรับลดลง จากเดือนกอนท่ีขยายตัว รอยละ 36.4 สะทอนจากการจับจายใชสอยในกลุมสินคา
สินคาอุปโภคบริโภคท่ัวไปปรับลดลง รวมถึงยอดการซ้ือรถยนตและรถจักรยานยนตใหมปรับลดลง เม่ือเทียบกับ
ชวงเดียวกันของปกอน 

 ดานรายไดเกษตร ขยายตวัสูงข้ึนรอยละ 97.8 จากเดือนเดียวกันของปกอน ขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
จากเดือนกอนท่ีขยายตัวรอยละ 67.8 เนื่องจากปจจัยดานปริมาณและราคายางพาราท่ีปรับเพ่ิมข้ึน รอยละ 146.4 
และ รอยละ 4.2 ตามลําดับ เม่ือเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน นอกจากนั้นในสวนผลผลิตการเกษตรอ่ืน ไดแก 
ขาวและสุกรพันธุ ดานราคาลวนปรับเพ่ิมสูงข้ึนจากชวงเดียวกันของปกอนดวยเชนกัน 

 ดานสภาพคลองในระบบสถาบันการเงิน สภาพคลองของธนาคารเพ่ิมข้ึนจากสัดสวนของการ
ปลอยสินเชื่อตอการระดมเงินฝากลดลงจากเดือนกอน โดยเงินฝากรวม ขยายตัวรอยละ 8.7 เม่ือเทียบกับเดือน
เดียวกันปกอนขยายตัวในอัตราท่ีเพ่ิมข้ึนจากรอยละ 6.9 เม่ือเทียบกับเดือนกอน จากเงินฝากของธนาคารพาณิชย
ซ่ึงปรับอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจํา เพ่ือเปนการระดมเงินฝากเปนฐานการปลอยสินเชื่อตอไป สินเชื่อรวมชะลอตัว
รอยละ 0.5 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน ขยายตัวในอัตราท่ีลดลงจากรอยละ 1.5 เม่ือเทียบกับเดือนกอน 
จากการชะลอการปลอยสินเชื่อเนื่องจากมาตรการควบคุมสินเชื่อท่ีอยูอาศัยท่ีมีผลบังคับตั้งแตเดือนเมษายน 2562 

 

บทที่ 1 สภาพเศรษฐกิจจงัหวัดพทัลุง 

 

1. ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง
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 เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ         
 อัตราเงินเฟอ อยูท่ีระดับรอยละ 1.3 เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอน ลดลงจากรอยละ 

1.4 เม่ือเทียบกับเดือนกอน จากการสูงข้ึนของราคาหมวดอาหารและเครื่องดื่มท่ีไมมีแอลกอฮอล ตามราคา 
ท่ีเพ่ิมข้ึนตอเนื่องของเนื้อสัตวเปด ไก และสัตวน้ํา 

 การจางงานลดลง ลดลงอยูท่ีรอยละ -1.5 เทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน หดตัวลงจากท่ีหด
ตัวรอยละ -1.7 เม่ือเทียบกับเดือนกอน ตามความตองการแรงงานของผูประกอบการท่ีลดลง ทําใหการบรรจุ
แรงงานลดลง ผูมีงานทําลดลง สงผลใหอัตราการวางงานอยูท่ีรอยละ 0.6 จากรอยละ 0.4 เม่ือเทียบกับเดือน
เดียวกันปกอนอยูท่ีระดับรอยละ 0.3 เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอนเพ่ิมข้ึนจากรอยละ -0.7 เม่ือเทียบกับ
เดือนกอนตามหมวดอาหารและเครื่องดื่มท่ีไมมีแอลกอออลโดยเฉพาะราคาเนื้อสัตว เนื้อสัตวสด ปลาและสัตวน้ํา 
ราคาเริ่มปรับตัวสูงข้ึน 

 ดานการคลังการใชจายภาครัฐ ผลการเบิกจายเงินงบประมาณรวมมีจํานวน 404 ลานบาท 
เพ่ิมข้ึนรอยละ 4.7 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน พลิกกลับมาขยายตัวจากท่ีหดตัวรอยละ -21.8 เม่ือเทียบ
กับเดือนกอน โดยเปนการเบิกจายงบประจํา จํานวน 118.1 ลานบาท ลดลงตัว รอยละ -27.7 พลิกกลับมาหดตัว
จากท่ีขยายตัว รอยละ 12.8 เม่ือเทียบกับเดือนกอน จากการเบิกจายของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เขต 1 ไมมีการเบิกจายในโครงการขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษา เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอน สวนการเบิกจาย
งบลงทุนจํานวน 285.8 ลานบาท เพ่ิมข้ึน รอยละ 28.6 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอน พลิกกลับมาขยายตัว 
จากท่ีหดตัว รอยละ -35.4 เม่ือเทียบกับเดือนกอน เนื่องจากแขวงทางหลวงพัทลุง เบิกจายในโครงการบํารุงรักษา
โครงขายทางหลวงและโครงการชลประทานจังหวัดพัทลุง เบิกจายในการปองกันและแกไขปญหาความเสื่อมโทรม
ของชลประทานเพ่ิมข้ึน เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน ดานรายไดจัดเก็บ มีการจัดเก็บรายไดท้ังสิ้น 81.6 
ลานบาท เพ่ิมข้ึน รอยละ 3.0 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอน พลิกกลับมาขยายตัวจากท่ีหดตัว รอยละ -2.9  
เม่ือเทียบกับเดือนกอน จากการจัดเก็บรายไดของสํานักงานสรรพสามิตพ้ืนท่ีพัทลุง สํานักงานธนารักษพ้ืนท่ีพัทลุง 
และสวนราชการอ่ืนๆ จัดเก็บรายไดเพ่ิมข้ึน 

ท่ีมา : รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง เดือนพฤษภาคม 2562 
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 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพัทลุงเดือนมิถุนายน 2562 โดยรายการสินคาและบริการที่ใชคํานวณ 248 รายการ 
ครอบคลุมหมวดอาหารและเคร่ืองดื่มฯ เคร่ืองนุงหม เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล พาหนะการขนสงและการ
สื่อสาร การบันเทิง การอาน การศึกษา และการศาสนาฯลฯ โดยผลการคํานวณดัชนีราคาผูบริโภค รายละเอียดไดดังนี้ 
 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพัทลุงเดือนมิถุนายน 2562 เทากับ 103.6 เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2562 (104.0) 
ลดงลงรอยละ 0.4 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน (มิถุนายน 2561) สูงข้ึนรอยละ 0.8 และเมื่อเทียบเฉลี่ย 6 เดือน
(มกราคม – มิถุนายน 2562) สูงข้ึนรอยละ 0.7 พิจารณาการเปลี่ยนแปลงของดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดพัทลุง 
เดือนมิถุนายน 2562 เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2562 ลดลงรอยละ 0.4 จากการลดลงของหมวดอาหารและเคร่ืองดื่มไมมี
แอลกอฮอล รอยละ 1.2 และหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองดื่ม รอยละ 0.7 ดังนี้   

    - ดัชนีราคาหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่ม ลดลงรอยละ 1.2 ตามการลดลงของสินคา หมวดพาหนะ การขนสง 
และการสื่อสาร รอยละ 2.4 (โดยการลดลงของราคาขายปลีกนํ้ามันเช้ือเพลิง รอยละ 5.6) ขณะท่ีหมวดเคหสถาน สูงข้ึนรอยละ 0.1 
(โดยการสูงข้ึนของราคานํ้ายาปรับผานุมเปนสําคัญ) หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล สูงข้ึนรอยละ 0.1 (โดยการสูงข้ึน
ของราคาโฟมลางหนาเปนสําคัญ) สวนหมวดเครื่องนุงหมและรองเทา หมวดการบันเทิงการอาน การศึกษาและการศาสนา และ
หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล โดยเฉลี่ยไมเปลี่ยนแปลง  

     - ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล สูงข้ึนรอยละ 0.7 ตามการสูงข้ึนของดัชนีราคาขาว แปงและ
ผลิตภัณฑจากแปง รอยละ 1.3 (โดยการสงูข้ึนของ ขาวสารเจา และขาวสารเหนียว) เน้ือสัตว เปดไก และสัตวนํ้า รอยละ 0.6 (โดย
การสูงข้ึนของ เน้ือสุกร กระดูซี่โครงหมู ไกสด และหอยแครง เปนผลจากชวงฤดูรอนท่ีผานมาทําใหสัตวตางๆ เชน สุกร และไก เติม
โตชาสงผลใหสินคาออกสูตลาดนอยลง) ไขและผลิตภัณฑนม รอยละ 1.2 (โดยการสูงข้ึนของ ไขไก และนมผง) ผลไมสด รอยละ 4.7 

สงผลใหผักและผลไม สูงข้ึนรอยละ 2.2 (โดยการสูงข้ึนของ กลวยนํ้าวา สับปะรด แตงโม ทุเรียน และฝรั่ง เน่ืองจากผลผลิตออกสู
ตลาดนอย) และเครื่องประกอบอาหาร สูงข้ึนรอยละ 0.1 (โดยการสูงข้ึนของ นํ้ามันพืชเปนสําคัญ) สวนดัชนีราคาเครื่องดื่มไมมี
แอลกอฮอล อาหารบริโภค-ในบาน และอาหารบริโภค-นอกบาน โดยเฉลี่ยไมเปลี่ยนแปลง  

     - พิจารณาการเปลี่ยนแปลงของดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดพัทลุงเดือนมิถุนายน 2562 เทียบกับเดือนมิถุนายน 2561 

สูงข้ึนรอยละ 0.8 ตามการสูงข้ึนของหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล รอยละ 3.4 โดยการสูงข้ึนของดัชนีราคาขาว แปง
และผลิตภัณฑจากแปง รอยละ 5.5 เน้ือสัตว เปดไก และสัตวนํ้า รอยละ 6.5 ไขและผลิตภัณฑนม รอยละ 2.8 ผักและผลไม รอยละ 
4.7 เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล รอยละ 0.4 อาหารบริโภค – ในบาน รอยละ 0.3 และอาหารบริโภค - นอกบาน รอยละ 3.5 ขณะท่ี
เครื่องประกอบอาหาร ลดลงรอยละ 1.6 สําหรับหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่ม ลดลงรอยละ 1.1 ตามการลดลงของดัชนี
หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล รอยละ 0.3 หมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสาร รอยละ 2.9 ขณะท่ีหมวด
เคหสถาน สูงข้ึนรอยละ 0.3 หมวดการบันเทิงการอาน การศึกษาและการศาสนา สูงข้ึนรอยละ 5.5 สวนหมวดเครื่องนุงหมและ
รองเทา และหมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล โดยเฉลี่ยไมมีการเปลี่ยนแปลง  

                - ถาพิจารณาดัชนีราคาเฉลี่ย 6 เดือน (มกราคม – มิถุนายน 2561 กับ มกราคม – มิถุนายน 2562) สูงข้ึนรอยละ 0.7 
จากการสูงข้ึนของหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล รอยละ 2.0 ตามการสูงข้ึนของดัชนีราคาขาว แปงและผลิตภัณฑจาก
แปง รอยละ 4.9 เน้ือสัตว เปดไก และสัตวนํ้า รอยละ 4.6 ไขและผลิตภัณฑนม รอยละ 1.7 และอาหารบริโภค – นอกบาน รอยละ 
3.8 ขณะท่ีผักและผลไม ลดลงรอยละ 1.2 เครื่องประกอบอาหาร ลดลงรอยละ 1.6 อาหารบริโภค – ในบาน ลดลงรอยละ 0.5 สวน
เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล โดยเฉลี่ยไมเปลี่ยนแปลง สําหรับหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหาร และเครื่องดื่ม ลดลงรอยละ 0.1 ตามการลดลง
ของดัชนีหมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล รอยละ 0.1 และหมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสาร รอยละ 1.0 ขณะท่ี
หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา สูงข้ึนรอยละ 0.5 หมวดเคหสถาน สูงข้ึนรอยละ 0.4 หมวดการบันเทิง การอาน การศึกษาและการ
ศาสนา สูงข้ึนรอยละ 5.3 สวนหมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล โดยเฉลี่ยไมเปลี่ยนแปลง (รายละเอียดตามตารางภาคผนวก 1) 

ที่มา : สํานักงานพาณชิยจังหวัดพัทลงุขอมูล ณ เดือนมิถุนายน 2562 
 

 

2 ดัชนีราคาผูบริโภค 
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 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด ในป 2560 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุงมีมูลคา 28,862 ลานบาท เปนมูลคา 
ในภาคการเกษตร 1012,254 ลานบาท (รอยละ 40.00) และมูลคานอกภาคเกษตร 17,607 ลานบาท (รอยละ 60.00)  
เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา (2559) พบวา หดตัวรอยละ 20.88  

ผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว (GPP Per capita)ป 2560 ประชากรจังหวัดพัทลุงมีรายไดเฉลี่ยตอคนตอปเทากับ  
59,137 บาท เม่ือเทียบกับป 2559 ท่ีมีรายไดเฉลี่ยคนละ 59,137 บาท พบวา มีสัดสวนลดลงรอยละ 17.05 (ตารางท่ี 1-1) 

ตารางท่ี 1-1 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง  
Industry 2551 2552 2553 2554 2555r 2556r 2557r 2558r 2559p 2560p 

Agriculture 11,254 9,572 13,703 16,232 14,410 13,402 11,847 10,662 11,892 11,917 

Agriculture, forestry and fishing 11,254 9,572 13,703 16,232 14,410 13,402 11,847 10,662 11,892 11,917 

Non-Agriculture 17,607 18,397 20,215 22,118 21,774 21,364 21,054 21,534 24,657 24,562 

Mining and quarrying 142 129 152 179 162 162 168 111 199 224 

Manufacturing 2,524 2,413 3,248 3,875 3,228 3,586 3,193 3,129 3,358 3,943 

Electricity, gas, steam and air 
conditioning supply 

263 323 336 353 390 446 478 460 491 509 

Water supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

28 36 37 37 50 62 78 78 82 96 

Construction 882 1,085 1,256 1,664 1,600 1,311 1,577 1,618 1,587 1,422 

Wholesale and retail trade; 
repair of motor vehicles and 
motorcycles 

2,937 3,075 3,792 4,229 3,919 3,628 3,669 3,915 4,638 4,930 

Transportation and storage 600 604 531 513 550 558 588 631 672 737 

Accommodation and food 
service activities 

48 49 43 60 73 82 87 100 115 125 

Information and communication 228 237 287 353 375 341 377 503 306 318 

Financial and insurance activities 1,388 1,194 1,587 1,674 1,948 2,278 2,459 2,753 3,202 3,300 

Real estate activities 1,466 1,627 1,781 1,854 1,771 1,746 1,568 1,422 2,187 1,730 

Professional, scientific and 
technical activities 

4 5 8 11 14 16 18 17 21 20 

Administrative and support 
service activities 

53 74 61 84 73 77 75 81 86 96 

Public administration and 
defence; compulsory social 
security 

2,652 2,867 2,265 2,418 2,849 2,265 1,563 1,619 2,296 1,837 

Education 3,365 3,445 3,674 3,558 3,412 3,427 3,688 3,581 3,754 3,560 

Human health and social work 
activities 

823 1,026 970 1,013 1,110 1,111 1,192 1,236 1,370 1,405 

Arts, entertainment and 
recreation 

23 22 29 35 42 42 44 42 53 63 

Other service activities 182 186 159 208 210 226 231 236 241 246 

Gross provincial product (GPP) 28,862 27,969 33,919 38,350 36,185 34,767 32,902 32,195 36,549 36,479 

GPP Per capita (Baht) 59,137 57,727 70,555 78,951 73,825 70,272 65,930 63,963 71,997 71,298 

Population (1,000 persons) 488 484 481 486 490 495 499 503 508 512 

ท่ีมา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

3 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง 
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 จากขอมูลการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมของสํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุง ณ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 
(เมษายน - มิถุนายน)  มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมจํานวนท้ังสิ้น 56 แหง เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีผานมา (1/2562)  
รอยละ 23.91(10 แหง) ซ่ึงการจดทะเบียนนิติบุคคลฯ จําแนกเปนบริษัทจํากัด จํานวน 29 แหง  (รอยละ 51.79) 
หางหุนสวนจํากัด จํานวน 27 แหง (รอยละ 48.21) อุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมสูงสุด 5 อันดับแรก ไดแก 

(1) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนตของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือน จํานวน 23 แหง (รอยละ 24.45) 

(2) การกอสราง จํานวน 7 แหง (รอยละ 12.50)  
(3) การผลิต , อ่ืนๆ(กิจกรรมดานสุขภาพ ,ใหคําปรึกษาดานเทคนิค, ติดตั้งเครื่องจักรฯ)  

กิจการละ 5 แหง (รอยละ 9.60)  
(4) การขนสง  สถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม การใหเชาและบริการทางธุรกิจ 
(5) เกษตรกรรม ลาสัตว การปาไม จํานวน 4 แหง (รอยละ 7.14) (รายละเอียดตามตารางภาคผนวก 

3, แผนภูมิท่ี 1-1) 
 

แผนภูมิท่ี1-1การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมจังหวัดพัทลุงจําแนกตามหมวดธุรกิจ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา :สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพัทลุง 

 เม่ือพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม พบวาบริษัทจํากัดมีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 240.60 ลานบาท 
(รอยละ 60.00) หางหุนสวนจํากัด มีทุนจดทะเบียน 27.07 ลานบาท (รอยละ 40.00) โดยอุตสาหกรรมท่ีมีทุนจดทะเบียน 
มากท่ีสุด 5 อันดับแรก ไดแก  

(1) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนตของใชสวนบุคคลและของใช 
                         ในครัวเรอืน ทุนจดทะเบียน 24.45 ลานบาท (รอยละ 41.07) 

(2) อ่ืนๆ (กิจกรรมดานสุขภาพ ,ใหคําปรึกษาดานเทคนิค, ติดตั้งเครื่องจักรฯ) ทุนจดทะเบียน 12.5 
      ลานบาท (รอยละ 18.47) 

(3) การผลิต ทุนจดทะเบียน 9.6 ลานบาท (รอยละ 14.19) 
(4) การกอสราง ทุนจดทะเบียน 8 ลานบาท (รอยละ 11.82)  

      และ (5) เกษตรกรรม ลาสัตว การปาไม ทุนจดทะเบียน 4 ลานบาท (รอยละ 5.91) (แผนภูมิท่ี1-2) 

4 การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม 
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แผนภูมิท่ี 1-2 ทุนจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมจังหวัดพัทลุงจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาสท่ี 2  ป 2562 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

ท่ีมา  : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพัทลุง  
 

 

   
การลงทุนภาคอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุงณวันท่ี 30 มิถุนายน 2562 จังหวัดพัทลุงมีโรงงานท่ีไดรับ

อนุญาตใหประกอบกิจการ (สะสม) จํานวนท้ังสิ้น 794 โรงงาน เงินลงทุน 6,991.84 ลานบาท คนงาน จํานวน 
5,820 คน โดยจําแนกออกเปนโรงงานจําพวกท่ี 1 จํานวน 316 โรงงาน เงินลงทุน 58.88 ลานบาท คนงาน  
476 คน โรงงานจําพวกท่ี 2 จํานวน 87 โรงงาน เงินลงทุน 172.71 ลานบาท คนงาน 532 คน และโรงงานจําพวกท่ี 3 จํานวน 
390 โรงงาน เงินลงทุน 6,751.15 ลานบาท คนงาน 4,812 คน  

สาขาอุตสาหกรรมท่ีมีการลงทุนมากท่ีสุด 3 อันดับแรกของจังหวัด คือ  
  1) อุตสาหกรรมอาหาร ประกอบดวยการผลิตเก่ียวกับสัตว เชน การฆาสัตว (สุกร) การผลิต

อาหารสําเร็จรูปจากเนื้อสัตว รองลงมาไดแก การผลิตน้ําแข็งและการผลิตขนม จํานวนโรงงาน 57 โรงงาน เงินลงทุน
2,141.15 ลานบาท คนงาน 1,328 คน 

  2) อุตสาหกรรมยางและผลิตภัณฑยาง ประกอบดวยการผลิตเก่ียวกับยาง เชน การผลิตยางแผนดิบ 
ยางแผนรมควัน และยางแผนผึ่งแหง การผลิตน้ํายางขน ยางแทง STR และการตัดแตงแผนยางธรรม มีจํานวน
โรงงานท้ังสิ้น 86 โรงงาน เงินลงทุน 1,229.15 ลานบาท คนงาน 1,226 คน  

  3) อุตสาหกรรมผลิตภัณฑจากพืช ประกอบดวยการผลิตเก่ียวกับยาง เชน โรงสีขาว ผลิตเมล็ด
พันธุขาว (คัดแยกเมล็ดพันธุท่ีคุณภาพท่ีเปลือก) และอบเมล็ดพันธุขาว ปจจุบันมีจํานวนโรงงานท้ังสิ้น 336 โรงงาน 
เงินลงทุน 374.20 ลานบาท คนงาน 549 คน 

  ภาวะการลงทุนดานอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง ในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน)   
มีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมตั้งใหม จํานวน 1 แหง ลดลงจากไตรมาสท่ีผานมา 3 แหง เงินทุนจดทะเบียน  
9.1 ลานบาทมีการจางงาน จํานวน 5 คน เปนกิจการแบงบรรจุออกซิเจนและจําหนายออกซิเจน ขณะท่ีการ 
จดทะเบียนเลิกประกอบกิจการโรงงาน พบวา มีโรงงานแจงเลิกประกอบกิจการในไตรมาสนี้ 1 แหง เปนการซอม
เครื่องยนต 1 แหง ลูกจางถูกเลิกจาง 3 คน  

5 การลงทุนภาคอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง 
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 เม่ือเปรียบเทียบการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหมระหวางไตรมาสนี้ 
(2/2562) กับไตรมาสท่ีผานมา (1/2562) พบวาการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมลดลงรอยละ75.00 
(3 แหง) จากไตรมาสท่ีผานมา (ตารางท่ี 1-2) 

ตารางท่ี 1-2 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมใหมจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมเปรียบเทียบ 
                 ไตรมาส 2/2562 เทียบกับไตรมาส 1/2562 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

จดทะเบียนใหม จดทะเบียนเลิกกิจการ 
จํานวน  
(แหง) 

เงินทุน 
(ลานบาท) 

คนงาน 
(คน) 

จํานวน  
(แหง) 

เงินทุน 
(ลานบาท) 

คนงาน 
 (คน) 

ไตรมาส  
2/2562 

- การผลติ 1 9.10 5 1 0.08 3 

รวม 1 9.10 5 1 0.08 3 

ไตรมาส 
1/2562 

- การผลติ  
- การกอสราง 

4 41.21 80 1 
3 

1.20 
1.41 

3 
11 

รวม 4 41.21 80 4 2.61 14 

ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2562                                                                   ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน - มิถุนายน พ.ศ. 2562) 
 

 - 16 - 

73.39 

74.48 74.61 

71.85 

72.83 

74.78 

73.42 

71.61 

71.73 71.91 

71 

72 

72 

73 

73 

74 

74 

75 

75 

1/2560 2/2560 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 ไตรมาส 

รอยละ 

 
  
 
 ตัวชี้วัดเปนดัชนีท่ีบงบอกถึงสถานการณในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง ตัวชี้วัดดานแรงงาน  
เปนดัชนีท่ีแสดงถึงสถานการณดานแรงงานในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง การติดตามการเปลี่ยนแปลงของตัวชี้วัด 
ดานแรงงานจะทําใหทราบถึงความเคลื่อนไหวของสถานการณเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการศึกษาวิเคราะหถึงสาเหตุ
และปญหารวมถึงปจจัยตางๆ ท่ีมีผลใหดัชนีแตละตัวเปลี่ยนแปลงไป อาทิ ปจจัยดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
ท้ังภายในและภายนอกประเทศ อันจะเปนการเตรียมรับมือกับสถานการณการเปล่ียนแปลงท่ีอาจจะเกิดขึ้น 
ในลักษณะเดียวกันได นอกจากน้ี ขอมูลการเคล่ือนไหวของตัวชี้วัดยังชวยทํานายหรือคาดการณเหตุการณในอนาคตได
อันจะเอื้อประโยชนตอการตัดสินใจในการกําหนดแผนงานหรือสนองตอบตอความตองการของทุกกลุมท้ังนายจาง 
 ผูใชแรงงาน รวมท้ังองคกรตางๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน สถานการณแรงงานไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เดือนเมษายน – 
มิถุนายน) ขอนําเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานตามลําดับ ดังน้ี 
 
 
 
 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงภาวะกําลังแรงงานในตลาดแรงงาน
ของจังหวัดพัทลุงเม่ือเทียบกับประชากรวัยแรงงานท้ังหมด โดยคํานวณจากกําลังแรงงานของจังหวัดเทียบกับ
ประชากรท่ี มีอายุ15 ป  ข้ึนไปในจั งหวัดพัทลุ ง จะพบว าในไตรมาสท่ี  2 ป2562 (เมษายน – มิ ถุนายน) อัตราการ 
มีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพัทลุง อยูท่ีรอยละ 71.91 เพ่ิมข้ึนรอยละ 0.18 จากไตรมาสท่ีผานมา 
ท่ีมีอัตรารอยละ 71.73 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (2/2561) พบวา อัตราการมีสวนรวม 
ในกําลังแรงงานลดลงรอยละ 2.87 (แผนภูมิท่ี 2-1) 

แผนภูมิท่ี 2-1 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 
ขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

บทที่ 2 ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

1)  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 
 

หมายเหตุ : อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน      
                 = กําลังแรงงาน x 100 
               ประชากรท่ีมีอายุ  15  ปขึ้นไป 
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 อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงภาวการณจางงานในตลาดแรงงาน 
ของจังหวัดพัทลุงวามีสัดสวนมากนอยเพียงใด สําหรับอัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัดพัทลุง ซ่ึงคํานวณ
จากผูมีงานทําในภาคเกษตรตอกําลังแรงงานท่ีมีงานทําในจังหวัด โดยขอมูล ณ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) 
พบวาอัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัดพัทลุง มีอัตรารอยละ 51.20 ลดลงรอยละ 3.85 จากไตรมาส 
ท่ีผานมาท่ีมีอัตรารอยละ 55.05 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอน (2/2561) พบวามีอัตราลดลง 
รอยละ 1.58 จากเสนแนวโนมจะเห็นไดวาอัตราการจางงานในภาคเกษตรมีการปรับตัวลดลง (แผนภูมิท่ี 2-2) 

แผนภูมิท่ี 2-2 อัตราการจางงานในภาคเกษตรจังหวัดพัทลุง  

 

 

 

 
 

  
 
 
ขณะท่ีอัตราการจางงานนอกภาคเกษตรในไตรมาส 2 ป 2562 พบวามีสัดสวนเพ่ิมข้ึนโดยมีอัตราการจาง

งานฯ อยูท่ีรอยละ 48.81 เพ่ิมข้ึนรอยละ 4.34 (13,039 คน) จากไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีอัตรารอยละ 44.47 และเม่ือเทียบ
กับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา พบวา อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรในไตรมาสนี้เพ่ิมข้ึนรอยละ 1.59 ซ่ึงการเพ่ิมข้ึน 
ของอัตราการจางงานนอกภาคเกษตรในไตรมาสนี้ เนื่องจากการแรงงานภาคเกษตรมีการเคลื่อนยายเขามาทํางาน 
ในภาคอุตสาหกรรมโดยเฉพาะอุตสาหกรรมการผลิต , การโรงแรมและภัตตาคาร โดยมีอัตราเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีผานมา
รอยละ 1.5 และ 0.35 ซ่ึงจากเสนแนวโนมจะเห็นไดวาอัตราการจางงานนอกภาคเกษตรมีแนวโนมเพ่ิมสูงข้ึนในไตรมาสนี้
(แผนภูมิท่ี 2-3) 

แผนภูมิท่ี 2-3 อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรจังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 
 
 

 

 

 

2)  อตัราการมีงานทําตอกําลังแรงงาน
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ไตรมาส 

หหมายเหตุ : 1. อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 
                 = ผูมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัด X 100 
                             ผูมีงานทําในจังหวัด 

  2. อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 
                 = ผูมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด X 100 
                                ผูมีงานทําในจังหวัด 
ท่ีมา :สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 
 

 เม่ือพิจารณาอัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจากจํานวนผูมีงานทํา 
ในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดจะพบวา อัตราการจางงานในภาคการผลิต
ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 มีอัตราการจางงานรอยละ 7.23 เพ่ิมข้ึนรอยละ 1.53 จากไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีอัตรา 
รอยละ 5.70 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอน ลดลงรอยละ 1.36  (แผนภูมิท่ี 2 - 4) 

แผนภูมิ 2-4  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดพัทลุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
หมายเหตุ  : อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 
              =  ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด x 100 
                                      ผูมีงานทําในจังหวัด 

 โดยสรุปในภาพรวม พบวาอัตราการจางงานหรือการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพัทลุงจะมี
ลักษณะการเคลื่อนยายแรงงานแบบเปนวัฏจักรหรือวงจร เนื่องจากจังหวัดพัทลุงเปนเมืองเกษตรกรรม ประชากร
ซ่ึงเปนกําลังแรงงานของจังหวัดจะอาศัยอยูในภาคสวนของเกษตรกรรมเพ่ือชวยครัวเรือนในการทําการเกษตรเปน
สวนใหญเม่ือหมดฤดูเก็บเก่ียวผลผลิตหรือฤดูเพาะปลูก หรืออยูในชวงฤดูฝนไมสามารถกรีดยางไดก็จะเคลื่อนยาย
ไปทํางานในภาคอุตสาหกรรมและจะเคลื่อนยายกลับมาภาคเกษตรอีกในฤดูเพาะปลูกและในชวงฤดูเปดกรีด
ยางพารา โดยวนเวียนในลักษณะเชนนี้อยางเปนวัฏจักรทุกป จึงอาจสงผลตอการขาดแคลนแรงงาน
ภาคอุตสาหกรรมในบางฤดูกาล 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 
ขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

. 
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 จากการศึกษาอัตราการวางงานในปท่ีผานมาจะพบวาอัตราการวางงานของจังหวัดพัทลุงแตละไตรมาส
จะปรับตัวสูงข้ึนและลดลงตามปจจัยในเรื่องฤดูกาล สภาพเศรษฐกิจ สังคม และจํานวนผูสําเร็จการศึกษาใหมซ่ึงจะเห็น
ไดจากอัตราการวางงานในแตละไตรมาสท่ีมีอัตราการวางงานท่ีสูงและต่ําไมเทากัน โดยในไตรมาสท่ี 2 ป 2562  
มีอัตราการวางงานรอยละ 0.80 เพ่ิมข้ึนรอยละ 0.31 จากไตรมาสท่ีผานมา (1/2562) ท่ีมีอัตรารอยละ 0.49 
และเม่ือเทียบอัตราการวางงานกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (2/2561) พบวา อัตราการวางงานเพ่ิมข้ึน รอยละ 
0.36 รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี 2-5 

แผนภูมิท่ี 2-5 อัตราการวางงานของจังหวัดพัทลุง 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 

 

หมายเหตุ : อัตราการวางงานจังหวัด   
                 = ผูวางงานในจังหวัด x 100 
                    กําลังแรงงานของจังหวัด 

ท่ีมา  : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

 

 
 
 

 จากขอมูลของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2562 มีผูประกันตนมาตรา 33 
จํานวน 19,072 คน คิดเปนอัตราเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตน (มาตรา 33) (YoY) รอยละ -1.93 
โดยลดลงจากไตรมาสท่ีผานมา (1/2562) รอยละ 2.82 ขณะท่ีผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน  
มีจํานวนท้ังสิ้น 802 คน คิดเปนอัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) 
รอยละ -1.93 ลดลงเม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา (1/2562) รอยละ 1.04 สําหรับผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับ
ประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางในไตรมาส 2 ป 2562 พบวา มีผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทน
กรณีเลิกจาง จํานวน 180 คน รอยละ 100 และเม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา (1/2562) พบวาเพ่ิมข้ึน 
รอยละ 166.67 (แผนภูมิท่ี 2-6) 

3)  อตัราการวางงาน 

4) อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) ผูประกันตนท่ี 

ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน และผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง 

 



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2562                                                                   ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน - มิถุนายน พ.ศ. 2562) 
 

 - 20 - 

แผนภูมิท่ี 2-6 อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) ผูประกันตน 
                 ท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานและกรณีเลิกจางจังหวัดพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หมายเหตุ  : 1. อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) (YoY)  
                       = จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสปจจุบัน - จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันของปกอน x 100      

 2. อัตราการเปล่ียนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) 
                       = จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสปจจุบัน – 
                   จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสเดียวกันของปกอน x 100 

                                 จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสเดียวกันของปกอน 

 3. อัตราการเปล่ียนแปลงของผูประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง (YoY) 
                        =  จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสปจจุบัน – 
                    จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสเดียวกันของปกอน x 100 

                                    จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสเดียวกันของปกอน 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง และสํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 
 
 
 

  อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาสเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ 
ดานแรงงาน ซ่ึงสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวาง/จํานวนผูสมัครงาน เม่ือวิเคราะหจํานวน 
การบรรจุงานเปรียบเทียบกับจํานวนตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงานจัดหางาน พบวา อัตราการบรรจุงานตอ
ตําแหนงงานวางไตรมาสท่ี 2 ป 2562 อยูท่ีรอยละ 87.77 เพ่ิมข้ึนรอยละ 30.82 จากไตรมาสท่ีผานมา (1/2562)  
ท่ีมีอัตรารอยละ 56.95 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (2/2561) พบวา มีอัตราเพ่ิมข้ึนรอยละ 16.56  
 ในขณะท่ีอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน พบวาในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 มีอัตรารอยละ 72.86 
โดยอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานไตรมาสนี้มีอัตราลดลงรอยละ 4.83 จากไตรมาสท่ีผานมา  (1/2562)  ท่ีมีอัตรารอยละ 60.14 
และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (2/2561) พบวา เพ่ิมข้ึนรอยละ 0.98 (แผนภูมิท่ี 2 - 7) 

 

5)  อตัราการบรรจุงาน 
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รอยละ 

ไตรมาส/ป อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวน ผปต. ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) YoY 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) 
(สปส.) 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง (YoY) 
(กกจ.) 
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รอยละ 

ไตรมาส 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน 

อัตรารการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง 

แผนภูมิท่ี 2-7 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน/ตําแหนงงานวาง ในจังหวัดพัทลุง ไตรมาส 2 ป 2562 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

หมายเหตุ : 1. อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 
                    = ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100 
                                ผูสมัครงานในจังหวัด 

     2. อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 
                    = ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100 
                             ตําแหนงงานวางในจังหวัด                                                                      

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

 

 

 

 เม่ือพิจารณาอัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัดพัทลุง พบวา ในไตรมาส 
ท่ี 2 ป 2562 มีอัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทํารอยละ 0.35 มีอัตราลดลงเม่ือเทียบกับ 
ไตรมาสท่ีผานมา (1/2562) รอยละ 0.01 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (2/2561) พบวา อยูในอัตรา
คงท่ี  

 ขณะท่ีอัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด
อยูท่ีอัตรารอยละ 0.33 อยูในอัตราคงท่ีเม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา (4/2561) และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกัน 
ของปท่ีผานมา (2/2561) เพ่ิมข้ึนรอยละ 0.02 (แผนภูมิท่ี 2-8) 
 
 
 

6)  อตัราการจางแรงงานตางดาว 
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อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดในจังหวดั 

อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สญัชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) 

แผนภูมิท่ี 2-8 อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดพัทลุง  
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

 
 
 

 การไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการเปนตัวบงชี้ ท่ีแสดงใหเห็นถึงภาวการณ 
ดานแรงงาน หากนายจางไมปฏิบัติตามขอกฎหมายยอมสงผลกระทบตอความเปนอยูของลูกจาง ผูใชแรงงาน 
และสงผลถึงคุณภาพชีวิตของผูใชแรงงานตามมา สําหรับอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ
สามารถจําแนกได คือ การไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานและการไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัต ิ
ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน โดยไตรมาสท่ี 2 ป 2562 พบวามีสถานประกอบการ
ท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน จํานวน 4 แหง (รอยละ 7.14) เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา 
(1/2562) พบวาไมมีสถานประกอบการท่ีไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน  

 6สวนอัตราการไมปฏิบัติตาม6พระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน  
ณ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 พบวา มีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน จํานวน 4 แหง (รอยละ 28.57 ของสถานประกอบการท่ีรับการตรวจท้ังหมด)  
ในขณะเดียวกันไตรมาสท่ีผานมา (1/2562) พบวา ไมมีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามพระราชบัญญัต ิ
ความปลอดภัย ฯ (แผนภูมิท่ี 2-9) 

 
 

 

 
 
 

7)  อตัราการไมปฏิบัตติามขอกฎหมายของสถานประกอบการ 
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ไตรมาส/ป  

อัตราการไมปฏบิัตติาม
กฎหมายคุมครองแรงงาน
ของสถานประกอบกิจการ 

อัตราการไมปฏบิัตติาม 
พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอ
นามัยฯ 

แผนภูมิท่ี 2-9 เปรียบเทียบอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงาน/พรบ.ความปลอดภยั 
                  อาชีวอนามัยฯ จังหวัดพัทลุง  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ  :  1. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงานของ สถานประกอบการ  
  =    จํานวนสถานประกอบการท่ีทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน x 100 
                   จํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงาน 

 2. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการ 
=    จํานวนสถานประกอบการท่ีทําผิดกฎหมายความปลอดภัย x 100 

                                จํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจกฎหมายความปลอดภัย 

ท่ีมา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
         ขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

 

 

 การเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในสถานประกอบการ เปนตัวชี้วัดท่ีแสดงถึงความสัมพันธระหวาง
นายจางและลูกจาง การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานจะแสดงใหเห็นถึงความสัมพันธระหวาง
นายจางและลูกจางวามีทิศทางหรือแนวโนมไปในทางใด การเกิดขอพิพาทแรงงานนั้นมีผลมาจากการท่ีลูกจางได
แจงขอเรียกรองตอนายจาง และหากไมสามารถยุติ หรือตกลงกันไดก็จะเกิดเปนขอพิพาทแรงงานข้ึน สําหรับอัตรา
สถานประกอบการท่ีเกิดขอพิพาทแรงงานในจังหวัดตอสถานประกอบการ 100,000 แหง พบวาในไตรมาสนี้ ไมมี
การเกิดขอพิพาทและขอขัดแยง และจากการสํารวจขอมูลจากปท่ีผานมาพบวาจังหวัดพัทลุง ไมมีการเกิดขอพิพาท
ดานแรงงาน (เปน 0) ซ่ึงแสดงใหเห็นวาความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางอยูในระดับท่ีดีมาก 

ท่ีมา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง ขอมลู ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

 

 

 

 

8)  อตัราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงในสถานประกอบการ 
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ไตรมาส 

 
 

สถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมโดยการศึกษาจากจํานวนสถานประกอบการในระบบ
ประกันสังคมของจังหวัดพัทลุง เปรียบเทียบกับจํานวนสถานประกอบการท้ังหมดของจังหวัดพัทลุง (ไมนับรวม
หนวยงานของภาครัฐ) พบวาสัดสวนของสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมจะมีสัดสวนเพ่ิมข้ึนหรือลดลงนั้น
จะข้ึนอยูกับปจจัยทางดานเศรษฐกิจเปนหลัก โดยไตรมาสท่ี 2 ป 2562 มีอัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบ
ประกันสังคมรอยละ 97.61เพ่ิมข้ึนรอยละ 0.35 จากไตรมาสท่ีผานมา (1/2562 ท่ีมีอัตรารอยละ 97.26 
และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (2/2561) พบวามีอัตราลดลงรอยละ 0.69 จากไตรมาส 2/2561 
ท่ีมีอัตรารอยละ 98.30 (แผนภูมิท่ี 2-10) 

แผนภูมิท่ี 2-10อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมในจังหวัดพัทลุง  
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
หมายเหตุ  :  อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคม   
      =      จํานวนสถานประกอบการท่ีอยูในระบบประกันสังคม x 100 
                             จํานวนสถานประกอบการท้ังหมด 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 
 

 
 

 อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนคิดจากจํานวนผูประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 33 มาตรา 39
และมาตรา 40 ตอจํานวนผูมีงานทําของสํานักงานสถิติแหงชาติ โดยขอมูล ณ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 มีผูประกันตน
มาตรา 33 มาตรา 39 และมาตรา 40 รวมจํานวนท้ังสิ้น 59,646 คน คิดเปนอัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน 
รอยละ 19.89 โดยมีอัตราการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.22 จากไตรมาสท่ีผานมา (2/2561) ท่ีมีอัตรารอยละ 
19.67 และเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (2/2561) พบวา มีอัตราเพ่ิมข้ึนรอยละ 3.23 
(แผนภูมิท่ี 2-11) 

 

9)  อตัราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคม 

10) อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน 
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รอยละ 

แผนภูมิท่ี 2-11 อัตราแรงงานท่ีเขาสูระบบประกันสังคมในจังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ : อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัด 

= จํานวนผูประกันตน มาตรา 33 , 39 , 40 ในจังหวัด X 100 
                                   จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2562                                                                   ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน - มิถุนายน พ.ศ. 2562) 
 

 - 26 - 

 
 

สํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง ขอนําเสนอขอมูลสถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุงณไตรมาสท่ี 2 
ป 2562 (เดือนเมษายน - มิถุนายน) ในประเด็นตางๆ ตามลําดับดังนี้ 

1) 6กําลังแรงงาน  การมีงานทํา  การวางงาน 
2) 6การสงเสริมการมีงานทํา 
3) 6การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
4) 6การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 

6     และ5)   การประกันสังคม 
 
 
 
 

 1.1) กําลังแรงงาน 

        จากขอมูลการสํารวจภาวการณทํางานของประชาชนในจังหวัดพัทลุงโดยสํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง  
ณ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน) พบวาจังหวัดพัทลุงมีประชากรรวม 518,552 คน โดยสัดสวน 
ของประชากรเปนเพศชาย 249,662 คน เพศหญิง 268,890 คน ซ่ึงประชากรท้ังหมดพบวาอยูในวัยทํางาน 
(อายุ 15 ปข้ึนไป) จํานวน 416,950 คน คิดเปนรอยละ 80.41 ของประชากรท้ังหมดซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีผานมา 
รอยละ 0.07 (1,039 คน) ขณะท่ีผูมีอายุต่ํากวา 15 ป มีจํานวน 101,602 คน คิดเปนรอยละ 19.59 ลดลงจากไตรมาส 
ท่ีผานมารอยละ 0.07 (181 คน) 

  โดยกลุมผูอยูในวัยทํางาน (อายุ 15 ปข้ึนไป) จํานวน 416,950 คน พบวาเปนผูอยูในกําลังแรงงาน 302,256 คน 
จําแนกเปนผู มีงานทํา 299,833 คน คิดเปนรอยละ 71.91 ของประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป ขณะท่ีผูวางงานมีจํานวน 
2,423 คน เม่ือพิจารณาในภาพรวมจะพบวาอัตราการมีงานทํา ซ่ึงคํานวณจากสัดสวนผูมีงานทําตอผูอยูในกําลัง
แรงงานมีอัตรารอยละ 99.78 โดยเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีผานมารอยละ 0.27 นั่นหมายความวาผูอยูในกําลังแรงงาน 100 คน 
เปนผูมีงานทําเฉลี่ย 99 คน สําหรับตัวเลขในกลุมของผูท่ีไมอยูในกําลังแรงงานมีจํานวนท้ังสิ้น 114,694 คน พบวา 
เปนผูทํางานบาน 28,729 คน เรียนหนังสือ 29,379 คนและอ่ืนๆ 56,568 คน 

 อัตราการวางงานโดยคํานวณจากผูวางงานตอผูอยูในกําลังแรงงาน ในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 
จังหวัดพัทลุงมีผูวางงานจํานวนท้ังสิ้น 2,423 คน รอยละ 0.80 จําแนกเปนเพศหญิง 1,460 คน รอยละ 1.02 และเพศชาย  
963 คนรอยละ 061 โดยอัตราการวางงานในไตรมาสนี้เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีผานมา รอยละ 0.31(ตารางท่ี 3-1 
แผนภูมิท่ี 3-1) 

 
 
 
 
 
 

บทที่ 3 สถานการณแรงงานจังหวัดพัทลงุ 

 

1) กําลังแรงงาน การมงีานทํา การวางงาน 
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ตารางท่ี 3-1 ประชากรจังหวัดพัทลุง จําแนกตามสถานภาพ และเพศไตรมาสท่ี 2 ป 2562 
 

สถานภาพ 
จํานวน (คน) 

รวม ชาย หญิง 

ประชากรรวม 518,552 249,662 268,890 

ประชากรอายุ 15  ปข้ึนไป 416,950 197,495 219455 

      1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 302,256 158,963 143,293 

           1.1 กําลังแรงงานปจจุบัน 302,256 158,963 143,293 

                  -  ผูมีงานทํา 299,833 158,000 141,833 

                  -  ผูวางงาน 2,423 963 1,460 

           1.2 กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 0 0 0 

      2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 114,694 38,532 76,162 

            -  ทํางานบาน 28,729 295 28,434 

            -  เรียนหนังสือ 29,397 12,901 16,496 

            -  อ่ืนๆ 56,568 25,336 31,232 

ประชากรอายุต่ํากวา  15  ป 101,602 52,167 49,435 

อัตราการจางงานตอกําลังแรงงาน 99.20 52.27 46.92 

อัตราการวางงาน 0.80 0.32 0.48 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ ไตรมาสมาส 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน) 
 :  1. อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานจังหวัด 

=    ผูมีงานทําในจังหวัด x 100 
      ผูอยูในกําลังแรงงานในจังหวัด 

   2. อัตราการวางงานจังหวัด   
 =     ผูวางงานในจังหวัด x 100 
      ผูอยูในกําลังแรงงานในจังหวัด 
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X 100 

แผนภูมิท่ี 3 - 1 โครงสรางประชากรและกําลังแรงงานจังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
รวบรวมโดย : สํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
หมายเหตุ : อัตราการวางงาน = ผูวางงาน  
                   กําลังแรงงาน 
 

ประชากรรวม 

518,552 คน 

ประชากรอาย ุ15 ปขึ้นไป   

416,950 คน 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 

302,2256 คน 

กําลังแรงงานปจจบุัน 

302,256 คน 

ผูมีงานทํา 

299,833 คน 

ภาคเกษตรกรรม 

153,498 คน 

นอกภาคเกษตรกรรม 

146,334  คน 

2,423 คน (0.80%) 

ผูที่รอฤดูกาล 

0 คน 

 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน  

114,694 คน 

 

ทํางานบาน 

28,729 คน 

เรียนหนังสือ 

29,397 คน 

อ่ืน ๆ 

56,568 คน 

ประชากรอายุต่าํกวา 15 ป    

101,602 คน 
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 1.2) การมีงานทํา 

 1.2.1) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมไตรมาสท่ี 2 ป 2562 
             ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง มีจํานวนท้ังสิ้น 299,833 คน พบวาทํางานในภาคเกษตรกรรม
จํานวน 153,498 คน คิดเปนรอยละ 51.19 ของผูมีงานทําท้ังหมด ทํางานนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 146,334 คน 
คิดเปนรอยละ 48.81 ของผูมีงานทําท้ังหมดโดยอุตสาหกรรมท่ีมีผูทํางานนอกภาคเกษตรสูงสุด 5 อันดับแรก คือ การขายสง 
ขายปลีก ซอมแซม ยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนสูงสุด จํานวน 43,875 คน 
รอยละ 29.98 รองลงมา คือ การผลิต จํานวน 21,666 คน รอยละ 14.81 กิจการโรงแรมและอาหาร จํานวน 16,709  คน 
(รอยละ 11.42) การกอสราง จํานวน 16,709 คน (รอยละ 11.42) การบริหารราชการและปองกันประเทศ จํานวน 11,256 
คน รอยละ 7.69 ตามลําดับ (ตารางภาคผนวก 5, แผนภูมิท่ี 3-2) 

แผนภูมิท่ี 3-2 เปรียบเทียบผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม (นอกภาคเกษตรกรรม 
                  5 อันดับแรก) ไตรมาสท่ี 2/2562 ,1/2562 ,2/2561 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

 
  1.2.2) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามอาชีพ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

           เม่ือพิจารณาผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพและเพศ พบวา อาชีพท่ีมีผูทํางานมากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ 
1) ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือดานการเกษตรและการประมง จํานวน 146,426 คน รอยละ 49.00 

  2) พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด จํานวน 50,408 คน รอยละ 16.87 
  3) อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขายและการใหบริการ จํานวน 31,851 คน  
      รอยละ 10.66 
   4) ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของจํานวน 22,743 คน 
                        รอยละ 7.61 

       และ5) ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ จํานวน 14,371 คน รอยละ 4.81 ตามลําดับ (ตารางภาคผนวก  
                             6, แผนภูมิท่ี 3-3) 
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พนักงานบรกิารและพนักงานในรานคาและตลาด 

ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมอืฯ 

อาชีพขัน้พ้ืนฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบรกิาร 

ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 

จํานวน (คน) 

ประเภทอาชีพ 

ไตรมาส 2/2562 

ไตรมาส 1/2562 

ไตรมาส 1/2561 

แผนภูมิท่ี 3-3 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพ (5 อันดับแรก) ไตรมาสท่ี 2/2562 เทียบกับ                  
         ไตรมาสท่ี 1/2562 และไตรมาส 2/2561 

 

 

  

 

 

 

 

  
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง        

 
 1.2.3) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

     เม่ือพิจารณาถึงระดับการศึกษาของผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุงโดยจําแนกตามระดับการศึกษา 
ท่ีสําเร็จ พบวาผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาต่ํากวาระดับประถมศึกษา จํานวน 66,348 คน (รอยละ 22.13) 
รองลงมา คือ ประถมศึกษา จํานวน 65,778 คน (รอยละ 21.94) ระดับมหาวิทยาลัย จํานวน 61,608 คน (รอยละ 
20.55) มัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 54,737 คน (รอยละ 18.26) , ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 49,866 
คน (รอยละ 16.63) และไมมีการศึกษา จํานวน 1,497 คน (รอยละ 0.50) (ตารางภาคผนวก 7 , แผนภูมิท่ี 3-4) 

แผนภูมิท่ี 3-4 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2/2562 ,1/2562 ,2/2561 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 
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  1.2.4) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามสถานภาพการทํางาน ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

  ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามสถานภาพการทํางาน พบวา ผูมีงานทําสวนใหญทํางาน
สวนตัว จํานวน 129,487 คน (รอยละ 43.19) รองลงมา คือ ลูกจางเอกชน จํานวน 72,318 คน (รอยละ24.12)  
ชวยธุรกิจครอบครัว จํานวน 58,333 คน (รอยละ 19.46) ลูกจางรัฐบาล จํานวน 29,706 คน (รอยละ 9.91)  
นายจาง 5,523 คน (รอยละ 3.18) และการรวมกลุม จํานวน 468 คน (รอยละ 0.16) (ตารางภาคผนวก 8 , แผนภูมิท่ี 3-5) 
 

แผนภูมิท่ี 3-5 เปรียบเทียบจํานวนผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามสถานภาพการทํางาน ไตรมาส 2/2562  
                   เปรียบเทียบ ไตรมาส 1/2562 และไตรมาส 2/2561 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

1.2.5) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามช่ัวโมงการทํางานตอสัปดาหและเพศไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

  ผู มีงานทําในจังหวัดพัทลุง จํานวน 299,834 คน สามารถจําแนกตามชั่วโมงการทํางาน 
ตอสัปดาห ซ่ึงประกอบดวยผูท่ีทํางานตั้งแต 1 ชั่วโมงข้ึนไป มีจํานวนท้ังสิ้น 295,314 คน (รอยละ 98.49)  
และผูไมไดทํางานตอสัปดาหแตมีงานประจํา (ชั่วโมงการทํางานเปน 0) มีจํานวน 4,520 คน (รอยละ 1.51 
ของผูมีงานทําท้ังหมด) จากการสํารวจพบวา ผูท่ีทํางานตั้งแต 35 – 49 ชั่วโมงตอสัปดาหมีมากท่ีสุด จํานวน 
138,221 คน (รอยละ 46.10) เปนเพศชาย 76,260 คน และเพศหญิง 61,961 คน รองลงมาคือ ทํางานตั้งแต  
10 - 34 ชั่วโมงข้ึนไป จํานวน 77,575 คน (รอยละ 25.87) เพศชาย 39,205 คน และเพศหญิง 38,370 คน  
ผูท่ีทํางาน 50 ชั่วโมง มีจํานวน 76,752 คน (รอยละ 25.60) เปนเพศชาย 38,471 คน เพศหญิง 38,281 คน และผูท่ี
ทํางาน 1-9 ชั่วโมง มีจํานวน 2,766 คน (รอยละ 0.92) เพศชาย 1,897คน เพศหญิง 869 คน (ตารางภาคผนวก 9 ,  
แผนภูมิท่ี 3-6) 
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แผนภูมิท่ี 3-6 เปรียบเทียบจํานวนผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามช่ัวโมงการทํางานตอสัปดาห 
 

 

 

 

 

 

 

 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

1.3) การวางงาน 

           จังหวัดพัทลุงมีผูวางงานในชวงไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน - มิถุนายน) จํานวน 2,423 คน จําแนกเปน
เพศชาย 963 คน เพศหญิง 1,460 คน โดยอัตราการวางงานของประชากรซ่ึงหมายถึงสัดสวนของผูวางงาน 
ตอจํานวนประชากรท่ีอยูในกําลังแรงงานรวม มีอัตรารอยละ 0.80 เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา (1/2561) พบวา 
อัตราการวางงานลดลง รอยละ 0.31 (969 คน) และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา พบวาอัตราการ
วางงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.36 (1/2562 รอยละ 0.44) (ตารางท่ี 3-2 แผนภูมิท่ี 3-7) 

ตารางท่ี 3-2 เปรียบเทียบจํานวนผูวางงานของจังหวัดพัทลุง  
 

อัตราการวางงาน 
ไตรมาส/ป 

2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 

จํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด 1,365 1,503 1,799 1,454 2,423 

กําลังแรงงานในจังหวัด 308,653 303,859 297,144 299,774 299,833 

รอยละ 

อัตราการวางงานในจังหวัดพัทลุง 0.44 0.49 0.61 0.49 0.80 

 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

 1.4) แรงงานนอกระบบ 
  จากการสํารวจขอมูลแรงงานนอกระบบของสํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง (สํารวจปละ 1 ครั้ง) 
ในป 2561 พบวา ผูมีงานทําท่ีเปนแรงงานนอกระบบ(นอกระบบประกันสังคม) มีจํานวนท้ังสิ้น 192,561 คน 
เพ่ิมข้ึนจากป 2560 จํานวน 4,388 คน คิดเปนรอยละ 2.33 (จากป 2560 ท่ีมีแรงงานนอกระบบจํานวน 188,174 คน)
ในจํานวนนี้เปนเพศชาย 100,595 คน (รอยละ 52.24) และเพศหญิง 91,966 คน (รอยละ 47.76) แรงงานนอกระบบ 
ท่ีมีงานทําสวนใหญเปนแรงงานในภาคเกษตร โดยเปนแรงงานในสาขาเกษตรกรรม 130,001 คน (รอยละ 67.51 
ของแรงงานนอกระบบท้ังหมด) ในขณะท่ีแรงงานนอกภาคเกษตร พบวาสาขาท่ีมีจํานวนแรงงานนอกระบบสูงสุด  
5 อันดับแรก ไดแก สาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและ
ของใชในครัวเรือนมีแรงงาน จํานวน 20,256 คน (รอยละ32.37) รองลงมา คือ การผลิต 13,620 คน (รอยละ 
21.77) ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร 10,779 คน (รอยละ 17.22) การกอสราง 6,656 คน (รอยละ 10.63)  
และกิจกรรมบริการอ่ืนๆ 6,196 คน (รอยละ 9.90) ตามลําดับ (แผนภูมิท่ี 3-8) 

แผนภูมิท่ี 3-8 เปรียบเทียบจํานวนแรงงานนอกระบบทํางานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรป 2559 - 2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2562                                                                   ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน - มิถุนายน พ.ศ. 2562) 
 

 - 34 - 

125,863 คน 
(65.36%)  

28,632 คน 
(14.87%) 20,306 คน 

(10.55%) 
11,418 คน 
(5.93%) 3,079 คน 

(1.60%) 

0 

20000 

40000 

60000 

80000 

100000 

120000 

140000 

0.91% 
29.71% 

24.47% 

13.91% 

17.72% 

13.29% 0 % ไมมีการศึกษา 

ต่ํากวาประถมศึกษา  

ประถมศึกษา 

มัธยมศึกษาตอนตน 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

อุดมศึกษา 

อ่ืนๆ 

  เม่ือพิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ พบวาอาชีพท่ีมีแรงงานนอกระบบทํางานมากท่ีสุด 
5 อันดับแรก ไดแก ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือดานเกษตรและประมง จํานวน 125,863 คน (รอยละ 65.36 ของแรงงาน
นอกระบบท้ังหมด) รองลงมา คือ อาชีพพนักงานบริการ จํานวน 28,632 คน (รอยละ 14.84)  ผูปฏิบัติงานดานความสามารถ 
ทางฝมือฯ จํานวน 20,306 คน (รอยละ 10.56) อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ จํานวน 11,418 คน (รอยละ 5.93)  
และผูปฏิบัติงานโรงงานและเครื่องจักรฯ จํานวน 3,079 คน (รอยละ1.60) (แผนภูมิท่ี 3-9) 

แผนภูมิท่ี3-9 5 อันดับสาขาอาชีพท่ีมีแรงงานนอกระบบทํางานมากท่ีสุดป 2562 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขณะท่ีแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทําสวนใหญเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับต่ํากวาประถมศึกษา 
มากท่ีสุด จํานวน 57,200 คน (รอยละ 24.47) รองลงมา คือ ระดับประถมศึกษา จํานวน 47,114 คน (รอยละ 
24.47) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 34,130 คน (รอยละ 17.72) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 
26,779 คน (รอยละ13.91) ระดับอุดมศึกษา จํานวน 25,587 คน (รอยละ13.91) และไมมีการศึกษา จํานวน 1,750  
คิดเปนรอยละ 0.91 ของจํานวนแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทําท้ังหมด (แผนภูมิท่ี 3-10) 

แผนภูมิท่ี 3-10 จํานวนแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทําจําแนกตามระดับการสําเร็จการศึกษา ป 2561 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ ป 2561 
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2)  การสงเสริมการมีงานทํา 
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 ภารกิจการสงเสริมใหประชาชนมีงานทําเปนภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ซ่ึงดําเนินการโดยสํานักงาน
จัดหางานจังหวัดพัทลุง การสงเสริมการมีงานทําในรูปแบบการจัดหางานมีท้ังการหางานในประเทศ 
และตางประเทศ โดยการจัดหางานในจังหวัดพัทลุง สรุปไดดังนี้ 

 2.1 การจัดหางานในประเทศ 

 1) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจําแนกตามเพศจังหวัดพัทลุงไตรมาส 2 ป 2562 
 

  จากขอมูลสถิติของสํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง พบวามีตําแหนงงานวางท่ีนายจาง/ 
สถานประกอบการแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัด ณ ไตรมาส 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) มีจํานวน
ท้ังสิ้น 466 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน จํานวน 409 คน และไดรับการบรรจุงาน จํานวน 298 คน 
 เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบในภาพรวมของตําแหนงงานวางระหวางเพศชายและเพศหญิง พบวา 
สวนใหญเลือกไมระบุเพศ จํานวน 277 อัตรา (รอยละ 59.44) รองลงมา คือ เพศหญิง มีตําแหนงงานวาง จํานวน 
127 อัตรา (รอยละ 27.25) และเพศชายจํานวน 62 อัตรา (รอยละ 13.30 ของตําแหนงงานวางท้ังหมด) ขณะท่ี 
ผูลงทะเบียนสมัครงานมีจํานวน 409 คน เปนเพศหญิง 258 คน (รอยละ 63.08) และเพศชาย 151 คน (รอยละ 36.92) 
สวนการบรรจุงานมีจํานวน 298 คน เปนเพศหญิง 179 คน (รอยละ 60.07) และเพศชาย 119 คน (รอยละ 39.93) 
(ตารางภาคผนวก 10 และแผนภูมิท่ี 3 - 11) 
 
แผนภูมิท่ี 3 - 11 ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพัทลุง ไตรมาสท่ี 
             2/2562 เปรียบเทียบไตรมาส 1/2562 และไตรมาส 2/2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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 2) ตําแหนงงานวางและการบรรจุงาน จําแนกตามอุตสาหกรรมไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

  เม่ือพิจารณาตําแหนงงานวาง และการบรรจุงานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมพบวา ตําแหนง
งานวางในจังหวัดพัทลุง สวนใหญเปนตําแหนงในแรงงานนอกภาคเกษตรกรรม โดยสาขาท่ีมีตําแหนงงานวาง 
มากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ โรงแรมและภัตตาคาร จํานวน 120 อัตรา (รอยละ 26.37) รองลงมา คือ การขายสง การขายปลีก  
การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน จํานวน 97 อัตรา (รอยละ 21.32)  
กาการผลิต จํานวน 45 อัตรา (รอยละ 9.89)  การศึกษา ,งานดานสุขภาพ และงานสังเคราะห อุตสาหกรรมละ 23 อัตรา 
(รอยละ 5.05) การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการคมนาคม จํานวน 16 อัตรา (รอยละ 3.52) ตามลําดับ  

  ขณะท่ีการบรรจุงาน พบวา สาขาท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ โรงแรมและ
ภัตตาคารจํานวน 87 อัตรา (รอยละ 29.19) รองลงมา คือ การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน จํานวน 74 คน (รอยละ 24.83) การบริหารราชการ 
และการปองกันประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ 73 คน (รอยละ 24.50) การผลิต จํานวน  20 คน (รอยละ 6.71)  
งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห จํานวน 11 คน (รอยละ 3.69) ตามลําดับ (ตารางภาคผนวก 11, 
แผนภูมิท่ี 3-12) 

แผนภูมิท่ี 3-12 เปรียบเทียบ ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จาํแนกตามสาขาอุตสาหกรรมของจังหวัดพัทลุง 
                   5 อันดับแรก  
 

 

 

 

 

 

 

 

       ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
 

       3) ตําแหนงงานวางผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

  สาขาอาชีพท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุด 5 อันดับแรกในจังหวัดพัทลุง ไดแก เสมียน เจาหนาท่ี 
มีตําแหนงงานวางสูงสุด จํานวน 173 อัตรา (รอยละ 37.12) รองลงมา คือ อาชีพชางเทคนิคและผูปฏิบัติงาน 
ท่ีเก่ียวของ 112 อัตรา (รอยละ 24.03) พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 62 คน (รอยละ 13.30) 
ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการ 41 อัตรา (รอยละ 8.80) และงานพ้ืนฐาน จํานวน 27 อัตรา (รอยละ 5.79) (ตารางภาคผนวก 
12 แผนภูมิท่ี 3-13) 
  ในสวนของผูสมัครงาน พบวา มีผูลงทะเบียนสมัครงานในสาขาอาชีพ เสมียน เจาหนาท่ี มากท่ีสุด
จํานวน 152 คน (รอยละ 37.16) รองลงมา คือ ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 127 คน (รอยละ 31.05)
พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 42 คน (รอยละ 10.27) ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการฯ 33 คน 
(รอยละ 8.07) อาชีพงานพ้ืนฐาน 19 คน (รอยละ 4.65)  
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ประเภทอาชีพ 

  ขณะท่ีการบรรจุงาน พบวา เสมียน เจาหนาท่ีมีการบรรจุงานสูงสุด 124 คน (รอยละ 41.61)
รองลงมา คือ ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 81 คน (รอยละ 27.18) พนักงานบริการ พนังานขายฯ  
30 คน (รอยละ 10.07) ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการฯ 24 คน (รอยละ 8.05) และอาชีพพ้ืนฐาน 12 คน (รอยละ 
4.03) ตามลําดับ 

แผนภูมิท่ี 3 -13 ตําแหนงงานวางในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

4) ตําแหนงงานวางผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา ไตรมาส 2 ป 2562 
 

 สําหรับตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษา พบวา ระดับการศึกษาท่ีมีตําแหนงงานวางสูงสุด 
คือ ระดับมัธยมศึกษา รอยละ 538.20 (178 อัตรา) รองลงมา คือ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  
รอยละ 18.67 (87 อัตรา) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) รอยละ 18.24 (85 อัตรา) ระดับปริญญาตรี รอยละ 9.23 (43 คน)  
ระดับอนุปริญญา รอยละ 9.01 (42 อัตรา) ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา รอยละ 6.01 (28 อัตรา) และปริญญาโท รอยละ 
0.64 (3 อัตรา) 

 ขณะท่ีผูลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ พบวาสวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
รอยละ 39.12 (160 คน) รองลงมา คือ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) รอยละ 21.27 (87 คน)  
ระดับปริญญาตรี รอยละ 18.83 (77 คน) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) รอยละ 8.31 (34 คน 
ระดับอนุปริญญา รอยละ 7.33 (30 คน) ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา รอยละ 4.65 (19 คน) และระดับปริญญา
โท รอยละ 0.49 (2 คน) 

 สวนการบรรจุงาน พบวาระดับมัธยมศึกษามีการบรรจุงานมากท่ีสุด รอยละ 41.61 (124 คน) 
รองลงมา คือ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) รอยละ 21.48 (64 คน) ระดับปริญญาตรี รอยละ 19.13 
(57 คน) ระดับอนุปริญญา รอยละ 8.05 (24 คน) ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) , ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา 
รอยละ 4.70 (14 คน) ระดับปริญญาโท รอยละ 0.34 ( 1 คน) (ตารางภาคผนวก 13 , แผนภูมิท่ี 3-14) 
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แผนภูมิ 3 -14 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/บรรจุงาน จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
        ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 
5 ) ตําแหนงงานวางผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอายุ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

 ชวงอายุท่ีตลาดแรงงานตองการสูงสุด 5 อันดับแรก คือ อายุ 18-24 ป จํานวน 185 อัตรา (รอยละ 
30.78) รองลงมา คือ อายุ 15 – 17 ป จํานวน 168 อัตรา (รอยละ 27.95) อายุ 25 - 29 ป จํานวน 118 อัตรา 
(รอยละ 19.63) และอายุ 30 - 39 ป จํานวน 85 อัตรา รอยละ 14.14 อายุ 40 - 49 ป จํานวน 33 คน (รอยละ 5.49)  
อายุ 50 – 59 ป จํานวน 9 อัตรา (รอยละ 1.49) และ 60 ปข้ึนไป จํานวน 3 คน (รอยละ 0.50)  

 ขณะท่ีผูสมัครงานสวนใหญมีอายุ18-24 ป จํานวน 163 คน (รอยละ 38.08) รองลงมา คือ 15 - 17 ป 
จํานวน 122 คน (รอยละ 28.50) อายุ 30-39 ป จํานวน 52 คน (รอยละ 12.15) อายุ25 – 29 ป จํานวน 49 คน  
(รอยละ 11.45) อายุ 40-49 ป จํานวน 30 คน (รอยละ 7.01) และอายุ 50 - 59 ป จํานวน 9 คน (รอยละ 2.10)  
และอายุ 60 ปข้ึนไป จํานวน 3 คน (รอยละ 0.75)  

 ขณะท่ีผูมีอายุอายุ 18 – 24 ป ไดรับการบรรจุงานสูงสุด จํานวน 157 คน (รอยละ 43.61) รองลงมา
คือ อายุ 15 – 17 ป จํานวน 93 คน (รอยละ 25.83) อายุ 30 -39 ป จํานวน 43 คน (รอยละ 11.94) อายุ 25-29 ป 
จํานวน 35 คน (รอยละ 9.72) อายุ 40-49 ป จํานวน 25 คน (รอยละ 6.94) อายุ 50 – 59 ป จํานวน 5 คน  
(รอยละ 1.39) และอายุ 60 ปข้ึนไป 2 คน (รอยละ 056) (ตารางภาคผนวก 14, แผนภูมิท่ี 3-15) 

แผนภูมิท่ี 3-15 การบรรจุงานในจังหวัดพัทลุงจําแนกตามอายุไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

 
 
 
 
 
 
 

   
 

ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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 2.2) การจัดหางานตางประเทศ 

  2.2.1) แรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศของจังหวัดพัทลุง
ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

  แรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศของจังหวัดพัทลุง พบวาในไตรมาสท่ี 
2 ป 2562 พบวาไมมีผูลงทะเบียนแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศแตอยางใด 

  2.2.2) แรงงานไทยท่ีไดรับใบอนุมัติใหไปทํางานตางประเทศ 

  การอนุญาตใหแรงงานไปทํางานตางประเทศของจังหวัดพัทลุง ในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 พบวา 
มีแรงงานไทยไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ จํานวนท้ังสิ้น 6 คน เพ่ิมข้ึน 4 คน เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา 
(1/2562) และเม่ือพิจารณาตามวิธีการเดินทาง พบวา ผูไดรับใบอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศเดินทางแบบ 
Re-Entry (คือ กลับไปทํางานอีกครั้งโดยการตออายุสัญญา) จํานวน 5 คน และเดินทางดวยตนเอง จํานวน 1 คน 
(แผนภูมิท่ี 3-16) 

แผนภาพท่ี 3-16 สัดสวนของแรงงานไทยท่ีไดรับใบอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตามวิธี 
                      การเดินทาง ไตรมาสท่ี 2 ป 2562  

 
 
 
 

  

 

 

 

  
 
 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

  2.2.3) ภูมิภาคท่ีแรงงานไทยเดินทางไปทํางาน 

            แรงงานไทยท่ีเดินทางไปทํางานตางประเทศตามท่ีไดรับอนุญาตในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 
จํานวน 6 คน โดยแรงงานเดินทางไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย และภูมิภาคอ่ืนๆ ภูมิภาคละ 2 คน รองลงมา คือ 
ตะวันออกกลาง 1 คน (แผนภูมิท่ี 3-17) 
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แผนภูมิท่ี 3-17 จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาคท่ีเดินทาง 
  ไปทํางาน ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

 

   

 

 
 
 
 
 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

 2.3 แรงงานตางดาว 

 สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนมิถุนายน 2562 จังหวัดพัทลุงมีแรงงานตางดาว 
จํานวนท้ังสิ้น 1,063 คน ลดลงจากไตรมาสท่ีผานมา (1/2562) 25 คน โดยจําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต
ดังนี้ ผานการพิสูจนสัญชาติ จํานวน 494 คน (สัญชาติพมา 332 คน ลาว 85 คน และกัมพูชา 77 คน) ,นําเขาตามบันทึก 
ความเขาใจ (MOU) จํานวน 486 คน (สัญชาติพมา 102 คน, ลาว 278 คน, กัมพูชา 106 คน) และประเภทชั่วคราว
ท่ัวไป จํานวน 73 คน (สัญชาติจีน 3 คน, อินเดีย 2 คน, อังกฤษ 4 คน, อเมริกัน 1 คน ,ฟลิปปนส 43 คน และสัญชาติอ่ืน  ๆ 
20 คน) และชนกลุมนอย (บุคคลพ้ืนท่ีสูง) จํานวน 10 คน (แผนภูมิท่ี 3-18) 

แผนภูมิท่ี3-18จํานวนแรงงานตางดาวจังหวัดพัทลุงจําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาตเปรียบเทียบ 
ระหวางไตรมาส1/2562 ไตรมาส 4/2561 และไตรมาส 1/2561 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 เม่ือพิจารณาแรงงานตางดาวถูกกฎหมายประเภทชั่วคราวท่ัวไป จําแนกตามประเภทอาชีพซ่ึงมีจํานวน
73 คน พบวาสวนใหญประกอบอาชีพผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ จํานวน 68 คน (รอยละ 93.15) รองลงมา คือ
เสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 5 คน (รอยละ 6.85) (แผนภูมิท่ี 3-19) 
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แผนภูมิท่ี 3-19 แรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดพัทลุงจําแนกตามประเภทอาชีพ 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 เม่ือพิจารณาแยกตามสัญชาติ พบวา แรงงานตางดาวถูกกฎหมายประเภทชั่วคราวท่ัวไปเปนสัญชาติ
ฟลิปปนส มากท่ีสุด จํานวน 43 คน (รอยละ 58.90) รองลงมา คือ สัญชาติอื่นๆ จํานวน 20 คน (รอยละ 27.40) 
(แคเมอรูน 4 คน/อินโดนีเซีย 2 คน/แอฟริกาใต 5 คน/ปากีสถาน 1 คน/ไอแลนด 1 คน/เกาหลีใต 1 คน /อังการี 1 
คน /รัสเซีย 1 คน/เคนยา 2 คน/เยเมน 1 คน/เซอรเบีย 1 คน/อังการี 1 คน) สัญชาติอังกฤษ จํานวน 4 คน  (รอยละ 5.48) สัญชาติ
อินเดีย 2 คน (รอยละ 2.74) สัญชาติจีน 3 คน (รอยละ 4.11) (แผนภูมิท่ี 3-20) 

แผนภูมิท่ี 3-20 แรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดพัทลุงแยกตามสัญชาติ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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กิจกรรม 

จํานวน (คร้ัง/คน) 

จํานวน (คร้ัง) 

ผูไดรับประโยชน (คน) 

การสงเสริมการมีงานทํา 

 นอกจากภารกิจสงเสริมการมีงานทําแลว สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุงยังมีการจัดกิจกรรม   
เพ่ือสงเสริมใหประชาชนกลุมตางๆ มีงานทํา ไมวาจะเปนผูจบการศึกษาใหม ผูวางงาน ผูใชแรงงานท่ีมีงานทําอยูแลว 
และมีความประสงคจะเปลี่ยนงาน ผูสูงอายุ แมบานหรือผูตองการรับงานไปทําท่ีบานรวมท้ังทหาร เยาวชน  
ในสถานพินิจใหมีงานทํา ณ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน 2562) มีการจัดกิจกรรมสงเสริม 
การมีงานทําจํานวนท้ังสิ้น 309 ครั้ง มีผูไดรับประโยชน 555 คน จําแนกเปนกิจกรรมแนะแนวอาชีพผูประกันตน
กรณีวางงาน และประชาชนท่ัวไป จํานวน 305 ครั้ง ผูไดรับประโยชน 305 คน สงเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือ
ผูสูงอายุ 2 ครั้ง 220 คน ประสานใหเกิดการรับงานไปทําท่ีบาน จํานวน 2 ครั้ง 30 คน (แผนภูมิท่ี 3-21) 
 
แผนภูมิท่ี 3 - 21 การสงเสริมการมีงานทําในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทกิจกรรม 

 
  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 
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 การพัฒนาฝมือแรงงาน 

 สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานพัทลุงไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาฝมือผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ
ไดแก การฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝมือ
แรงงานไทยให มีมาตรฐานฝ มือทัดเทียมตางประเทศ ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลอง 
กับความตองการของตลาดแรงงานโดยในไตรมาส 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) สามารถสรุปไดดังนี้ 

 3.1 การฝกเตรียมเขาทํางาน 
     การฝกเตรียมเขาทํางานในรอบไตรมาส 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) ไมมีผูเขารับ 

การฝกเตรียมเขาทํางาน เนื่องจากอยูระหวางการฝกของไตรมาสท่ีผานมาซ่ึงเปนหลักสูตรระยะเวลา 4 เดือน , 6 เดือน 

  3.2 การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 
      การฝกยกระดับฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุงในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) 

มีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังสิ้น 279 คน โดยกลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือสูงสุด คือ  
กลุมอาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 174 คน (รอยละ 62.37) รองลงมา คือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร  
65 คน (รอยละ 23.30) และชางเครื่องกล จํานวน 40 คน (รอยละ 14.34)  
         จากจํานวนผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังหมด 107 คน พบวามีผูผานการฝกยกระดับฯ 
จํานวนท้ังสิ้น 272 คน (คิดเปนรอยละ 97.50 ของผูเขารับการฝกยกระดับฯ ท้ังหมด) โดยอาชีพธุรกิจและบริการ  
มีผานกากลุมชางเครื่องกล มีผูผานการฝกฯ สูงสุด จํานวน 174 คน (รอยละ 63.97) รองลงมา คือ ชางไฟฟา 
อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 60 คน (รอยละ 22.06) และชางเครื่องกล จํานวน 38 คน (รอยละ 13.97) ตามลําดับ 
(แผนภูมิท่ี 3-23) 

แผนภูมิท่ี 3-23 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สนง.พัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง 
 
 
 

3)  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
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3.3) การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

 ในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) มีผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือ
แรงงานกับสํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง จํานวนท้ังสิ้น 42 คน โดยกลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการทดสอบ
มาตรฐานฝมือแรงงานสูงสุด คือ กลุมชางกอสราง จํานวน 25 คน (รอยละ 59.52) รองลงมา คือ กลุมอาชีพ 
ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 17 คน (รอยละ 40.48) ตามลําดับ 

 ซ่ึงผลการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน พบวา มีผูผานการทดสอบฯ จํานวนท้ังสิ้น 41 คน 
รอยละ 97.62 ของผูเขารับการทดสอบฯ ท้ังหมด) โดยกลุมอาชีพชางกอสรางมีผูผานการฝกฯ มากท่ีสุด จํานวน 24 คน
(รอยละ 58.24) รองลงมา คือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 17 คน (รอยละ 40.48) (แผนภูมิท่ี 3-24) 

แผนภูมิท่ี 3-24 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 2 ป 2562 

 

 

 

 

 

 
 
 

ท่ีมา:สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

 
 

 
 4.1) การตรวจแรงงาน 

    4.1.1) การตรวจคุมครองแรงงาน 

  การคุมครองลูกจางใหไดรับความเปนธรรมในการจางงาน ซ่ึงดําเนินการโดยสํานักงาน
สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง เปนหนวยงานท่ีมีบทบาทในการคุมครองดูแลลูกจางใหไดรับ 
ความเปนธรรมจากการจางงานภายใตพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ.2541 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมพ.ศ.2551  
เพ่ือไมใหถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจาง โดยมีจุดมุงหมายใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ขณะเดียวกันในอีกดานหนึ่ง 
ก็ตองผดุงไวซ่ึงความยุติธรรมกับฝายนายจาง โดยไมโอนเอียงไปดานใดดานหนึ่ง 

   ท้ังนี้  มาตรการท่ีจะชวยใหลูกจางไดรับรายไดและสวัสดิการท่ีเปนธรรมเพียงพอ 
ตอการดํารงชีวิตรวมถึงไดรับการคุมครองแรงงานใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนไดคือการตรวจสถานประกอบกิจการ
เพ่ือใหแนใจวาลูกจางไดรับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะเปนมาตรการในการกระตุนใหนายจาง
เอาใจใสดูแลลูกจางของตนใหมากข้ึนอีกดวย อยางไรก็ตามการตรวจสถานประกอบกิจการมิใชเปนการไปจับผิด

4)  การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
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1 - 9  คน 10 - 49  คน 50 - 99  คน 100 คนข้ึนไป จํานวน (คน/แหง) 

ขนาดสถานประกอบการ 

ขนาดสถานประกอบการ (แหง) 

ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) 

นายจาง หากแตเปนการตรวจเพ่ือใหคําแนะนําความรูในการปฏิบัติท่ีถูกตองแกนายจางรวมท้ังสรางความเขาใจ 
แกลูกจางอีกดวย โดยไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด
พัทลุง ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบกิจการท้ังสิ้น 60 แหง ลดลงจากไตรมาสท่ีผานมารอยละ 30.23 (16 แหง) 
มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองแรงงาน จํานวนท้ังสิ้น 669 คน จําแนกเปนชาย 324 คน และหญิง 
345 คน ซ่ึงสถานประกอบการท่ีดําเนินการตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็ก คือ ขนาด 1 – 9  คน 
จํานวน 41 แหง (รอยละ 68.33) รองลงมา คือ สถานประกอบการขนาด 10 - 49  คนจํานวน 18 แหง (รอยละ 30.00) 
และขนาด 50 – 99 คน จํานวน 1 แหง (รอยละ 1.67)  (ตารางภาคผนวก  18 , แผนภูมิท่ี 3 - 25) 

แผนภูมิท่ี 3-25 สถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตองและไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานจําแนก 
          ตามขนาดสถานประกอบการในจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

 จากการตรวจสถานประกอบกิจการ ณ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) พบวา 
มีสถานประกอบการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน จํานวน 56 แหง (รอยละ 93.33 ของสถาน
ประกอบกิจการท้ังหมด) ขณะท่ีสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายในไตรมาสนี้ จํานวน 4 แหง 
จําแนกเปนสถานกิจการขนาด  10 – 49 คน จํานวน 3 แหง และขนาด 1 – 9 คน จํานวน 1 แหง (ตาราง
ภาคผนวก 19 , แผนภูมิท่ี 3-26) 

แผนภูมิท่ี 3-26 เปรียบเทียบผลการตรวจสถานประกอบกิจการ ไตรมาสท่ี 2/2562 , 1/2562 , 2/2561 
 
 
 
 
 
  

 

 
        

                                                                               ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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4.1.2) การตรวจตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน 

     การตรวจตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอม 
ในการทํางานเปนเครื่องมือในการคุมครองดูแลความปลอดภัยในการทํางานของลูกจาง รวมถึงเปนอีกมาตรการ
หนึ่งท่ีดําเนินการเพ่ือกระตุนสงเสริมใหนายจางเจาของสถานประกอบกิจการมองเห็นความสําคัญ และตระหนัก 
ถึงเรื่องความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน เพราะหากการทํางานมีความปลอดภัยยอม
สงผลถึงคุณภาพชีวิตท่ีดีของลูกจาง เม่ือลูกจางมีคุณภาพชีวิตท่ีดีแลวก็จะทํางานอยางมีความสุขและสงผลตอ
ผลผลิตท่ีเพ่ิมสูงข้ึนใหกับสถานประกอบกิจการซ่ึงจะนําไปสูผลกําไรตามมานั่นเองในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน 
– มิถุนายน) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง ไดดําเนินการตรวจความปลอดภัยอาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางานโดยมีการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น 18 แหง มีลูกจางผานการตรวจฯท้ังสิ้น 
718 คน จําแนกเปนชาย 338 คน และหญิง 410 คน สถานประกอบกิจการท่ีดําเนินการตรวจเปนสถานประกอบกิจการ
ขนาด 10 – 49 คน จํานวน 10  แหง  (รอยละ 38.89) รองลงมา คือ ขนาด 1 - 9  คน จํานวน 6 แหง (รอยละ 33.33) ขนาด 1 – 9 คน 
และ 100 คนข้ึนไป จํานวนขนาดสถานประกอบการละ 1 แหง (รอยละ 5.56) (ตารางภาคผนวก 20 , แผนภูมิท่ี 3-27) 

แผนภูมิท่ี 3-27 การตรวจตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน  
      จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 

 

 
  
 
 
 
 
 
 ผลการตรวจสถานประกอบกิจการ พบวามีสถานประกอบกิจการปฏิบัติถูกตองตามพระราชบัญญัติ
ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน จํานวน 14 แหง (รอยละ 77.78 ของสถานประกอบ
กิจการท่ีตรวจท้ังหมด)  ขณะท่ีสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติไมถูกตองฯ จํานวน  4  แหง  (รอยละ 22.22)  (แผนภูมิท่ี 3-28) 

แผนภู มิ ท่ี3-28  ผลการตรวจความปลอดภัยอา ชีวอนา มัย  และสภาพแวดล อมในการ ทํางาน  
    ในสถานประกอบการจังหวัดพัทลุงจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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4.2)  สถานการณการเลิกจาง 

 รายงานสถานการณการเลิกจางของจังหวัดพัทลุงในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) 
พบวา มีสถานประกอบการเลิกกิจการ จํานวน 10 แหง ลูกจางถูกเลิกจาง จํานวน 14 คน โดยท้ังหมดเปนสถาน
ประกอบกิจการขนาด 1 – 9 คน จําแนกเปนประเภทกิจการ อ่ืนๆ (รานสินคาเบ็ดเตล็ดฯ) จํานวน 9 แหง ลูกจาง 13 คน 
รองลงมา คือ รานขายอาหาร โรงแรมฯ 1 แหง ลูกจาง 1 คน  

      ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

4.3) การสวัสดิการแรงงาน 
 นอกจากการตรวจสถานประกอบกิจการเพ่ือเปนการปองกันและใหความคุมครองลูกจางเพ่ือใหมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนแลว สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง ยังมีการสงเสริมการจัดสวัสดิการ
แรงงานในสถานประกอบกิจการ โดยในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เดือนเมษายน – มิถุนายน) สํานักงานสวัสดิการ 
และคุมครองแรงงาน ไดมีการดําเนินการสงเสริมนายจางเจาของสถานประกอบกิจการโดยไดสงเสริมสวัสดิการ 
เพ่ือแรงงานครอบครัวและสังคม จํานวน 13 แหง ลูกจางไดรับการสงเสริมสวัสดิการดานแรงงาน จํานวน 178 คน 
(ตารางท่ี 3-3)  
ตารางท่ี 3-3 การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมท่ีสงเสริม ไตรมาสท่ี 2/2562 – 2/2561 

กิจกรรมที่สงเสริม 
2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2556 

แหง คน แหง คน แหง คน แหง คน แหง คน 

1. สงเสรมิสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัวและ 
สังคม 

81 3,167 11 200 23 476 11 200 13 178 

2. ดําเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนยเด็กเล็ก 
วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3. ใหบริการเงินกูกองทุนเพ่ือผูใชแรงงาน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

4.4) การประสบอันตราย/เจ็บปวยเน่ืองจากการทํางาน 

 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน ขอมูลจากระบบประกันสังคมพบวา 
ในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) มีผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จํานวนท้ังสิ้น 
28 ราย ลดลงจากไตรมาสท่ีผานมา (1/2562) รอยละ 30.00 (12 ราย) โดยผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยฯ  
สวนใหญทํางานในสถานประกอบการขนาด 100 คนข้ึนไป จํานวน 14 ราย (รอยละ 50.00) รองลงมา คือ  
สถานประกอบการขนาด 10 – 49 คน จํ านวน 9 ราย (รอยละ 32.14) และสถานประกอบการขนาด  
50 - 99 คน จํานวน 5 ราย (รอยละ 17.86) (ตารางภาคผนวก 30, แผนภูมิท่ี 3 - 29) 
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4 ราย (14.29%) 

9 ราย (32.14%) 

3 ราย (10.71%) 
1 ราย (3.57%) 

9 ราย (32.14%) 

1 ราย (3.57%) 

1 ราย (3.57%) 

หกลม  ลืน่ลม 

วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลนทับ 

วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน 

วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง 

วัถตุหรือสิ่งของตัด / บาด / ท่ิมแทง 

วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเขาตา 

 อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 

แผนภูมิท่ี 3 - 29 เปรียบเทียบผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในจังหวัดพัทลุง 
       จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

 เม่ือพิจารณาผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในจังหวัดพัทลุง จํานวน 40 ราย 
โดยจําแนกตามประเภทความรายแรงพบวาสวนใหญหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 20 ราย (รอยละ 71.43) รองลงมา 
คือ หยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 8 ราย (รอยละ 28.57)  

 สําหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางาน พบวาสาเหตุจากวัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลน
ทับ  ,วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง สาเหตุละ 9 ราย (รอยละ 32.14) รองลงมา คือ หกลม ลื่นลม จํานวน 4 แหง 
(รอยละ 14.29) วัตถุหรือสิ่งของกระแทกชน จํานวน 3 แหง (รอยละ 10.71) วัตถุหรือสิ่งของหนีบดึง ,วัตถุหรือสิ่งขอหรือ
สารเคมีกระเด็นเขาตา ,อุบัติเหตุจากยานพาหนะ สาเหตุละ 1 ราย (รอยละ 3.57 (ตารางภาคผนวก31, แผนภูมิท่ี 3-30) 

แผนภูมิท่ี 3 - 30 สาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางาน ในจังหวัดพัทลุง ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 
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ตาย 

สูญหาย 

สูญเสยีอวัยวะบางสวน 

หยุดงานเกิน 3 วัน 

หยุดงานไมเกิน 3 วัน 
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การขายสง การขาย
ปลีกฯ 

การบริหารราชการฯ โรงแรมและภัตตาคาร การผลิต อื่น 

สถานประกอบการ (แห่ง) ผู้ประกันตน (คน) 

 

 ภารกิจดานการประกันสังคมเปนอีกภารกิจหนึ่งท่ีกระทรวงแรงงานโดยสํานักงานประกันสังคม 
มีหน า ท่ีต อ งดู แลผู ใ ช แ ร ง งาน เ พ่ื อ ให มี คุณภาพชี วิ ต ท่ี ดี และ มีหลั กประ กันชี วิ ต ท่ี ม่ั นคง จากข อ มู ล 
ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุงในไตรมาส 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) พบวา มีสถานประกอบการและ
หนวยงานภาครัฐท่ีอยูในระบบประกันสังคมจํานวนท้ังสิ้น 1,493 แหง ผูประกันตน 19,072 คน ประเภท
อุตสาหกรรมท่ีมีผูประกันตนมากท่ีสุด คือ การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาค
บังคับ จํานวน 7,362 คน (รอยละ 38.60) สถานประกอบการ 316 แหง (รอยละ 21.17) รองลงมา คือ อ่ืนๆ จํานวน 
4,688 คน (รอยละ 24.58) สถานประกอบการ 228 แหง (รอยละ 15.27) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
ของใชสวนบุคคลและของใชครัวเรือน จํานวน 3,041 คน (รอยละ 15.94) สถานประกอบการ 428 แหง (รอยละ 
28.67) การผลิต จํานวน 1,162 คน (รอยละ 6.09) สถานประกอบการ 162 แหง (รอยละ 10.85) เกษตรกรรม  
การลาสัตว และการปาไม จํานวน 831 คน (รอยละ 4.36) สถานประกอบการ 60 แหง (รอยละ 4.02) (ตารางภาคผนวก 32, 
แผนภูมิท่ี 3 - 31) 

แผนภูมิท่ี 3 - 31 สถานประกอบการและผูประกันตนจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอุตสาหกรรม (5 อันดับแรก) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

สถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

   สถานพยาบาล สถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมท่ีเปนสถานพยาบาลของรัฐบาล (โรงพยาบาลพัทลุง 
และโรงพยาบาลอําเภอ) ในจังหวัดพัทลุง มีจํานวน 11 แหง  

การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) 

ในไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) จังหวัดพัทลุงมีผูประกันตนใชบริการกองทุนเงินทดแทน  
(เนื่องจากการทํางาน) จํานวนท้ังสิ้น 40 ราย เม่ือจําแนกตามประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการมากท่ีสุด
คือ กรณีหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 20 ราย (รอยละ 71.43) รองลงมา คือ หยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 8 ราย 
(รอยละ 28.57)  
 เม่ือพิจารณาปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวา กรณีหยุดงานเกิน 3 วัน มีการจายเงิน 62,765.90 
บาท (รอยละ 100) ขณท่ีกรณีหยุดงานไมเกิน 3 วัน ไมการจายเงินประโยชนทดแทน (ตารางท่ี 3-4) 

5) การประกันสังคม 
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ตารางท่ี 3- 4 ผูใชบริการกองทุนเงินทดแทน จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) 
        ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 
 

 

 

 

 

 
ท่ีมา:สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (ไมเนื่องจากการทํางาน) 

 สถานะการใชบริการเงินกองทุนประกันสังคมกองทุนเงินทดแทน โดยจํานวนการใชบริการของกองทุน
ประกันสังคมพิจารณาตามประเภทของประโยชนทดแทน (ไมเนื่องจากการทํางาน) ซ่ึงมี 7 กรณี ไดแก กรณีเจ็บปวย 
คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตายสงเคราะหบุตร ชราภาพ และวางงาน พบวาในไตรมาส 2 ป 2562 มีผูใชบริการกองทุน
เงินทดแทนไมเนื่องจากการทํางานท้ังสิ้น 12,247 ราย ยอดการจายเงินประโยชนทดแทน จํานวน 51,411,122.52 บาท 
สําหรับประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการสูงสุดในไตรมาสนี้ คือ กรณีสงเคราะหบุตร ผูใชบริการ 6,720 ราย  
(รอยละ 54.87 ของผูใชบริการท้ังหมด) รองลงมา คือ กรณีเจ็บปวย จํานวน 3,945 ราย (รอยละ 33.94) กรณีวางงาน
จํานวน 802 ราย (รอยละ 6.55) กรณีชราภาพ จํานวน 349 ราย (รอยละ 2.85) กรณีคลอดบุตร จํานวน 350 ราย (รอยละ 
2.86) กรณีทุพพลภาพ จํานวน 49 ราย (รอยละ 0.40)  และกรณีตาย จํานวน 32 ราย (รอยละ 32)  (ตารางภาคผนวก 33 ,แผนท่ี 3-32) 
 เม่ือพิจารณาตามปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน ในเดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 มีการจายเงิน  
7 กรณี รวมเปนเงินท้ังสิ้น 51,411,122.52 บาท โดยกรณีสงเคราะหบุตรมีการจายเงินประโยชนทดแทนสูงสุด จํานวน
12,658,800 บาท (รอยละ 24.62) รองลงมา คือ เจ็บปวย จํานวน 10,984,887 บาท (รอยละ 21.37) 
ชราภาพ จํานวน 8,937,484.87 บาท (รอยละ 17.38) คลอดบุตร จํานวน 8,085,087.50 บาท (รอยละ 16.11)  
วางงาน จํานวน 7,949,085.65 บาท (รอยละ 15.46) ตาย จํานวน 1,917,064 บาท (รอยละ 15.46)  
และทุพพลภาพ จํานวน 878,713.50 (รอยละ 1.71) (แผนภูมิท่ี 3-33) 

 

 

 

 

 

 

ประเภทประโยชนทดแทน ผูใชบริการ(คน) จํานวนเงิน (บาท) 

     ตาย - - 
     ทุพพลภาพ - - 
     สูญเสียอวัยวะบางสวน - - 
     หยุดงานเกิน 3 วัน 20 282,145.10 
     หยุดงานไมเกิน 3 วัน 8 - 

รวม 28 282,145.10 
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จํานวน (ราย/บาท) 

ประเภทประโยชนทดดแทน 

แผนภูมิท่ี 3 - 32 ผูประกันตนท่ีใชบริการกองทุนประกันสังคม จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน 
                     (ไมเนื่องจากการทํางาน) 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : กรณีทุพพลภาพ, สงเคราะหบุตร และกรณีวางงาน จํานวนผูใชบริการใชยอดของเดือนมิถุนายน 2562 
               แตจํานวนเงินใชเดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 รวมกัน 
       ท่ีมา : รายงานประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคม 7 กรณี ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

ผูประกันตนแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) 

 ผูประกันตนแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) คือ บุคคลท่ัวไปท่ีประกอบอาชีพอิสระท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไป  
แตไมเกิน 60 ป และไมเปนผูประกันตนตามมาตรา 33 (ไมเปนลูกจางในสถานประกอบการ) หรือไมเปน
ผูประกันตนโดยสมัครใจมาตรา 39 โดยประกันสังคมแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) เปน 0การขยายโอกาสใหบุคคล
ท่ีกลาวมานี้ไดเขาถึงสิทธิประโยชนของระบบประกันสังคม โดยขอมูลจากสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
ณ เดือนมิถุนายน 2562 พบวา มีผูสมัครข้ึนทะเบียนประกันสังคมแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) จังหวัดพัทลุง
แลวท้ังสิ้น 32,727 ราย เม่ือพิจารณาถึงการขอรับสิทธิประโยชนทดแทนของผูประกันตนแรงงานนอกระบบ  
(มาตรา 40) ตั้งแตวันท่ี 1 เมษายน – มิถุนายน 2562 มีผูขอรับสิทธิประโยชนทดแทนท้ังสิ้น 658 ราย 
โดยสาเหตุท่ีผูประกันตนใชสิทธิ์มากท่ีสุด คือ เจ็บปวย/ประสบอันตราย จํานวน 591 ราย (รอยละ 89.82) 
รองลงมา คือ บําเหน็จชราภาพ จํานวน 48 คน (รอยละ 7.29) กรณีตาย 18 คน (รอยละ 2.74) และกรณีทุพพลภาพ  
1 ราย (รอยละ 0.15) (ตารางท่ี 3-5 ,แผนภูมิท่ี 3-34) 
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591 ราย 

1 ราย 18 ราย 48  ราย 

เจ็บปวย/ประสบอันตราย 

ทุพพลภาพ 

ตาย 

บําเหน็จชราภาพ 

ตารางท่ี 3-5 ผูใชสิทธิประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคมแรงงานนอกระบบ จําแนกตามประโยชนทดแทน 
       ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 (เมษายน – มิถุนายน) 
 

ประเภทประโยชนทดแทน การวินิจฉัย (ราย) 

เจ็บปวย/ประสบอันตราย 591 

ทุพพลภาพ 1 

ตาย 18 

ชราภาพ 48 

รวม 658 

 
ตารางท่ี 3-34 ผูใชสิทธิประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคมแรงงานนอกระบบ จําแนกตามประโยชนทดแทน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสงัคมจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 
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ตารางแสดงอัตราคาจางข้ันต่ําใหม ซ่ึงไดประกาศใหมีผลใชบังคับ 
ตั้งแตวันท่ี 1 เมษายน 2561 

4คาจางข้ันต่ํา 4พ้ืนท่ี 

308 จังหวัด 
ปตตานี ยะลา และนราธิวาส  

310 จังหวัด  
สิงหบุรี นครศรีธรรมราช ตรัง แมฮองสอน ลําปาง ลําพูน เชียงราย สุโขทัย กําแพงเพชร พิจิตร 
อุทัยธานี ศรีสะเกษ ตาก ชัยภูมิ อํานาจเจริญ แพร ราชบุรี ระนอง มหาสารคาม ชุมพร 
หนองบัวลําภู สตูล  

315 จังหวัด  
รอยเอ็ด ประจวบคีรีขันธ นครสวรรค สระแกว พัทลุง อุตรดิตถ อุดรธานี นครพนม บุรีรัมย 
สุรินทร เพชรบุรี พิษณุโลก เพชรบูรณ ชัยนาท เลย ยโสธร พะเยา บึงกาฬ นาน กาญจนบุรี 
อางทอง 

318  จังหวัด 
จันทบุรี สมุทรสงคราม สกลนคร มุกดาหาร นครนายก กาฬสินธุ ปราจีนบุรี 

320 จังหวัด 
อุบลราชธานี สุพรรณบุรี สระบุรี พระนครศรีอยุธยา หนองคาย ลพบุรี ตราด ขอนแกน สงขลา สุ
ราษฎรธานี กระบี่ เชียงใหม นครราชสีมา พังงา 
 

330 จังหวัด 
         ภูเก็ต ชลบุรี ระยอง  

4หมายเหตุ4  กระทรวงแรงงานจะนําผลสรุปของคณะกรรมการคาจางเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานกอน
นําเสนอเขาท่ีประชุมคณะรัฐมนตรี (ครม.) พิจารณาใหความเห็นชอบ กอนจะประกาศบังคับใชในวันท่ี 1 เมษายน 
2561 เปนตนไป 
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ภารกิจหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพัทลุง 
 

หนวยงาน 
รายชื่อ                    

หัวหนาสวนราชการ 
ภารกิจ ท่ีอยู หมายเลขโทรศัพท 

1. สํานกังาน
แรงงานจังหวัด
พัทลุง 

นางอมรวรรณ ชวงเพ็ชจินดา 
ตําแหนง : แรงงานจังหวัด
พัทลุง 

- เปนผูแทนกระทรวงแรงงาน 
ในจังหวัด              
- ประสานนโยบายยุทธศาสตร 
ดานแรงงานหนวยงานสังกัด 
กระทรวงแรงงานใหสอดคลอง 
กับยุทธศาสตร กระทรวงและ 
จังหวัด 
 

2ศาลากลางจังหวัด  
ช้ัน 3  
2ถ.ราเมศวร 
2ต.คูหาสวรรค 
2อ.เมือง  
2จ.พัทลุง 93000 

2โทรศัพท. 074614219 , 0 
74612015 
2โทรสาร. 0 74614219 
มท. 71751 
มือถือ : 0 898700198 

2. สํานกังาน
จัดหางานจังหวัด
พัทลุง 

นายพวง  สองนาม 
จัดหางานจังหวัดพัทลุง 

- จัดหางานในประเทศ 
- จัดหางานตางประเทศ 
- ควบคุมการทํางานของ 
แรงงานตางดาว 
- สงเสริมการประกอบอาชีพ 
อิสระ/แนะแนวอาชีพ 
 

เลขท่ี 18 ถนนไชยบุร ี
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง จ.พัทลุง 
93000 

โทรศัพท. 0 74614141  
โทรสาร.0 74614144  
ตอ22  
 

3. สํานกังาน
สวัสดิการและ
คุมครองแรงงาน
จังหวัดพัทลุง 

นายช่ืน  โตะทรัพย 
สวัสดิการและคุมครอง
แรงงานจังหวัดพัทลุง 
 

- คุมครองดูแลใหผูใชแรงงาน 
ไดรับสิทธิประโยชนดาน 
แรงงาน/ไกลเกลีย่ขอพิพาท      
แรงงาน 
- รับขอรองทุกขจากลูกจางกรณ ี
นายจางไมปฏิบัตติาม พ.ร.บ.  
คุมครองแรงงาน 
 

เลขท่ี 16/1  
ถนนไชยบุรี  
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง จ.พัทลุง 
93000 

โทรศัพท. 0 74611958  
โทรสาร. 074611958 
 

4.สํานักงาน
ประกันสังคม
จังหวัดพัทลุง 

นางกิตติพร  มะนอ 
ตําแหนง : 
ประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

- คุมครองลูกจางผูประกันตนใน 
สถานประกอบการและ 
แรงงานนอกระบบใหไดรับ 
สิทธิประโยชนตามกฎหมาย  
(กองทุนเงินทดแทนและ 
กองทุนประกันสังคม) 
 

เลขท่ี 16 ถนนไชยบุรี  
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง จ.พัทลุง 
93000 

โทรศัพท. 074621447-8  
โทรสาร. 0 74641011  
 

5.สํานักงาน
พัฒนาฝมือ
แรงงานพัทลุง 

นายอุทิพย  อินทรเพชร
ผูอํานวยการสํานักงาน
พัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง 

- ฝกอบรมอาชีพ โดยไมเสีย 
คาใชจาย 
- ฝกยกระดบัฝมือแรงงานเพ่ือ 
เพ่ิมทักษะในการทํางาน 
- ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

255 หมูท่ี 9 
ต.โตนดดวน 
อ.ควนขนุน  
จ.พัทลุง  
93110 

โทรศัพท. 0 74682163-5  
โทรสาร. 0 74682164  
มือถือ : 0827822786 
          0854838596 
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ตารางภาคผนวก 
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ตารางที่ 1 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา เดือนมิถนุายน 2562 

หมวด 
สัดสวนนํ้า 

หนัก 
ปฐาน  

ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

 มิ.ย.62 พ.ค.62 มิ.ย.61 ม.ค.-มิ.ย.62 
ม.ิย.62/ 
พ.ค.62 

ม.ิย.62/ 
ม.ิย.61 

ม.ค.62-ม.ิย.62/ 
ม.ค.61-ม.ิย.61 

 รวมทุกรายการ  100.00          103.6 104.0 102.8 103.3  -0.4   0.8   0.7 

 หมวดอาหารและเคร่ืองดื่ม  41.65          105.6 104.9 102.1 104.4   0.7   3.4   2.0 

   ขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง    4.70          104.0 102.7 98.6 102.6   1.3   5.5   4.9 

   เนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํา  11.91          105.5 104.9 99.1 104.1   0.6   6.5   4.6 

   ไขและผลิตภัณฑนม    2.69          103.4 102.2 100.6 102.1   1.2   2.8   1.7 

   ผักและผลไม    5.49          107.8 105.5 103.0 103.4   2.2   4.7 -1.2 

   เคร่ืองประกอบอาหาร    3.83          106.8 106.7 108.5 106.9   0.1 -1.6 -1.6 

   เคร่ืองดื่มไมมีแอลกอฮอล    1.97          101.1 101.1 100.7 101.0   0.0   0.4   0.0 

   อาหารบริโภค -ในบาน    6.69          105.5 105.5 105.2 105.4   0.0   0.3  -0.5 

   อาหารบริโภค-นอกบาน    4.37          107.6 107.6 104.0 107.7   0.0   3.5   3.8 

 หมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหาร และเคร่ืองดื่ม  58.35          102.0 103.2 103.1 102.4 -1.2 -1.1  -0.1 

   หมวดเคร่ืองนุงหมและรองเทา    2.74          101.7 101.7 101.7 101.7   0.0   0.0   0.5 

   หมวดเคหสถาน  18.33          100.9 100.8 100.6 100.9   0.1   0.3   0.4 

   หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล    4.53          100.2 100.1 100.5 100.2   0.1  -0.3  -0.1 

   หมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสาร  29.03          101.7 104.2 104.7 102.5 -2.4 -2.9 -1.0 

   หมวดการบันเทิงการอานและการศึกษา    3.13          110.5 110.5 104.7 110.1   0.0   5.5   5.3 

   หมวดยาสูบและเคร่ืองดื่มมีแอลกอฮอล    .58          121.1 121.1 121.1 121.1   0.0   0.0   0.0 

 ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน  59.86          103.3 103.2 102.8 103.2   0.1   0.5   0.4 

   กลุมอาหารสดและพลังงาน  40.14          104.0 105.1 102.8 103.4 -1.0   1.2   1.3 

      -  อาหารสด  24.78          105.8 104.6 100.3 103.8   1.1   5.5   3.1 

      -  พลังงาน  15.36          100.2 104.9 105.7 101.8 -4.5 -5.2 -1.5 

ท่ีมา : สํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุง เว็บไซต http://www.price.moc.go.th        
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ตารางที่  2  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง ณ ราคาประจําป 

 
Industry 2551 2552 2553 2554 2555r 2556r 2557r 2558r 2559p 2560p 

Agriculture 9,572 13,703 16,232 14,410 13,402 11,847 10,662 11,892 11,917 11,254 
Agriculture, forestry and fishing 9,572 13,703 16,232 14,410 13,402 11,847 10,662 11,892 11,917 11,254 
Non-Agriculture 18,397 20,215 22,118 21,774 21,364 21,054 21,534 24,657 24,562 17,607 
Mining and quarrying 129 152 179 162 162 168 111 199 224 142 
Manufacturing 2,413 3,248 3,875 3,228 3,586 3,193 3,129 3,358 3,943 2,524 
Electricity, gas, steam and air conditioning 
supply 

323 336 353 390 446 478 460 491 509 263 

Water supply; sewerage, waste management 
and remediation activities 

36 37 37 50 62 78 78 82 96 28 

Construction 1,085 1,256 1,664 1,600 1,311 1,577 1,618 1,587 1,422 882 
Wholesale and retail trade; repair of motor 
vehicles and motorcycles 

3,075 3,792 4,229 3,919 3,628 3,669 3,915 4,638 4,930 2,937 

Transportation and storage 604 531 513 550 558 588 631 672 737 600 
Accommodation and food service activities 49 43 60 73 82 87 100 115 125 48 
Information and communication 237 287 353 375 341 377 503 306 318 228 
Financial and insurance activities 1,194 1,587 1,674 1,948 2,278 2,459 2,753 3,202 3,300 1,388 
Real estate activities 1,627 1,781 1,854 1,771 1,746 1,568 1,422 2,187 1,730 1,466 
Professional, scientific and technical activities 5 8 11 14 16 18 17 21 20 4 
Administrative and support service activities 74 61 84 73 77 75 81 86 96 53 
Public administration and defence; 
compulsory social security 

2,867 2,265 2,418 2,849 2,265 1,563 1,619 2,296 1,837 2,652 

Education 3,445 3,674 3,558 3,412 3,427 3,688 3,581 3,754 3,560 3,365 
Human health and social work activities 1,026 970 1,013 1,110 1,111 1,192 1,236 1,370 1,405 823 
Arts, entertainment and recreation 22 29 35 42 42 44 42 53 63 23 
Other service activities 186 159 208 210 226 231 236 241 246 182 
Gross provincial product (GPP) 27,969 33,919 38,350 36,185 34,767 32,902 32,195 36,549 36,479 28,862 
GPP Per capita (Baht) 57,727 70,555 78,951 73,825 70,272 65,930 63,963 71,997 71,298 59,137 
Population (1,000 persons) 484 481 486 490 495 499 503 508 512 488 

 
                         ท่ีมา : สํานกังานคลังจังหวัดพัทลุง 
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ตารางที่ 3 การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดพัทลงุ  ไตรมาสที ่2 ป 2562  

อุตสาหกรรม 
บริษัทจํากัด หางหุนสวนจํากัด บริษัทมหาชนจํากัด รวม 

ราย ลานบาท แหง ลานบาท แหง ลานบาท แหง ลานบาท 
  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม 1 1 3 3   แหง ลานบาท 
  การประมง       4 4.00 
  การทําเหมืองแรและเหมืองหิน         
  การผลติ 4 8.6 1 1.00     
  การไฟฟา  แกสและการประปา 1 1.0     5 9.60 
  การกอสราง 4 5.0 3 3.00   1 1.00 
  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  จักรยานยนต  ของใชสวนบุคคลและ 
  ของใชในครัวเรือน 11 15.0 12 9.45   7 8.00 
  โรงแรมและภตัตาคาร 2 2.0 1 1.00   23 24.45 
  การขนสง  สถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 1 1.0 2 1.50   3 3.00 
  ตัวกลางทางการเงิน       3 2.50 
  บริการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชาและบริการทางธุรกิจ   2 1.50     
  การบริหารราชการและการปองกันประเทศ  รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ       2 1.50 
  การศึกษา         
  การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห   2 0.12     
  การใหบริการชุมชน  สังคม  และบรกิารสวนบุคคลอ่ืน ๆ 1 1.0     2 0.12 
  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล       1 1.00 
  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืน ๆ  และสมาชิก         
  อ่ืนๆ 2 6.0 3 6.50     

รวม 27 40.60 29 27.07   5 12.50 

ท่ีมา  :  สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพัทลุง 
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ตารางที่ 4 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหมของจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
ไตรมาสที ่2 ป 2562 

ประเภทอุตสาหกรรม 

จดทะเบียน เลิกกิจการ 

จํานวน  เงินทุน คนงาน จํานวน  เงินทุน คนงาน 
(โรง) (บาท) (คน) (โรง) (บาท) (คน) 

เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม       

การประมง       

การทําเหมืองแรและเหมืองหิน       

การผลิต 4 41.21 80 1 1.20 3 

การไฟฟา  แกสและการประปา       
การกอสราง    3 1.41 11 
การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  จักรยานยนต  ของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือน 

      

โรงแรมและภัตตาคาร       

การขนสง  สถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม       

ตัวกลางทางการเงิน       
บริการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชาและบริการทางธุรกิจ        
การบริหารราชการและการปองกันประเทศ  รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ       
การศึกษา       
การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห       
การใหบริการชุมชน  สังคม  และบริการสวนบุคคลอื่น ๆ       
ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล       
องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอื่น ๆ  และสมาชิก       
ไมทราบ       

รวม 4 41.21 80 4 2.61 14 

 

     ท่ีมา  :  สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง 
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ตารางท่ี 5 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

 

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม 

     รวมภาคเกษตรกรรม 87,271 66,227 153,498 
1.  เกษตรกรรม  การลาสตัว  และการปาไม 87,271 66,227 153,498 
     รวมนอกภาคเกษตรกรรม 70,729 75,605 146,334 
2.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน  0 0 0 
3.  การผลิต 10,057 11,609 21,666 
4.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา 0 0 0 
5.  การจัดหานํ้า บําบัดนํ้าเสยี 479 0 479 
6.  การกอสราง 15,160 614 15,774 
7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 20,163 23,712 43,875 
8.  การขนสง  สถานท่ีเก็บสินคา  และการคมนาคม 4,576 256 4,832 
9.  โรงแรม  และภัตตาคาร 3,133 13,576 16,709 
10. ขอมูลขาวสรและการสื่อสาร 531 222 753 
11. กิจการทางการเงินและการประกันภัย 741 1,466 2,207 
12. กิจการดานอสังหารมิทรัพย  การใหเชา  และกิจกรรมทางธุรกิจ 249 - 0 
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ และเทคนิค - 481 481 
14. การบรหิารและการสนับสนุน 285 336 621 
15. การบรหิารราชการ  และการปองกันประเทศ  7,146 4,110 11,256 
16. การศึกษา 1,990 7,606 9,596 
17. งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห 1,318 6,024 7,342 
18. ศิลปะ ความบันเทิง นันทนาการ 369 381 750 
19. กิจกรรมดานบริการดานอ่ืน ๆ 4,532 4,510 9,042 
20. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - 702 702 
21. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก - - 0 
22. ไมทราบ - - 0 

รวม 158,000 141,832 299,832 

ท่ีมา  : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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ตารางที่ 6 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามตามอาชีพ ไตรมาสที่ 2 ป 2562 

 
 

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม 

1.  ผูบัญญัติกฎหมาย  ขาราชการระดับอาวุโส  และผูจัดการ 4,348 1,227 5,575 

2.  ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 3,288 11,083 14,371 

3.  ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ และอาชีพท่ีเก่ียวของ 2,251 4,980 7,231 

4.  เสมียน  เจาหนาท่ี 2,026 5,269 7,295 

5.  พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 15,061 35,347 50,408 

6.  ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 82,694 63,732 146,426 

7.  ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ 24,101 7,750 31,851 

8.  ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 11,853 1,080 12,933 

9.  อาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ 11,379 11,364 22,743 

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน 0 0 0 

รวม 157,001 141,832 298,833 

ท่ีมา  : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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ตารางที่ 7 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง  จําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ไตรมาสที ่2 ป 2562 
 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม 

 1.  ไมมีการศึกษา  852 645 1,497 
 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา  30,758 35,590 66,348 
 3.  ประถมศึกษา  35,312 30,466 65,778 
 4.  มัธยมศึกษาตอนตน  31,982 17,884 49,866 
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  45,542 9,195 54,737 
      -  สายสามัญ  27,765 6,834 34,599 
      -  สายอาชีวศึกษา  6,834 2,361 9,195 
      -  สายวิชาการศึกษา  0 0 0 
 6.  มหาวิทยาลัย 24,497 37,111 61,608 
      -  สายวิชาการ  12,800 9,544 22,344 
      -  สายวิชาชีพ  10,702 6,300 17,002 
      -  สายวิชาการศึกษา  0 0 0 
 7.  อ่ืน ๆ  0 0 0 
 8.  ไมทราบ  0 0 0 

รวม 168,943 130,890 299,833 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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 ตารางที่ 8 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง  จําแนกตามสถานภาพการทํางาน ไตรมาสที่  2  ป  2562 

    

สถานภาพการทํางาน ชาย หญิง รวม 

   นายจาง 7,800 1,723 9,523 

   ลูกจางรัฐบาล 11,381 18,323 29,704 

   ลูกจางเอกชน 43,973 28,345 72,318 

   ทํางานสวนตัว 73,820 55,667 129,487 

   ชวยธุรกิจครอบครัว 21,027 37,306 58,333 

   การรวมกลุม 0 468 468 

รวม 158,001 141,832 299,833 
                
 ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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ตารางที่ 9 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง  จําแนกตามสถานภาพการทํางาน ไตรมาสที่ 2  ป 2562 

 

ช่ัวโมงการทํางาน 
ชาย หญิง รวม 

จํานวน จํานวน จํานวน รอยละ 

0 ชั่วโมง 2,168 2,352 4,520 1.51 

1-9 ชั่วโมง 1,897 869 2,766 0.92 

10-34 ชั่วโมง 39,205 38,370 77,575 25.87 

35-49 ชั่วโมง 76,260 61,961 138,221 46.10 

50 ชั่วโมง 38,471 38,281 76,752 25.60 

รวม 158,001 141,832 299,833 100.00 

    ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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 ตารางที่ 10 จํานวนตําแหนงงานวาง / ผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามเพศ  ไตรมาสที ่2 ป 2562 
 

ตําแหนงงานวาง (อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไมระบ ุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

62 127 277 466 151 258 409 119 179 298 
          

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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ตารางที่ 11 แสดงจํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดพัทลุง  จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาสที ่2 ป 2562 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ตําแหนงงานวาง บรรจุงาน 

(อัตรา) (คน) 

     รวมภาคเกษตรกรรม 11 3 

1.  เกษตรกรรม  การลาสตัว  และการปาไม  11 3 

2.  การประมง  0 0 
     รวมนอกภาคเกษตรกรรม 455 295 
3.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน  0       -    
4.  การผลิต 45 20 
5.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา 0       -    
6.  การกอสราง 9 2 
7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  รถจักรยานยนต  ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 97 74 
8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 120 87 
9.  การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 16 8 
10.  การเปนสื่อกลางทางการเงนิ 13 3 
11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา  และกิจกรรมทางธุรกิจ 14 5 
12.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทัง้การประกันสังคมภาคบังคับ 80 73 
13.  การศึกษา 23 10 
14.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห 23 11 
15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน  สังคม  และการบริการสวนบคุคลอ่ืน ๆ 9 2 
16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 6       -    
17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก 0       -    
18.  ไมทราบ 0       -    

รวม 466 298 
ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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ตารางที่ 12 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพ ไตรมาสที่ 2 ป 2562 

 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียน บรรจุงาน 

(อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 

1. ผูบัญญตัิกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ 41 33 24 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 10 9 5 

3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 112 127 81 

4. เสมียน เจาหนาท่ี 173 152 124 

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 62 42 30 

6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน) 22 13 9 

7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 0 0 0 

8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคมุเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ 19 14 13 

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน 27 19 12 

T  ผูฝกงาน 0 0 0 

รวม 466 409 298 

    

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง    
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ตารางที่ 13 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามการศึกษา ไตรมาสที่ 2 ป 2562 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประเภทการศึกษา 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียน บรรจุงาน 

(อัตรา) สมัครงาน (คน) (คน) 
  ประถมศึกษาและต่ํากวา  28 19 14 
  มัธยมศึกษา 178 160 124 
  ปวช. 85 34 14 

- พาณิชย 40 13 6 
- ชาง 14 7 2 
- อ่ืนๆ 31 14 6 

  ปวส. 87 87 64 
- พาณิชย 34 36 23 
- ชาง 13 14 8 
- อ่ืนๆ 42 37 33 

  อนุปริญญา 42 30 24 
  ปริญญาตรี 43 77 57 
  ปริญญาโท 3 2 1 
  ปริญญาเอก 0 0 0 
  อ่ืน ๆ 0 0 0 

รวม 466 409 298 

    

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง    
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ตารางที่ 14 แสดงการบรรจุงานจําแนกตามอายุ  ไตรมาสที่ 2 ป 2562 

 
 
 
 
 

ชวงอายุ 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา รอยละ คน รอยละ คน รอยละ 

15 - 17 100 21.46 26 6.36 9 3.02 

18 - 24 182 39.06 212 51.83 174 58.39 

25 - 29 96 20.60 70 17.11 39 13.09 

30 - 39 64 13.73 78 19.07 59 19.80 

40 - 49 20 4.29 19 4.65 14 4.70 

50 - 59 4 0.00 3 0.73 2 0.67 

60  ปข้ึนไป 0 0.00 1 0.24 1 0.34 

รวม 466 99.14 409 100.00 298 100.00 

       

ท่ีมา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง      
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ตารางที่ 15 จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดพัทลุง ประเภทช่ัวคราวทั่วไป จําแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติ 

ไตรมาสที ่2 ป 2562 

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

รวม 

ญี่
ปุน

 

จีน
 

อิน
เดี

ย 

อัง
กฤ

ษ 

พ
มา

 

อเ
มร

ิกนั
 

จีน
ไต

หวั
น 

พิ
ลิป

ปน
 

ออ
สเ

ตร
เล

ีย 

สัญ
ชา

ติอื่
นๆ

 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 0 1 2 4 0 1 0 43 0 17 68 
3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
4. เสมียน เจาหนาท่ี 0 2 0 0 0 0 0 0 0 3 5 
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง(แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและ 
   ผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
T ผูฝกงาน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
X ผูปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจัดประเภทอาชีพได 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 0 3 2 4 0 1 0 43 0 20 73 

ท่ีมา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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ตารางที่ 16 จํานวนแรงงานตางดาวจังหวัดพัทลุง จําแนกประเภทการไดรับอนุญาต เดือนมิถุนายน 2562 
 

ประเภทการไดรับอนุญาต รวม (คน) 

1.แรงงานตางดาวเขาเมืองถูกตองตามกฏหมาย 73 

2. ชนกลุมนอย (บุคคลพ้ืนท่ีสูง) 10 

3. แรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) 980 

    - นําเขาตามบันทึกความเขาใจ (Mou) 486 

    -  ผานการพิสูจนสัญชาติ 494 

รวม 1,063 

 
                                ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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ตารางที่ 17 จํานวนสถานประกอบกิจการ/ลูกจาง แยกตามขนาดจังหวัดพัทลุง 

 

ขนาด 

วันท่ี 30 มิถุนายน 2562 

จํานวน จํานวนลูกจาง 
รวม 

สถานประกอบกิจการ ชาย หญิง เด็ก 

   1 - 4 คน 563 613 720 0 1,333 

   5 - 9 คน 366 1,196 1,316 2 2,514 

   10 - 19 คน 136 786 982 1 1,769 

   20 - 49 คน 93 1,565 1219 0 2,784 

   50 - 59 คน 15 599 387 0 986 

   100 - 299 คน 13 1197 826 2 2,025 

   300 - 499 คน 1 134 200 0 334 

   500 - 999 คน  0 0 0 0 0 

   1,000 คนข้ึนไป 1 1194 597 0 1791 

รวม 1,188 7,284 6,247 5 13,536 

 
                                ท่ีมา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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ตารางที่ 18 การตรวจคุมครองแรงงานในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาสที่ 2 ป 2562 
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถานประกอบการ ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 

ที่ผานการตรวจ 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัต ิ ปฏิบัต ิ
แนะนํา 

ออกหนังสือ ออกคําสั่ง เปรียบเทียบ สงเร่ือง 

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง เชิญพบ ใหดําเนินการ ปรับ ดําเนินคด ี

1 – 9  คน 41 87 127 0 214 40 1 0 0 1 0 0 

10 – 49  คน 18 202 199 0 401 15 3 0 0 3 0 0 

50 - 99  คน 1 35 19 0 54 1 0 0 0 0 0 0 

100  คนข้ึนไป 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 60 324 345 0 669 56 4 0 0 4 0 0 

 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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ตารางที่ 19 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาสที่ 2 ป 2562 
 

 
ขนาดสถาน 
ประกอบการ 

สถานประกอบการ 
ที่ผานการตรวจ 

(แหง) 

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน)  ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัต ิ
ถูกตอง 

ปฏิบัต ิ
ไมถูกตอง 

แนะนํา 
ออกคําสั่ง สงเร่ือง 

ดําเนินคดี   สงเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใชเคร่ืองจักร 

1 - 9  คน 6 9 28 0 37 6 0 0 0 0 0 0 0 

10 - 49  คน 10 164 159 0 323 7 3 0 0 0 3 0 0 

50 - 99  คน 1 31 23 0 54 0 1 0 0 0 1 0 0 

100  คน+ 1 134 200 0 334 1 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 18 338 410 0 748 14 4 0 0 0 4 0 0 
 
ที่มา  :  สํานักงานสวสัดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง          
หมายเหต ุ: สถานประกอบกิจการแตละแหงที่ปฏิบัติไมถูกตอง อาจมีการดําเนินการของเจาหนาที่มากกวา 1 กรณี 
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ตารางที่ 20 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาสที่ 2 ป 2562 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
สปก ลูกจาง ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที ่ (แหง) 

ที่ผานการตรวจ ที่ผานการตรวจ 
ปฏิบตัิถูกตอง ไมถูกตอง แนะนํา 

ออกคําสั่ง สงเรื่อง 
(แหง) (คน) สงเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใชเครื่องจักร ดําเนินคด ี

1.  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
2.  การประมง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
3.  การทําเหมอืงแร  และเหมืองหิน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
4.  การผลิต 6 482 4 2 0 0 0 1 0 0 
5.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
6.  การกอสราง 2 64 1 1 0 0 0 1 0 0 
7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนตฯ 9 195 7 2 0 0 0 2 0 0 
8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 1 7 1 0 0 0 0 0 0 0 
9.  การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
10.  การเปนส่ือกลางทางการเงิน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา ฯ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
12.  การบริหารราชการ  และการปองกันประเทศ ฯ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
13.  การศึกษา 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
14.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน  สังคม และการบริการฯ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศฯ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
18.  ไมทราบ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
รวม 18 748 13 5 0 0 0 4 0 0 

 ท่ีมา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
 หมายเหต ุ: สถานประกอบกิจการแตละแหงท่ีปฏิบัตไิมถูกตอง อาจมีการดาํเนินการของเจาหนาท่ีมากกวา 1 กรณ ี   
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ตารางที่ 21 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการทํางาน จําแนกตามความรายแรงและขนาดสถานประกอบกิจการ  

 (ในกองทุน) ไตรมาสที่ 2 ป 2562  
 

 ความรายแรง 

รวม ขนาดสถานประกอบการ 
ตาย สูญหาย 

สูญเสียอวัยวะ
บางสวน 

หยุดงานเกิน 3 วัน หยุดงานไมเกิน 3 วัน 

1 - 9  คน 0 0 0 0 0 0 

10 - 49  คน 0 0 0 7 2 9 

50 - 99  คน 0 0 0 3 2 5 

100  คนข้ึนไป 0 0 0 10 4 14 

รวม 0 0 0 20 8 28 

 
ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
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ตารางที่ 21 การประสบอนัตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการทํางานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามความรายแรง และสาเหตกุารประสบอันตราย 

 (ในกองทุน)  ไตรมาสท่ี 2 ป 2562 

สาเหตุการประสบอันตราย 
ความรายแรง 

รวม 
ตาย สูญหาย สูญเสียอวัยวะบางสวน หยุดงานเกิน 3 วัน หยุดงานไมเกิน  3  วัน 

1.  ตกจากท่ีสูง            
2.  หกลม  ล่ืนลม       3 1 4 
3.  อาคารหรือส่ิงกอสรางพังทับ            
4.  วัตถุหรือส่ิงของพังทลายหลนทับ       8 1 9 
5.  วัตถุหรือส่ิงของกระแทก/ชน       1 2 3 

6.  วัตถุหรือส่ิงของหนีบ/ดึง         1 1 
7.  วัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ท่ิมแทง       6 3 9 
8.  วัตถุหรือส่ิงของหรือสารเคมีกระเด็นเขาตา       1   1 
9.  ยกหรือเคล่ือนยายของหนัก            
10.  ประสบอันตรายจากทาทางการทํางาน            
11.  อุบัติเหตุจากยานพาหนะ       1   1 

12.  วัตถุหรือส่ิงของระเบิด            

13.  ไฟฟาช็อต            

14.  ผลจากความรอนสูง/สัมผัสของรอน            

15.  ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น            

16.  สัมผัสส่ิงมีพิษ-สารเคมี            

17.  อันตรายจากรังสี            

18.  อันตรายจากแสง            

19.  ถูกทํารายรางกาย            

20.  ถูกสัตวทําราย            

21.  โรคเน่ืองจากการทํางาน            

22.  อืน่ ๆ            

รวม       20 8 28     

หมายเหตุ  :  เปนขอมูล  TSIC  จําแนกประเภทอุตสาหกรรมของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
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ตารางท่ี 22 จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวน 

สถานประกอบการ 
(แหง) 

ลูกจาง (คน) 

1.  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม 60 831 
2.  การประมง 0 0 

3.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน  2 55 

4.  การผลิต 162 1,162 

5.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา 21 87 

6.  การกอสราง 86 735 
7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  รถจักรยานยนต  ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 428 3,041 
8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 83 288 

9.  การขนสง  สถานท่ีเก็บสินคา  และการคมนาคม 29 279 

10.  การเปนสื่อกลางทางการเงิน 48 320 

11.  กิจการดานอสังหารมิทรัพย  การใหเชา  และกิจกรรมทางธุรกิจ 2 8 

12.  การบริหารราชการ  และการปองกันประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ 316 7,362 
13.  การศึกษา 15 89 
14.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห 13 127 

15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน  สังคม  และการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ - - 

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0 0 

17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก 0 0 

18.  อ่ืนๆ 228 4,688 

รวม 1,493 19,072 
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ตารางที่ 23 การใชบริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน (ไมเนื่องจากการทํางาน) 

เดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          
              ท่ีมา  :  รายงานประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคม 7 กรณี ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
 
                     
 
 

                           

ประเภทประโยชนทดแทน ราย จํานวนเงิน (บาท) 

เจ็บปวย 3,945 
10,984,887.00 

คลอดบุตร 350 
8,085,087.50 

ทุพพลภาพ 49 
878,713.50 

ตาย 32 
1,917,064.00 

สงเคราะหบุตร 6,720 
12,658,800.00 

ชราภาพ 349 
8,937,484.87 

วางงาน 802 
7,949,085.65 

รวม 12,247 51,411,122.52 
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ตารางที่ 24 ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง 
 

ตัวชี้วัด 3/2559 4/2559 1/2560 2/2560 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด 73.96 72.33 73.39 74.48 74.61 71.85 72.82 74.78 73.42 71.61 71.73 71.91 

อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 51.15 51.35 52.12 53.05 52.91 48.99 54.54 52.78 44.85 46.19 44.47 51.10 

อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 48.85 48.65 47.88 46.95 47.09 47.96 45.46 47.22 55.15 53.81 55.05 48.81 

อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของ
จังหวัด 

7.66 6.50 7.23 8.10 8.29 9.31 6.94 8.59 8.71 8.78 5.70 7.23 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวดั 79.68 35.23 84.85 67.74 100.00 49.15 107.48 71.50 71.88 49.62 77.69 72.86 

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 51.24 62.86 29.82 67.72 43.85 124.21 37.60 71.21 58.45 60.14 56.95 87.77 

อัตราการวางงานในจังหวัด 0.47 0.66 1.39 0.73 0.66 2.88 0.20 0.44 0.49 0.61 0.49 0.80 

อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน
ของสถานประกอบกิจการ 

0.00 6.06 0.00 11.25 33.33 55.56 0.00 19.70 0.00 28.57 0.00 7.14 

อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยของ
สถานประกอบกิจการ 

0.00 60.00 5.00 47.62 22.50 14.71 4.17 27.78 0.00 17.14 0.00 28.57 

อัตราของสถานประกอบกิจการที่เขาสูระบบ 
ประกันสังคมในจังหวัด 

75.50 77.84 78.47 78.55 98.67 98.50 98.20 98.30 97.97 97.78 97.26 97.61 

อัตราแรงงานที่เปนผูประกันตนในจังหวดั 15.22 15.76 15.65 15.45 15.69 17.10 16.75 16.66 17.64 18.87 19.67 19.89 
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ตัวชี้วัด 3/2559 4/2559 1/2560 2/2560 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 3/2561 1/2562 2/2562 

 อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวน ผปต. ในระบบ
ประกันสังคม(มาตรา 33) YoY 

4.65 0.95 69.45 70.20 69.12 2.65 2.37 1.32 -0.32 0.89 -1.93 

 อัตราการเปล่ียนแปลงของ ผปต. ที่ขอรับประโยชน 
ทดแทนกรณีวางงาน (YoY) (สปส.) 

7.48 30.86 28.80 38.19 21.28 -12.92 -12.82 21.22 11.96 -3.51 26.70 

  อัตราการเปล่ียนแปลงของ ผปต. ที่ขอรับประโยชน
ทดแทนกรณีเลิกจาง (YoY) (กกจ.) 

-12.50 -80.43 -80.61 -37.93 42.86 -40 -66.67 0.00 50.00 -66.67 100 

  อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทํา 
ทั้งหมดในจังหวัด 

0.30 0.30 0.29 0.27 0.33 0.38 0.35 0.34 0.38 0.36 0.35 

  อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ  
  (พมา ลาว กัมพูชา) 

0.27 0.26 0.25 0.24 0.30 0.28 0.32 0.31 0.34 0.33 0.33 

 
ผูรวบรวม : สํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง 



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ปงบประมาณ พ.ศ.2562                                                                   ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน – มิถุนายน พ.ศ.2562) 
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1.  นายขจรศักดิ ์ เจริญโสภา  รองผูวาราชการจังหวดัพัทลุง 

2.  นางอมรวรรณ  ชวงเพ็ชจินดา  แรงงานจังหวัดพัทลุง 

3.  นาพวง    สองนาม    นักวิชาการแรงงานชาํนาญการ  

4.  นายอุทิพย   อินทรเพชร  ผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง                                              

5.  นายชื่น   โตะทรัพย  สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

6.  นางกิตติพร   มะนอ   ประกันสังคมจังหวัดพัทลงุ 

 

 

 

1.  นางอมรวรรณ  ชวงเพ็ชจินดา แรงงานจังหวัดพัทลุง 

2.  นางเรณ ู  ขุนเศรษฐ นักวิชาการแรงงานชาํนาญการ 

3.  นายอะสนธยา  เกื้อสุข  นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงานชํานาญการ 

4.  นางวราภรณ  สังขผดุ  นักวิชาการแรงงานชาํนาญการ 

5.  นางสมจิต   เศรษฐสุข เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

6.  นายสานิตย          ยอยรกัษ เจาหนาท่ีวิเคราะหและประเมินผลเบ้ืองตน 

 

 

คณะผู้จัดทํา 

ที่ปรึกษา 

คณะผู้จดัทํา 


