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   จังหวัดพัทลุง โดยสํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง ไดจัดทํารายงานสถานการณและดัชนีชี้ วัด
ภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง รายไตรมาสและรายป (ปละ 5 เลม) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือนําเสนอขอมูล 
ดานเศรษฐกิจของจังหวัด และขอมูลดานแรงงานท่ีสําคัญ ซ่ึงประกอบดวย ขอมูลกําลังแรงงาน การมีงานทํา 
การวางงาน การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ  การประกันสังคม รวมถึงขอมูล
ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน เพ่ือเผยแพรแกหนวยงานราชการ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และผูท่ีสนใจท่ัวไป  

   รายงานสถานการณและดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง ฉบับรายป 2562 (มกราคม – 
ธันวาคม) ไดรับความรวมมือสนับสนุนขอมูลจากหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพัทลุง ไดแก 
สํานักงานจัดหางานจังหวัด สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
จังหวัด สํานักงานประกันสังคมจังหวัด และหนวยงานราชการท่ีเก่ียวของ ประกอบดวย สํานักงานสถิติจังหวัด 
สํา นั ก งา นคลั งจั งหวัด  สํ า นั ก งา น อุตสา หกร รมจั งห วัด  สํ า นั ก งา น พัฒนา ธุร กิจ กา รค า จั งห วัด  
และสํานักงานพาณิชยจังหวัด  

    จังหวัดพัทลุง ขอขอบคุณหนวยงานท่ีเก่ียวของมา ณ โอกาสนี้  และหวังเปนอยางยิ่งวา
รายงานสถานการณและดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุงฉบับนี้จะเปนประโยชนตอหนวยงานราชการ 
ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และผูสนใจท่ัวไป 
 

 
 

     สํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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ขอมูลท่ัวไปของจังหวัดพัทลุง 

 ความเปนมา ช่ือพัทลุงในสมัยกอนไมไดเขียนอยางท่ีปรากฏใหเห็น จากหลักฐานบนเหรียญอีแปะพัทลุง พ.ศ.2456  
เขียนวา พัททะลุง และพัตะลุง ในเอกสารของไทยตางกันมากมาย ไดแก พะลุง พัดลุง พัทธลุง พัฒลุง พัทลุง  

 ความหมายของช่ือเมือง หมายถึง เมืองชางหรือเมืองเก่ียวเน่ืองดวยชาง ซึ่งตรงกับขอเท็จจริงหลายประการ คําวา  
“พัท-ท-พัทธ” ยังไมอาจทราบไดวาคําเดิมเขียนอยางไร ทราบเพียงวาเปนคําข้ึนตน สวนคําพ้ืนเมืองท่ีเรียกวา “ตุลุง” แปลวา  
เสาลามชาง หรือไมหลักผูกชาง ช่ือบานนามเมืองของพัทลุง ท่ีเก่ียวกับชางมีมาก หรือจะเรียกวาเปน “เมืองชาง” ก็ได โดยเฉพาะ
ทางฝงตะวันตกของทะเลสาบสงขลาในแถบชะรัด ซึ่งอยูติดกับเทือกเขาบรรทัด  มีชางปาชุกชุม และในตํานานนางเลือดขาว ตํานาน
เมืองพัทลุงกลาววา ตาสามโม ยายเพชร เปนหมอดํา หมอเฒา นายกองชางเลี้ยงชางสงเจาพระยากรุงทองทุกป ตอมาพระกุมาร 
กับนางเลือดขาวไดรับมรดกเปนนายกองเลี้ยงชางสงสวย ซึ่งปจจุบันชาวบานบางสวนยังคงนับถือ “ตาหมอชาง”  

 จังหวัดพัทลุง มีประวัติความเปนมายาวนาน ตั้งแตสมัยกอนประวัติศาสตร ดังปรากฏหลักฐานจากการคนพบขวานหินขัด
ในทองท่ีท่ัวไปหลายอําเภอในสมัยศรีวิชัย (พุทธศตวรรษท่ี 13 – 14 ) บริเวณเมืองพัทลุงเปนแหลงชุมชนท่ีไดรับวัฒนธรรมอินเดีย 
นับถือพุทธศาสนาลัทธิมหายาน หลักฐานคนพบ เชน พระพิมพดินดิบจํานวนมากเปนรูปพระโพธิสัตวรูปเทวดา โดยคนพบบริเวณ
ถํ้าคูหาสวรรค และถํ้าเขาอกทะลุ ตอมาในพุทธศตวรรษท่ี 19 ในสมัยกรุงศรีอยุธยา เมืองพัทลุงมีฐานะเปนเมืองช้ันตรี ซึ่งนับวาเปน
หัวเมืองหน่ึงของพระราชอาณาจักรทางใต ในสมัยน้ันเมืองพัทลุงมักจะประสบปญหาการโจมตีจากกลุมโจรสลัดมาเลยอยูเสมอ
โดยเฉพาะอยางยิ่งกลุมโจรสลัดอาแจะอารูและยุยงคตนะ ไดโจมตีเผาทําลายสรางความเสียหายแกเมืองพัทลุงถึงสองครั้ง ปญหา
ดังกลาวน้ีเปนปจจัยหน่ึงท่ีทําใหมีการยายสถานท่ีตั้งเมืองอยูเสมอ และก็เปนมูลเหตุหน่ึงท่ีทําใหชาวเมืองพัทลุงเปนนักตอสูท่ีเขมแข็ง 
ในสมัยธนบุรีและรัตนโกสินทร ไดมีการยายสถานท่ีตั้งเมืองพัทลุง มีผูนําสําคัญในการสรางความเจริญ และความมั่นคงใหกับบานเมือง
หลายทาน อาทิเชน พระยาพัทลุง (ขุนคางเหล็ก) พระยาวิชิตเสนา (ทองขาว) พระยาอภัยบริรักษ (จุย จันทโรจนวงศ) ไดปองกัน 
เอกราชของชาติมาหลายครั้ง เชน เมื่อสงครามเกาทัพ (พ.ศ. 2328 – 2329) พระมหาชวย วัดปาลิไลย ไดนําชาวพัทลุงตอสูปองกัน
การรุกรานของพมาจนไดรับความดีความชอบโปรดเกลาฯ  ใหเปนพระยาชวยทุกขราษฏร ชวยราชการเมืองพัทลุง 

 นอกจากสงครามกับพมาแลว ชาวพัทลุงยังมีบทบาทสําคัญในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของประเทศชาติ ในหัวเมือง
ภาคใต เพราะปรากฏอยูเสมอวาทางเมืองหลวงไดมีคําสั่งใหเกณฑชาวพัทลุงพรอมดวยเสบียงอาหารไปทําสงครามปราบปรามกบฏ
ในหัวเมืองมาลายู เชน กบฏไทรบุรี พ.ศ. 2373 และ พ.ศ.2381 ซึ่งบทบาทดังกลาวน้ีสะทอนใหเห็นความสําคัญของเมืองพัทลุง 
ดานการเมือง การปกครองและแหลงอูขาวอูนํ้าในอดีตเปนอยางดี 

ตอมาในรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 5 ไดทรงโปรดเกลาใหมีการปรับปรุงการ
ปกครองสวนภูมิภาคใหม เปนการปกครองแบบเทศาภิบาลใน พ.ศ. 2437 และไดประกาศจัดตั้งมณฑลนครศรีธรรมราชข้ึน  
เมื่อ พ.ศ. 2439 ประกอบดวยเมืองตางๆ คือ นครศรีธรรมราช พัทลุง สงขลา และหัวเมืองท้ัง 7 ท่ีเปนเมืองปตตานีเดิม สําหรับเมือง
พัทลุงแบงการปกครองเปน 3 อําเภอ คือ อําเภอกลางเมือง อําเภออุดร อําเภอทักษิณ ขณะน้ันตัวเมืองตั้งอยูท่ีตําบลลําปา 
จนกระท่ัง พ.ศ. 2467 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัวโปรดเกลาฯ ใหยายเมืองพัทลุงมาอยูท่ีบานวังเนียง ตําบล 
คูหาสวรรคในปจจุบันเพ่ือจะไดอยูใกลเสนทางรถไฟสะดวกในการติดตอกับเมืองตางๆ จากอดีตถึงปจจุบันเมืองพัทลุงไดมีการยาย
เมืองหลายครั้ง สถานท่ีท่ีเคยเปนเมืองท่ีตั้งพัทลุง ไดแก 
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1. โคกเมืองแกว           ปจจุบัน หมูท่ี 4  ตําบลจองถนน อําเภอเขาชัยสน 
2. บานควนแร             ปจจุบัน หมูท่ี 1 ตําบลควนมะพราว อําเภอเมืองพัทลุง 
3. เขาชัยบุรี (เขาเมือง)   ปจจุบัน เขต 3 ตําบล คือตําบลชัยบุรี อําเภอเมืองพัทลุง 
4. ทาเสมด็                 ปจจุบัน ตําบลทาเสม็ด อําเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช 
5. เมืองพระรถ             ปจจุบัน หมูท่ี 1 ตําบลควนมะพราว อําเภอเมืองพัทลุง 
6. บานควนมะพราว       ปจจุบัน หมูท่ี 2 ตําบลพญาขัน อําเภอเมืองพัทลุง 
7. บานมวง                  ปจจุบัน หมูท่ี 2 ตําบลพญาขัน อําเภอเมืองพัทลุง 
8. บานโคกสูง               ปจจุบัน หมูท่ี 4 ตําบลลําปา อําเภอเมืองพัทลุง 

 
 
 

 

 

  

 
 
 

ท่ีต้ังเมืองพัทลุง ในปจจุบัน บานวังเนียง ตําบลคูหาสวรรค 

ท่ีตั้งและอาณาเขต 
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           จังหวัดพัทลุงตั้งอยูทางทิศตะวันออกของภาคใตของประเทศไทย ระหวางละติจูดท่ี 7 องศา 6 ลิปดาเหนือ ถึง 7 องศา 53 
ลิปดาเหนือ และลองติจูดท่ี 99 องศา 44 ลิปดาตะวันออก ถึง 100 องศา 26 ลิปดาตะวันออก หางจากกรุงเทพมหานครตาม
เสนทางรถยนตทางหลวงสายเอเชีย ทางหลวง (หมายเลข 41) เปนระยะทางประมาณ 858 กิโลเมตร และตามเสนทางรถไฟเปน
ระยะทางประมาณ 846 กิโลเมตร มีเน้ือท่ีท้ังหมดประมาณ 3,424.473 ตารางกิโลเมตร หรือ 2,140,295.60 ไร เปนพ้ืนดิน 
1,919,446 ไร และเปนพ้ืนนํ้า 220,850 ไร (กรมแผนท่ีทหาร 2534 ; กรมการปกครอง, 2541) นับเปนจังหวัดท่ีมีเน้ือท่ีมากเปน
อันดับท่ี 10 ของภาคใตและเปนอันดับท่ี 58 ของประเทศไทย ความยาวของจังหวัดจากทิศเหนือไปทิศใตประมาณ 78 กิโลเมตร 
และความกวางจากทิศตะวันออกไปทิศตะวันตกเปนระยะทางประมาณ 50 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง ดังน้ี 

ทิศเหนือ ติดตอกับ อําเภอชะอวด อําเภอหวัไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช และอําเภอระโนด   จังหวัดสงขลา 

   ทิศใต  ติดตอกับ อําเภอควนเนียง อําเภอรัตภมูิ จังหวัดสงขลาและอําเภอ 
   ควนกาหลง จังหวัดสตูล 

 ทิศตะวันออก ติดตอกับ อําเภอสิงหนคร อําเภอสทิงพระ อําเภอกระแสสินธุ และอําเภอ 
   ระโนด จังหวัดสงขลา อําเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ทิศตะวันตก ติดตอกับ อําเภอควนกาหลง และก่ิงอําเภอมะนัง จังหวัดสตูล อําเภอปะ     
  เหลียน อําเภอยานตาขาว อําเภอนาโยง อําเภอเมืองตรัง อําเภอหวยยอด และ  
  อําเภอรัษฎา  จังหวัดตรัง 

  สภาพภูมิประเทศ 

สภาพพ้ืนท่ีมีลักษณะเปนภูเขาและท่ีราบสูง ทางดานตะวันตกอันประกอบดวย เทือกเขาบรรทัดมีระดับสูงจาก นํ้า
ทะเลปานกลาง ประมาณ 50 - 1,000 เมตร สวนใหญเปนปาไม เชน สวนยางพารา สวนไมผลและไมยืนตนถัดลงมาทางดาน
ตะวันออกเปนท่ีราบสลับท่ีดอน มีความสูงจากระดับนํ้าทะเลปานกลางเฉลี่ย 0 - 15 เมตร บริเวณน้ี สวนใหญปลูกขาว ยางพารา 
มะพราว พืชผัก และพืชไรชนิดตางๆ โดยมีอัตราความลาดชัน 1: 1,000 จากทิศ ตะวันตกมาสูทิศตะวันออกของจังหวัด 

สภาพภูมิอากาศ 

สภาพภูมิอากาศมี 2 ฤดูกาล คือ ฤดูรอน และฤดูฝนไดรับอิทธิพลจากมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือและมรสุม ตะวันตก
เฉียงใต ปริมาณนํ้าฝนโดยเฉลี่ย 1,853.5 มิลลิเมตรตอป จํานวนวันฝนตกเฉลี่ย 154 วันตอป อุณหภูมิ สูงสุดเฉลี่ย 29.3 องศาเซลเซียส 
ในเดือนเมษายน และอุณหภูมิต่ําสุดเฉลี่ย 26.7 องศาเซลเซียส  ในเดือนธันวาคม อุณหภูมิเฉลี่ยตลอดป 28.14 องศาเซลเซียส 
ความช้ืนสัมพัทธอยูระหวาง 75 – 83 เปอรเซ็นต โดยเฉลี่ย 78.7 เปอรเซ็นต และความเร็วลมประมาณ 1-2 เมตรตอวินาที ปริมาณ
การระเหยของนํ้าประมาณ 3.3- 5.5 มิลลิเมตรตอวัน 

 

 
 

เทือกเขาบรรทัด แหลงกําเนิดตนนํ้าลําธารและชีวิต 
 

       เมืองอูขาวอูนํ้าแดนใตแหงสยาม จากอดีตถึงปจจุบัน 
 

 
 

ผืนดินจรดทะเลสาบสงขลา หลอหลอมวิถีชีวิตคนเมืองลุง ผืนแผนดินและผืนนํ้าอันอุดมสมบูรณ หลอเลีย้งสรรพชีวิต 
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การปกครอง 
 จังหวัดพัทลุงแบงเขตการปกครองออกเปน 11 อําเภอ 65 ตําบล 670 หมูบาน โดยแยกตามรายละเอียด ดังน้ี คือ 

ขอมูลเขตการปกครองและพ้ืนท่ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ี อําเภอ 
เขตการปกครอง พ้ืนท่ี            

(ตร.กม.) หมูบาน ตําบล เทศบาล อบต. 

1 เมืองพัทลุง 144 14 10 4 427,421 
2 กงหรา 45 5 4 1 255,856 
3 เขาชัยสน 58 5 3 3 260,115 
4 ตะโหมด 33 3 5 - 264,260 
5 ควนขนุน 129 12 11 3 453,960 
6 ปากพะยูน 65 7 6 2 433,274 
7 ศรีบรรพต  30 3 - 3 218,504 
8 ปาบอน  34 3 1 5 380,048 
9 บางแกว  50 5 2 2 119,000 
10 ปาพะยอม 39 4 2 2 386,404 
11 ศรีนครินทร 43 4 4 - 225,631 

รวม 670 65 48 25 3,424,473 

ท่ีมา : ท่ีทําการปกครองจังหวัดพัทลุง 
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สถานการณดานเศรษฐกิจและแรงงานจังหวัดพัทลุงป 2562 (มกราคม – ธันวาคม 2562) 

มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้ 
 

 

 รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัดพัทลุงในเดือนพฤศจิกายน 2562 มีสัญญาณ
หดตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอนจาก เศรษฐกิจดานอุปทาน หดตัวตามการหดตัวของภาคบริการภาคเกษตร
และภาคอุตสาหกรรมท่ีปรับลดลง ดานอุปสงคหดตัวตามการหดตัวของการใชจายภาครัฐและกาบริโภคภาคเอกชน 
สวนการลงทุนภาคเอกชน ท่ีชะลอตัวเสถียรภาพเศรษฐกิจโดยรวม อัตราเงินเฟอเพ่ิมข้ึน ดานการเงิน เงินฝากและ
สินเชื่อขยายตัว สวนการจางงานลดลง 

 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด จากขอมูลรายงานสถิติผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด โดยสํานักงานคลังจังหวัด
พัทลุง ในป 2560 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุงมีมูลคา 36,479 ลานบาท เปนมูลคาในภาคการเกษตร 11,917 ลานบาท      
(รอยละ 30.24) และมูลคานอกภาคเกษตร 24,562 ลานบาท (รอยละ 69.76) เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา (2560) พบวา ขยายตัว
รอยละ 0.9 โดยผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว (GPP Per capita) ป 2560 ประชากรจังหวัดพัทลุง มีรายไดเฉลี่ยตอคนตอปเทากับ  
71,298 บาท เม่ือเทียบกับป  2559 ท่ี มีรายได เฉลี่ ยคนละ 63,549 บาท พบวา มีสัดส วนเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.97 
(ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง) 

 ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของจังหวัดพัทลุง เดือนธันวาคม 2562 เทากับ 103.6 เทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2562 
สูงข้ึนรอยละ 0.1 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน (ธันวาคม 2561) สูงข้ึนรอยละ 1.2 และเม่ือเทียบเฉลี่ย 
ป 2562 เทียบกับป 2561 สูงข้ึนรอยละ 0.6 (ท่ีมา  :  สํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุง) 

 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมจังหวัดพัทลุง ในป 2562 (มกราคม - ธันวาคม) มีการจดทะเบียนนิติบุคคล 
ตั้งใหม จํานวนท้ังสิ้น 178 แหง ลดลงจากป 2561 (76 แหง) จําแนกเปนบริษัทจํากัด 90 แหง (รอยละ 49.44)  
และหางหุนสวนจํากัด 92 แหง (รอยละ 50.56) ประเภทอุตสาหกรรมท่ีจดทะเบียนสูงสุด คือ การขายสงการขายปลีก การ
ซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน จํานวน 76 แหง (รอยละ 42.70 ของอุตสาหกรรม 
ท่ีจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมท้ังหมด) ทุนจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม พบวา บริษัทจํากัดมีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 199.10 
ลานบาท (รอยละ 65.67) ขณะท่ีหางหุนสวนจํากัดมีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 110.22  ลานบาท (รอยละ 36.35)  
(ท่ีมา : สํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุง) 

การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมตั้งใหม ป 2562 (มกราคม – ธันวาคม) มีการจดทะเบียนโรงงานตั้งใหม 
จํานวน 8 แหง เงินทุนจดทะเบียน 72.91 ลานบาท มีการจางงาน จํานวน 102 คน จําแนกเปนอุตสาหกรรมการผลิต จํานวน  
6 แหง ลูกจาง 94 คน อุตสาหกรรมท่ัวไป (ขุดตักดิน) จํานวน 2 แหง ลูกจาง 8 คน ขณะท่ีการจดทะเบียนเลิกประกอบกิจการ
โรงงาน พบวา ในป 2562 มีการจดทะเบียนเลิกกิจการ จํานวน 9 แหง ลูกจาง จํานวน 43 คน จําแนกเปนอุตสาหกรรมการผลิต 
5 แหง ลูกจาง 29 คน อุตสาหกรรมท่ัวไป (ขุดตักดิน)  จํานวน 3 แหง ลูกจาง 11 คน และการขายสงการขายปลีก  
การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 1 แหง ลูกจาง 3 คน (ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดพัทลุง) 

 
 

1.ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง 

บทสรุปผูบริหาร 
สถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุง รายป 2562 (มกราคม – ธันวาคม) 
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        2.1 กําลังแรงงานการมีงานทําและการวางงาน 

 กําลังแรงงานจังหวัดพัทลุง จากขอมูลการสํารวจขอมูลภาวการณทํางานของประชาชนโดยสํานักงาน 
สถิตจังหวัดพัทลุง พบวาในป 2562 จังหวัดพัทลุงมีประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป จํานวน 417,459 คน คิดเปนรอยละ 
80.43 ของประชากรท้ังหมด  โดยเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา (ป 2561) รอยละ 1.00 (4,170 คน) เปนผูอยูในกําลังแรงงาน  298,325  
คน จําแนกเปนผูมีงานทํา 295,989 คน ผูวางงาน 2,078 คน ผูรอฤดูกาล 259 คน ขณะท่ีผูไมอยูในกําลังแรงงานมีจํานวน
ท้ังสิ้น 119,133 คน จําแนกเปนผูทํางานท่ีบาน 29,204 คน เรียนหนังสือ 30,715 คน และอ่ืนๆ 59,214 คน 

 การมีงานทํา ผู มีงานทําในจังหวัดพัทลุง จํานวน 295,989 คน พบวาทํางานในภาคเกษตรกรรม  
160,124 คน (รอยละ 52.18 ของผูมีงานทําท้ังหมด) ทํางานนอกภาคเกษตรกรรม 135,865คน (รอยละ 47.82)  
โดยกลุมผู ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมจะทํางานดานการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
รถจักรยานยนตของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนมากท่ีสุดจํานวน 39,980 คน (คิดเปนรอยละ13.51 ของผู
ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมท้ังหมด ) สวนอาชีพท่ีมีผู ทํางานมากท่ีสุด คือ อาชีพผูปฏิบัติงานท่ีมีฝ มือ 
ดานการเกษตรและการประมง จํานวน 153,141 คน (รอยละ 51.74) โดยระดับการศึกษาของผูมีงานทําสวนใหญ 
มีการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 68,893 คน (รอยละ23.28) ดานสถานภาพการทํางานของผูมีงานทําพบวา
สวนใหญทํางานสวนตัว จํานวน 126,252 คน (รอยละ 42.65) 

 การวางงาน ผูวางงานในจังหวัดพัทลุงในป 2562 มีจํานวนท้ังสิ้น 2,078 คน คิดเปนอัตราการวางงาน
รอยละ 0.7 เม่ือพิจารณากลุมผูวางงานจําแนกตามเพศ พบวา เปนเพศชาย 967 คน (รอยละ 0.33) และเพศหญิง  
1,111 คน (รอยละ 0.37) 

  แรงงานนอกระบบ จากขอมูลการสํารวจของสํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง ในป 2562 พบวา ผูมีงาน
ทําท่ีเปนแรงงานนอกระบบจังหวัดพัทลุง มีจํานวนท้ังสิ้น 192,561 คน  เพ่ิมข้ึนจากป 2561 จํานวน 3,492 คน 
(รอยละ 1.81) โดยแรงงานนอกระบบสวนใหญทํางานในภาคเกษตรกรรม จํานวน 131,982 คน (รอยละ 67.32 
ของแรงงานนอกระบบท้ังหมด) ขณะท่ีแรงงานนอกภาคเกษตรกรรม มีจํานวน 64,071 คน (รอยละ 32.68) พบวา
ทํางานในสาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใช 
ในครัวเรือนมากท่ีสุด จํานวน 23,787 คน (รอยละ 12.13) (ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง) 

   2.2 การสงเสริมการมีงานทํา 
 การบริการจัดหางานในประเทศ 
  ในป 2562 (มกราคม – ธันวาคม) มีตําแหนงงานวางท่ีสถานประกอบกิจการแจงผานสํานักงานจัดหา
งานจังหวัดพัทลุง จํานวนท้ังสิ้น 1,850 อัตรา ผูลงทะเบียนสมัครงาน จํานวน 1,109 คน มีผูไดรับการบรรจุงาน 
จํานวน 975 คน สาขาอาชีพท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุด คือเสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 811 อัตรา (รอยละ 
43.84) สาขาอาชีพท่ีมีผูสมัครงานสูงสุด คือ เสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 405 คน (รอยละ 36.52) และสาขา
อาชีพท่ีมีการบรรจุงานสูงสุด คือ เสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 390 คน (รอยละ 40.00) ชวงอายุท่ีนายจางตองการ
มากท่ีสุด คือ ชวงอายุระหวาง 18-24 ป จํานวน 747 อัตรา(รอยละ40.38) โดยผูสมัครงานสวนใหญจะมีอายุ  
18 – 24 ป จํานวน 493 คน (รอยละ 44.45) และขณะเดียวกันผูมีอายุ 18 – 24 ป ไดรับการบรรจุงานสูงสุด 
จํานวน 511 คน (รอยละ 52.41) 
 

2. สถานการณดานแรงงาน 
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 การบริการจัดหางานในตางประเทศ 
   แรงงานไทยในตางประเทศป 2562 (มกราคม – ธันวาคม 2562) จังหวัดพัทลุงมีแรงงานท่ีไดรับ
การอนุญาตใหเดินทางไปทํางานในตางประเทศ จํานวน 13 คน จากขอมูลพบวาสวนใหญเลือกเดินทางไปทํางาน
แบบ (Re - entry) (คือกลับไปทํางานอีกครั้งโดยการตออายุสัญญา) จํานวน 12 คน และเดินทางดวยตนเอง 1 คน  
โดยแรงงานสวนใหญเดินทางไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย จํานวน 11 คน (รอยละ 91.66) รองลงมา คือ ภูมิภาค 
ตะวันออกกลาง จํานวน 2 คน (รอยละ 0.94)  

 แรงงานตางดาวในจังหวัดพัทลุง 

    แรงงานตางดาวขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2562 จังหวัดพัทลุงมีแรงงานตางดาวจํานวนท้ังสิ้น  
1,144 คน โดยจําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต คือ ผานการพิสูจนสัญชาติ จํานวน 505 คน (สัญชาติพมา 
351 คน ลาว 83 คน และกัมพูชา 71 คน )  นําเขาตามบันทึกความเขาใจ (MOU) จํานวน 539 คน 
(สัญชาติพมา 109 คน , ลาว 327 คน , กัมพูชา 103 คน) ประเภทชั่วคราวท่ัวไป จํานวน 89 คน (สัญชาติจีน  
7 คน, อินเดีย 2 คน, อังกฤษ 4 คน, อเมริกัน 1 คน , ฟลิปปนส 55 คนและสัญชาติอ่ืนๆ 22 คน) และชนกลุมนอย 
(บุคคลพ้ืนท่ีสูง) จํานวน 11 ค (ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางาจังหวัดพัทลุง) 

 2.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
  สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานพัทลุงไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาฝมือผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ 
โดยในป 2562 มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานท้ังสิ้น 34 คน กลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกเตรียมสูงสุด คือ 
ชางเครื่องกลมีผูเขารับการฝกเตรียม จํานวน 24 คน (รอยละ70.59 ของผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานท้ังหมด) 
รองลงมา คือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกสฯ 8 คน (รอยละ 23.53) โดยมีผูผานการฝกเตรียมเขาทํางานท้ังสิ้น 6 คน 
(รอยละ 17.65) อยูระหวางฝกเตรียมฯ จํานวน 23 คน สวนการฝกยกระดับฝมือแรงงานมีผูเขารับการฝกฯ ท้ังสิ้น 
677 คน โดยกลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานสูงสุด คือ ธุรกิจและบริการ จํานวน 321 คน  
(รอยละ 42.42) มีผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังสิ้น จํานวน 319 คน (รอยละ 47.11 ของผูเขารับฝก
ยกระดับฝมือแรงงานท้ังหมด) สวนการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน มีผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
จํานวน 428 คน โดยกลุมอาชีพท่ีเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานสูงสุด คือ กลุมอาชีพชางไฟฟา 
อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 277 คน (รอยละ 57.77) โดยมีผูผานการทดสอบ จํานวน 242 คน (รอยละ 
56.54 ของผูเขารับการทดสอบท้ังหมด) 

 2.4 การคุมครองแรงงานและการดูแลใหลูกจางไดรับสวัสดิการ 
   การตรวจคุมครองแรงงาน ในป 2562 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง  
ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น จํานวน 206 แหง ลดลงจากปท่ีผานมารอยละ 0.44 (19 แหง)  
มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองรวม 2,828 คน จําแนกเปนเพศชาย 1,365 คน และเพศหญิง  
1,463 คน ซ่ึงสถานประกอบกิจการท่ีดําเนินการตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบกิจการขนาดเล็ก คือ ขนาด 1-9 คน 
117แหง (รอยละ 56.80) ซ่ึงผลการตรวจคุมครองแรงงานพบวามีสถานประกอบกิจการปฏิบัติ ถูกตอง 
ตามกฎหมายคุมครองแรงงาน จํานวน 201 แหง (รอยละ 97.57) และปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครอง
แรงงาน จํานวน 5 แหง (รอยละ 2.43) 
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  การตรวจตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 ในป 2562 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง ไดดําเนินการตรวจตามพระราชบัญญัติ 
ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางานในสถานประกอบการท้ังสิ้น 56 แหง มีลูกจาง 
ผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองท้ังสิ้น จํานวน 2,564 คน โดยสถานประกอบการท่ีผานการตรวจสวนใหญ 
เปนสถานประกอบการขนาดเล็ก คือ ขนาด 10-49 คน จํานวน 30 แหง คิดเปนรอยละ 53.57 ซ่ึงผลการตรวจ
พบวามีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติ ถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯจํานวน 53 แหง  
(รอยละ 94.64) และปฏิบัติไมถูกตองฯ จํานวน 3 แหง (รอยละ 5.36) 

  การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน ในป 2562 จังหวัดพัทลุงมีการประสบอันตรายหรือ
เจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จํานวน 136 ราย ลดลงจากปท่ีผานมา 7.48 (11 ราย) โดยประเภทของความรายแรง 
พบวาสวนใหญจะหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 75 ราย (รอยละ 49.26) รองลงมา คือ หยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 
60 ราย (รอยละ 44.12) และเสียชีวิต 1 ราย (รอยละ 0.74) เม่ือพิจารณาถึงสาเหตุการประสบอันตรายฯ พบวา 
สาเหตุท่ีทําใหเกิดอันตรายมากท่ีสุด คือ วัตถุหรือสิ่งของตัด /บาด/ท่ิมแทง รอยละ 30.15 (41 ราย) รองลงมา คือ วัตถุหรือ
สิ่งของพังทลายหลนทับ รอยละ 20.59 (28 ราย) 

  การเลิกจาง ในป 2562 มีสถานประกอบการหยุดกิจการชั่วคราว จํานวน 85 แหง ลูกจาง จํานวน 
364 คน และสถานประกอบการเลิกกิจการ จํานวน 1 แหง ลูกจาง 2 คน โดยจําแนกเปนสถานประกอบกิจการขนาด  
1 – 9  คน จํานวน 79 แหง ลูกจาง 125 คน รองลงมา คือ ขนาด 10 – 49 คน จํานวน 6 แหง ลูกจาง 95 คน และขนาด 
50 – 99 คน จํานวน 2 แหง ลูกจาง 145 คน (ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง) 

  การเกิดขอขัดแยง/ขอพิพาทแรงงาน ในป 2562 พบวา จังหวัดพัทลุงไมมีขอขัดแยงหรือขอพิพาท
ดานแรงงานแตอยางใด 

2.5 การดูแลใหลูกจางและผูประกันตนไดรับประโยชนทดแทนตามสิทธิ์ 
   ภารกิจดานการประกันสังคมเปนอีกภารกิจท่ีกระทรวงแรงงานโดยสํานักงานประกันสังคมจังหวัด
พัทลุง มีหนาท่ีตองดูแลผู ใชแรงงาน เพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีหลักประกันชีวิตท่ี ม่ันคง โดยขอมูล  
ณ เดือนธันวาคม 2562 พบวา มีสถานประกอบการและหนวยงานภาครัฐท่ีอยูในระบบประกันสังคม จํานวน 1,493 แหง 
ผูประกันตนรวมท้ังสิ้น 59,646 คน (ยอดสะสม) จําแนกเปนผูประกันตนมาตรา 33 จํานวน 19,072 คน มาตรา 39 
จํานวน 6,667 คน และมาตรา 40 จํานวน 33,907 คน 
    กองทุนประกันสังคม ในป 2562 จํานวนการใชบริการของกองทุนประกันสังคมพิจารณาตาม
ประเภทของประโยชนทดแทน ซ่ึงมี 7 กรณีไดแก เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพลภาพ ตายสงเคราะหบุตร ชราภาพ 
และวางงาน พบวา จํานวนผูใชบริการมีท้ังสิ้น 10,691 ราย รอยละ 42.00 ของผูประกันตนมาตรา 33 และมาตรา 
39 สําหรับประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการสูงสุดในไตรมาสนี้ ไดแก สงเคราะหบุตร จํานวน  
6,768 ราย รอยละ 63.31 ของผูใชบริการท้ังหมดรองลงมา คือ เจ็บปวย 42,484 ราย รอยละ 23.34 
           หากพิจารณาตามปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน จะพบวาในไตรมาสท่ี 4/2562 มีการเบิก
จายเงินท้ังสิ้น 55,029,189.15 บาท โดยกรณีสงเคราะหบุตร มีการจายเงินสูงสุด จํานวน 12,900,800 บาท  
รอยละ 23.44 รองลงมาคือ บําเหน็จชราภาพ 11,511,012.03 (รอยละ 20.92 ของเงินประโยชนทดแทนท่ีจาย) 
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สรุปสภาพเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง ป 2562 (เดือนมกราคม – ธันวาคม 2562) 

 
 

 รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง ในเดือนพฤศจิกายน 2562 มีสัญญาณหดตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกัน 
ปกอน พิจารณาจากเศรษฐกิจ 

 เศรษฐกิจดานอุปทาน (การผลติ) พบวามีสัญญาณหดตัวจากเดือนกอนหนา สะทอนจากเครื่องชี้
เศรษฐกิจการผลิตภาคบริการ หดตัวรอยละ -2.5 จากเดือนเดียวกันของปกอน หดตัวลดลงจากท่ีหดตัวรอยละ  
-12.5 เม่ือเทียบกับเดือนกอนหนา เนื่องจากการจับจายใชสอยท่ีลดลง สะทอนจากยอดการจําหนายสินคาอุปโภค
บริโภคท่ีลดลงการผลิตภาคอุตสาหกรรม หดตัวรอยละ -7.5 จากเดือนเดียวกันของปกอน หดตัวลดลงจากเดือน
กอนท่ีหดตัวรอยละ-19.0 สะทอนจากการจัดเก็บภาษีมูลคาเพ่ิมในการผลิตภาคอุตสาหกรรมท่ีลดลง โดยเฉพาะ
อุตสาหกรรมประเภทการผลิตไมแปรรูปรวมถึงปริมาณการใชไฟฟาในภาคอุตสาหกรรมท่ีปรับลดลง การผลิตภาค
เกษตรกรรม หดตัวรอยละ -18.4 จากเดือนเดียวกันของปกอน หดตัวเพ่ิมข้ึน จากเดือนกอนท่ีหดตัว รอยละ 
-5.9 จากปริมาณสินคาเกษตรหลักผลผลิตยางพารา ขาว และปริมาณสุกรพันธุท่ีออกสูตลาดลดลง จึงสงผลใหภาค
การเกษตรรวมหดตัวเพ่ิมข้ึน จากเดือนกอนหนา 

 เศรษฐกิจดานอุปสงค (การใชจาย) พบวา มีสัญญาณหดตัวจากเดือนกอนหนา สะทอนจาก
เครื่องชี้ดานการใชจายภาครัฐ หดตัวรอยละ -65.5 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน หดตัวเพ่ิมข้ึนจากเดือน
กอน ท่ีหดตัวรอยละ -57.8 จากการเบิกจายเงินงบลงทุนท่ีลดลงถึง รอยละ -98.1 เนื่องจากชวงเดียวกันของปกอน
มีการเบิกจายเงินกันไวเบิกเหลื่อมป รวมถึงงบท่ีเก่ียวกับดานการพัฒนาเสนทางคมนาคมและงบดานสาธารณสุข 
ท่ีสูง สวนการเบิกจายเงินงบประจําเพ่ิมข้ึน รอยละ 40.8 จากชวงเดียวกันของปกอน เพ่ิมข้ึนจากเดือนกอนท่ี 
หดตัวรอยละ -1.2 ดานการบริโภคภาคเอกชน หดตัวรอยละ -23.3 จากเดือนเดียวกันของปกอน หดตัวเพ่ิมข้ึน 
จากเดือนกอนท่ีหดตัวรอยละ-18.6 จากการจับจายใชสอยในสินคาท่ัวไป รวมถึงจากยอดจํานวนรถยนต 
จดทะเบียนใหมท่ีปรับลดลง เม่ือเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน ดานการลงทุนภาคเอกชน ขยายตัวรอยละ 
1.6 จากเดือนเดียวกัน ของปกอน ชะลอตัวจากเดือนกอนหนา ท่ีขยายตัวรอยละ 1.7 จากยอดจํานวนธุรกิจ 
และทุนจดทะเบียนใหมท่ีลวนปรับเพ่ิมสูงข้ึน 

 ดานรายไดเกษตรกร หดตัว รอยละ -21.3 จากเดือนเดียวกันของปกอน ปรับตัวลดลงจากเดือน
กอนท่ีหดตัวรอยละ -8.3 เนื่องจากปจจัยดานปริมาณผลผลิตเกษตรหลัก ท้ังปริมาณยางพารา ขาว และสุกรพันธ ท่ี
ออกสูตลาดลดลงรอยละ -27.7 -8.6 และรอยละ -6.2 ตามลําดับ สอดรับกับราคาสินคาเกษตร ราคายางพารา 
ลดลง รอยละ-2.7 ราคาขาวลดลงรอยละ -24.4 ยกเวนในสวนของราคาสุกรพันธปรับเพ่ิมข้ึน รอยละ 15.9  
เม่ือเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน 

 ดานดานสภาพคลองในระบบสถาบันการเงิน สภาพคลองของธนาคารเพ่ิมข้ึนจากสัดสวนของ
การปลอยสินเชื่อตอการระดมเงินฝากลดลงจากเดือนกอน โดยเงินฝากรวม ขยายตัวรอยละ6.0 เม่ือเทียบกับเดือน
เดียวกันปกอน ขยายตัวในอัตราท่ีเพ่ิมข้ึนจากรอยละ 4.7 เม่ือเทียบกับเดือนกอน จากการขยายตัวเงินฝากประเภท
ออมทรัพยและประจําของธนาคารพาณิชย ประกอบกับเงินฝากของสวนราชการ เพ่ือรอเบิกตามโครงการประกัน

1. ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง
 

 

บทที่ 1 สภาพเศรษฐกิจจงัหวัดพทัลุง 
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รายไดของชาวสวนยางท่ีตองจายใหหมดภายในเดือนพฤศจิกายน 2562 สินเชื่อรวม ขยายตัวรอยละ 0.1 เม่ือเทียบ
กับเดือนเดียวกันของปกอน พลิกกลับมาขยายตัวจากท่ีหดตัวรอยละ - 0.2 เม่ือเทียบกับเดือนกอน เนื่องจากความ
ไมแนนอนทางเศรษฐกิจ สถาบันการเงินชะลอการปลอยสินเชื่อ แตยังคงมีการปลอยสินเชื่อใหแกเกษตรกร  
ตามนโยบายภาครัฐในการชวยเหลือฐานรากของธนาคาร ธกส. 

 เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ         
 อัตราเงินเฟอ อยูท่ีระดับรอยละ 0.1 เพ่ิมข้ึน เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอน เพ่ิมข้ึนจากรอยละ -0.3  

เม่ือเทียบกับเดือนกอน จากการเพ่ิมข้ึนของดัชนีราคาผูบริโภคหมวดอาหารและเครื่องดื่มท่ีไมมีแอลกอฮอลล 
โดยราคา สัตวน้ํา ผักและผลไมราคาเพ่ิมสูงข้ึน ตามผลผลิตท่ีออกสูตลาดในปริมาณนอยการจางงาน ลดลงอยูท่ี 
รอยละ -1.2 เทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน ทรงตัว เม่ือเทียบกับเดือนกอน ตามจํานวนกําลังแรงงานท้ังหมด
ลดลง สงผลใหจํานวนผูมีงานทําลดลง อัตราการวางงานอยูท่ีรอยละ 1.2 เพ่ิมข้ึน จากรอยละ 0.6 เม่ือเทียบกับ
เดือนเดียวกันปกอน 

 ดานการคลังการใชจายภาครัฐ การใชจายภาครัฐ ผลการเบิกจายเงินงบประมาณรวมจํานวน
195.9 ลานบาท ลดลงรอยละ-59.4 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน หดตัวเพ่ิมข้ึนจากท่ีหดตัวรอยละ -56.7 
เม่ือเทียบกับเดือนกอน โดยเปนการเบิกจายงบประจํา จํานวน 189.3 ลานบาท ขยายตัวรอยละ 40.8 เม่ือเทียบกับ
เดือนเดียวกันปกอน พลิกกลับมาขยายตัวจากท่ีหดตัวรอยละ -1.2 เม่ือเทียบกับเดือนกอน ในการเบิกเงินสํารอง
จายกรณีฉุกเฉินหรือจําเปนเพ่ิมข้ึน เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอน สวนการเบิกจายงบลงทุนจํานวน 6.6 ลาน
บาท ลดลง -98.1 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอน หดตัวเพ่ิมข้ึนจากท่ีหดตัวรอยละ -65.5 เม่ือเทียบกับเดือนกอน 
เนื่องจาก พรบ.งบประมาณป 2563 ท่ียังไมประกาศใชหนวยงานจึงยังไมมีการกอหนี้  

 ดานรายไดจัดเก็บ ดานรายไดจัดเก็บ มีการจัดเก็บรายไดท้ังสิ้น 53.3 ลานบาท ลดลงรอยละ  
-12.9 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอน หดตัวลดลงจากท่ีหดตัวรอยละ -16.6 เมือเทียบกับเดือนกอน จากการ
จัดเก็บรายไดของสํานักงานสรรพากรพ้ืนท่ีพัทลุง สรรพสามิตพ้ืนท่ีพัทลุง และธนารักษพ้ืนท่ีพัทลุง จัดเก็บรายได
ลดลง 

 

ท่ีมา : รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง เดือนพฤศจิกายน 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดดานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562                                                              รายป 2562 (มกราคม - ธันวาคม พ.ศ. 2562) 
 

 - 11 - 

 
  
 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพัทลุงเดือนธันวาคม 2562 โดยรายการสินคาและบริการที่ใชคํานวณ 248 รายการ 
ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องด่ืมฯ เครื่องนุงหม เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล พาหนะการขนสงและการ
ส่ือสาร การบันเทิง การอาน การศึกษา และการศาสนาฯลฯ โดยผลการคํานวณดัชนีราคาผูบริโภค รายละเอียดไดดังนี ้
 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพัทลุงเดือนธันวาคม 2562 เทากับ 103.3 เทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2562 (103.2) 
เพ่ิมขึ้นรอยละ 0.1 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน (ธันวาคม 2561) สูงขึ้นรอยละ 1.2 และเม่ือเทียบเฉล่ีย ป 2562 
เทียบกับป 2561สูงขึ้นรอยละ 0.6พิจารณาการเปล่ียนแปลงของดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดพัทลุงเดือนธันวาคม 2562 เทียบกับ
เดือนพฤศจิกายน 2562 สูงขึ้นรอยละ 0.1 จากการสูงขึ้นของหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืม รอยละ 0.3 สวนหมวด
อาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล ลดลงรอยละ 0.2 ดังนี้ 
      - ดัชนีราคาหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืม สูงขึ้นรอยละ 0.3 ตามการสูงขึ้น ของหมวดเคหสถาน รอยละ 0.3 
(โดยการสูงขึ้นของ กระติกน้ํารอนไฟฟา หมอ ผงซักฟอก น้ํายาปรับผานุม น้ํายาลางหองน้ํา และไมกวาด) หมวดการตรวจ
รักษาและบริการสวนบุคคล รอยละ 0.1 (โดยการสูงขึ้นของ ยาสีฟน และโฟมลางหนา) หมวดพาหนะ การขนสง และการ
ส่ือสาร สูงขึ้นรอยละ 0.3 (โดยการสูงขึ้นของ ราคาขายปลีกน้ํามันเชื้อเพลิง รอยละ 0.8) สวนหมวดเครื่องนุงหมและรองเทา 
หมวดการบันเทิงการอาน การศึกษาและการศาสนา และหมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล โดยเฉล่ียไมเปล่ียนแปลง 
 -  ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล ลดลงรอยละ 0.2 ตามการลดลงของราคา ผักและผลไม ลดลงรอย
ละ 1.9 (โดยการลดลงของ ผักคะนา เห็ด ผักชี ถั่วฝกยาว ฟกเขียว มะนาว หัวผักกาดขาว ผักกวางตุง กระเทียม สมเขียวหวาน 
สับปะรด และมะมวง) ขณะท่ีไขและผลิตภัณฑนม สูงขึ้นรอยละ 0.2 (โดยการสูงขึ้นของ ไขไกเปนสําคัญ) เครื่องประกอบ
อาหาร สูงขึ้นรอยละ 0.8 (โดยการสูงขึ้นของ น้ํามันพืช กะทิสําเร็จรูป มะพราว (ผลแหง/ขูด) เครื่องปรุงรส เกลือปน น้ําปลา 
ซีอิ๊ว และซอสหอยนางรม) เครื่องด่ืม ไมมีแอลกอฮอล สูงขึ้นรอยละ 1.3 (โดยการสูงขึ้นของ กาแฟผงสําเร็จ น้ําอัดลม และ
น้ําหวาน) สวนขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง เนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํา อาหารบริโภค-ในบาน และอาหารบริโภค-นอก
บาน โดยเฉล่ีย ไมเปล่ียนแปลง 
        - พิจารณาการเปล่ียนแปลงของดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดพัทลุงเดือนธันวาคม 2562 เทียบกับเดือนธันวาคม 2561 
สูงขึ้นรอยละ 1.2 ตามการสูงขึ้นของหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล รอยละ 2.0 ดัชนีราคาขาว แปงและผลิตภัณฑ
จากแปง รอยละ 2.2 เนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํารอยละ 4.1 ไขและผลิตภัณฑนม รอยละ 1.6 ผักและผลไม รอยละ 1.9 
เครื่องประกอบอาหาร รอยละ 1.5 เคร่ืองด่ืมไมมีแอลกอฮอล รอยละ 2.0 อาหารบริโภค–ในบาน รอยละ 0.4 และอาหาร
บริโภค-นอกบาน รอยละ 0.6 สําหรับหมวดอื่นๆ ไมใชอาหาร และเครื่องด่ืม สูงขึ้นรอยละ 0.4 โดยการสูงขึ้นของดัชนีหมวด
เคหสถาน รอยละ 0.5 หมวดการตรวจรักษา และบริการสวนบุคคล รอยละ 0.4 หมวดการบันเทิงการอาน การศึกษาและการ
ศาสนา รอยละ 6.3 ขณะที่หมวดพาหนะ การขนสง และการส่ือสาร ลดลงรอยละ 0.3 สวนหมวดเครื่องนุงหมและรองเทา และ
หมวดยาสูบและเครื่องด่ืม มีแอลกอฮอล โดยเฉล่ียไมมีการเปล่ียนแปลง 
        -  ถาพิจารณาดัชนีราคาเฉล่ียป 2562 เทียบกับป 2561 สูงขึ้นรอยละ 0.6 จากการสูงขึ้นของหมวดอาหารและ
เครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล รอยละ 2.1 ตามการสูงขึ้นของดัชนีราคาขาว แปงและผลิตภัณฑ จากแปง รอยละ 4.2 เนื้อสัตว เปด
ไก และสัตวน้ํา รอยละ 4.8 ไขและผลิตภัณฑนม รอยละ 1.8 ผักและผลไม รอยละ 0.8 เครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล รอยละ 0.3 
และอาหารบริโภค–นอกบาน รอยละ 2.6 ขณะที่เคร่ืองประกอบอาหาร ลดลงรอยละ 0.8 และอาหารบริโภค–ในบาน ลดลง
รอยละ 0.1 สําหรับหมวดอื่นๆ ไมใชอาหาร และเครื่องด่ืม ลดลงรอยละ 0.7 ตามการลดลงของดัชนีหมวดการตรวจรักษาและ
บริการสวนบุคคล รอยละ 0.2 หมวดพาหนะ การขนสง และการส่ือสาร รอยละ 2.1 ขณะที่หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา 
สูงขึ้นรอยละ 0.2 หมวดเคหสถาน สูงขึ้นรอยละ 0.4 หมวดการบันเทิง การอาน การศึกษาและการศาสนา สูงขึ้นรอยละ 5.8 
สวนหมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล โดยเฉล่ียไมเปล่ียนแปลง (รายละเอียดตามตารางภาคผนวก 1) 

ที่มา : สํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2562 
 

 
 

2 ดัชนีราคาผูบริโภค 
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3   
 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด ในป 2560 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุงมีมูลคา 36,479 ลานบาท เปนมูลคา 
ในภาคการเกษตร 11,917 ลานบาท (รอยละ 40.00) และมูลคานอกภาคเกษตร 24,562 ลานบาท (รอยละ 60.00)  
เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา (2559) พบวา หดตัวรอยละ 0.19 

ผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว (GPP Per capita)ป 2560 ประชากรจังหวัดพัทลุงมีรายไดเฉลี่ยตอคนตอปเทากับ  
71298 บาท เม่ือเทียบกับป 2559 ท่ีมีรายไดเฉลี่ยคนละ 71,997 บาท พบวา มีสัดสวนลดลงรอยละ 0.97 (ตารางท่ี 1-1) 

ตารางท่ี 1-1 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง  
Industry 2551 2552 2553 2554 2555r 2556r 2557r 2558r 2559p 2560p 

Agriculture 11,254 9,572 13,703 16,232 14,410 13,402 11,847 10,662 11,892 11,917 

Agriculture, forestry and fishing 11,254 9,572 13,703 16,232 14,410 13,402 11,847 10,662 11,892 11,917 

Non-Agriculture 17,607 18,397 20,215 22,118 21,774 21,364 21,054 21,534 24,657 24,562 

Mining and quarrying 142 129 152 179 162 162 168 111 199 224 

Manufacturing 2,524 2,413 3,248 3,875 3,228 3,586 3,193 3,129 3,358 3,943 

Electricity, gas, steam and air 
conditioning supply 

263 323 336 353 390 446 478 460 491 509 

Water supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

28 36 37 37 50 62 78 78 82 96 

Construction 882 1,085 1,256 1,664 1,600 1,311 1,577 1,618 1,587 1,422 

Wholesale and retail trade; repair of 
motor vehicles and motorcycles 

2,937 3,075 3,792 4,229 3,919 3,628 3,669 3,915 4,638 4,930 

Transportation and storage 600 604 531 513 550 558 588 631 672 737 

Accommodation and food service 
activities 

48 49 43 60 73 82 87 100 115 125 

Information and communication 228 237 287 353 375 341 377 503 306 318 

Financial and insurance activities 1,388 1,194 1,587 1,674 1,948 2,278 2,459 2,753 3,202 3,300 

Real estate activities 1,466 1,627 1,781 1,854 1,771 1,746 1,568 1,422 2,187 1,730 

Professional, scientific and technical 
activities 

4 5 8 11 14 16 18 17 21 20 

Administrative and support service 
activities 

53 74 61 84 73 77 75 81 86 96 

Public administration and defence; 
compulsory social security 

2,652 2,867 2,265 2,418 2,849 2,265 1,563 1,619 2,296 1,837 

Education 3,365 3,445 3,674 3,558 3,412 3,427 3,688 3,581 3,754 3,560 

Human health and social work 
activities 

823 1,026 970 1,013 1,110 1,111 1,192 1,236 1,370 1,405 

Arts, entertainment and recreation 23 22 29 35 42 42 44 42 53 63 

Other service activities 182 186 159 208 210 226 231 236 241 246 

Gross provincial product (GPP) 28,862 27,969 33,919 38,350 36,185 34,767 32,902 32,195 36,549 36,479 

GPP Per capita (Baht) 59,137 57,727 70,555 78,951 73,825 70,272 65,930 63,963 71,997 71,298 

Population (1,000 persons) 488 484 481 486 490 495 499 503 508 512 

ท่ีมา  : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ
 
 

 
 

3. ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง 
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 จากขอมูลสถิติของสํานักงานงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพัทลุง ในป 2562 (มกราคม - ธันวาคม)
พบวา มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมท้ังสิ้น 178 แหง ลดลงจากปท่ีผานมากรอยละ 29.92 (78 แหง)  
ทุนจดทะเบียน 303.20 ลานบาท ลดลงจากปท่ีผานมารอยละ 34.94 (142.89 ลานบาท) แบงเปนบริษัทจํากัด 
จํานวน 90 แหง ทุนจดทะเบียน 199.10 ลานบาท และหางหุนสวนจํากัด จํานวน 92 แหง ทุนจดทะเบียน 110.22 
ลานบาท โดยอุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมในป 2562 มากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ 

(1) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนตของใชสวนบุคคลและของใชใน 
                          ครัวเรือน จํานวน 76 แหง (รอยละ 42.70) 

(2) การกอสราง จํานวน 29 แหง (รอยละ 16.29) 
(3) การผลิต จํานวน 24 แหง (รอยละ 13.48) 
(4) อ่ืนๆ  จํานวน 15 แหง (รอยละ 8.43)  

     และ(5) โรงแรมและภัตตาคาร ,การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม กิจการละ 8 แหง  
                          (รอยละ 4.49) ตามลําดับ (แผนภูมิท่ี 1-1) 

แผนภูมิ  1-1 จํานวนการจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมจังหวัดพัทลุง 5 อันดับสูงสุด จําแนกตามหมวดธุรกิจ  
                 ป 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพัทลุง 
 
 
 
 
 
 

4 การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม 
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เม่ือพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม  พบวาบริษัทจํากัดมีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 199.10 
ลานบาท (รอยละ 65.67) และหางหุนสวนจํากัด มีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 110.22 ลานบาท (รอยละ 36.35) 
โดยอุตสาหกรรมท่ีมีทุนจดทะเบียนมากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ  

(1) การขายสง  การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใช
ในครัวเรือน ทุนจดทะเบียน 94.30 ลานบาท (รอยละ 31.10)  

(2) การกอสราง ทุนจดทะเบียน 87.50 ลานบาท (รอยละ 28.86)  
(3) การผลิต ทุนจดทะเบียน 51.50 ลานบาท (รอยละ 16.99)  
(4) อ่ืนๆ ทุนจดทะเบียน 27.50 ลานบาท (รอยละ 9.07) 

      และ(5) โรงแรมและภัตตาคาร ทุนจดทะเบียน 20 ลานบาท (รอยละ 6.60) ตามลําดับ (แผนภูมิท่ี1-2) 

ตารางท่ี 1-2 การจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดพัทลุง  
       จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมป 2562 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพัทลุง  
ขอมูล ณ เดือนมกราคม - ธันวาคม 2562 
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 จากการรวบรวมขอมูลสถิติการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมของสํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง
พบวา ในป 2562 (มกราคม – ธันวาคม) มีการจดทะเบียนโรงงานใหมในจังหวัดพัทลุง จํานวน 8  แหง ลดลง 
เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา (รอยละ 46.66) เงินทุนจดทะเบียน 72.91 ลานบาท มีการจางงาน จํานวน 102 คน  
โดยอุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนฯ ในป 2562 ประกอบดวย 
  (1) อุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 6 แหง เงินทุน 58.41 ลานบาท ลูกจาง จํานวน 94 คน 
  (2) อุตสาหกรรมอ่ืนๆ (ขุดตักดิน) จํานวน 2 แหง เงินทุน 14.50 ลานบาท ลูกจาง จํานวน 8 คน 
  ในสวนของการจดทะเบียนเลิกกิจการโรงงานในป 2562 มีจํานวนท้ังสิ้น 7 แหง เพ่ิมข้ึนจากปท่ี
ผานมา รอยละ 28.71 (2 แหง) ลูกจาง จํานวน 43 คน ประกอบดวย อุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 5 แหง ลูกจาง 
จํานวน 29 คน อ่ืนๆ จํานวน 3 แหง ลูกจาง 11 คน และการกอสราง 1 แหง ลูกจาง 3 คน (ตารางท่ี 1-2)  

ตารางท่ี 1-2 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมใหมจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ป 2562 
 

ท่ีมา :  สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง 

ขอมูล ณ ป 2562 (มกราคม – ธันวาคม 2562) 

 

 

 

 
 

 
ประเภทอุตสาหกรรม 

จดทะเบียนใหม จดทะเบียนเลิกกิจการ 
จํานวน  
(โรง) 

เงินทุน 
(บาท) 

ลูกจาง
(คน) 

จํานวน  
(โรง) 

เงินทุน 
(บาท) 

ลูกจาง 
(คน) 

ป 2561       
  1. เกษตรกรรมการลาสัตว และการปาไม 1 13.1 10    
  2. อุตสาหกรรมท่ัวไป (ขุดตักดิน) 13 65.88 47 5 13.00 42 
  3. การกอสราง 2 17 6 2 13.10 5 
รวม 16 95.98 63 7 26.10 47 

ป 2562       
  1. การผลิต 6 58.41 94 5 10.20 29 
  2. อุตสาหกรรมท่ัวไป (ขุดตักดิน)       
  3. การขายสง การขายปลีกฯ     1 0.08 3 
  4. อ่ืนๆ  2 14.50 8 3 1.41 11 
รวม 8 72.91 102 9 11.69 43 

5 การลงทุนภาคอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง 
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 ตัวชี้วัดเปนดัชนีท่ีบงบอกถึงสถานการณในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง ตัวชี้วัดดานแรงงาน  
เปนดัชนีท่ีแสดงถึงสถานการณดานแรงงานในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง การติดตามการเปลี่ยนแปลงของตัวชี้วัด 
ดานแรงงานจะทําใหทราบถึงความเคลื่อนไหวของสถานการณเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการศึกษาวิเคราะหถึงสาเหตุ
และปญหารวมถึงปจจัยตางๆ ท่ีมีผลใหดัชนีแตละตัวเปลี่ยนแปลงไป อาทิ ปจจัยดานเศรษฐกิจ สังคม การเมืองท้ัง
ภายในและภายนอกประเทศ อันจะเปนการเตรียมรับมือกับสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีอาจจะเกิดข้ึน 
ในลักษณะเดียวกันได นอกจากนี้ ขอมูลการเคลื่อนไหวของตัวชี้วัดยังชวยทํานายหรือคาดการณเหตุการณในอนาคตได 
อันจะเอ้ือประโยชนตอการตัดสินใจในการกําหนดแผนงานหรือสนองตอบตอความตองการของทุกกลุมท้ังนายจาง 
ผูใชแรงงาน รวมท้ังองคกรตางๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน สถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุงป 2562 (เดือนมกราคม– 
ธันวาคม) ขอนําเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานตามลําดับ ดังนี้ 
 
 

 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงานของ
จังหวัดพัทลุง เม่ือเปรียบเทียบกับประชากรวัยแรงงานท้ังหมดโดยคํานวณจากกําลังแรงงานในจังหวัดพัทลุงเทียบ
กับประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไปในจังหวัดพัทลุงจะพบวาในป 2562 มีอัตรารอยละ 71.46 ลดลงรอยละ 2.51  
จากป 2561 ท่ีมีอัตรารอยละ 73.97 เม่ือเปรียบเทียบในชวงระหวางป 2555 – 2562 อัตราการมีสวนรวมในกําลัง
แรงงานของจังหวัดพัทลุงอยูระหวางรอยละ 71.46 – 79.93 ซ่ึงมีอัตราการเปลี่ยนแปลงข้ึนลงแตกตางกันในแตละ
ปโดยอัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานมีอัตราสูงสุดในป 2555 มีอัตรารอยละ 79.93 และต่ําสุดในป 2562  
มีอัตรารอยละ 71.46 เม่ือพิจารณาจากแผนภูมิจะพบวาอัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานมีอัตราท่ีลดลง ท้ังนี้สืบ
เนื่องมาจากผูอยูในกําลังแรงงานมีแนวโนมลด (แผนภูมิท่ี2-1) (ตารางภาคผนวกท่ี3) 

แผนภูมิท่ี2-1 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดพัทลุง ป 2561 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ 2 ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

1)  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 
 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 

หมายเหตุ : อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน      
                = กําลังแรงงาน x 100 
             ประชากรท่ีมีอายุ  15  ปข้ึนไป 
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อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นภาวการณจางงานในตลาดแรงงานของจังหวัด
พัทลุงวามีสัดสวนมากนอยเพียงใดสําหรับอัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัดพัทลุง ซ่ึงคํานวณจากผูมีงาน
ทําในภาคเกษตรของจังหวัดพัทลุงตอกําลังแรงงานท่ีมีงานทําในจังหวัด ซ่ึงจะชี้ใหเห็นสัดสวนของผูทํางานในภาค
เกษตรกรรมในจังหวัดพัทลุงวามีสัดสวนเปนอยางไร โดยขอมูลในป 2555 - 2562 พบวาอัตราการจางงานในภาค
เกษตรจังหวัดพัทลุง มีอัตราอยูในชวงรอยละ 51.68–57.25 โดยการจางงานภาคเกษตรในป 2557 พบวามีอัตรา
การจางงานต่ําสุดรอยละ 51.68 และในป 2555 มีอัตราสูงสุดรอยละ 57.25 ขณะท่ีการจางงานภาคเกษตรในป 
2562 มีอัตรารอยละ 54.10 เม่ือเทียบอัตราการเปลี่ยนแปลงกับปท่ีผานมา (2561) พบวาเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.03 
 สวนอัตราการจางงานนอกภาคเกษตรในป 2562 มีอัตรารอยละ 45.90 ลดลงจากปท่ีผานมา (ป 2561) 
รอยละ 8.17 โดยในป 2555 อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรมีอัตราต่ําสุด รอยละ 42.73 ขณะท่ีป 2561 อัตรา
การจางงานนอกภาคเกษตรมีอัตราสูงสุด รอยละ 54.07(แผนภูท่ี 2-2) (ตารางภาคผนวกท่ี 4)  

แผนภูมิท่ี 2-2 อัตราการจางงานในภาคเกษตร/นอกภาคเกษตรจังหวัดพัทลุง  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
 
 
หมายเหตุ : 1. อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 
                   = ผูมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัด X 100 
                                   ผูมีงานทําในจังหวัด 

     2. อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 
                  = ผูมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด X 100 
                                   ผูมีงานทําในจังหวัด 

 
 
 

2)  อตัราการมีงานทํา 
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รอยละ 

 อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด  
 อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด  
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รอยละ  

เม่ือพิจารณาอัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจากจํานวนผู มีงานทําใน
ภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดจะพบวา ในป 2555 - 2562 อัตราการ 
จางงานในภาคการผลิตอยูในชวงระหวางอัตรารอยละ 4.42 - 8.40 โดยอัตราการจางงานในป 2562 มีอัตรา 
รอยละ 6.18 ลดลงรอยละ 2.17 จากปท่ีผานมา (2561) ท่ีมีอัตรารอยละ 8.25 (แผนภูมิท่ี2-3) (ตารางภาคผนวกท่ี 5) 

แผนภูมิ 2-3  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดพัทลุงเปรียบเทียบระหวางป 2555 - 2562 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ  :  อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 
                =  ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด x 100 
                                           ผูมีงานทําในจังหวัด 

 โดยสรุปในภาพรวม พบวาอัตราการจางงานหรือการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพัทลุง 
จะมีลักษณะการเคลื่อนยายแรงงานแบบเปนวัฏจักรหรือวงจร เนื่องจากจังหวัดพัทลุงเปนเมืองเกษตรกรรม   
ประชากรซ่ึงเปนกําลังแรงงานของจังหวัดจะอาศัยอยูในภาคสวนของเกษตรกรรมเพ่ือชวยครัวเรือนในการทํา
การเกษตรเปนสวนใหญเม่ือหมดฤดูเก็บเก่ียวผลผลิตหรือฤดูเพาะปลูก หรืออยูในชวงฤดูฝนไมสามารถกรีดยางไดก็
จะเคลื่อนยายไปทํางานในภาคอุตสาหกรรมและจะเคลื่อนยายกลับมาภาคเกษตรอีกในฤดูเพาะปลูกและในชวงฤดู
เปดกรีดยางพารา โดยวนเวียนในลักษณะเชนนี้อยางเปนวัฏจักรทุกป จึงอาจสงผลตอการขาดแคลนแรงงา
ภาคอุตสาหกรรมในบางฤดูกาล 

 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

รวบรวมโดยสํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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อัตราการวางงาน (รอยละ) 

 
 

 จากการศึกษาอัตราการวางงานในปท่ีผานมาจะพบวาอัตราการวางงานของจังหวัดพัทลุงในแตละป 
จะปรับตัวสูงข้ึนและลดลงตามปจจัยในเรื่องฤดูกาล สภาพเศรษฐกิจ และสังคม เนื่องจากจังหวัดพัทลุงเปนเมือง
เกษตรกรรม โดยอัตราการวางงานของจังหวัดพัทลุงในป 2562 มีอัตรารอยละ 0.7 ซ่ึงอยูในระดับต่ําเม่ือเทียบกับป
ท่ีผานมา (2561) โดยลดลงรอยละ 0.26 โดยเม่ือเปรียบเทียบอัตราการวางงานระหวาง ป 2555 – 2562 พบวา  
ในป 2561 มีอัตราการวางงานต่ําสุดรอยละ 0.44 ขณะท่ีป 2560 อัตราการวางงานอยูในระดับท่ีสูงสุดรอยละ 1.40 
ขอมูลจากแผนภูมิจะเห็นไดวาอัตราการวางงานในแตละปจะมีอัตราท่ีแตกตางกัน ซ่ึงจะข้ึนอยูกับปจจัยในเรื่อง 
ของฤดูกาล และภาวะเศรษฐกิจ เนื่องจากจังหวัดพัทลุงเปนเมืองเกษตรกรรมแรงงานสวนใหญทํางานในภาคเกษตร 
จึงเปนสาเหตุท่ีทําใหอัตราการวางงานในแตละปปรับตัวสูงข้ึนและลดลง (แผนภูมิท่ี 2-4) (ตารางภาคผนวกท่ี 6) 

แผนภูมิท่ี2-4 อัตราการวางงานของจังหวัดพัทลุงเปรียบเทียบอัตราการวางงานระหวางป 2555 - 2562 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
หมายเหตุ  :  อัตราการวางงานจังหวัด   
                  =  ผูวางงานในจังหวัด x 100 
                        กําลังแรงงานของจังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3)  อตัราการวางงาน 
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รอยละ 

ไตรมาส/ป 
อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวน ผปต. ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) YoY 

อัตราการเปล่ียนแปลงของ ผปต. ที่ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) (สปส.) 

อัตราการเปล่ียนแปลงของ ผปต. ที่ขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง (YoY) (กกจ.) 

 
 
 

 ผูประกันตนมาตรา 33 ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ป 2562 ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2562 
มีจํานวนท้ังสิ้น 18,679 คน คิดเปนอัตราเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตน (มาตรา 33) (YoY) รอยละ – 1.62 
ขณะท่ีผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานมีท้ังสิ้น 802 คน คิดเปนอัตราการเปลี่ยนแปลงของ
ผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) รอยละ -1.60 สําหรับผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับ
ประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางในไตรมาส 4 ป 2562 มีจํานวน 22 คน คิดเปนอัตราเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ี
ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง รอยละ -78.00 (แผนภูมิท่ี 2-5) (ตารางภาคผนวกท่ี 7) 

แผนภูมิท่ี 2-5 อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) ผูประกันตน 
                   ท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน และกรณีเลิกจาง จังหวัดพัทลุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง และสํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

หมายเหตุ  :  1.อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) (YoY)  
 = จํานวนผูประกันตนมาตรา 33ไตรมาสปจจุบัน-จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันของปกอนx100 
                    จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันของปกอน 

 2. อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) 
=     จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสปจจุบัน – 
           จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสเดียวกันของปกอนx 100 

                        จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสเดียวกันของปกอน 

3. อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง(YoY) 
    =    จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสปจจุบัน – 
                 จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสเดียวกันของปกอน x 100 

                            จํานวน ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสเดียวกันของปกอน 
 
 
 

4)  อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) ผูประกันตนท่ี 
      ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน และผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง 
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รอยละ 

ไตรมาส 

อัตรารการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง 

 

  
 อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาสเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณดาน

แรงงาน  ซ่ึงสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวางและจํานวนผูสมัครงาน โดยเม่ือวิเคราะหจํานวนการ
บรรจุงานท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัดดําเนินการเปรียบเทียบกับจํานวนตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงาน 
จัดหางานจังหวัดพัทลุง จะพบวาอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางป 2562 อยูท่ีระหวางอัตรารอยละ 56.95 –
88.23 โดยมีอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางสูงสุดอยูท่ีไตรมาส 4 ป 2562 ท่ีมีอัตรารอยละ 88.23 และต่ําสุด 
อยูท่ีไตรมาส 1 ป 2562 มีอัตรารอยละ 56.95 เม่ือเปรียบเทียบอัตราการเปลี่ยนแปลงการบรรจุงานไตรมาส 4 ป 2562 
กับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (ไตรมาส 4/2561) พบวามีอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางเพ่ิมข้ึน 
รอยละ 28.09 ซ่ึงการบรรจุงานจะเพ่ิมข้ึนหรือลดลงข้ึนอยูกับความตองการของสถานประกอบการ ภาวะเศรษฐกิจ
รวมไปถึงฤดูกาล ซ่ึงจะมีการเคลื่อนยายของกําลังแรงงานระหวางภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรเปนสําคัญ 
(แผนภูมิท่ี 2-6) (ตารางภาคผนวกท่ี 8)  

 

แผนภูมิท่ี 2-6 อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางในจังหวัดพัทลุง ป 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

หมายเหตุ :  อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง 
                    = ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100 
                            ตําแหนงงานวางในจังหวัด        

 
 
 
 
 
 

5)  อตัราการบรรจุงาน 
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รอยละ 

ไตรมาส 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน 

เม่ือเปรียบเทียบสัดสวนของผูบรรจุงานตอจํานวนผูสมัครงาน ป 2559 - 2562 จะพบวามีอัตราการบรรจุ
งานตอผูสมัครงานอยูท่ีรอยละ 49.62 – 107.88 โดยอัตราการบรรจุงานตอจํานวนผูสมัครงานสูงสุดอยูในไตรมาส 
1 ป 2561 มีอัตรารอยละ 107.48 และต่ําสุดอยูท่ีไตรมาส 4 ป 2561 อัตรารอย 49.62 โดยในไตรมาส 4 ป 2562 
มีอัตราการเปลี่ยนแปลงอัตราบรรจุงานตอจํานวนผูสมัครงาน รอยละ 87.22 เม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ี
ผานมา (4/2561) พบวามีอัตราการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึน รอยละ 38.3 (แผนภูมิท่ี 2-7) (ตารางภาคผนวกท่ี 8) 

แผนภูมิท่ี 2-7 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน ในจังหวัดพัทลุง ป 2561 - 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

หมายเหตุ :    อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 
                    = ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100 
                                ผูสมัครงานในจังหวัด           

 
 
 

 สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2562 จังหวัดพัทลุงมีแรงงานตางดาว 
จํานวนท้ังสิ้น 1,144 คน โดยจําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาตคือผานการพิสูจนสัญชาติ จํานวน 505 คน 
(สัญชาติพมา 351 คน ลาว 83 คน และกัมพูชา 71 คน) นําเขาตามบันทึกความเขาใจ (MOU) จํานวน 539 คน 
(สัญชาติพมา 109 คน, ลาว 327 คน, กัมพูชา 103 คน) ประเภทชั่วคราวท่ัวไป จํานวน 89 คน (สัญชาติจีน 7 คน, อินเดีย 2 
คน , อังกฤษ 4 คน , อเมริกัน 1 คน , ฟลิปปนส 55 คน และสัญชาติอ่ืน  ๆ22 คน)  และชนกลุมนอย (บุคคลพ้ืนท่ีสูง)  จํานวน 11 คน  
 โดยอัตราแรงงานตางดาวในจังหวัดพัทลุง ซ่ึงคํานวณจากแรงงานตางดาวในจังหวัดตอกําลังแรงงานใน
จังหวัดพบวา ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 มีอัตรารอยละ 0.39 เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา (3/256)  
รอยละ 0.01 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (4/2561) พบวาอัตราการจางแรงงานตางดาว 
ในจังหวัดเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.01 (แผนภูมิท่ี 2-8) (ตารางภาคผนวกท่ี 9) 

 ขณะท่ีอัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดอยูท่ี 
รอยละ 0.36 เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีผานมารอยละ 0.01 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา พบวา  
อยูในอัตราคงท่ี (แผนภูมิท่ี 2-8) 

6)  อตัราการจางแรงงานตางดาว 
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อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด 

อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) 

แผนภูมิท่ี 2-8 อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
 

 
 
 

 การไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการเปนตัวบงชี้ตัวหนึ่งท่ีแสดงใหเห็นถึงภาวการณ
ดานแรงงาน หากนายจางไมปฏิบัติตามขอกฎหมายยอมสงผลกระทบตอความเปนอยูของลูกจางผูใชแรงงานและ
สงผลถึงคุณภาพชีวิตของผูใชแรงงานตามมา  สําหรับอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ
สามารถจําแนกได คือการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานและการไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัต ิ
ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางานในป 2562 พบวา มีสถานประกอบการไมปฏิบัติ 
ตามกฎหมายคุมครองแรงงาน จํานวน 10 แหง โดยในชวงไตรมาส 4/2562 มีการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย
มากท่ีสุด อัตรารอยละ 17.16 (6 แหง) รองลงมาคือ ไตรมาส 2/2562 อัตรารอยละ 7.14 (4 แหง) โดยสวนใหญ
ปฏิบัติไมถูกตองเรื่องของขอบังคับการทํางาน ซ่ึงกฎหมายกําหนดวาสถานประกอบการตองมีขอบังคับการทํางาน
เชน การกําหนดวันเวลาทํางาน เวลาพักวันหยุด และประกาศใหลูกจาง ทราบอยางไรก็ตามไดมีออกคําสั่งให
ดําเนินการใหถูกตองตามขอกฎหมาย 
 สวนอัตราการไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
ในป 2562 พบวามีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ จํานวน 7 แหง
ลดลงจากป 2561 รอยละ 30.00 (3 แหง) โดยในชวงไตรมาส 2/2562 มีสถานประกอบการท่ีไมปฏิบัติ 
ตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ มากท่ีสุดอัตรารอยละ 28.57 (4 แหง) (แผนภูมิท่ี2-9) (ตารางภาคผนวก 
ท่ี 10) 
 
 
 

7)  อตัราการไมปฏิบัตติามขอกฎหมายของสถานประกอบการ 
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แผนภูมิท่ี  2-9  เปรียบเทียบอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงาน/พรบ.ความปลอดภยัอาชีว 
                    อนามัยฯจังหวัดพัทลุง ป 2561 - 2562 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
หมายเหตุ  : 1.อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงานของ สถานประกอบการ   
   =    จํานวนสถานประกอบการท่ีทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน x 100 
         จํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงาน 

    2.อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการ 
=    จํานวนสถานประกอบการท่ีทําผิดกฎหมายความปลอดภัย x 100 

                                  จํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจกฎหมายความปลอดภัย 
 
 

 

 การเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในสถานประกอบการ เปนตัวชี้วัดท่ีแสดงถึงความสัมพันธระหวาง
นายจางและลูกจาง การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานจะแสดงใหเห็นถึงความสัมพันธระหวาง
นายจางและลูกจางวามีทิศทางหรือแนวโนมไปในทางใด การเกิดขอพิพาทแรงงานนั้นมีผลมาจากการท่ีลูกจางได
แจงขอเรียกรองตอนายจาง และหากไมสามารถยุติ หรือตกลงกันไดก็จะเกิดเปนขอพิพาทแรงงานข้ึน สําหรับอัตรา
สถานประกอบการท่ีเกิดขอพิพาทแรงงานในจังหวัดตอสถานประกอบการ 100,000 แหง พบวาในไตรมาสนี้ ไมมี
การเกิดขอพิพาทและขอขัดแยง และจากการสํารวจขอมูลจากปท่ีผานมาพบวาจังหวัดพัทลุง ไมมีการเกิดขอพิพาท
ดานแรงงาน (เปน 0) ซ่ึงแสดงใหเห็นวาความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางอยูในระดับท่ีดีมาก 

ท่ีมา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง  

 

 

 

 

8)  อตัราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงในสถานประกอบการ 

0.00 

19.70 

0.00 

17.14 

0.00 

7.14 

0.00 

17.14 

4.17 

27.78 

0.00 

28.57 

0.00 

28.57 

0.00 

42.86 

0.00 

5.00 

10.00 

15.00 

20.00 

25.00 

30.00 

35.00 

40.00 

45.00 

1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 

รอ
ยล

ะ 
 

ไตรมาส/ป  

อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมาย
คุมครองแรงงานของสถาน
ประกอบกิจการ 

อัตราการไมปฏิบัติตาม พรบ.
ความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ 
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รอยละ 

ไตรมาส 

 
 

สถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมโดยการศึกษาจากจํานวนสถานประกอบการในระบบ
ประกันสังคมของจังหวัดพัทลุง เปรียบเทียบกับจํานวนสถานประกอบการท้ังหมดของจังหวัดพัทลุง (ไมนับรวม
หนวยงานของภาครัฐ) พบวาสัดสวนของสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมจะมีสัดสวนเพ่ิมข้ึนหรือลดลงนั้น
จะข้ึนอยูกับปจจัยทางดานเศรษฐกิจเปนหลัก โดยไตรมาสท่ี 4 ป 2562 มีอัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบ
ประกันสังคม รอยละ 97.26 ลดลงรอยละ 0.62 จากไตรมาสท่ีผานมา (3/2562 ท่ีมีอัตรารอยละ 97.88 และเม่ือ
เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (4/2561) พบวา มีอัตราลดลงรอยละ 0.47 จากไตรมาส 4/2561         
ท่ีมีอัตรารอยละ 97.73 (แผนภูมิท่ี 2-10) 

แผนภูมิท่ี 2-10  อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมในจังหวัดพัทลุง  
 

 
 

 
 
 
 

 

 
 

 
 

 

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจงัหวัดพัทลุง  
หมายเหตุ  :  อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคม   

=      จํานวนสถานประกอบการท่ีอยูในระบบประกันสังคม x 100 
                                 จํานวนสถานประกอบการท้ังหมด 

 

 
 
 
 อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนคิดจากจํานวนผูประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 33มาตรา 39 
และมาตรา 40 ตอจํานวนผูมีงานทําของสํานักงานสถิติแหงชาติ โดยขอมูล ณ ไตรมาสท่ี 4 ป 2562 มีผูประกันตน
มาตรา 33 มาตรา 39 และมาตรา 40 รวมจํานวนท้ังสิ้น 59,646 คน คิดเปนอัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน    
รอยละ 21.19 โดยอัตราการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.85 จากไตรมาสท่ีผานมา (3/2562) ท่ีมีอัตรารอยละ 
20.34 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา (4/2561) พบวา มีอัตราเพ่ิมข้ึนรอยละ 2.32 (แผนภูมิท่ี 
10) (ตารางภาคผนวกท่ี11) 
 
 

9)  อตัราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคม 

10) อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน 
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รอยละ 

แผนภูมิท่ี 2-11 อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมในจังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจงัหวัดพัทลุง  
หมายเหตุ : อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัด 
  = จํานวนผูประกันตน มาตรา 33 , 39 , 40 ในจังหวัด X 100 
                                          จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 
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สถานการณแรงงานจังหวัดพัทลุงป 2562 (มกราคม– ธันวาคม 2562) ขอนําเสนอขอมูลในประเด็นตาง ๆ 
ตามลําดับคือ 

1) กําลังแรงงาน  การมีงานทํา  การวางงาน 
2) การสงเสริมการมีงานทํา 
3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
4) การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 

     และ5)   การประกันสังคม 
 
 
 

 1.1) กําลังแรงงาน 

 จากขอมูลการสํารวจภาวการณทํางานของประชาชนในจังหวัดพัทลุงโดยสํานักงานสถิติจังหวัด
พัทลุง ในป 2562 (มกราคม – ธันวาคม) พบวา จังหวัดพัทลุงมีประชากรอายุ15 ปข้ึนไป จํานวน 417,459 คน  
คิดเปนรอยละ 80.43 ของประชากรท้ังหมด โดยเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา (ป 2562) รอยละ 1.00 (4,170 คน) 
ขณะท่ีผูมีอายุต่ํากวา 15 ปมีจํานวน 101,579 คน คิดเปนรอยละ 19.57 ลดลงจากปท่ีผานมา รอยละ 8.38   
ของประชากรรวมท้ังหมด 

  โดยกลุมผูอยูในวัยทํางาน (ผูมีอายุ 15 ปข้ึนไป) จํานวน 417,459 คน พบวาเปนผูอยูในกําลังแรงงาน 
298,325 คน โดยจําแนกเปนผูมีงานทํา 295,989 คน คิดเปนรอยละ 99.26 ของผูอยูในกําลังแรงงานท้ังหมด 
ขณะท่ีผูวางงานในป 2562 มีจํานวนท้ังสิ้น 2,078 คน คิดเปนอัตราการวางรอยละ 0.7 ของผูอยูในกําลังแรงงาน 
ในสวนกําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาลพบวาในป 2562 มีจํานวน 259 คน เม่ือพิจารณาในภาพรวมจะพบวาอัตราการมีงาน
ทําซ่ึงคํานวณจากสัดสวนผู มีงานทําตอผูอยู ในกําลังแรงงานมีอัตรารอยละ 99.22 เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับป 
ท่ีผานมานั่นหมายความวาผูอยูในกําลังแรงงาน 100 คน จะมีงานทําโดยเฉลี่ยประมาณ 99 คน  

 สวนอัตราการวางงานโดยคํานวณจากผูวางงานตอผูอยูในกําลังแรงงานพบวา ในป 2562 มีอัตรา
การวางงงานรอยละ 0.7 (2,078 คน) โดยผูวางงานจําแนกเปนเพศหญิง รอยละ 0.32 (967คน) ขณะท่ี 
เพศชายรอยละ 0.37 (1,111 คน) ซ่ึงอัตราการวางงานในป 2562 เพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา (2561) รอยละ 57.42 
(758คน) สําหรับตัวเลขในกลุมของผูท่ีไมอยูในกําลังแรงงานมีจํานวนท้ังสิ้น 119,133 คน พบวาเปนคนทํางานบาน 
จํานวน 29,204 คน (รอยละ 7.00) เรียนหนังสือจํานวน 30,715 คน (รอยละ 7.36) และอ่ืนๆ จํานวน 59,214 คน
(รอยละ14.18) (ตารางและแผนภูมิท่ี 3-1) 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ 3 สถานการณแรงงานจังหวัดพัทลงุ 

 

1) กําลังแรงงาน การมงีานทํา การวางงาน 
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ตารางท่ี 3-1 ประชากรจังหวัดพัทลุง จําแนกตามเพศ และสถานภาพแรงงาน ป 2562 
 

สถานภาพแรงงาน 
  

(เฉล่ียป 2562) 

ชาย หญิง รวม 

ประชากรรวม 249,866 269,172 519,038 

ประชากรอายุ  15  ปข้ึนไป 197,713 219746 417,459 

1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 157,658 140,667 298,325 

1.1 กําลังแรงงานปจจุบัน 157,577 140,490 298,067 

-  ผูมีงานทํา 156,610 139,379 295,989 

-  ผูวางงาน 967 1,111 2,078 

1.2 กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 81 178 259 

2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 40,055 79,079 119,133 

-  ทํางานบาน 285 28,919 29,204 

-  เรียนหนังสือ 13,514 17,201 30,715 

-  อ่ืน ๆ 26,256 32,958 59,214 

ประชากรอายุต่ํากวา  15  ป 52,153 49,426 101,579 

อัตราการจางงานตอกําลังแรงงาน 52.50 46.72 99.22 

อัตราการวางงาน 0.32 0.37 0.70 

 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
หมายเหตุ  :  1. อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานจังหวัด 
    =        ผูมีงานทําในจังหวัด x 100 
                      ผูอยูในกําลังแรงงานในจังหวัด 

       2. อัตราการวางงานจังหวัด   
     =       ผูวางงานในจังหวัด x 100 
                    ผูอยูในกําลังแรงงานในจังหวัด 
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แผนภูมิท่ี 3-1 โครงสรางประชากรจังหวัดพัทลุง ป 2562 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
รวบรวมโดย : สํานักงานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
หมายเหตุ : อัตราการวางงาน  =        ผูวางงาน 
    กําลังแรงงาน 
 

X  100 

กําลังแรงงาน 
จังหวัดพัทลุง 

ประชากรอาย ุ15 ปขึ้นไป   

417,459 คน 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 

298,067 คน 

กําลังแรงงานปจจบุัน 

298,067 คน 

ผูมีงานทํา 

295,989 คน 

ภาคเกษตรกรรม 

160,124 คน 

นอกภาคเกษตรกรรม 

135,865 คน 

ผูวางงาน 

2,078 (0.7%) คน 

ผูที่รอฤดูกาล 

259 คน 

 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน  

107,699 คน 

 

ทํางานบาน 

29,204 คน 

เรียนหนังสือ 

30,715 คน 

อ่ืน ๆ 

59,214 คน 

ประชากรอายุต่าํกวา 15 ป    

101,579 คน 
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 1.2) การมีงานทํา 

 1.2.1) ผูมีงานทําจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง ป 2562 
  ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุงป 2562 มีจํานวนท้ังสิ้น 295,989 คน พบวาทํางานในภาค
เกษตรกรรม 160,124 คน (รอยละ 52.18) ทํางานนอกภาคเกษตรกรรม 135,865 คน (รอยละ 47.82 ของผูมีงาน
ทําท้ังหมด) โดยกลุมผูทํางานนอกภาคเกษตรกรรมทํางานในอุตสาหกรรมการขายสง ขายปลีก ซอมแซม ยานยนต 
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนมากท่ีสุด จํานวน 39,980 คน (รอยละ13.51) รองลงมา
คือ การผลิต จํานวน 18,291 คน (รอยละ6.18) กิจกรรมโรงแรมและอาหาร  จํานวน  16,190 คน 
(รอยละ 5.47) การกอสราง จํานวน 15,433 คน (รอยละ 5.21) และการบริหารราชการและการปองกันประเทศ 
จํานวน 12,264 คน (รอยละ 4.14) ตามลําดับ (ตารางและแผนภูมิท่ี 3-2) 

แผนภูมิ 3-2 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม (5 อันดับแรก)   
                ป 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
 
 

1.2.2) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามอาชีพและเพศป 2562 

เม่ือพิจารณาผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพป 2562 พบวา อาชีพท่ีมีผูทํางานมากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ 
1) อาชีพผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือดานการเกษตรและการประมง จํานวน 153,141 คน รอยละ 51.74 

  2) อาชีพพนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด จํานวน 47,385 คน รอยละ 16.01 
   3) อาชีพผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ จํานวน 28,323 คน  

       รอยละ9.57 
   4) อาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ จํานวน 23,928 คน รอยละ 8.08 

     และ5) อาชีพผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ  จํานวน 12,129คน รอยละ 4.10(ตารางและแผนภูมิท่ี 3-3) 
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ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 

พนักงานบรกิารและพนักงานในรานคาและตลาด 

ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมอืและธุรกจิฯ 

อาชีพขัน้พ้ืนฐานตาง ๆ ในดานการขายฯ 

ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 

จํานวนเงิน (บาท) 

ประเภทอาชีพ (คน) 

ป 2562 

ป 2560 

ป 2561 

ตารางท่ี 3-3 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามอาชีพและเพศป 2562 
 

ประเภทอาชีพ 
เพศ 

ชาย หญิง รวม 

1.  ผูบัญญัติกฎหมายขาราชการระดับอาวุโสและผูจดัการ 4,042 1,633 5,675 

2.  ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 2,525 9,604 12,129 

3.  ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆและอาชีพท่ีเก่ียวของ 2,506 4,610 7,116 

4.  เสมียน 2,352 5,556 7,908 

5.  พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 14,708 32,677 47,385 

6.  ผูปฏบัิติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 87,298 65,843 153,141 

7.  ผูปฏบัิติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ 21,203 7,120 28,323 

8.  ผูปฏบัิติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 9,671 713 10,384 

9.  อาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง ๆในดานการขายและการใหบริการ 12,307 11,621 23,928 

10. คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน 0 0 0 

รวม 156,612 139,377 295,989 

ท่ีมา  : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

แผนภูมิ 3-3 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพ (5 อันดับแรก) ป 2562 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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1.2.3) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ป 2562 

  เม่ือพิจารณาถึงระดับการศึกษาของผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จป 2562 พบวา
ผู มีงานทําสวนใหญมีการศึกษาประถมศึกษา จํานวน 68,893 คน (รอยละ 23.28) รองลงมาคือ ระดับ 
ต่ํากวาประถมศึกษาจํานวน 61,825 คน (รอยละ 20.89) , ระดับมหาวิทยาลัย จํานวน 60,469 คน (รอยละ 
20.43),ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจํานวน 54,589 คน (รอยละ 18.44) ระดับมัธยมศึกษาตอนตนจํานวน 48,958 
คน (รอยละ 16.54) และไมมีการศึกษา จํานวน 1,255 คน (รอยละ 0.42) ตามลําดับ (ตารางและแผนภูมิท่ี 3-4) 

ตารางท่ี 3-4 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ป 2562 

ระดับการศึกษา 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

1.  ไมมีการศึกษา 776 479 1,255 

2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 29,314 32,511 61,825 

3.  ประถมศึกษา 37,592 31,301 68,893 

4.  มัธยมศึกษาตอนตน 30,706 18,252 48,958 

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 33,822 20,767 54,589 

     -  สายสามัญ 26,578 17,380 43,958 

     -  สายอาชีวศึกษา 7,244 3,388 10,632 

     -  สายวิชาการศึกษา 0 0 0 

6.  มหาวิทยาลัย 24,401 36,068 60,469 

     -  สายวิชาการ 12,668 20,009 32,677 

     -  สายวิชาชีพ 10,054 10,023 20,077 

     -  สายวิชาการศึกษา 1,679 6,036 7,715 

7.  การศึกษาอ่ืน ๆ 0 0 0 

8.  ไมทราบ 0 0 0 
รวม 156,611     139,378  295,989 

 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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แผนภูมิ 3-4 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามระดับการศึกษา ป 2562 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 

 1.2.4) ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามสถานภาพการทํางาน ป 2562 

  ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามสถานภาพการทํางานในป 2562 จํานวนคนพบวา  
สวนใหญทํางานสวนตัว จํานวน 126,252 คน (รอยละ 42.65) รองลงมาคือ ลูกจางเอกชน จํานวน 75,517 คน 
(รอยละ 25.51) ชวยธุรกิจครอบครัว จํานวน 54,832 คน (รอยละ 18.53) ลูกจางรัฐบาล จํานวน 28,467 คน 
(รอยละ 9.62) นายจาง จํานวน 10,540 คน (รอยละ 3.56) และการรวมกลุม จํานวน 381 คน (รอยละ 0.13) 
ตามลําดับ (ตารางและแผนภูมิท่ี 3-5) 

ตารางท่ี 3-5 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามสถานภาพการทํางาน ป 2562 

 

สถานภาพการทํางาน 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

นายจาง 7,998 2,542 10,540 
ลูกจางรัฐบาล 12,071 16,396 28,467 
ลูกจางเอกชน 42,001 33,517 75,517 
ทํางานสวนตัว 75,741 50,511 126,252 
ชวยธุรกิจครอบครัว 18,734 36,098 54,832 
การรวมกลุม 66 315 381 

รวม 156,611 139,379 295,989 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง   
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แผนภูมิท่ี 3-5 ผูมีงานทําจังหวัดพัทลุงจําแนกตามสถานภาพการทํางาน ป 2562 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
 
 

 1.3) การวางงาน 

      จากการสํารวจภาวการณมีงานทําและการวางงานของจังหวัดพัทลุง โดยสํานักงานสถิติจังหวัด
พัทลุง พบวาในป 2562 มีผูวางงานจํานวนท้ังสิ้น 2,078 คน คิดเปนอัตราการวางงานรอยละ 0.7 โดยอัตราการ
วางงานเพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับปท่ีผานมา (ป 2561) รอยละ 0.26 (แผนภูมิท่ี 3-6) 

แผนภูมิ 3-6 เปรียบเทียบอัตราการวางงานจังหวัดพัทลุง ป 2556 - 2562 
 

 
 

         
 
 

 

 
 
 

 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
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   1.4) แรงงานนอกระบบ 
          จากการสํารวจขอมูลแรงงานนอกระบบของสํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง (สํารวจปละ 1 ครั้ง) 
ในป 2562 พบวา ผูมีงานทําท่ีเปนแรงงานนอกระบบ (นอกระบบประกันสังคม) มีจํานวนท้ังสิ้น 196,053 คน 
เพ่ิมข้ึนจากป 2561 จํานวน 3,492 คนคิดเปนรอยละ 1.81 (จากป 2561 ท่ีมีแรงงานนอกระบบจํานวน 192,561 คน)
ในจํานวนนี้เปนเพศชาย 107,518 คน (รอยละ 54.84) และเพศหญิง 88,535 คน (รอยละ 45.16) แรงงานนอกระบบ 
ท่ีมีงานทําสวนใหญเปนแรงงานในภาคเกษตร โดยเปนแรงงานในสาขาเกษตรกรรม 131,982 คน (รอยละ 67.32 
ของแรงงานนอกระบบท้ังหมด) ในขณะท่ีแรงงานนอกภาคเกษตรพบวาสาขาท่ีมีจํานวนแรงงานนอกระบบสูงสุด  
5 อันดับแรก ไดแก สาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและ
ของใชในครัวเรือนมีแรงงาน จํานวน 23,787 คน (รอยละ 12.13) รองลงมาคือ การผลิต 9,905 คน (รอยละ 5.05) 
ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร 12,290 คน (รอยละ 6.27) ไฟฟา กาชและประปา 9,905 คน (รอยละ 5.05)  
และการกอสราง 8,079 คน (รอยละ 4.12) ตามลําดับ (แผนภูมิท่ี 3-8) 

แผนภูมิท่ี 3 - 8 เปรียบเทียบจํานวนแรงงานนอกระบบทํางานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร ป 2560 - 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุง 
 
  เม่ือพิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพพบวาอาชีพท่ีมีแรงงานนอกระบบทํางานมากท่ีสุด 
5 อันดับแรก ไดแก ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือดานเกษตรและประมง จํานวน 127,375 (รอยละ 64.97 ของแรงงานนอก
ระบบท้ังหมด) รองลงมา คือ อาชีพพนักงานบริการ จํานวน 33,521 คน (รอยละ 17.10) ผูปฏิบัติงานดานความสามารถ 
ทางฝมือฯ จํานวน 19,071 คน (รอยละ 9.75) อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ จํานวน 10,635 คน (รอยละ 5.42)  
และผูปฏิบัติงานโรงงานและเครื่องจักรฯ จํานวน 3,490 คน (รอยละ 1.78) (แผนภูมิท่ี 3-9) 
 
 
 
 
 
 



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดดานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562                                                              รายป 2562 (มกราคม - ธันวาคม พ.ศ. 2562) 
 

 - 36 - 

127,375 

33,521 

19,071 10,635 

3,490 

0 

20000 

40000 

60000 

80000 

100000 

120000 

140000 

ไมมีการศึกษา 
0.47% ตํ่ากวาประถมศึกษา  

25.96% 

ประถมศึกษา 
25.96% 

มัธยมศึกษาตอนตน 
17.58% 

มัธยมศึกษาตอน
ปลาย 

17.58% 

อุดมศึกษา 
13.12% 

อ่ืนๆ 
0% 

แผนภูมิท่ี 3 - 9  5 อันดับสาขาอาชีพท่ีมีแรงงานนอกระบบทํางานมากท่ีสุด ป 2562 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขณะท่ีแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทํา สวนใหญเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับต่ํากวาประถมศึกษา 
มากท่ีสุด จํานวน 50,889 คน (รอยละ 25.96) รองลงมา คือ ระดับประถมศึกษา จํานวน 49,598 คน (รอยละ
25.96) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 34,463 คน (รอยละ 17.58) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 
34,469 คน (รอยละ 17.58) ระดับอุดมศึกษา จํานวน 25,716 คน (รอยละ 13.12) และไมมีการศึกษา จํานวน 918  
(รอยละ 0.47 ของจํานวนแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทําท้ังหมด) (แผนภูมิท่ี 3-10) 

แผนภูมิท่ี 3-10 จํานวนแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทําจําแนกตามระดับการสําเร็จการศึกษา ป 2562 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลุงขอมูล ณ ป 2562 
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2)  การสงเสริมการมีงานทํา 
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 2.1 การจัดหางานในประเทศ 

      1) จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ ป 2562 
 

 จากขอมูลสถิติของสํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง พบวาในป 2562 มีตําแหนงงานวาง 
ท่ีนายจาง/สถานประกอบการแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัด มีจํานวนท้ังสิ้น 1,850 อัตรามีผูลงทะเบียนสมัคร
งาน จํานวน 1,109 คน และการบรรจุงาน จํานวน 975 คน 
  เม่ือเปรียบเทียบภาพรวมของตําแหนงงานวางระหวางเพศชายและเพศหญิงป 2562 พบวา
ตําแหนงงานวางสวนใหญจะไมระบุเพศ จํานวน 1,257 อัตรา (รอยละ 67.95 ของตําแหนงงานวางท้ังหมด) 
รองลงมาเปน เพศหญิง จํานวน 407 อัตรา (รอยละ 22.00) และเพศชาย จํานวน 315 อัตรา (รอยละ10.05) 
ตามลําดับในขณะท่ีจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานมีจํานวนท้ังสิ้น 1,109 คน เพศหญิง จํานวน745 คน (รอยละ
67.18) และเพศชาย จํานวน 364 คน (รอยละ 32.82) สวนการบรรจุงานนั้นเพศหญิงมีการบรรจุงานมากกวา 
เพศชาย กลาวคือ เพศหญิง จํานวน 642 คน (รอยละ 65.84) ขณะท่ีเพศชายมีการบรรจุงาน จํานวน 333 อัตรา 
(รอยละ 34.15 (ตารางท่ี 3-6 และแผนภูมิท่ี 3-10) 

ตารางท่ี 3 - 6 เปรียบเทียบจํานวนตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จังหวัดพัทลุง 
        จําแนกตามเพศ ป 2560 - 2562 

ป 
ตําแหนงงานวาง(อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน(คน) 

ชาย หญิง ไมระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ป 2560 253 734 822 1,809 253 758 1,011 183 639 822 

ป 2561 315 449 1,277 2,041 403 711 1,114 320 579 899 

ป 2562 186 407 1,257 1,850 364 745 1,109 333 642 975 

แผนภูมิ3-10ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จังหวัดพัทลุง ป 2562 

 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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 2) ตําแหนงงานวางและการบรรจุงาน จําแนกตามอุตสาหกรรม ป 2562 

  เม่ือพิจารณาตําแหนงงานวาง และการบรรจุงานจําแนกตามอุตสาหกรรมพบวา ในป 2562
ตําแหนงงานวางในจังหวัดพัทลุงสวนใหญเปนแรงงานนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 1,830 คนโดยสาขาท่ีมี
ตําแหนงงานวางมากท่ีสุด ไดแกการบริหารราชการ และการปองกันประเทศฯ จํานวน 447 (รอยละ 24.16) 
รองลงมาคือ การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตรถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใช 
ในครัวเรือนจํานวน400อัตรา (คิดเปนรอยละ 21.62) สาขาการโรงแรมและภัตตาคาร จํานวน 329อัตรา  
(คิดเปนรอยละ 17.78)สาขาการผลิตจํานวน187อัตรา (คิดเปนรอยละ 10.11) และงานดานสุขภาพ และงานสังคม
สงเคราะห จํานวน 142 คน (รอยละ 7.68) ตามลําดับ  

  ขณะท่ีการบรรจุงาน พบวาสาขาท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด ไดแก โรงแรม และภัตตาคาร  
และมีการบรรจุงานท้ังสิ้น 220 คน (รอยละ 22.36) รองลงมาไดแก การบริหารราชการและการปองกันประเทศ 
รวมท้ังประกันสังคมภาคบังคับ 219 คน  (รอยละ 22.46) สาขาการขายสง การขายปลีกการซอมแซมยานยนตฯ มีการ
บรรจุงานท้ังสิ้น 218 คน (รอยละ 22.36) การผลิต จํานวน 86 คน (รอยละ 8.82) และการขนสง สถานท่ีเก็บสินคา  
และการคมนาคม จํานวน 72 คน (รอยละ7.38) ตามลําดับ (ตารางท่ี 3-7 และแผนภูมิ3-11) 

แผนภูมิ 3-7 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม ป 2562 

สาขาอุตสาหกรรม 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ภาคเกษตรกรรม 20 20 
1.  เกษตรกรรม การลาสตัว และการปาไม 20 12 
2.  การประมง 0 0 
นอกภาคเกษตรกรรม 1,830 963 
3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหนิ 0 0 
4.  การผลิต 187 86 
5.  การไฟฟา กาซ และการประปา 0 0 
6.  การกอสราง 46 18 

7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตรถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล  
และของใชในครัวเรือน 400 218 
8.  โรงแรม และภัตตาคาร 329 220 
9.  การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 102 72 
10. การเปนสื่อกลางทางการเงิน 61 25 
11. กิจการดานอสังหารมิทรัพย การใหเชาและกิจกรรมทางธุรกิจ 28 11 
12. การบรหิารราชการ และการปองกันประเทศรวมท้ังการประกันสงัคมภาคบังคับ 447 219 
13. การศึกษา 52 26 
14. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 142 51 
15. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคมและการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 30 17 
16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 6 0 
17. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก 0 0 
18. ไมทราบ 0 0 

รวม 1,850 975 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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แผนภูมิ 3-11 เปรียบเทียบ ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม ป 2562 
                ของจังหวัดพัทลุง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

 

  3) ตําแหนงงานวางผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพป 2562 

  ในป 2562 สาขาอาชีพท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุดในจังหวัดพัทลุง ไดแกอาชีพเสมียน 
เจาหนาท่ี โดยมีตําแหนงงานวางสูงถึง 811 อัตรา (คิดเปนรอยละ 43.84) รองลงมา คือ อาชีพชางเทคนิคและ
ผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 346 อัตรา (รอยละ 18.70) อาชีพพนักงานบริการพนักงานขายในรานคาและตลาด302
อัตรา(คิดเปนรอยละ 16.32) อาชีพงานพ้ืนฐาน 124 อัตรา (รอยละ 6.70) และผูบัญญัติกฎหมายฯ 111อัตรา (รอย
ละ6.00) ตามลําดับ (ตารางท่ี3-8 และแผนภูมิท่ี3-12) 
 ในสวนของผูสมัครงาน พบวา มีผูลงทะเบียนสมัครงานในสาขาอาชีพเสมียน เจาหนาท่ีจํานวน
405คน (คิดเปนรอยละ 36.52) รองลงมา คือ ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานเก่ียวของ จํานวน 245 คน (รอยละ 
22.09) อาชีพพนักงานบริการพนักงานขายในรานคาและตลาดมากท่ีสุด 204 คน (รอยละ18.39)  
อาชีพงานพ้ืนฐาน 79 คน (รอยละ 7.12) และผูบัญญัติกฎหมาย70 คน (รอยละ 6.31)  
 ขณะท่ีการบรรจุงานพบวาอาชีพเสมียน เจาหนาท่ี มีการบรรจุงานสูงสุด จํานวน 390 คน 
(รอยละ 40.00) รองลงมา คือ อาชีพชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของจํานวน 202 คน (รอยละ 20.72) 
อาชีพพนักงานขายในรานคาและตลาด 195 คน (คิดเปนรอยละ 20.00) อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 64 คน 
(คิดเปนรอยละ 6.56) และผูบัญญัติทางกฎหมายฯ 36 คน (รอยละ 3.69) ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  3-8 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจําแนกตามอาชีพป 2562 
                 จังหวัดพัทลุง 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนงงาน
วาง (อัตรา) 

ผูลงทะเบียน
สมัครงาน (คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ 111 70 36 

ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 46 30 26 

ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 346 245 202 

เสมียน เจาหนาท่ี 811 405 390 

พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 302 204 195 

ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน) 15 10 6 

ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 52 40 30 

ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดาน
การประกอบการ 

43 26 26 

อาชีพงานพ้ืนฐาน 124 79 64 

ผูฝกงาน 0 0 0 

รวม 1,850 1,109 975 

แผนภูมิ 3-12 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/บรรจุงาน จังหวัดพัทลุง จําแนกตามอาชีพ ป2562 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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 4) ตําแหนงงานวางผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษาป 2561 
 
      สําหรับตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษาในป 2562 พบวา ตําแหนงงานวางระดับวุฒิการศึกษาท่ี
ตองการสูงสุด คือ ระดับมัธยมศึกษา จํานวน 784 อัตรา (รอยละ 42.38) รองลงมา คือ ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) จํานวน 352 อัตรา (รอยละ 19.03) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จํานวน 296 อัตรา 
(รอยละ 16.00) ระดับปริญญาตรี จํานวน 223 อัตรา (รอยละ 12.05) ระดับอนุปริญญา จํานวน 94 อัตรา (รอยละ 
5.08) และประถมศึกษาและต่ํากวา จํานวน 85 คน (รอยละ 4.59) ตามลําดับ  
  ในขณะท่ีผูลงทะเบียนสมัครงานสวนใหญเปนแรงงานท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด จํานวน  
410 อัตรา (รอยละ 36.97) รองลงมา คือ ระดับปริญญาตรีมากท่ีสุด จํานวน 266 คน (คิดเปนรอยละ 23.99) 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จํานวน 171 คน (รอยละ 15.42) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
143 คน (รอยละ 12.89) ระดับอนุปริญญา จํานวน 54 คน (รอยละ 4.87) และระดับประถมศึกษาและต่ํากวา 61 
คน (รอยละ 5.50) ตามลําดับ 
  สวนการบรรจุงาน พบวา ระดับมัธยมศึกษามีการบรรจุงานสูงท่ีสุด จํานวน 418 คน (รอยละ 42.87) 
รองลงมา คือ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 151 คน (รอยละ 15.49) ระดับปริญญาตรี 256 คน 
(รอยละ 26.26) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 76 คน (รอยละ 7.79) และประถมศึกษาและตํ่ากวา  
44 คน รอยละ 4.51 ตามลําดับ (ตารางท่ี 3-9 และแผนภูมิท่ี 3-13) 
 จากขอมูลขางตนจะเห็นไดวาแรงงานท่ีจบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาจะเปนท่ีตองการ 
ของผูประกอบการมากท่ีสุด แตในขณะเดียวกันแรงงานท่ีจบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษามีการลงทะเบียนสมัคร
งานมากท่ีสุด สวนการบรรจุงานพบวาระดับมัธยมศึกษาไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด ซ่ึงสะทอนใหเห็นถึง
ตลาดแรงงานของจังหวัดพัทลุงท่ีมีความตองการแรงงานในระบบไรฝมือเปนสวนใหญ เนื่องจากเปนสถานประกอบ
กิจการขนาดเล็ก ซ่ึงไมตองการฝมือหรือทักษะฝมือในการทํางานของแรงาน ประกอบนายจาง/สถานประกอบ
ตองการลดรายงานจายของสถานประกอบการโดยการจางแรงงานท่ีมีวุฒิการศึกษาเขามาทํางานแทน เนื่องจาก
คาจางไมสูงจนเกินไป 
ตารางท่ี 3-9  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน  จําแนกตามวุฒิการศึกษา ป 2562 

 

 

 

 

 

 
  
 

 
 

           
   ท่ีมา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

วุฒิการศึกษา 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียน บรรจุงาน 

(อัตรา) สมัครงาน (คน) (คน) 

  ประถมศึกษาและต่ํากวา  85 61 44 

  มัธยมศึกษา 784 410 418 

  ปวช. 352 143 76 

  ปวส. 296 171 151 

  อนุปริญญา 94 54 28 

  ปริญญาตรี 223 266 256 

  ปริญญาโท 16 4 2 

  ปริญญาเอก 0 0 0 

  อ่ืน ๆ 0 0 0 

รวม 1,850 1,109 975 
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แผนภูมิ 3-13 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/บรรจุงาน จังหวัดพัทลุง จําแนกตามระดับการศึกษา ป 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

5 ) ตําแหนงงานวางผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอายุ ป 2562 

 ชวงอายุท่ีเปนท่ีตองการของตลาดแรงงานในป 2562 สวนใหญจะมีอายุระหวาง 18 - 24 ป มีตองการ
สูงสุด 747 อัตรา (รอยละ 40.38) รองลงมาคือ อายุ 15 - 17 ป จํานวน 383 อัตรา (รอยละ 20.70) อายุ 25 - 29 ป 
จํานวน 351 อัตรา (รอยละ 18.97) อายุ 30 - 39 ป จํานวน 219 อัตรา (รอยละ 11.84) อายุ 40 - 49 ป จํานวน 
117 อัตรา (รอยละ 6.32) อาย ุ50-59 ป จํานวน 23 อัตรา (รอยละ 1.24) และอายุ 60 ป ข้ึนไป จํานวน 10 อัตรา 
(รอยละ 0.54) ขณะเดียวกันผูสมัครงานสวนใหญจะมีอายุ 18-24 ป จํานวน 493 คน (รอยละ 44.45) รองลงมาคือ 
อายุ 30-39 ป จํานวน 250 คน (รอยละ 22.54) อายุ 25-29 ป จํานวน 189 คน (รอยละ 17.04) อายุ 40-49 ป 
จํานวน 76 คน (รอยละ 6.85) และอายุ 15 - 17 ป จํานวน 70 คน (รอยละ 6.31) และอายุ 60 ปข้ึนไป จํานวน 
13 คน (รอยละ 1.17) ขณะท่ีผูมีอายุ 18-24 ป ไดรับการบรรจุงานสูงสุด จํานวน 511 คน (รอยละ 52.41) 
รองลงมาคือ ชวงอายุ 30-39 ป จํานวน 202 คน (รอยละ 20.72) อายุ 25-29 ป จํานวน 141 คน (รอยละ 14.46) 
อายุ 40-49 ป จํานวน 74 คน (รอยละ 7.59) อายุ 40-49 ป จํานวน 74 คน (รอยละ 7.59) อายุ 17-17 ป จํานวน 
23 คน (รอยละ 2.36) และอายุ 60 ปข้ึนไป จํานวน 9 คน (รอยละ 0.92) (ตารางท่ี 3-10 และแผนภูมิ 3-14) 
(ตารางท่ี 3 -10 และแผนภูมิ 3 -14) 

ตารางท่ี 3-10 ตําแหนงงานวางผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอายุป 2561 

ชวงอายุ 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา รอยละ คน รอยละ คน รอยละ 
15 - 17 383 20.70 70 6.31 23 2.36 
18 - 24 747 40.38 493 44.45 511 52.41 
25 - 29 351 18.97 189 17.04 141 14.46 
30 - 39 219 11.84 250 22.54 202 20.72 
40 - 49 117 6.32 76 6.85 74 7.59 
50 - 59 23 1.24 18 1.62 15 1.54 

60  ปข้ึนไป 10 0.54 13 1.17 9 0.92 
รวม 1850 100.00 1109 100.00 975 100.00 
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แผนภูมิท่ี 3-14 การบรรจุงานในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอายุ ป 2562 
 
 
 
 
   
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
 

 2.2) การจัดหางานตางประเทศ 

         จากการเก็บขอมูลการไปทํางานในตางประเทศของแรงงานไทยในจังหวัดพัทลุง พบวา ในป 2562  
มีแรงงานไทยไดรับอนุญาตใหไปทํางานในตางประเทศ จํานวน 12 คน ลดลงจากปท่ีผานมาจํานวน 2 ราย  
(รอยละ 14.28) เ ม่ือพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวา เปนผู ไดรับอนุญาตทํางานตางประเทศ แบบ  
Re – Entry (คือ กลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการตออายุสัญญา) จํานวน 11 คน (รอยละ 92.31) และเดินทาง
ดวยตนเอง จํานวน 1 คน (รอยละ 7.69) โดยภูมิภาคท่ีแรงงานเดินทางไปทํางานสูงสุด คือ ภูมิภาคเอเชีย จํานวน  
11 คน (รอยละ 92.31) รองลงมาคือ ภูมิภาคตะวันออกกลาง จํานวน 1 คน (รอยละ 7.69) 

ตารางท่ี 3-13 จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาคท่ีเดินทางไป 
          ทํางาน ป 2561 – 2562 ของจังหวัดพัทลุง 
           หนวย: คน 

ภูมิภาค 
จํานวน (คน) 

ป 2561 ป 2562 
เอเชีย 11 11 

ตะวันออกกลาง 2 1 
แอฟริกา 0 0 

ภูมิภาคอ่ืนๆ 1 0 
รวม 14 12 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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เดินทางดวยตัวเอง  
1 คน (รอยละ 7.69) 

Re-Entry จํานวน   
12คน (รอยละ 92.31) 
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แผนภาพท่ี 3-17 จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาคท่ีเดินทาง 
    ไปทํางาน ป 2562 ของจังหวัดพัทลุง 

 

 
 
 
 

  
  
 

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

2.3 แรงงานตางดาว 

 สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2562 จังหวัดพัทลุงมีแรงงานตางดาว 
จํานวนท้ังสิ้น 1,144 คน โดยจําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต คือ ผานการพิสูจนสัญชาติ จํานวน 505 คน 
(สัญชาติพมา 351 คน ลาว 83 คน และกัมพูชา 71 คน) นําเขาตามบันทึกความเขาใจ (MOU) จํานวน 539 คน 
(สัญชาติพมา 109 คน , ลาว 327 คน , กัมพูชา 103 คน) ประเภทชั่วคราวท่ัวไป จํานวน 89 คน (สัญชาติจีน 7 คน, 
อินเดีย 2 คน, อังกฤษ 4 คน, อเมริ กัน 1 คน , ฟลิปปนส 55 คนและสัญชาติ อ่ืนๆ 22 คน) และชนกลุมนอย 
(บุคคลพ้ืนท่ีสูง) จํานวน 11 คน (แผนภูมิท่ี 3 -18) 

แผนภูมิท่ี 3 – 18 จํานวนแรงงานตางดาวจังหวัดพัทลุงจําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาตเปรียบเทียบ 
    ระหวางไตรมาส 1/2562 – 4/2562 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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2.4การสงเสริมการมีงานทํา 
 สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง ไดจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการมีงานทําในป 2562 ท้ังสิ้นจํานวน 
1,217 ครั้ง โดยจําแนกเปนกิจกรรมแนะแนวอาชีพ นักศึกษา ประชาชนท่ัวไป จํานวน 1,208 ครั้ง กิจกรรมสงเสริม
การประกอบอาชีพอิสระ 4 ครั้ง 260 ราย กิจกรรมสงเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผูสูงอายุ 4 ครั้ง 70 ราย 
กิจกรรมอบรมผูรับงานผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน 1 ครั้ง 12 ราย (ตารางท่ี 3 - 15 แผนภูมิ 3 - 21) 

ตารางท่ี 3-15 กิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทําจําแนกตามประเภทกิจกรรม ป 2562 

กิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทํา 
จํานวนครั้ง ผูไดรับประโยชน(คน) 

ท่ีจัดกิจกรรม ชาย หญิง รวม 

  1. งานแนะแนวอาชีพ     
           - แนะแนวอาชีพ นักศึกษา ประชาชนท่ัวไป 1,208 1,795 3,087 4,882 

 - แนะแนวอาชีพผูประกันตนกรณีวางงานและประชาชนท่ัวไป     
2. สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 4 203 57 260 

 3. สงเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผูสูงอายุ  4 7 63 70 

      4. อบรมผูรับงาน/ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน 1 1 11 12 

      5. ประสานใหเกิดการรับงานไปทําท่ีบาน     
รวม 1,217 2,006 3,218 5,224 

แผนภูมิท่ี 3-21 เปรียบเทียบจํานวนผูไดรับประโยชนจากกิจกรรมดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทํา 
                   ป 2562 ของจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

  

 
 

 

 

  
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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ผูเขารับการฝก 

ผูผานการฝก 

 

         3.1)  การฝกเตรียมเขาทํางาน 
       สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง ไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาฝมือผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ 
ไดแก การฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพฝมือแรงงานไทยใหมีมาตรฐานฝมือทัดเทียมประเทศตางๆ ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะ  
ใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน โดยในป 2562 มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน จํานวน 34 คน 
ลดลงจากปท่ีผานมา (2561) รอยละ 67.65 (71 คน) โดยกลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกฯ มากท่ีสุด คือ กลุมชาง
เครื่องกล จํานวน 24 คน (รอยละ 70.59) รองลงมา คือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 8 คน  
(รอยละ 23.53)  
   โดยผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน จํานวน 34 คน เปนผูผานการฝกฯ จํานวน 6 คน (รอยละ 17.65 
ของผูเขารับการฝกฯ ท้ังหมด) และอยูระหวางฝกเตรียมเขาทํางาน จํานวน 23 คน (เปนหลักสูตรระยาว 4, 6 เดือน)   
โดยกลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร มีผูผานการฝกฯ มากท่ีสุด จํานวน 6 คน (รอยละ 17.65 ของผู
ผานการฝกท้ังหมด) (ตารางท่ี 3-16 และแผนภูมิท่ี 3-22)  

ตารางท่ี 3-16 การฝกเตรียมเขาทํางานจังหวัดพัทลุง  จําแนกตามกลุมอาชีพ ป 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภาพท่ี 3-22 การฝกเตรียมเขาทํางานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามกลุมอาชีพ  ป 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สนง.พัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง 

กลุมอาชีพ 
จํานวน(คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 
1. ชางกอสราง 0 0 
2. ชางอุตสาหการ 2 อยูระหวางฝก 2 คน 
3. ชางเครื่องกล 24 อยูระหวางฝก 21 คน 
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 8 6 
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 0 0 

รวม 34 6 

3)  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
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    3.2) การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 

การฝกยกระดับฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง ในป 2562 มีผูเขารับการฝกท้ังสิ้น 677 คน เพ่ิมข้ึน
จากปท่ีผานมารอยละ 49.70 (423 คน) โดยกลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานสูงสุด คือ  
กลุมธุรกิจและบริการ จํานวน 321 คน (รอยละ 42.42) รองลงมา คือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกสฯ จํานวน 213 คน 
(รอยละ 25.62) ชางเครื่องกล จํานวน 103 คน (รอยละ 14.57) และชางอุตสาหกรรมศิลป 40 คน (รอยละ 2.94) (ตารางท่ี 
3-17 และแผนภูมิท่ี 3-23) 

ท้ังนี้ มีผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงาน จํานวนท้ังสิ้น 653 คน (รอยละ 96.45 ของผูเขารับการ
ฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังหมด) โดยกลุมอาชีพธุรกิจและบริการ มีผูผานการฝกยกระดับสูงท่ีสุด จํานวน 319 คน 
(รอยละ 50.23) รองลงมา คือ กลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 197 คน (รอยละ 30.16) 
และชางเครื่องกล จํานวน 97 คน (รอยละ 14.85) และชางอุตสาหกรรมศิลป 40 คน (รอยละ 6.12)  
 

ตารางท่ี 3-17 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามกลุมอาชีพ ป 2562 

กลุมอาชีพ 
จํานวน(คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 
1. ชางกอสราง 0 0 
2. ชางอุตสาหการ 0 0 
3. ชางเครื่องกล 103 97 
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 213 197 
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 40 40 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 321 319 

รวม 677 653 
ท่ีมา : สนง.พัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง 

แผนภูมิท่ี 3-23 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจังหวัดพัทลุง จําแนกตามกลุมอาชีพ ป 2562 
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   3.3) การทดสอบฝมือแรงงาน 

  ในป 2562 พบวามีผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานกับสํานักงานพัฒนาฝมือแรงงาน
พัทลุง จํานวนท้ังสิ้น 412 คน เพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา รอยละ 3.73 (13 คน) โดยกลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการทดสอบ
มาตรฐานฝมือแรงงานสูงสุด คือ กลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 277 คน (รอยละ 
57.77 ของผูเขารับการทดสอบท้ังหมด) รองลงมา คือ ชางเครื่องกล จํานวน 55 คน (รอยละ 39.56)  

   ท้ังนี้ มีผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานท้ังสิ้น จํานวน 242 คน (รอยละ 56.48 ของผู   
เขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานท้ังหมด) โดยกลุมอาชีพกลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 
มีผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานสูงสุด จํานวน 109 คน (รอยละ 45.04 ของผูผานการทดสอบ) รองลงมา 
คือ ชางกอสราง จํานวน 74 คน (รอยละ 30.57) และชางเครื่องกล จํานวน 44 แหง (รอยละ 18.18 (ตารางท่ี  
3-18 และแผนภูมิท่ี 3-24) 
 

ตารางท่ี 3-18 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน จําแนกตามกลุมอาชีพ ป 2562 

กลุมอาชีพ 
จํานวน(คน) 

ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ 
1. ชางกอสราง 81 74 
2. ชางอุตสาหการ 0 0 
3. ชางเครื่องกล 55 44 
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 277 109 
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 15 15 

รวม 428 242 
 
แผนภูมิท่ี 3-24 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน จําแนกตามกลุมอาชีพ ป 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 
ท่ีมา : สนง.พัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง 



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดดานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562                                                              รายป 2562 (มกราคม - ธันวาคม พ.ศ. 2562) 
 

 - 49 - 

 

4.1) การตรวจแรงงาน 
         ในป 2562 (มกราคม – ธันวาคม) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง         
ไดดําเนินการตรวจคุมครองแรงงานในสถานประกอบการท้ังสิ้น 206 แหง ลดลงจากปท่ีผานมารอยละ 14.16  
(34 แหง) มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับความคุมครอง รวม 2,828 คน จําแนกเปนเพศชาย 1,365 คน  
(รอยละ 48.27 ของลูกจางท่ีผานการตรวจท้ังหมด) เพศหญิง 1,463 คน (รอยละ 51.73) ซ่ึงสถานประกอบการท่ี
ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการท่ีมีการจางงาน 1-9 คน จํานวน 117 แหง (คิดเปนรอยละ 56.80) รองลงมา
เปนสถานประกอบการขนาด 10-49 คน จํานวน 81 แหง (คิดเปนรอยละ 39.32) ขนาด 50-99 คน 5 แหง  
(คิดเปนรอยละ 2.43) และขนาด 100 คนข้ึนไป จํานวน 3 คน (รอยละ 1.46) (ตารางท่ี 3-19 และแผนภูมิท่ี 3-25) 

          ผลการตรวจคุมครองแรงงานในสถานประกอบการป 2562 พบวาสถานประกอบการสวนใหญ 
รอยละ 97.57 (201 แหง) ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย ขณะท่ีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย   
มีรอยละ 2.43 (5 แหง) โดยสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองพบวา ท้ังหมดปฏิบัติไมถูกตองเก่ียวกับวันหยุด
งาน โดยเจาหนาท่ีไดดําเนินการแนะนําตักเตือนไปแลว และเม่ือพิจารณาผลการตรวจโดยจําแนกตามขนาดสถาน
ประกอบการ พบวาสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย สวนใหญเปนสถานประกอบการขนาด  
10-49 คน จํานวน 3 แหง (รอยละ 60.00) รองลงมา คือ ขนาด 1-9 คน , ขนาด 100 คนข้ึนไป จํานวนสถาน
ประกอบการละ 1 แหง (รอยละ 20.00)  
 

ตารางท่ี 3-19 การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการป 2562 ในจังหวัดพัทลุง   

ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

ขนาดสถาน สถานประกอบการ ลูกจางท่ีผานการตรวจ(คน) ผลการตรวจ (แหง) 

ประกอบการ 
ท่ีผานการตรวจ

(แหง) 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ
ถูกตอง 

ปฏิบัติไม
ถูกตอง 

1 - 9  คน 117 248 350 0 598 116 1 
10 - 49  คน 81 720 816 0 1,536 78 3 
50 - 99  คน 5 191 142 0 333 5 0 
100 คนข้ึนไป 3 206 155 0 361 2 1 

รวม 206 1,365 1,463 0 2,828 201 5 

4)  การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดดานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562                                                              รายป 2562 (มกราคม - ธันวาคม พ.ศ. 2562) 
 

 - 50 - 

0 

50 

100 

150 

1 - 9  คน 10 - 49  คน 50 - 99  คน 100 คนข้ึนไป 

138 แหง 

72 แหง 

4 คน  4 คน 9 แหง 13 คน 1 คน 0 คน 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

จํานวน (แหง) 

ปฏิบัติถูกตอง 
ปฏิบัตไิมถูกตอง 

แผนภูมท่ี 3-25  เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตอง/ไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน  
              ป 2562 ในจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

 2) การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

  ในป 2562 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง ไดดําเนินการตรวจ 
ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน ท้ังสิ้น 56 แหง ลดลงจากเดือน
ท่ีผานมารอยละ 71.81 (150 แหง) มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองรวม จํานวน 2,564 คน จําแนก
เปนเพศชาย จํานวน 1,251 คน (รอยละ 48.79) ของลูกจางท่ีผานการตรวจท้ังหมด) เพศหญิง จํานวน 1,313 คน 
(รอยละ 51.21) โดยสถานประกอบการท่ีรับการตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาด 10-49 คน จํานวน  
27 แหง (รอยละ 39.13 ของสถานประกอบการท่ีผานการตรวจท้ังหมด) รองลงมาคือ สถานประกอบการขนาด  
1-9 คน จํานวน 23 แหง (รอยละ 33.33) สถานประกอบการขนาด 50-99 คน จํานวน 10 แหง (รอยละ 14.49)  
และสถานประกอบการขนาด 100 คนข้ึนไป จํานวน 9 คน (รอยละ 13.04) ตามลําดับ  
   ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางานในสถาน
ประกอบการป 2562 พบวาสถานประกอบการสวนใหญรอยละ 94.20 (53 แหง) ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย 
ขณะท่ีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตอง มีรอยละ 5.36 (3 แหง) เม่ือพิจารณาผลการตรวจโดยจําแนก 
ตามขนาดสถานประกอบการ พบวา สถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย ท้ังหมดเปนสถาน
ประกอบการขนาด 10 – 49  คน จํานวน 3 แหง (รอยละ 100.00) (ตารางท่ี 3-20 และแผนภูมิท่ี 3-26) 

ตารางท่ี 3-20 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ ป 2562 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
 

สถานประกอบการ ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 
ที่ผานการตรวจ 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัต ิ ปฏิบัต ิ

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง 

1 - 9  คน 11 26 48 0 74 11 0 
10 - 49  คน 30 359 450 0 809 27 3 
50 - 99  คน 9 314 248 0 562 9 0 
100 คนข้ึนไป 6 552 567 0 1,119 6 0 

รวม 56 1,251 1,313 0 2,564 53 3 
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แผนภาพท่ี 3-26 เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตอง/ไมถูกตองตาม พ.ร.บ. ความปลอดภัยอาชีว 
    อนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน ป 2562 ในจังหวัดพัทลุง  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
 

4.2 ) การเลิกกิจการและเลิกจางงาน 
 

 รายงานสถานการณการเลิกจางของจังหวัดพัทลุง ในป 2562 (มกราคม – ธันวาคม) พบวามีสถาน
ประกอบการหยุดกิจการชั่ วคราว จํ านวน 85 แห ง ลูกจ าง จํ านวน 364 คน และสถานประกอบการ 
เลิกกิจการ จํานวน 1 แหง ลูกจาง 2 คน โดยจําแนกเปนสถานประกอบกิจการขนาด 1 – 9  คน  จํานวน 79 แหง 
ลูกจาง 125 คน รองลงมา คือ ขนาด 10 – 49 คน จํานวน 6 แหง ลูกจาง 95 คน และขนาด 50 – 99 คน จํานวน 2 
แหง ลูกจาง 145 คน  เม่ือจําแนกตามประเภทกิจการ พบวา กิจการอ่ืนๆ (การขายปลีก , สินคาเบ็ดเตล็ด) มีมากท่ีสุด 
จํานวน  76 แหง ลูกจาง 343 คน รองลงมา คือ การผลิตยางแผนรมควัน 5 แหง  ลูกจาง 14 คน รานขายอาหาร/
โรงแรม จํานวน 1 แหง ลูกจาง 1 คน ซ่ึงลูกจางท่ีถูกเลิกจางท้ังหมดไดข้ึนทะเบียนกรณีวางงานท่ีสํานักงานจัดหางาน
จังหวัดพัทลุง และขอรับเงินทดแทนกรณีวางงาน ณ สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุงแลว (ตารางท่ี 3-21 และ
แผนภูมิท่ี 3-27) 

ตารางท่ี 3-21 จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการหรือหยุดกิจการช่ัวคราวป 2562 ในจังหวัดพัทลุง 

ขนาดสถานประกอบการ 

จํานวน 
สถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ/ 

ลูกจางท่ีถูกเลิกจาง  (คน) 
หยุดกิจการช่ัวคราว (แหง) 

1 - 9  คน 79 127 

10 - 49 คน 6 92 

50 - 99 คน 2 145 

100 คนข้ึนไป 0 0 

รวม 87 364 
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แผนภูมิท่ี 3-27  จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ/หยุดกิจการช่ัวคราวและลูกจางท่ีถูกเลิกจางจําแนก 
    ตามขนาดสถานประกอบการ ป 2562 ในจังหวัดพัทลุง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

4.3) การสวัสดิการแรงงาน 
 นอกจากการตรวจสถานประกอบกิจการเพ่ือเปนการปองกันและใหความคุมครองลูกจางเพ่ือใหมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนแลว  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง ยังมีการสงเสริมการจัดสวัสดิการ
แรงงานในสถานประกอบกิจการ ในป 2562 (เดือนมกราคม - ธันวาคม) ไดดําเนินการสงเสริมนายจาง       
เจาของสถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือจากท่ีกฎหมายกําหนดในรูปแบบตาง ๆ แกลูกจาง จํานวน  
56 แหง ลูกจางไดรับการสงเสริมสวัสดิการดานแรงงาน จํานวน 781 คน โดยท้ังหมดเปนกิจกรรมสงเสริม
สวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัวและสังคม จํานวน (ตาราง 3-22)  

ตารางท่ี 3-22 การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมท่ีสงเสริม ป 2562 
 

กิจกรรมที่สงเสริม แหง คน 

1. สงเสริมสวสัดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัวและสังคม 56 781 

2. ดําเนนิการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนยเด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชปูถัมภ - - 

3. ใหบริการเงินกูกองทุนเพื่อผูใชแรงงาน - - 

4. สงเสริมสวสัดิการดานสุขภาพและความมัน่คงทางเศรษฐกิจแกแรงงานนอกระบบ แรงงาน 
    ตางดาว 

- - 

5. จัดคาราวานแกจนเพื่อใหบริการดานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน - - 

รวม 56 781 

ท่ีมา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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1 - 9  คน 10 - 49  คน 50 - 99  คน 100  คนข้ึนไป ขนาดสถานประกอบการ 

จํานวน(คน) 

ตาย 

สูญหาย 

สูญเสียอวัยวะบางสวน 

หยุดงานเกิน 3 วัน 

หยุดงานไมเกิน 3 วัน 

4.4) การประสบอันตราย / เจ็บปวยเน่ืองจากการทํางาน 

  สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน ในป 2562 (มกราคม - ธันวาคม) 
พบวา การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานมีจํานวนท้ังสิ้น 136 คน ลดลงจากป 2561 รอยละ 
7.48 (11 คน) โดยสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาด 100 คนข้ึนไป มีลูกจางประสบอันตราย/เจ็บปวย จํานวน 
85 คน (รอยละ 62.50) รองลงมา คือ สถานประกอบการขนาด 10 - 49 คน จํานวน 23 คน (รอยละ 16.91) 
สถานประกอบการขนาด 50 - 99 คน จํานวน 16 คน (รอยละ 11.76) และสถานประกอบการขนาด 1 – 9 คน 
จํานวน 12 คน (รอยละ 8.82)  (ตารางท่ี 3-23 และแผนภูมิท่ี 3-28) 

ตารางท่ี  3-23 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน  จําแนกตามความรายแรงและขนาด 
           สถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) ป 2562 
 

 ความรายแรง 
รวม ขนาดสถาน

ประกอบการ 
ตาย สูญหาย 

สูญเสียอวัยวะ 
บางสวน 

หยุดงานเกิน 
3 วัน 

หยุดงานไมเกิน 
  3  วัน 

1 - 9  คน 0 0 0 7 5 12 
10 - 49  คน 1 0 0 15 7 23 
50 - 99  คน 0 0 0 6 10 16 

100  คนข้ึนไป 0 0 0 47 38 85 
รวม 1 0 0 75 60 136 

 
แผนภูมิท่ี 3-28 ผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในจังหวัดพัทลุงจําแนกตามขนาดสถาน 

 ประกอบการ ป 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ท่ีมา  :  สํานักงานประกนัสังคมจังหวัดพัทลุง 
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59 คน (34.11%) 

27 คน (15.88%) 

22 คน (12.94%) 

18 คน (10.59%) 

9 คน (5.29%) 

วัตถุหรือสิ่งของตดั/บาด/ทิม่
แทง 

วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดงึ 

วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน 

หกลม  ลื่นลม 

วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมี
กระเด็นเขาตา 

 เม่ือพิจารณาผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภท
ความรายแรง ป 2562 มีจํานวน 136 คน พบวาสวนใหญจะหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 67 คน (รอยละ 49.26) 
รองลงมา คือหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 60 คน (รอยละ 44.12) และเสียชีวิต จํานวน 1 คน (รอยละ 0.74)  

 สําหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางานสรุปไดดังนี้ (1) สาเหตุจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/
บาด/ท่ิมแทง จํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ 30.15 (2) วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลนทับ จํานวน 28 คน (รอยละ 
20.59) (3) หกลม ลื่นลม จํานวน 18 คน (รอยละ 13.24) (4) วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเขาตา  จํานวน 
11 คน (รอยละ 8.09) (5) วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน จํานวน 10 คน (รอยละ 7.35) ตามลําดับ (ตารางท่ี 3-24 
และแผนภูมิท่ี 3-29) 

แผนภูมิท่ี 3-29 สาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางานจังหวัดพัทลุง ป 2562 สูงสุด 5 อันดับแรก 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
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 5.1) จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  
         ภารกิจดานการประกันสังคมเปนอีกภารกิจหนึ่งท่ีกระทรวงแรงงานโดยสํานักงานประกันสังคม 
มีหนาท่ีตองดูแลผูใชแรงงานเพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีหลักประกันชีวิตท่ีม่ันคง จากขอมูลของสํานักงาน
ประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ในไตรมาส 4 ป 2562 (ตุลาคม – ธันวาคม) พบวา มีสถานประกอบการอยูในระบบ
ประกันสังคมจํานวนท้ังสิ้น 1,209 แหง ผูประกันตน 18,679 คน ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีผูประกันตนมากท่ีสุด 
คือ อ่ืนๆ จํานวน 3,752 คน (รอยละ 32.07) สถานประกอบการ 110 แหง (รอยละ 9.10) รองลงมาคือ กิจกรรม
การจางงานในครัวเรือน การผลิตสินคาและบริการ จํานวน 1,924 คน (รอยละ 16.44) สถานประกอบการ 328 
แหง (รอยละ 27.13) การกอสราง จํานวน 1,611 คน  (รอยละ 13.77 ) สถานประกอบการ 211 แหง  (รอยละ 
17.45)  การผลิต จํานวน  1,219 คน (รอยละ 10.42)  สถานประกอบการ จํานวน 89 แหง (รอยละ 7.36)  
การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตของใชสวนบุคคลและของใชครัวเรือน จํานวน 1,002 คน (รอยละ 
8.56) สถานประกอบการ 103 แหง (รอยละ 8.52) (ตารางภาคผนวก 32, แผนภูมิท่ี 3-30) 

แผนภูมิท่ี 3-30 สถานประกอบการและผูประกันตนจังหวัดพัทลุง จําแนกตามอุตสาหกรรม (5 อันดับแรก) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

 5.2) สถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม 
 

        สถานพยาบาล สถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมท่ีเปนสถานพยาบาลของรัฐบาล (โรงพยาบาล
พัทลุง และโรงพยาบาลอําเภอ) ในจังหวัดพัทลุง มีจํานวน 11 แหง (แผนภูมิท่ี 3-31) 

แผนภูมิท่ี 3-31 จํานวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทสถานพยาบาล    
 ป 2562 

 
 
 
 

ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

5) การประกันสังคม 
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 5.3) การใชบริการกองทุนประกันสังคม 
       1. การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) 

        ขอมูล ป 2562 (มกราคม – ธันวาคม) จังหวัดพัทลุงมีผูใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการ
ทํางาน) จํานวนท้ังสิ้น 136 ราย เม่ือจําแนกตามประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการมากท่ีสุด คือ  
หยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 75 คน (รอยละ 55.14) รองลงมา คือ กรณีหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 60 คน (รอยละ 44.11) 
และกรณีเสียชีวิต จํานวน 1 คน (รอยละ 0.73) 

   เม่ือพิจารณาปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวา กรณีเสียชีวิต มีการจายเงินสูงสุด 
จํานวน 1,125,000 บาท รอยละ 81.18 รองลงมา คือ หยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 260,873.90 บาท (รอยละ 
18.82) (ตารางท่ี  3 - 25) 

ตารางท่ี 3-25 ผูใชบริการกองทุนเงินทดแทน จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) 
         ป 2562 
 

 

 

 

 

 
ท่ีมา : รายงานประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคม 7 กรณีของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
         เก็บขอมูล มกราคม  - ธันวาคม 2562  

      
                2. การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (ไมเนื่องจากการทํางาน) 
  สถานะการใชบริการเงินกองทุนประกันสังคมกองทุนเงินทดแทน โดยจํานวนการใชบริการ 
ของกองทุนประกันสังคมพิจารณาตามประเภทของประโยชนทดแทน(ไมเนื่องจากการทํางาน) ซ่ึงมี 7 กรณี ไดแก 
กรณีเจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตายสงเคราะหบุตร ชราภาพ และวางงานพบวา มีผูใชบริการกองทุนเงิน
ทดแทนไมเนื่องจากการทํางานท้ังสิ้น 10,691 ราย ยอดการจายเงินประโยชนทดแทน จํานวน 55,029,189.15 
บาท สําหรับประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการสูงสุดในไตรมาสนี้ คือ กรณีสงเคราะหบุตร
ผูใชบริการ 6,768 ราย (รอยละ 63.31 ของผูใชบริการท้ังหมด) รองลงมา คือ กรณีเจ็บปวย จํานวน 2,484 ราย 
(รอยละ 23.23) กรณีวางงาน จํานวน 802 ราย (รอยละ 7.50) กรณีชราภาพ จํานวน 408 ราย (รอยละ 3.82) 
ชราภาพ จํานวน 128 ราย (รอยละ 1.20)  กรณีทุพพลภาพ จํานวน 65 ราย  (รอยละ 0.61)  และกรณีตาย  
จํานวน 36 ราย  (รอยละ 0.34)   
 
 
 
 
 
  

ประเภทประโยชนทดแทน ผูใชบริการ(คน) จํานวนเงิน (บาท) 

     เสียชวีิต 1 1,125,000.00 
     ทุพพลภาพ 0 - 
     สูญเสียอวัยวะบางสวน 0 - 
     หยุดงานเกิน 3 วัน 75 260,873.90 
     หยุดงานไมเกิน 3 วัน 60 - 

รวม 136 1,385,873.90 
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จํานวน (ราย/บาท) 

ประเภทประโยชนทดดแทน 

 เม่ือพิจารณาตามปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน มีการจายเงิน 7 กรณี รวมเปนเงินท้ังสิ้น 
55,029,189.15 บาท โดยกรณีสงเคราะหบุตรมีการจายเงินประโยชนทดแทนสูงสุด จํานวน12,900,800 บาท   
(รอยละ 23.44) ชราภาพ จํานวน 11,511,012.03 บาท  (รอยละ 20.92) เจ็บปวย 11,376,124.44 บาท (รอยละ 
23.44) วางงาน จํานวน 8,836,696.60 บาท (รอยละ 16.06) คลอดบุตร จํานวน 7,992,303 บาท (รอยละ14.52) 
และตาย จํานวน 1,575,506.60 (รอยละ 2.86) และทุพพลภาพ 836,746.46 บาท (รอยละ 1.52) (แผนภูมิท่ี  
3-32) (แผนภูมิท่ี 3-33) 

แผนภูมิท่ี 3-33  การจายเงินประโยชนทดแทนจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน ป 2562 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
หมายเหตุ : กรณีทุพพลภาพ, สงเคราะหบุตร และกรณีวางงาน จํานวนผูใชบริการใหใชยอดสุดทายของไตรมาสท่ี 4 คือ ณ เดือน 
               ธันวาคม 2561 แตจํานวนเงินใชเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2561 รวมกัน  
      ท่ีมา : รายงานประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคม 7 กรณี ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ เดือนตลุาคม– ธันวาคม 2562 

ผูประกันตนแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) 

 ผูประกันตนแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) คือ บุคคลท่ัวไปท่ีประกอบอาชีพอิสระท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไป  
แตไมเกิน 60 ป และไมเปนผูประกันตนตามมาตรา 33 (ไมเปนลูกจางในสถานประกอบการ) หรือไมเปน
ผูประกันตนโดยสมัครใจมาตรา 39 โดยประกันสังคมแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) เปนการขยายโอกาสใหบุคคล
ท่ีกลาวมานี้ไดเขาถึงสิทธิประโยชนของระบบประกันสังคม โดยขอมูลจากสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 
ณ เดือนธันวาคม 2562 พบวา มีผูสมัครข้ึนทะเบียนประกันสังคมแรงงานนอกระบบ (มาตรา 40) จังหวัดพัทลุง
แลวท้ังสิ้น 36,119 ราย เม่ือพิจารณาถึงการขอรับสิทธิประโยชนทดแทนของผูประกันตนแรงงานนอกระบบ  
(มาตรา 40) ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม – ธันวาคม 2562 มีผูขอรับสิทธิประโยชนทดแทนท้ังสิ้น 558 ราย โดยสาเหตุ 
ท่ีผูประกันตนใชสิทธิ์มากท่ีสุด คือ เจ็บปวย/ประสบอันตราย จํานวน 728 ราย (รอยละ 90.43) รองลงมา คือ 
บําเหน็จชราภาพ จํานวน 48 คน (รอยละ 5.96) กรณีตาย 27 คน (รอยละ 3.35) และกรณีทุพพลภาพ  
2 ราย (รอยละ 0.25)  



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดดานแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562                                                              รายป 2562 (มกราคม - ธันวาคม พ.ศ. 2562) 
 

 - 58 - 

ตารางท่ี 3-26 ผูใชสิทธิประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคมแรงงานนอกระบบ จําแนกตามประโยชน  
                   ทดแทน  
 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง ขอมูล ณ 31 ธันวาคม 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทประโยชนทดแทน 
การวินิจฉัย 

จํานวนราย 

เจ็บปวย/ประสบอันตราย 728 

ทุพพลภาพ 2 

ตาย 27 

ชราภาพ 48 

รวม 805 
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ภารกิจหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพัทลุง 

หนวยงาน 
รายชื่อ                    

หัวหนาสวนราชการ 
ภารกิจ ท่ีอยู หมายเลขโทรศัพท 

1. สํานกังาน
แรงงานจังหวัด
พัทลุง 

นายปรีชา  แกวมณี 
แรงงานจังหวัดพัทลุง 

- เปนผูแทนกระทรวงแรงงาน 
ในจังหวัด              
- ประสานนโยบายยุทธศาสตร 
ดานแรงงานหนวยงานสังกัด 
กระทรวงแรงงานใหสอดคลอง 
กับยุทธศาสตร กระทรวงและ 
จังหวัด 
 

ศาลากลางจังหวัด  
ช้ัน 3  
ถ.ราเมศวร 
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง  
จ.พัทลุง 93000 

โทรศัพท. 074614219 , 0 
74612015 
โทรสาร. 0 74614219 
มท. 71751 
มือถือ : 0 898700198 

2. สํานกังาน
จัดหางานจังหวัด
พัทลุง 

นายพวง  สองนาม 
จัดหางานจังหวัดพัทลุง 

- จัดหางานในประเทศ 
- จัดหางานตางประเทศ 
- ควบคุมการทํางานของ 
แรงงานตางดาว 
- สงเสริมการประกอบอาชีพ 
อิสระ/แนะแนวอาชีพ 

เลขท่ี 18 ถนนไชยบุร ี
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง จ.พัทลุง 
93000 

โทรศัพท. 0 74614141  
โทรสาร.0 74614144  
ตอ22  
 

3. สํานกังาน
สวัสดิการและ
คุมครองแรงงาน
จังหวัดพัทลุง 

นางสาวนลินนาสน 
เจตนานนท 
สวัสดิการและคุมครอง
แรงงานจังหวัดพัทลุง 
 

- คุมครองดูแลใหผูใชแรงงาน 
ไดรับสิทธิประโยชนดาน 
แรงงาน/ไกลเกลีย่ขอพิพาท      
แรงงาน 
- รับขอรองทุกขจากลูกจางกรณ ี
นายจางไมปฏิบัตติาม พ.ร.บ.  
คุมครองแรงงาน 

เลขท่ี 16/1  
ถนนไชยบุรี  
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง จ.พัทลุง 
93000 

โทรศัพท. 0 74611958  
โทรสาร. 074611958 
 

4.สํานักงาน
ประกันสังคม
จังหวัดพัทลุง 

นางสาวสุมลฑา พลคง 
ประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

- คุมครองลูกจางผูประกันตนใน 
สถานประกอบการและ 
แรงงานนอกระบบใหไดรับ 
สิทธิประโยชนตามกฎหมาย  
(กองทุนเงินทดแทนและ 
กองทุนประกันสังคม) 
 

เลขท่ี 16 ถนนไชยบุรี  
ต.คูหาสวรรค 
อ.เมือง จ.พัทลุง 
93000 

โทรศัพท. 074621447-8  
โทรสาร. 0 74641011  
 

5.สํานักงาน
พัฒนาฝมือ
แรงงานพัทลุง 

นายอุทิพย  อินทรเพชร
ผูอํานวยการสํานักงาน
พัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง 

- ฝกอบรมอาชีพ โดยไมเสีย 
คาใชจาย 
- ฝกยกระดบัฝมือแรงงานเพ่ือ 
เพ่ิมทักษะในการทํางาน 
- ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

255 หมูท่ี 9 
ต.โตนดดวน 
อ.ควนขนุน  
จ.พัทลุง  
93110 

โทรศัพท. 0 74682163-5  
โทรสาร. 0 74682164  
มือถือ : 0827822786 
          0854838596 
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ภาคผนวก 
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ตารางที่ 1 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดพัทลุง จําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา เดือนธันวาคม 2562 

หมวด 
สัดสวนน้ํา 

หนัก 
ปฐาน  

ดัชน ี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

 ธ.ค.62 พ.ย.62 ธ.ค.61 ม.ค.-ธ.ค.62 
ธ.ค.62/ 
พ.ย.62 

ธ.ค.62/ 
ธ.ค.61 

ม.ค.62-ธ.ค.62/ 
ม.ค.61-ธ.ค.61 

 รวมทุกรายการ  100.00          103.3 103.2 102.1 103.4   0.1   1.2   0.6 

 หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม  41.65          104.9 105.1 102.8 104.8  -0.2   2.0   2.1 

   ขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง    4.70          104.3 104.3 102.1 103.4   0.0   2.2   4.2 

   เน้ือสัตว เปดไก และสัตวนํ้า  11.91          103.8 103.8 99.7 104.5   0.0   4.1   4.8 

   ไขและผลิตภัณฑนม    2.69          104.0 103.8 102.4 102.9   0.2   1.6   1.8 

   ผักและผลไม    5.49          103.2 105.2 101.3 104.2 -1.9   1.9   0.8 

   เครื่องประกอบอาหาร    3.83          108.6 107.7 107.0 107.2   0.8   1.5  -0.8 

   เครื่องดืม่ไมมีแอลกอฮอล    1.97          102.8 101.5 100.8 101.3   1.3   2.0   0.3 

   อาหารบริโภค -ในบาน    6.69          105.6 105.6 105.2 105.5   0.0   0.4  -0.1 

   อาหารบริโภค-นอกบาน    4.37          108.5 108.5 107.8 107.9   0.0   0.6   2.6 

 หมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหาร และเคร่ืองด่ืม  58.35          101.9 101.6 101.5 102.1   0.3   0.4  -0.7 

   หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา    2.74          101.7 101.7 101.7 101.7   0.0   0.0   0.2 

   หมวดเคหสถาน  18.33          101.0 100.7 100.5 100.9   0.3   0.5   0.4 

   หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล    4.53          100.7 100.6 100.3 100.2   0.1   0.4  -0.2 

   หมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสาร  29.03          101.3 101.0 101.6 102.0   0.3  -0.3 -2.1 

   หมวดการบันเทิงการอานและการศึกษา    3.13          111.3 111.3 104.7 110.7   0.0   6.3   5.8 

   หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล    .58          121.1 121.1 121.1 121.1   0.0   0.0   0.0 

 ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน  59.86          103.6 103.4 102.9 103.3   0.2   0.7   0.5 

   กลุมอาหารสดและพลังงาน  40.14          102.7 102.8 101.0 103.4  -0.1   1.7   0.6 

      -  อาหารสด  24.78          104.1 104.6 101.1 104.4  -0.5   3.0   3.5 

      -  พลังงาน  15.36          99.6 99.0 99.8 100.8   0.6  -0.2 -3.8 

ท่ีมา : สํานักงานพาณิชยจังหวัดพัทลุง เว็บไซต http://www.price.moc.go.th        

http://www.price.moc.go.th/


 
 
รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ปงบประมาณ พ.ศ.2563    รายป 2562 (มกราคม – ธันวาคม พ.ศ. 2562) 
 

 
 

- 62 - 

ตารางที่  2  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพัทลุง ณ ราคาประจําป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                         ท่ีมา : สํานกังานคลังจังหวัดพัทลุง 

Industry 2551 2552 2553 2554 2555r 2556r 2557r 2558r 2559p 2560p 

Agriculture 11,254 9,572 13,703 16,232 14,410 13,402 11,847 10,662 11,892 11,917 

Agriculture, forestry and fishing 11,254 9,572 13,703 16,232 14,410 13,402 11,847 10,662 11,892 11,917 

Non-Agriculture 17,607 18,397 20,215 22,118 21,774 21,364 21,054 21,534 24,657 24,562 

Mining and quarrying 142 129 152 179 162 162 168 111 199 224 

Manufacturing 2,524 2,413 3,248 3,875 3,228 3,586 3,193 3,129 3,358 3,943 

Electricity, gas, steam and air conditioning 
supply 

263 323 336 353 390 446 478 460 491 509 

Water supply; sewerage, waste management 
and remediation activities 

28 36 37 37 50 62 78 78 82 96 

Construction 882 1,085 1,256 1,664 1,600 1,311 1,577 1,618 1,587 1,422 

Wholesale and retail trade; repair of motor 
vehicles and motorcycles 

2,937 3,075 3,792 4,229 3,919 3,628 3,669 3,915 4,638 4,930 

Transportation and storage 600 604 531 513 550 558 588 631 672 737 

Accommodation and food service activities 48 49 43 60 73 82 87 100 115 125 

Information and communication 228 237 287 353 375 341 377 503 306 318 

Financial and insurance activities 1,388 1,194 1,587 1,674 1,948 2,278 2,459 2,753 3,202 3,300 

Real estate activities 1,466 1,627 1,781 1,854 1,771 1,746 1,568 1,422 2,187 1,730 

Professional, scientific and technical activities 4 5 8 11 14 16 18 17 21 20 

Administrative and support service activities 53 74 61 84 73 77 75 81 86 96 

Public administration and defence; compulsory 
social security 

2,652 2,867 2,265 2,418 2,849 2,265 1,563 1,619 2,296 1,837 

Education 3,365 3,445 3,674 3,558 3,412 3,427 3,688 3,581 3,754 3,560 

Human health and social work activities 823 1,026 970 1,013 1,110 1,111 1,192 1,236 1,370 1,405 

Arts, entertainment and recreation 23 22 29 35 42 42 44 42 53 63 

Other service activities 182 186 159 208 210 226 231 236 241 246 

Gross provincial product (GPP) 28,862 27,969 33,919 38,350 36,185 34,767 32,902 32,195 36,549 36,479 

GPP Per capita (Baht) 59,137 57,727 70,555 78,951 73,825 70,272 65,930 63,963 71,997 71,298 

Population (1,000 persons) 488 484 481 486 490 495 499 503 508 512 
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ตารางท่ี 3 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพัทลุง 
 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 

กําลังแรงงานในจังหวัด 299,753 308,653 303,859 297,144 298,320 299,834 299,605 291,665 

ประชากรท่ีมีอาย ุ 15  ปข้ึนไปในจังหวัด 411,595 412,748 413,873 414,938 415,911 416,950 417,981 418,995 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด 72.83 74.78 73.42 71.61 71.73 71.91 71.68 69.61 

              ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 

             
 

ตารางท่ี 4 อัตราการการจางงานจังหวัดในภาคเกษตร / นอกภาคเกษตรจังหวัดพัทลุง 
 

อัตราการจางงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตร 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 

จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด 163,153 162,185 166,759 158,929 165,024 153,498 166,415 155,555 

จํานวนผูทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 135,987 145,104 135,598 136,416 133,295 146,334 136,416 132,567 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 299,140 307,288 302,357 295,345 299,774 299,774 299,605 291,665 

อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 54.54 52.78 55.15 53.81 55.05 51.20 55.54 53.33 

อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 45.46 47.22 44.85 46.19 44.47 48.81 45.53 45.45 

             ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 
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ตารางท่ี 5 อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพัทลุง 
 

อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 

ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 20,746 26,404 26,328 25,917 16,997 21,666 18,158 16,343 
จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 299,140 307,288 302,357 295,345 298,320 299,834 297,681 291,665 
อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 6.94 8.59 8.71 8.78 5.70 7.23 6.10 5.60 

             ท่ีมา : สํานักงานสถิตจัิงหวัดพัทลงุ 

            
 
 

ตารางท่ี 6 อัตราการวางงานจังหวัดพัทลุง 
 

อัตราการวางงาน 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 

จํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด 613 1,365 1,503 1,799 1,454 2,423 1,924 2,508 

กําลังแรงงานในจังหวัด 299,753 307,288 303,859 297,144 299,774 299,834 299,605 299,666 

อัตราการวางงานในจังหวัดพัทลุง 0.20 0.44 0.49 0.61 0.49 0.80 0.64 0.84 

             ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพัทลงุ 
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ตารางท่ี 7  อัตราการเปล่ียนแปลงของผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) / อัตราการเปล่ียนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน   
                (YoY) (สปส.) /  อัตราการเปล่ียนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง (YoY) (กกจ.) 

ประเภทขอมูล 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 

จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 (สปส.) 19,527 19,784 19,720 19,276 19,447 19,072 18,987 18,679 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวน ผปต. ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) YoY 2.37 1.32 - 0.32 - 2.25 0.89 -1.93 -0.45 -1.62 

จํานวนผูประกันตนมาตรา ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (สปส) 476 577 646 656 633 802 802 802 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YoY) 
(สปส.) 

-12.82 21.22 11.96 1.55 -3.51 26.70 0.00 0.00 

จํานวน ผปต. ท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง (กกจ.) 2.0 0.0 5.0 6.0 2.0 180.0 180.0 180.0 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง (YoY) 
(กกจ.) 

-66.67 -100 0.00 20.00 -66.67 100.00 100.00 100.00 

             ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

ตารางท่ี 8 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด / อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 

การบรรจุงาน 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 

จํานวนผูไดรับการบรรจุงาน 316 306 92 131 296 298 228 975 

ผูสมัครงานในจังหวัด 294 428 128 264 381 409 417 1109 

จํานวนตําแหนงงานวาง 782 601 219 439 669 466 130 1257 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 107.48 71.50 71.88 49.62 77.69 72.86 54.68 87.92 

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 37.60 71.21 58.45 60.14 56.95 87.77 320.77 88.23 

             ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 
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ตารางท่ี 9 อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด/ อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) 

ประเภทขอมูล 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 

ผูมีงานทําในจังหวัด 299,140 301,288 302,357 295,345 298,319 299,834 299,605 291,665 

แรงงานตางดาวท้ังหมด 1055 1042 1146 1113 1088 1063 1139 1139 

แรงงานตางดาว 3 สัญชาติ 946 948 1040 1019 985 980 1041 1041 

อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด 0.35 0.35 0.38 0.38 0.36 0.35 0.38 0.39 

อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) 0.32 0.31 0.34 0.35 0.33 0.33 0.35 0.36 
               ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพัทลุง 

                     

ตารางท่ี 10 อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน / อัตราการไมปฏิบัติตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามันฯ จังหวัดพัทลุง 

การไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน 0 13 0 6 0 4 0 6 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงาน 65 66 57 35 86 56 23 35 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฎหมายความปลอดภัย 1 5 0 4 0 4 0 3 
จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองความปลอดภัย 24 18 14 14 18 14 14 7 

อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ 0.00 19.70 0.00 17.14 0.00 7.14 0.00 17.14 

อัตราการไมปฏิบัติตาม พรบ.ความปลอดภัยอาชีวอนามัยฯ 4.17 27.78 0.00 28.57 0.00 28.57 0.00 42.86 

             ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 
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ตารางท่ี 11 อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัดพัทลุง 

จํานวนผูประกันตน/ผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 

จํานวนผูประกันตนมาตรา 33,39,40 ในจังหวัดพัทลุง 50,095 51,209 53,335 55,739 58,677 59,646 60,945 61,579 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัดพัทลุง 299,140 307,288 302,357 295,345 298,320 299,834 299,605 290,630 

อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัด 16.75 16.66 17.64 18.87 19.67 19.89 20.34 21.19 

            ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

                          



รายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ปงบประมาณ พ.ศ.2563                                                                      รายป 2562 (มกราคม – ธันวาคม พ.ศ.2562) 
 

                                                            - 68 - 

 
 
 
  

 
 

 

1.  นายวิรัตน  รักษพันธ  รองผูวาราชการจังหวัดพัทลุง 

2.  นายปรีชา   แกวมณี  แรงงานจังหวัดพัทลุง 

3.  นาพวง    สองนาม    นักวิชาการแรงงานชํานาญการ  

4.  นายอุทิพย   อินทรเพชร  ผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานพัทลุง                                              

 5.  นางสาวนลินาสน   เจตนานนท   สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพัทลุง 

6.  นางสาวสุมลฑา  พลคง   ประกันสังคมจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

1.  นายปรีชา   แกวมณี  แรงงานจังหวัดพัทลุง 

2.  นางเรณู   ขุนเศรษฐ นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 

3.  นายอะสนธยา  เก้ือสุข  นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงานชํานาญการ 

4.  นางวราภรณ  สังขผุด  นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 

5.  นางสมจิต   เศรษฐสุข เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

6.  นายสานิตย          ยอยรักษ เจาหนาท่ีวิเคราะหและประเมินผลเบ้ืองตน 
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